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MARIOLIS DELLA  COORDENADOR

TORRE

MARCOS DAVI OPERADOR EQUIPA-

GUISELINI MENTO ELETRONICOS

JACKSON COSTADE ~ ENCARREGADO DE

OLIVEIRA EQUIPE N

LUCIANA MAN- ~ SUPERVISOR

TOVANI TECNICO I

NILSE FERRERA  ENCARREGADO DE

DASILVA EQUIPE|

LICAPUPODE  ASSESSOR I

PAULA

PATRICIAMUNIZ ~ COORDENADOR

MARCAL

VITORHUGODE  ENCARREGADO

OLIVEIRA GERAL EQUIPT
MUNIC

MAURO CABRELON ~ COORDENADOR |

MARTHA BRAGA  ASSESSOR JURIDICO

RIBAS

EDSONDESOUZA  ENCARREGADO DE

TIAGO EQUIPE N

JOSEHENRIQUE ~ SUPERVISOR

SIQUEIRA TECNICO I

FRANCISCO CARLOS  ENCARREGADO DE

SANTIAGO EQUIPE

EVANDRO BRITO DA ASSISTENTE ARTIS-

SILVEIRA TICO DE ESCOLA
DE ARTE

RICARDO IGNACIO ~ ASSESSORTECNICO |

MELLO

NATHALIA GABRIEL  COORDENADOR

ADILSON DE OLIVE- ~ SUPERVISOR

RA LIMA TECNICO I

DOUGLAS DE FREITAS COORDENADOR

SANTOS

ALEXANDRE ARQUIVISTA

MORRONE

VERONICATAMAOKI - COORDENADOR |

JULIANA LAZARIM ~ COORDENADOR

RENATA CRISTINA ~ SUPERVISOR

DE MELO TECNICO I

DANIELLE DOS ASSESSORTECNICO |

SANTOS COELHO

EMANUELA FERNAN- COORDENADOR

DES ARANTES

NATAN TIAGO BATIS-  ASSESSORTECNICO |

TA SERZEDELLO

MARIA ELIZABETH  COORDENADOR

CALDELLAS PEDROSA

RAQUEL BEATRIZ DA COORDENADOR

CONCEICAO

VIRGINIA MARKE- ~ ASSESSOR TECNICO |

LENE LOPES DE

ARAUIO

ADIVAMARIA ~ COORDENADOR|

AZEVEDO SANTOS

HUGO LEONARDO  COORDENADOR

ABUD

ALESSANDRO ACACIO COORDENADOR

RODRIGUES PAES

FERNANDA CARVA-  ENCARREGADO DE

LHO COSTA EQUIPE I

SANDRA MACHADO  COORDENADOR

ALVES

FRANCISVIERA ~ COORDENADOR|

SOARES

ROBSON DE JESUS  TECNICO DE MAQUI-

RODRIGUES NAS DE PALCO

VIVIAN TAVARES DA ENCARREGADO DE

COSTA EQUIPE

LAERCIO VENANCIO  ENCARREGADO DE

DASILVA EQUIPE N

MELINAFURUTA ~ ASSESSORTECNICO |

KUROIVA

VINICIUS MAXIMO ~ ARQUIVISTA

DE ANDRADE COSTA

THIAGO CINTRADE  COORDENADOR |

SOUZA

MIRIAMTHEREZA  COORDENADOR

ARBIX NASCIMBEM

CLAUDIO BORELLI  ENCARREGADO DE
SERVICOS GERAIS

AMANDA SANTOS ~ ENCARREGADO DE

CRIVELARO EQUIPE I

RODRIGO FRANCISCO ASSESSORTECNICO |

MARTA

BRUNO DANTI ASSESSORTECNICO |

BIANCHINI

RENATO SILVA ASSESSOR I

MANGUEIRA

PATRICIA BORGES ~ COORDENADOR

ROGGERO

LUCIANAALVES ~ ENCARREGADO DE

FERREIRA EQUIPE N

ALANDASIVA ~ ENCARREGADO DE

SANTOS EQUIPE I

ALVARO ASSUMPCAO  SUPERVISOR

OLYNTHONETTO ~ TECNICO I

JUUASAVAGLIA  ASSESSORI

ANVERSA

VANESSAPINHO ~ ENCARREGADO DE

MARCELINO EQUIPE I

JULIANA GERVAES  ENCARREGADO DE

BARBOSA SERVICOS GERAIS

PRISCILA MACHADO  COORDENADOR

LIMA

ALICE DEALMEIDA  COORDENADOR |

AMERICO

DANIELADELIMA  ENCARREGADO DE
EQUIPE N

CAROLINA MARTINS ~ ASSESSORTECNICO |

TENORIO

GABRIELLE DE ABREU ENCARREGADO DE

ARAUIO EQUIPE I

MAYARA REGINA ~ ASSESSOR TECNICO I

MASTELARI

MARIA DAS DORES ~ COORDENADOR

RODRIGUES DO

NASCIMENTO

RODRIGO BOGNAR  ENCARREGADO DE
EQUIPE N

ELAINE GOMES ~ ASSESSORI

DE LIMA

CARLOS PEREIRA  COORDENADOR

SANTANA

ANTONIO FRANCISCO DIRETOR DA ESCOLA

DASIVAJUNIOR  DE INICIACAO
ARTISTICA

LUARADE PAULA  ASSESSOR I

VIDAL

FRANCISCA EDNUZIA COORDENADOR

GOMES DOS SANTOS

GABRIELHIDEKI  ENCARREGADO DE

GUIMARAES GOTO ~ EQUIPE I

TEREZA CRISTINA~ COORDENADOR |

RIBEIRO LACERDA

DANILOAUGUSTO  ENCARREGADO DE

DASILVA SERVICOS GERAIS

MICHELLE RODRI-  ASSESSOR TECNICO I

GUES GABRIEL

RODRIGO PEREIRA ~ ASSESSOR TECNICO |

DASILVA
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8440794/1 WILSON APARECIDO ~ ASSISTENTE Ill 018 15 24set2018
ROMAQ DOS SANTOS
JUNIOR

844217711 MARCOS JOSEDA  ASSESSOR Il 018 15 10/et2018
SILVA

8442380/1 WILSONANTUNES ~ ENCARREGADODE 2018 10 03/set/2018

EQUIPE |

844339411 LUCASDESOUZA  ENCARREGADODE 2018 30  10/set/2018

ALMEIDA EQUIPEN

GRATIFICACAO DE GABINETE, CONCEDIDA
NOS TERMOS DO ARTIGO 100 DA LEI N° 8.989/79:

Registro Vin- Nome Percen-  Basede A partir de

alo tual  Calculo

79807441 JULIO CESARALVESDORIA  30% DA 10/08/2018 a 29/08/2018
561.861.42  SILVIA SHIMADABORGES ~ 30%  DA-15  16/07/2018 a 30/07/2018
680.196.01  MONICA DE OLIVEIRA 30%  DA-5  14/082018 a 28/08/2018

CALDIRON

839214502 RODRIGO BOGNAR 30%  DA0  (01/0812018 a 15/08/2018
84739191  BEATRIZRICCINORONHA ~ 30%  DA-11 03/08/2018 a 17/08/2018

INDENIZACAO DE FERIAS

DEFIRO o pagamento de férias dos servidores abaixo, nos
termos da O.N. n° 002/94-SMA-G, em cumprimento ao Despa-
cho Normativo n° 002/SMG.G/2006 e da Orientacdo Normativa
01/2013-SEMPLA, acrescidas de 1/3:

528.255.1/3 — CICERO CAETANO ALVES, processo SEI
6025.2018/0011303-2, relativo as férias dos exercicios de
2005 (15 dias) e 2018 (30 dias).

587.621.4/2 — LUZIA KATSUKO YAMAUCHI, processo
SEI 6025.2018/0011275-3, relativo as férias do exercicio
de 2018 (15 dias).

601.251.5/1 — ANA LUCIA DE SOUZA TADEI, processo
SEI 6025.2018/0009935-8, relativo as férias do exercicio
de 2018 (30 dias).

636.322.9/1 — EDINA CAMPOS RIBEIRO, processo SEI
6025.2018/0011874-3, relativo as férias do exercicio de
2018 (30 dias).

642.658.1/1 — IVONE RODRIGUES LIMA SANTOS, pro-
cesso SEI 6025.2018/0008974-3, relativo as férias dos
exercicios de 2017 (15 dias) e 2018 (30 dias).

798.727.7/2 — LEILA CRISTINA ANTERO CORDEIRO,
processo SEI 6025.2018/0010677-0, relativo as férias do
exercicio de 2018 (30 dias).

823.215.6/2 — VANESSA FERNANDES CORREA, proces-
so SEI 6025.2018/0011102-1, relativo as férias do exerci-
cio de 2018 (30 dias).

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO - ART. 143

Concedida nos termos da Lei n° 8.989/79, modificada pelo
Decreto n° 58.225, de 09 de Maio de 2018:

EH Reg.Func. ~ Nome Dur. A partir
2500120300160 6399193/1  IVANY AZEVEDO DE SOUZA CAR- 02 30/08/2018
VALHO

LICENCA MEDICA REGIME RGPS - ART 143
Concedida nos termos item Il da Portaria 507/SGP-G/2004,
de 29.12.2004:

EH Registro ~ Nome Dura- A partir
€]
250050000030000  7989881/2  GISLAINE MOURA DO NASCIMENTO 15 24/08/2018
250015030000000  8069018/4  DIOMAR ARAUJO BARBOSA 9 130082018
250015030000000 83795051 RAFAELA BARBOSA DE CAMPOS 1 27/0812018
SOUZA
250204000000000  8502994/1  VINICIUS GODOY GUILHERME 8 2500712018
250100000000000  8508411/1  DIOGO SOARES DE OLIVEIRA 3290082018

MO_VIMENTACAO DE PESSOAL - FIXA(;AO DE
LOTACAO

Em observancia as manifestacdes das Secretarias envol-
vidas e com fundamento no inciso | do artigo 1° do Decreto
n° 41.283/2001, combinado com a Portaria 713/2001/SGP-G,
publicada no DOM de 04/12/2001, fica alterada a lotacao da
servidora, conforme abaixo indicado:

647.337.7/1 — MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA, Agente
de Apoio Nivel Il, efetivo, da Coordenadoria de Seguranca
Alimentar e Nutricional, da Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Econdmico, EH: 300400000000000, para o Centro
Cultural Municipal da Penha, da Supervisdo de Centros Cultu-
rais Municipais e Teatros, da Coordenacdo de Equipamentos
de Difusdo Cultural, da Secretaria Municipal de Cultura, EH:
250300012000000, EXP. N° 06/2018.

ABONO DE PERMANENCIA - DEFERIDO

Defiro o pagamento do abono de permanéncia, previsto
no artigo 4° da Lei N° 13.973, de 12 de maio de 2005, nos
termos do Decreto n°® 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para
os servidores abaixo relacionados:

RF NOME APARTIR DE
520.1446/2  CARLOS ROBERTO VICENTE DE SOUZA 28/08/2018
604.111.6/1  JAMILE SALIBE RIBEIRO DE FARIA MUSSUPAPO 28/08/2018

AVERBACAO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL

RF NOME PROCESSO EH
608.134.772 WLADIMIR MARTINS DO 2016-0.076.035-6  250012040000000
PRADO

Torno sem efeito, o despacho publicado no DOC de
26/04/2016, que averbou o tempo de 06 anos e 14 dias nos
termos da Lei n° 9.403/1981, para os efeitos de Aposenta-
doria Compulsdria ou Voluntaria, correspondentes aos perio-
dos de: 20/04/1970 a 15/06/1973, 01/07/1973 a 01/01/1974,
15/10/1975 a 30/06/1976, 17/04/1978 a 18/12/1978,
01/01/1981 a 20/02/1981, 04/04/1983 a 08/04/1983,
16/07/1984 a 19/12/1984 e 01/03/1989 a 31/07/1989.

RELACAO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE
SERVICO — DEFERIDOS, NOS TERMOS DO ARTIGO
112, DA LEI NO. 8989/79

RF NOME QQ DATA EH

317634772 MARIA OLIMPIA DE MELLO 6° 21/0412016 2500170200000
VASSAO

62946421 JOAOAKL 5 26112016 250019000010200

653.854.1/1 MARCO ANTONIO FERREIRA 5 210072018 250202000200000

EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

DESPACHO DE HOMOLOGAQi\O N° 18371

CURSO “INFANCIAS E SUAS ABORDAGENS: SUBSIDIOS
E QUALIDADE PARA A EDUCACAO INFANTIL E ANOS INI-
CIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL"

PERIODO DE REALIZACAO: 14/09 A 19/10/2018.

AULA PRESENCIAL: 14/09 DAS 17H AS 19H OU DIA 15/09
DAS 10H AS 12H;

LOCAL: SINESP/CFCL - PRACA DOM JOSE GASPAR, N° 30,
3° ANDAR, CENTRO

AMBIENTE VIRTUAL: CULTIVA.ESTUDIOSITE.COM.BR

CARGA HORARIA: 20 HORAS

PUBLICO ALVO: ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, COORD.
PEDAGOGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. DE EDUCACAO
INFANTIL, PROF. ED. INFANTIL E ENS. FUND. I, SUPERVISOR
ESCOLAR FILIADOS AO SINESP.

INSCRICOES: PELO SITE WWW.SINESP.ORG.BR A PARTIR
DAS 9H DO DIA 31/08 AS 17H DO DIA 06/09/2018 OU ATE O
ESGOTAMENTO DAS VAGAS.

AS INSCRICOES SERAO VALIDADAS PELA ORDEM DE CA-
DASTRO NO SITE CONSIDERANDO AS ESPECIFICACOES DO
PUBLICO ALVO;

NO ATO DA INSCRICAO O CURSISTA DEVERA OPTAR PELA
DATA DO ENCONTRO PRESENCIAL.

TOTAL DE VAGAS: 250 VAGAS, SENDO 50 VAGAS POR
TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 5 TURMAS

CERTIFICACAO:CONCEITO P OU S PELA PARTICIPACAO
E ENVOLVIMENTO, 100% DE FREQUENCIA, REALIZACAO DE
ATIVIDADE OBRIGATORIA E PARTICIPACAO E ENVOLVIMENTO
NAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FORMAGAO;

AREA PROMOTORA: SINESP

DESPACHO: A VISTA DO CONTIDO NO INCISO Il DO ART.
12 DA PORTARIA SME N° 4.289/14, APOS ANALISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

COMUNICADO N° 836, DE 31 DE AGOSTO DE
2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU O DIRETOR DO NUCLEO TECNICO DE CURRICULO, CO-
MUNICA A REALIZAGAO DO CURSO “VIDEO PERFORMANCE,
ARTE E INTERDISCIPLINARIDADE NA ESCOLA”, CONFORME
ESPECIFICAGOES A SEGUIR:

| - OBJETIVOS:

1 - PROMOVER O DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
PARA TRABALHAR COM O CURRICULO DA CIDADE DE ARTES,
OFERECENDO OPORTUNIDADE DE AMPLIAR O CONHECIMEN-
TO ARTISTICO NAS QUATRO LINGUAGENS (TEATRO, MUSICA,
DANGA E ARTES VISUAIS) POR MEIO DA VIDEO PERFORMANCE;

2 - TRABALHAR AS LINGUAGENS ARTISTICAS UTILIZANDO
A PERFORMANCE COMO BASE;

3 - DAR SUPORTE AOS PROFESSORES DA REDE PARA
PRODUZIREM VIDEO PERFORMANCES E A POSSIBILIDADE DE
UTILIZAR ESSA TECNICA EM SUA PRATICA PEDAGOGICA;

4 - ORIENTAR A PRATICA INTERDISCIPLINAR DOS DOCEN-
TES DA REDE A PARTIR DAS LINGUAGENS ARTISTICAS;

5 - FACILITAR O TRABALHO COM O COMPONENTE CUR-
RICULAR "ARTES VISUAIS” POR MEIO DAS MIDIAS OU MUL-
TIMEIOS.

1l - CONTEUDO:

0 QUE E PERFORMANCE, UMA BREVE HISTORIA. A ARTE
QUE UNE TEATRO, FOTOGRAFIA, DANGA, MUSICA E VIDEO EM
UM SO TRABALHO; SUBJETIVIDADE E A EFEMERIDADE NAS AR-
TES E NA PRODUGAO DE TEXTO; PERFORMANCES POLEMICAS
(APRESENTACAO, COMENTARIOS E DISCUSSAO COM PROFES-
SORES); LEITURA DE IMAGENS (METODO DA ICONOGRAFIA E
DA ICONOLOGIA).

Il - METODOLOGIA:

ATIVIDADES PRESENCIAIS E A DISTANCIA: LEITURA E
DISCUSSAO DE TEXTO; APRECIACAO DE IMAGENS E VIDEOS;
RELATO DE PRATICAS; OFICINAS PEDAGOGICAS; PROBLE-
MATIZACAO DA PRATICA; EXPOSICAO ORAL E DIALOGADA;
PALESTRA; DINAMICAS DE GRUPOS; FORUNS E DEBATES;
ESTUDO DE CASO; APRESENTACAO DE SEMINARIOS; REGISTRO
REFLEXIVO; EXERCICIOS E TAREFAS DO CONTEUDO; VIVENCIA
SOBRE O CONTEXTO.

IV - PUBLICO ALVO:

COORDENADOR PEDAGOGICO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL Il E MEDIO, DIRETOR DE ESCOLA

V - CARGA HORARIA TOTAL: 20 HORAS, SENDO 18
HORAS PRESENCIAS E 02 HORAS DE ATIVIDADES NAO PRE-
SENCIAIS.

VI - CRONOGRAMA:

TURMA 1 - SME

DATAS: 19/09, 26/09, 03/10, 10/10, 24/10 E 31/10/18, DAS
19H AS 22H

LOCAL: RUA DIOGO DE FARIA, 1247 — AUDITORIO DE SME
—VILA CLEMENTINO

VII - NUMERO DE VAGAS: 30 VAGAS POR TURMA.

QUANTIDADE DE TURMAS: 01 TURMA

VIII - REGENTES:

ELIANA ANGELICA PERES D'ALESSANDRO; CARLOS ALBER-
TO MENDES DE LIMA,

IX- CERTIFICAGAO:

100% DE FREQUENCIA; CONCEITO “P” OU “S" E ENTREGA
DE ROTEIRO DE ATIVIDADE EDUCOMUNICATIVA (RAE).

X - INSCRICOES:

A PARTIR DA PUBLICAGAO ATE O TERMINO DAS VAGAS,
PELO SITE:

HTTP://PORTAL.SME.PREFEITURA.SP.GOV.BR/EDUCOMU-
NICACAO OU PELO APLICATIVO EDUCOM: HTTP://APP.VC/
EDUCOMSME TERAO PRIORIDADE 0S SERVIDORES QUE DE-
SENVOLVEM PROJETOS EDUCOMUNICATIVOS NAS UNIDADES
EDUCACIONAIS E/OU EDUCADORES QUE ATUEM NO ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO.

A INSCRICAO SERA SUBMETIDA AOS CRITERIOS APRESEN-
TADOS NOS LINKS.

XI- AREA PROMOTORA: SME/COPED/NTC-NUCLEO DE
EDUCOMUNICACAOQ

CURSO HOMOLOGADO SOB 0 NUMERO 18119

COMUNICADO N° 837, DE 30 DE AGOSTO DE
2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAQ&O, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU O DIRETOR DO NUCLEO TECNICO DE CURRICULO,
COMUNICA A REALIZACAO DO “SEMINARIO: VIVER O PRO-
TAGONISMO LITERARIO NA ACADEMIA DE LETRAS DOS
PROFESSORES DA CIDADE DE SAO PAULO-ALP 2018",
CONFORME ESPECIFICACOES A SEGUIR:

| - OBJETIVOS:

1 - PROMOVER 0 EXERCICIO DO PROTAGONISMO ACA-
DEMICO;

2 - OPORTUNIZAR A VIVENCIA DA LITERATURA EM UM
AMBIENTE ACADEMICO;

3 - CONTRIBUIR PARA A EXPANSAO DAS ACADEMIAS
ESTUDANTIS DE LETRAS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
SAO PAULO;

4 - VALORIZAR O PROCESSO DE PESQUISA E ESTUDOS
LITERARIOS;

5 - DIVULGAR E FAVORECER A PUBLICAQ&O DA PRODU-
CAO LITERARIA DOS PROFESSORES E DOS ALUNOS ACADE-
MICOS;

6 - INCENTIVAR A CRIACAO LITERARIA E AS DEMAIS MA-
NIFESTACOES ARTISTICAS;

7 - CONSTITUIR PARCERIAS COM ESPACOS CULTURAIS E
EDUCATIVOS;

8 - PROPICIAR ENCONTROS COM AUTORES NA ACADEMIA
PAULISTA DE LETRAS (APL) E EM OUTROS ESPACOS LITERA-
RIOS;

9 - ACOLHER NOVOS MEMBROS NA ACADEMIA DE LETRAS
DOS PROFESSORES DA CIDADE DE SAO PAULO.

1l - CONTEUDO:

SEMINARIO ACADEMICO — O ENCONTRO DE CONVIVEN-
CIA LITERARIA; A IMPORTANCIA DA PESQUISA NA EDUCAQ/:\O;
PESQUISAS BIOGRAFICAS; "AUTOBIOGRAFIA LITERARIA"; DA
CRIATIVIDADE A AUTORIA: CONSTRUCAO DO PROTAGONISMO.

11l - METODOLOGIA:

APRESENTACAO DE SEMINARIOS SOBRE A VIDA E A OBRA
DE AUTORES; LEITURAS COMPARTILHADAS; RELATO DE PRATI-
CAS; CRIACAO DE NOVAS CADEIRAS LITERARIAS NA ACADE-
MIA DE LETRAS DOS PROFESSORES PELA ADESAQ DE PARTICI-
PANTES DO CURSO.

IV - PUBLICO ALVO:

ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA; COORD. PEDAGOGICO; DI-
RETOR DE ESCOLA; ANAL. DE INF. CULT. E DESP. — BIBLIOTECA;
PROF. ED. INFANTIL E ENS. FUND. I; PROF. E.F. Il E MEDIO EM
REGENCIA EM EMEI, EMEF, EMEBS, EMEFM e CIEJA.

V - CARGA HORARIA TOTAL: 08 HORAS.

VI - CRONOGRAMA:

DATAS: 22/09 E 20/10/2018

LOCAL: ACADEMIA PAULISTA DE LETRAS — APL - LARGO
DO AROUCHE, 312/324 - CENTRO - SAO PAULO.

HORARIO: DAS 09H AS 13H

VII - TOTAL DE VAGAS: 400 VAGAS.

QUANTIDADE DE TURMAS: 01 TURMA

VIIl - REGENTES:

MARIA SUELI FONSECA GONCALVES - RF: 669.209.5; SUELI
APARECIDA VAZ — RF: 591.086.2; SAMIR AHMAD DOS SANTOS
MUSTAPHA — RF: 794.413.6

IX- CERTIFICACAO: 100% DE FREQUENCIA; CONCEITO
“P" OU "S".

X - INSCRICOES:

INSCRICAO ONLINE, A PARTIR DAS 12H DO DIA
10/09/2018, ATE O PREENCHIMENTO DAS VAGAS OFERECIDAS,
PELO LINK: https://goo.gl/forms/L9BsVrzTGnS4q8rP2

XI- AREA PROMOTORA:

SME / COPED / NUCLEO TECNICO DE CURRICULO - ACADE-
MIA ESTUDANTIL DE LETRAS

CURSO HOMOLOGADO SOB O NUMERO 18453

COMUNICADO N° 838, DE 31 DE AGOSTO DE
2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU 0S DIRETORES DAS DIVISOES DE EDUCAGAOQ INFANTIL E
ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO, COMUNICA A REALIZACAO
DO “SEMINARIO CLASSE HOSPITALAR: ATENDIMENTO PE-
DAGOGICO AOS ESCOLARES EM TRATAMENTO DE SAUDE
NO CONTEXTO HOSPITALAR", CONFORME ESPECIFICACOES
A SEGUIR:

1 - OBJETIVOS:

1 - CONHECER A HISTORIA DA ESCOLA ESPECIALIZADA
SCHWESTER HEINE E O TRABALHO DAS EQUIPES MULTIDISCI-
PLINARES NO ATENDIMENTO AS CRIANCAS, FAMILIAS E PARES;

2 - CONHECER A CLASSE HOSPITALAR E E COMPREENDER
A MODALIDADE DOMICILIAR;

3 - REFLETIR SOBRE O OLHAR, A ESCUTA, O ACOLHIMENTO
NA ESCOLA REGULAR E NAS CLASSES HOSPITALARES;

4 - CONHECER O TRABALHO PEDAGOGICO DESENVOLVIDO
NO A. C. CAMARGO CANCER CENTER (HOSPITAL) E O PERFIL
DO DOCENTE PARA ATUAR NESTE CONTEXTO;

5 - REFLETIR SOBRE PRATICAS PEDAGOGICAS NO CON-
TEXTO HOSPITALAR SOB O OLHAR DO PEDAGOGO HOSPITA-
LAR;

6 - CONHECER ALGUNS ASPECTOS PSICOLOGICOS QUE
ATINGEM 0S ALUNOS COM CANCER;

7 - REFLETIR SOBRE LUTO E PERDAS EM CONTEXTO HOS-
PITALAR E ESCOLAR.

1l - CONTEUDO:

HISTORIA DO A.C. CAMARGO CANCER CENTER; PREVEN-
CAO DO CANCER INFANTIL; HISTORIA DA ESCOLA ESPECIALI-
ZADA SCHWESTER HEINE; O PAPEL DA ESCOLA ESPECIALIZA-
DA NA PERSPECTIVA MEDICA, EDUCACIONAL E A RELACAO
MULTIPROFISSIONAL; O HOSPITAL PELO OLHAR DA CRIANCA;
CLASSES HOSPITALARES: TRAJETORIA HISTORICA NO ESTADO
DE SAO PAULO E ASPECTOS GERAIS NO MUNICiPIO; A DOCEN-
CIA NA CLASSE HOSPITALAR E O TRABALHO COM PROJETOS;
ASPECTOS PSIQUIATRICOS E PSICOLOGICOS DA CRIANCA/
ADOLESCENTE COM CANCER.

Il - METODOLOGIA:

PALESTRAS E DEBATES.

IV - PUBLICO ALVO:

ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA; AUX. DE DESENVOLVI-
MENTO INFANTIL; COORD. PEDAGOGICO; DIRETOR DE ESCOLA;
PROF. DE EDUCACAOQ INFANTIL; PROF. ED. INFANTIL E ENS.
FUND. I; PROF. E.F. Il E MEDIO E SUPERVISOR ESCOLAR.

V - CARGA HORARIA TOTAL: 08 HORAS.

VI - CRONOGRAMA:

DIA 15/09/2018 - DAS 08 AS 17H;

CREDENCIAMENTO: 7H30 AS 8H00.

AUDITORIO HOSPITAL A. C. CAMARGO - RUA. TAMANDA-
RE, 764 - LIBERDADE

VII - TOTAL DE VAGAS: 200 VAGAS.

QUANTIDADE DE TURMAS: 01 TURMA.

VIII - REGENTES:

MARIA GENOVEVA VELLO; WALKIRIA DE ASSIS; AIDE MI-
TIE KUDO; ELIANE LATTERZA; CAROLINA MARCAL BRITO DA
CUNHA; ALINE ANTUNES PEREIRA; LUCELIA ELIZABETH PAIVA;
MARIA ANGELICA FERREIRA DIAS; JOSE LUIZ GASPARINI JU-
NIOR; CECILIA MARIA DA COSTA

IX- CERTIFICAGAO: 100% DE FREQUENCIA.

X - INSCRICOES:

AS INSCRICOES SERAO REALIZADAS PELAS DRES E AS
VAGAS SERAO OFERECIDAS DE ACORDO COM O NUMERO DE
UNIDADES EDUCACIONAIS DE CADA DRE, A SABER:

BUTANTA: 11; CAMPO LIMPO : 21; CAPELA DO SOCORRO:
13; FREGUESIA/BRASILANDIA: 16; GUAIANASES: 17; IPIRANGA:
16; ITAQUERA: 15; JACANA/TREMEMBE: 13; PENHA: 16; PIRITU-
BA/JARAGUA: 16; SANTO AMARO: 13; SAO MATEUS: 14; SAO
MIGUEL PAULISTA: 19.

SERA PRIORIZADA A INSCRICAO DE QUEM NAO REALIZOU
A FORMACAO EM OUTRAS EDICOES

XI- AREA PROMOTORA:

SME / COPED / DIEI / DIEFEM

CURSO HOMOLOGADO SOB O NUMERO 18448

COMUNICADO N° 839, DE 31 DE AGOSTO DE
2018.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU O DIRETOR DO NUCLEO TECNICO DE CURRICULO, COMU-
NICA A REALIZACAO DO CURSO “CINEMA NEGRO NA ES-
COLA: PERSPECTIVAS E DIALOGOS FRENTE AS RELACOES
ETNICO - RACIAIS”, CONFORME ESPECIFICAGOES A SEGUIR:

1 - OBJETIVOS:

1 - CONHECER 0S PRINCIPAIS FILMES DO CINEMA NEGRO
BRASILEIRO PRODUZIDOS DESDE DE 1970;

2 - SUBSIDIAR UTILIZACAO DESSES MATERIAIS COMO
ESTRATEGIA PARA O CUMPRIMENTO DA LEI FEDERAL N°
10.639/03;

3 - ORIENTAR 0OS DOCENTES DA REDE SOBRE A PRATICA
INTERDISCIPLINAR, TENDO O CINEMA NEGRO BRASILEIRO
COMO FACILITADOR;

4 - SUBSIDIAR O TRABALHO DO COMPONENTE CURRI-
CULAR ARTE POR MEIO DAS NOVAS MIDIAS OU MULTIMEIOS.

1l - CONTEUDO:

CINEMA NEGRO NA PERSPECTIVA DA EDUCOMUNICA-
GAO; VALORES CIVILIZATORIOS AFRO-BRASILEIROS EM CENA;
JUVENTUDE NEGRA NA FRENTE E POR TRAS DA TELA; ASPEC-
TOS DA DISCRIMINACAO RACIAL.

Il - METODOLOGIA:

EXPOSICAO DIALOGADA DOS CONTEUDOS, LEITURA COM-
PARTILHADA DE EXCERTOS DOS TEXTOS DE IMAGENS E VIDE-
0S, REFLEXAO E ANALISE DE MATERIAL DIDATICO.

IV - PUBLICO ALVO:

AUX. TECNICO DE EDUCACAOQ, COORD. PEDAGOGICO,
DIRETOR DE ESCOLA, PROF. DE EDUCACAOQ INFANTIL, PROF.
ED. INFANTIL E ENS. FUND. I, PROF. ENS. FUND. Il E MEDIO E
SUPERVISOR ESCOLAR.

V - CARGA HORARIA TOTAL: 20 HORAS, SENDO 18
HORAS PRESENCIAIS E 02 HORAS DE ATIVIDADES NAO PRE-
SENCIAIS.



