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HORÁRIO: 9H ÀS 12H.
LOCAL: DRE CAPELA DO SOCORRO - SALA DE REUNIÕES
ENDEREÇO: RUA DEPUTADO ADIB CHAMMAS, Nº 112 - 

VELEIROS
GRUPO 2 – DRE: BUTANTÃ – FREGUESIA/BRASILÂNDIA - 

PIRITUBA/JARAGUÁ.
ENCONTROS PRESENCIAIS: 22/08/2017 E 28/11/2017.
HORÁRIO: 9H ÀS 12H.
DIA: 22/08/2017.
LOCAL: DRE FREGUESIA/BRASILÂNDIA.
RUA LEO RIBEIRO DE MORAES, 66 - FREGUESIA DO Ó.
DIA: 28/11/2017.
LOCAL: DRE BUTANTÃ.
RUA AZÉM ABDALA AZÉM, 564 - JARDIM BONFIGLIOLI.
GRUPO 3 – DRE: IPIRANGA – JAÇANÃ/TREMEMBÉ – PE-

NHA - SÃO MATEUS
ENCONTROS PRESENCIAIS:: 23/08/2017 E 29/11/2017
HORÁRIO: 9H ÀS 12H
LOCAL: UNICID - TATUAPÉ/BLOCO ALFA.
RUA MELO PEIXOTO, Nº 1.407 – TATUAPÉ.
GRUPO 4 – DRE: GUAIANASES – ITAQUERA - SÃO MIGUEL.
ENCONTROS PRESENCIAIS: 24/08/2017 E 30/11/2017
HORÁRIO: 9H ÀS 12H.
LOCAL: DRE SÃO MIGUEL.
ENDEREÇO: AV. NORDESTINA 747, SÃO MIGUEL PAULISTA.
VII - TOTAL DE VAGAS: 200, SENDO 50 VAGAS POR 

TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 4.
VIII - REGENTES:
CARLA VIRGÍNIA DE BORBA LERNER - CPF: 017.171.530-62
WALLACE ROBERTO BERNARDO - CPF: 267.030.738-80
JÉSSICA CLEMENTINO DA COSTA - CPF: 362.173.778-29
LOUIZA MARIA MATAKAS - CPF: 048.120.538-11
IX - CERTIFICAÇÃO: FARÁ JUS À CERTIFICAÇÃO OS PAR-

TICIPANTES QUE OBTIVEREM 100% DE FREQUÊNCIA NOS EN-
CONTROS PRESENCIAIS; CONCEITO SATISFATÓRIO NO PLANO 
DE AÇÃO E ENTREGA DE RELATÓRIO DA AÇÃO MOBILIZADORA 
NO PERÍODO DO CURSO; INTERAÇÃO NA PLATAFORMA (QUES-
TIONÁRIOS, FÓRUNS E CHATS).

X - INSCRIÇÕES:
PERÍODO DE INSCRIÇÃO: 17 E 18/08/2017.
OS LINKS SERÃO ATIVADOS NO PERÍODO DAS INCRIÇÕES.
GRUPO 1: DREs - CAMPO LIMPO, CAPELA DO SOCORRO E 

SANTO AMARO
LINK : https://goo.gl/forms/C5a1fo3FvhOfoSKK2
GRUPO 2: DREs – BUTANTÃ, FREGUESIA/BRASILÂNDIA E 

PIRITUBA/JARAGUÁ
LINK: https://goo.gl/forms/hAN8Qwn8isOZe6mB3
GRUPO 3: DRE - PENHA
LINK: https://goo.gl/forms/UEKcO7C5cJ7VORpk2
DRE SÃO MATEUS
LINK: https://goo.gl/forms/l2Dzdm1xadvMxi8o2
DRE- JAÇANÃ/TREMEMBÉ
LINK: https://goo.gl/forms/t0wWaf8LIcVzl1Ft1
DRE- IPIRANGA
LINK: https://goo.gl/forms/dM2kUtRQZszmV7Sl2
GRUPO 4: DRE - SÃO MIGUEL
LINK: https://goo.gl/forms/ZdlrGoJNFYxnM2262
DRE - GUAIANASES
L I N K :  h t t p s : / / d o c s . g o o g l e . c o m / f o r m s / d / 1 C Y-

-1b02HBIOJtIyOtfNDU2tiSmc_4ax1-9-ku8wPObk/edit
DRE - ITAQUERA
LINK: https://goo.gl/forms/5EJirFLvujGb5VaN2
XI - ÁREA PROMOTORA:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO/COCEU/DGP/

SAÚDE ESCOLAR.

 DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE
SME
TID nº 16693202 - Débora Santos Almeida Nascimento, 

reg.func. 822.539.7/1 - Prorrogação de licença à gestante 
por 60 dias - À vista das informações constantes deste TID, 
notadamente a manifestação de COGEP (fl.10), que acolho, 
DEFIRO o pedido de prorrogação de licença gestante formulado 
por Débora Santos Almeida Nascimento, reg.func. 822.539.7/1 
, com fundamento no art. 2º, § 1º, I, do Decreto Municipal nº 
50.672/09, por 60 dias a contar de 24/10/2017.

 PORTARIAS EXPEDIDAS PELA CHEFE DE 
GABINETE

APOSTILANDO
Diretoria Regional de Educação da Penha
a Portaria nº 5559/2017, DE S.M.E., DOC DE 10/07/2017, 

em nome de HELENA TAEKO OKUMA, registro nº 620.128.8, 
vínculo 1, a fim de declarar que o período correto da substitui-
ção é de 10/07/2017 a 13/07/2017 e não como constou.

SUBSTITUIÇÕES
SME
Port. 6174/2017 - 839.273.1, Vínculo 1 - FABIO DA SILVA 

LIMA, Encarregado de Equipe I, Referência DAI-06, em comis-
são, para exercer o cargo de Assessor Técnico I, Referência 
DAS-11, na Coordenadoria de Alimentação Escolar - CODAE, 
desta Secretaria, EH: 161400000000000, em substituição a 
GENIVALDO GOMES DE SOUZA, RF nº 798.543.6, vínculo 2, 
Assessor Técnico I, Referência DAS-11, em comissão, durante 
seu impedimento legal por férias, no período de 03/07/2017 a 
17/07/2017, livre provimento em comissão.

Diretoria Regional de Educação Butantã
Port. 6244/2017 - 772.787.9, Vínculo 2 - PATRICIA SILVA DE 

PAULA, Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 
I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF General Alcides Gon-
çalves Etchegoyen, para exercer o cargo de Assistente de Dire-
tor de Escola, na EMEF Professora Maria Alice Borges Ghion, 
EH: 161079129000000, em substituição a GISELE DE MELLO 
CAMILO SANTANA, Registro nº 802.091.4, Vínculo 1, Assistente 
de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedi-
mento legal, por licença gestante, no período de 01/02/2017 a 
20/06/2017, portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 
anos no Magistério Municipal.

Diretoria Regional de Educação Freguesia / Brasi-
lândia

Port. 6245/2017 - 695.657.2, Vínculo 1 - GIVANDETE GO-
MES DA PAZ SILVA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio 
- Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Professora Joaninha 
Grassi Fagundes, para exercer o cargo de Assistente de Diretor 
de Escola, na referida Unidade, EH: 161070136000000, em 
substituição a GINA CARLA DO NASCIMENTO SANCHES, Re-
gistro nº 598.604.4, Vínculo 3, Assistente de Diretor de Escola 
(nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, no período 
de 24/07/2017 a 22/08/2017, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

Port. 6246/2017 - 691.995.2, Vínculo 1 - LUCIANE SALGA-
DO DA SILVA, Professor de Educação Infantil e Ensino Funda-
mental I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEI Professor Tito 
Lívio Ferreira, para exercer o cargo de Assistente de Diretor de 
Escola, na referida Unidade, EH: 161070126000000, em substi-
tuição a SUELY RODRIGUES, Registro nº 553.108.0, Vínculo 2, 
Assistente de Diretor de Escola (nomeado), efetivo, durante seu 
impedimento legal, no período de 03/07/2017 a 28/07/2017, 
portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no 
Magistério Municipal.

Port. 6247/2017 - 779.058.9, Vínculo 1 - SIMONE DE BAR-
ROS SILVA, Professor de Educação Infantil - Categoria 3, efe-
tivo, lotado(a) no CEI Vila Brasilândia, para exercer o cargo 
de Assistente de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
161070112000000, em substituição a VANIA APARECIDA AL-
VES, Registro nº 794.681.3, Vínculo 1, Assistente de Diretor 
de Escola (nomeado), efetivo, durante seu impedimento legal, 
no período de 04/07/2017 a 21/07/2017, portando diploma de 
Pedagogia e experiência de 3 anos no Magistério Municipal.

 VILA MARIANA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8989/79, modificada 

pelo Decreto nº 46.113 de 21 de julho de 2005.
RegFun Nome Dur A partir de Art
644.554.3/1 ANA MARIA DANIEL 03 02/08/2017 143

 PORTARIA Nº 053/PRVM/GAB/2017
O Prefeito Regional de Vila Mariana no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por Lei e com base nas disposições con-
tidas na Portaria nº 52/SMSP/GAB de 28 de Outubro de 2003, 
em especial no item 4;

RESOLVE:
I – Remover de Estrutura Hierárquica a servidora abaixo 

relacionada:
DE : E.H. 520004020000000 – Supervisão Técnica de Pro-

jetos e Obras
PARA: E.H 520003020000000 – Supervisão Técnica de 

Limpeza Pública
RF NOME
630.615.2/1 MONICA MACULAN PROTO

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publi-
cação.

 CULTURA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

 LICENÇA MÉDICA – REGIME RGPS – ART. 143
Concedida nos termos item II da Portaria 507/SGP-

-G/2004 de 29/12/2004:
EH REG. FUNC NOME DURAÇÃO A PARTIR DE
250017020000000 729.681.9/3 ADRIANE DORED 10 dias 27/07/2017

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
507.086.4/03 ROSELY MARIA RANGEL DE MELLO COSTA 6º 21/07/2017 250017020000000

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DOC DE 02/08/2017 
PAG. 29.

LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
APOSENTADORIA – APOSTILAMENTO
A vista dos elementos constantes no presente,APOSTILO 

o Título de Aposentadoria nº 048/2014-SMC, para constar no 
Item 2 – FUNDAMENTO LEGAL: Aposentadoria Voluntária com 
proventos proporcionais ao tempo de contribuição, nos termos 
do artigo 40, parágrafo 1º, III, “b” da CF/88, em conformidade 
com a EC 20/98 e EC 41/03 e não como constou.

2014-0.079.018-9 - ANTONIO CARLOS GARCIA - REG. 
FUNC: 651.035.3/1.

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DOC DE 02/08/2017 
PAG. 29.

LEIA-SE COMO SEGUE, NÃO COMO CONSTOU.
APOSENTADORIA
Deferidas dos (as) servidores (as) abaixo nos termos do 

artigo 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005:
627.440.4/1 - LUSINETE APARECIDA DA SILVA, proc. 

2017-0.096.325-9, Título 052/2017-SMC, Agente de Apoio – 
Nível II/Serviços Gerais-CAT.9, Padrão B-9, Efetivo, CSMB/SMC.

Observação: A aposentada acima relacionada deverá 
comparecer, a partir do 3º dia útil, após esta publicação, em 
sua unidade de Recursos Humanos, para esclarecimentos re-
ferentes ao PIS/PASEP, com os seguintes documentos: RG, 
Demonstrativo de Pagamento, cópia do DOC com a publicação 
da aposentadoria.

ABONO DE PERMANÊNCIA – INDEFERIDO
Indefiro o pagamento do abono de permanência, previsto 

no artigo 4º da Lei 13.973, de 12 de maio de 2005, nos termos 
do Decreto nº 46.860, de 27 de dezembro de 2005, para as 
servidoras abaixo relacionadas:
REG. FUNC NOME
615.008.0/2 NEUSA DE SOUZA BARBOSA
639.919.3/1 IVANY AZEVEDO DE SOUZA CARVALHO

 EDUCAÇÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO Nº 633, DE 01 DE AGOSTO DE 2017.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 

SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A COORDENADORA DA COORDENADORIA DOS CENTROS 
EDUCACIONAIS UNIFICADOS E DA EDUCAÇÃO INTEGRAL 
- COCEU, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO CURSO ON LINE 
CRIANÇA SEGURA PARA MULTIPLICADORES, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES A SEGUIR:

I - OBJETIVOS:
PROMOVER A CULTURA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES 

NAS UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE 
ENSINO EM PROL DA QUALIDADE DE VIDA DOS EDUCAN-
DOS, EQUIPE ESCOLAR, PAIS E COMUNIDADE; SUBSIDIAR OS 
EDUCADORES POR MEIO DE VIVÊNCIAS FORMATIVAS NO 
AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM, EMPODERANDO OS 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO PARA SEREM MULTIPLICADO-
RES NO SEU AMBIENTE DE TRABALHO.

II - CONTEÚDO:
MULTIPLICADORES DA PREVENÇÃO DE ACIDENTES; FATOS 

E RISCOS NO TRÂNSITO; SEGURANÇA DE PEDESTRES E CICLIS-
TAS; SEGURANÇA DA CRIANÇA NO AUTOMÓVEL; SEGURANÇA 
DA CRIANÇA E PREVENÇÃO DE AFOGAMENTOS; PREVENINDO 
QUEDAS E SUFOCAÇÃO; PREVENÇÃO DE QUEIMADURAS E 
ACIDENTES COM ARMAS DE FOGO; MULTIPLICANDO A PRE-
VENÇÃO NA COMUNIDADE.

III - METODOLOGIA:
PRESENCIAIS: APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA. EAD: PLA-

TAFORMA MOODLE (http://MOODLE.ORG.BR). INTERAÇÃO 
COM TUTORES E PARTICIPANTES ATRAVÉS FÓRUNS E “CHATS”, 
ONDE SÃO COMPARTILHADOS OS RESULTADOS DAS ATIVI-
DADES. O PARTICIPANTE SERÁ ORIENTADO A ELABORAR UM 
PLANO DE AÇÃO E REALIZAR UMA PROPOSTA MOBILIZADORA 
DOS EDUCANDOS, EQUIPE ESCOLAR E/OU COMUNIDADE.

IV - PÚBLICO ALVO:
ASSIST. TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I, ASSIST. DE DIRETOR DE 

ESCOLA, COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE ESCOLA, PROF. 
DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROF. ED. INFANTIL E ENS. FUND. I, 
SUPERVISOR ESCOLAR.

V - CARGA HORÁRIA TOTAL: 30 HORAS, SENDO CARGA 
HORÁRIA PRESENCIAL DE 06 HORAS, CARGA HORÁRIA DE 
ATIVIDADES NÃO PRESENCIAIS E/OU CARGA HORÁRIA A DIS-
TÂNCIA: 24 HORAS.

VI - CRONOGRAMA:
GRUPO 1 – DRE: CAMPO LIMPO - CAPELA DO SOCORRO 

- SANTO AMARO.
ENCONTROS PRESENCIAIS: 21/08/2017 E 27/11/2017.

 SÃO MATEUS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO PREFEITO REGIONAL
APOSENTADORIA
DEFERIDA,do(a) servidor(a) abaixo:
Aposentadoria Voluntária por Tempo de Contribuição, com 

proventos integrais, nos termos do
artigo 6º, da Emenda Constitucional nº 41/2003.
643.794.0/1-Maria de Lourdes Pereira, processo 2017-

0.095.429-2, Título 08/2017/PR-SM, Agente de Apoio, Nível II, 
CAT. 2, B 7,Efetivo, SMPR/PR-SM.

OBSERVAÇÃO:
1-O aposentado acima relacionado deverá comparecer, a 

partir do 3º dia útil após esta publicação, em sua Unidade de 
Recursos Humanos, para esclarecimentos referentes ao PIS/
PASEP e para retirar cópia do DOC com a publicação da Apo-
sentadoria, com os seguintes documentos: RG e Demonstrativo 
de Pagamento.

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
579.626.1/02 MARIA TEREZINHA GOMES 6º 03/08/2017 700007020000000
630.489.3/01 MARIA VALDA DE CARVALHO 5º 29/07/2017 700000000000000
646.583.8/01 ROSANGELA MOREIRA 5º 21/07/2017 700007020200000
647.033.5/01 DENISE APARECIDA CURTARELLO 5º 02/08/2017 700007020000000

 SÉ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS
INDENIZAÇÃO
Despacho do Chefe de Gabinete
DEFIRO o pagamento das férias da servidora abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA, republicada com texto final no 
DOC de 01/07/06, e alterada pela O.N. nº 003/SMG.G/08 e 001/
SEMPLA/2013.

R.F. 133.526.0/7, Vera Lucia das Dores Freitas, Processo 
2017-0.115.059-6, Prefeitura Regional Sé, relativas aos exercí-
cios 2014 (30 dias), 2016 (30 dias) e 2017 (20 dias) acrescidos 
de 1/3.

FÉRIAS DEFERIDAS
Ref. Func. Nome Cargo/Função Período
472.148.9/5 ARIOVALDO DOMINGUEZ 

GAMITO
ENCº DE EQUIPE 16.08.2017 a 30/08/2017

736.736.8/1 ROSELI SARZANA CHEFE UNIDADE TÉC. I 23/08/2017 A 31/08/2017
740.921.4/1 JOSÉ CARLOS DA SILVA ENCº DE EQUIPE 07/08/2017 A 21/08/2017
740.939.7/1 JOE ANDRE SIMÕES ENCº JARDINAGEM 01/08/2017 A 15/08/2017

 VILA MARIA/VILA GUILHERME
 GABINETE DO PREFEITO REGIONAL

 ESCALA DE PLANTÃO SP-MG
Conforme Portaria nº 3.005/SAR-GAB/98, publicada no 

DOM em 24 de dezembro de 1998
Assistente Técnico - ADC: Natanael Aparecido de Souza 

R.G. 11.108.443
Engenheiros e Arquitetos:
Período de 01 a 31 de Agosto de 2017.

Dia Nome RF
01 Cleverson José Ferreira 512.123
02 Cristina Midori Takahashi 810.140
03 Elder Antônio Rizk 783.995
04 Eloízio Silva Guimarães 725.053
05 Nelma Lucia Heiffig 598.037
06 Nelma Lucia Heiffig 598.037
07 Fernando Pegoraro 573.530
08 Gilberto Rossi 590.040
09 José Carlos dos Reis 518.763
10 José Paulo Martins Ruano 560.777
11 Luciane Mello da Mata 633.781
12 Renato Mitsuaki Ikeda 537.666
13 Renato Mitsuaki Ikeda 537.666
14 Mara Dias Lucca 726.483
15 Antonio Massola Tavares 520.142
16 Cleverson José Ferreira 512.123
17 Cristina Midori Takahashi 810.140
18 Elder Antônio Rizk 783.995
19 Ricardo Fratic Bacic 512.772
20 Ricardo Fratic Bacic 512.772
21 Eloízio Silva Guimarães 725.053
22 Fernando Pegoraro 573.530
23 Gilberto Rossi 590.040
24 José Carlos dos Reis 518.763
25 José Paulo Martins Ruano 560.777
26 Vinícius Marques de Andrade 791.994
27 Vinícius Marques de Andrade 791.994
28 Luciane Mello da Mata 633.781
29 Luiz Urbano da Silva 637.755
30 Mara Dias Lucca 726.483
31 Antonio Massola Tavares 520.142

Agentes Vistores:
Período de 01 a 31 de Agosto de 2017.

Dia Nome RF
01 Paulo Alexandre S. Batista 724.840
02 Ricardo G. Rezende 600.010
03 Walber Sousa Machado 725.368
04 Wanderlei Roberto Marchesi 725.339
05 Fabio da Corte 571.000
06 Fabio da Corte 571.000
07 Alfredo V. M. Godoy 570.789
08 Christianne Fernandes Guandalini 725.366
09 Claudio Teles de Lima 724.886
10 Fabio da Corte 571.000
11 José Almir R. Maciel 725.379
12 Claudio Teles de Lima 724.886
13 Claudio Teles de Lima 724.886
14 Luciana de Aquino Silva 733.341
15 Luis Roberto G. Caricati 725.376
16 Marcelo Antonio V. Carlesso 732.890
17 Marilda Rita S. das Neves 732.891
18 Mauro Sebastião 466.934
19 Christianne Fernandes Guandalini 725.366
20 Christianne Fernandes Guandalini 725.366
21 Miguel Max A. Seliger 528.168
22 Paulo Alexandre S. Batista 724.840
23 Ricardo G. Rezende 600.010
24 Walber Sousa Machado 725.368
25 Wanderlei Roberto Marchesi 725.339
26 Wanderlei Roberto Marchesi 725.339
27 Wanderlei Roberto Marchesi 725.339
28 Alfredo V. M. Godoy 570.789
29 Christianne Fernandes Guandalini 725.366
30 Claudio Teles de Lima 724.886
31 Fabio da Corte 571.000

733.333.1 1 Bianca Ribeiro Terra AGPP
554.322.3 3 Carlos Roberto da Costa Agente de Apoio
626.304.6 1 Catia Cilene Mathias Agente de Apoio
557.877.9 2 Cleusa Marina da Silva Agente de Apoio
573.011.2 2 David Cirilo Alves Agente de Apoio
595.763.0 2 Demostenes Verissimo Alves Agente de Apoio
651.584.3 1 Edivam Wagner da Silva Agente de Apoio
624.856.0 1 Ednalva dos Santos Souza Agente de Apoio
624.854.3 1 Edvaldo dos Santos Agente de Apoio
573.571.8 2 Elias Carvalho Lemes Agente de Apoio
581.624.6 2 Elias Ferreira da Hora Agente de Apoio
636.348.2 1 Elisabete C. Maragno de Camargo AGPP
728.820.4 1 Elizabeth Sofia Lopes G. Courcouvelis AGPP
650.049.8 1 Enoque da Silva Batista Agente de Apoio
727.826.8 1 Flavio Volpato Jr AGPP
645.189.6 1 Francisco Assis Marques Agente de Apoio
578.965.6 2 Inez Cazarine Correia de Almeida Agente de Apoio
757.515.7 3 Janici Lopes de Oliveira Verissimo Agente de Apoio
633.388.5 2 Jeferson Lago dos Santos Agente de Apoio
521.615.0 2 João Gonçalves Dutra Agente de Apoio
588.720.8 2 José Carlos Aparecido das Chagas Agente de Apoio
627.786.1 1 José Fernandes dos Santos Agente de Apoio
520.905.6 3 José Ferreira dos Santos Filho Agente de Apoio
585.508.0 2 José Pereira da Silva Filho Agente de Apoio
644.875.5 1 Jose Quintino Agente de Apoio
726.258.2 1 Jose Wellington Alexandre Alencar AGPP
793.252.9 1 Katia Ferreira Lima AGPP
511.022.0 1 Lindalva Teotonio da Silva Rodrigues AGPP
625.171.4 1 Lindisnalva Patrocinio Agente de Apoio
506.840.1 2 Luis Aparecido de Oliveira Agente de Apoio
572.704.9 3 Luiz Carlos Custódio Agente de Apoio
650.916.9 1 Luiz Gonzaga de Souza Moura AGPP
615.788.2 2 Magda Martins de Oliveira Agente de Apoio
648.326.7 1 Marcedlo Gonçalves Agente de Apoio
581.523.1 3 Marcia Martins de Oliveira Santos AGPP
625.363.6 1 Marcio Gonçalves de Aguiar Agente de Apoio
636.072.6 1 Maria Aparecida de Mauro AGPP
636.128.5 1 Maria Augusta da Silva AGPP
633.231.5 1 Maria Cristina Gomes de Oliveira AGPP
642.070.2 1 Maria da Penha Rodrigues Neves AGPP
553.275.2. 2 Maria das Dores de Assis Agente de Apoio
727.248.1 1 Maria Raimunda Aparecida de Oliveira AGPP
612.977.3 1 Marina Midori Shitamori Rodrigues AGPP
614.574.4 1 Mariza Araujo Agente de Apoio
642.897.5 3 Mauricio Ormundo Agente de Apoio
578.647.9 2 Noeli de Castro Agente de Apoio
596.723.6 2 Odaisa Fatima de Oliveira Silva Agente de Apoio
615.780.7 2 Oneide de Azevedo Bastos Agente de Apoio
621.526.2 1 Paulo Cezar de Oliveira Silva Agente de Apoio
648.410.7 1 Paulo Sergio Andrade Agente de Apoio
634.445.3 1 Paulo Sergio Monteiro Agente de Apoio
582.211.4 2 Raquel de Campos dos Santos Agente de Apoio
570.193.7 2 Reginaldo Batista dos Santos Agente de Apoio
741.102.2 1 Robson Silva Jubilato Agente de Apoio
469.370.1 3 Rynaldo Pereira Filho Agente de Apoio
583.884.3 2 Sandra Regina Bento Cezário Agente de Apoio
729.110.8 1 Silas Rogério de Araujo AGPP
559.026.4 3 Silvana Ap.de Oliveira dos Santos Agente de Apoio
639.939.8 1 Silvio Arcanjo AGPP
633.600.1 1 Simone Cristina Rossi Uono AGPP
578.783.1 2 Sonia Regina Caramigo Agente de Apoio
732.908.3 1 Tiago Pedroso Ornellas AGPP
621.496.7 1 Valdir da Costa Agente de Apoio
569.883.9 2 Valdir Euzebio dos Santos Agente de Apoio
583.408.2 2 Vanda Maria Rodrigues Borges Agente de Apoio
778.984.0 1 Vital Magela da Cruz Agente de Apoio
570.953.9 2 Wagner Patines da Silva Agente de Apoio
625.128.5 1 Walter Roberto Alves da Silva Agente de Apoio
639.969.0 1 Walter Rodrigues Antonio Agente de Apoio

 FÉRIAS DEFERIDAS
Registro 
Funcional

Nome Cargo Exercí-
cio

Quan-
tidade

A partir de

5702704/2 DAISY ETSUKO 
URUSHIMA

SUPERVISOR TECNICO II 2017 20 10/ago/2017

5735718/2 ELIAS CARVALHO LEMES CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA I

2017 15 03/ago/2017

6428975/3 MAURICIO ORMUNDO ENCARREGADO DE 
EQUIPE

2017 15 01/ago/2017

7268602/2 RAFAEL FERREIRA 
DA SILVA

CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA I

2016 10 01/ago/2017

7817771/2 NICHOLAS CASTILHO 
MESTRE

SUPERVISOR TECNICO II 2017 30 08/ago/2017

7871589/2 JEFFERSON NUNES CHEFE DE UNIDADE 
TECNICA I

2017 15 01/ago/2017

 PIRITUBA/JARAGUÁ
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ORDEM INTERNA N.º 01/PR-PJ/GAB/2.017.
Assunto: Reestruturação da Unidade de Transportes Inter-

nos da Prefeitura Regional Pirituba-Jaraguá
Dirigida a: todas as Unidades da PR-PJ
O Prefeito Regional de Pirituba-Jaraguá, no uso das atribui-

ções que lhes são conferidas por lei, considerando a necessida-
de de melhoria na gestão da Unidade de Transportes Internos,

DETERMINA:
1) Fica o funcionário EDILSON CARAMICO RODRIGUES 

DOS SANTOS, Registro nº 581.540.1/2, responsável pelo 
expediente da Unidade de Transportes Internos, a partir de 
01/08/2017;

2) Fica revogada a Ordem Interna n° 03/SP-PJ/GAB/2016.

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 OPÇÃO DE INCLUSÃO DE PARCELAS REMUNE-
RATÓRIAS NA BASE DE CONTRIBUIÇÃO DO RPPS

Nos termos do Artº 3º da Portaria nº 74/SMG/2009, a 
Supervisão de Gestão de Pessoas da Prefeitura Regional Santo 
Amaro faz publicar a opção de inclusão na base de contribuição 
do RPPS do servidor abaixo:
RF/vic NOME PARCELA À PARTIR DE
7417161/1 Sebastião de Arimatea Oliveira 256 01/07/2017

 ALTERAÇÃO DE E.H PARA FINS DE ACERTO 
NOS TERMOS DA PORTARIA Nº 052/SMSP/
GAB/2003 ITEM 4:
RF/Vínc. NOME DE PARA 
578.966.4/2 Iuri Gonsalves dos Santos 540003020100000 540003030100000


