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Entry Osasco:
Rua Paulo Lício Rizzo, 344 – Fone: (11) 3683-2599
Sextas-feiras, das 8h às 11h40, ou das 14h às 17h40
Entry Penha:
Rua Henrique de Sousa Queirós, 82 – Fone: (11) 2641-4900
Sextas-feiras, das 8h30 às 12h10, ou das 14h às 17h40
Entry Pirituba:
Av. Mutinga, 239 – Fone: (11) 3902-2286
Sextas-feiras, das 14h às 17h40
Cultura Inglesa Santana:
Rua Duarte de Azevedo, 550 – Fone: (11) 2976-8699
Segundas ou quartas, das 7h30 às 11h00; ou sábados, das 

11h50 às 15h10
Cultura Inglesa Santo Amaro:
Rua Alexandre Dumas, 581 – Fone: (11) 5183-5224
Segundas e quartas, ou terças e quintas, das 10h às 11h40
Cultura Inglesa Santo André:
Rua das Esmeraldas, 140 – Fone: (11) 4990-4755
Terças e quintas, das 10h às 11h40 
Cultura Inglesa Tatuapé:
Rua Emílio Mallet, 1248 – Fone: (11) 2093-8386.
Terças e quintas, das 10h às 11h40
Entry Vila Carrão:
Av. Conselheiro Carrão, 966 - São Paulo SP - Fone: (11) 

2227-2234
Segundas e quartas, das 14h às 15h40, e sextas das 8h 

às 11h40
Cultura Inglesa Vila Mariana:
Rua Madre Cabrini, 413 São Paulo SP - Fone: (11) 5549-1722
Segundas e quartas ou terças e quintas, das 9h às 10h40
OBS: Não oferecemos todas as opções de dias/horários 

para cada Módulo. É preciso conferir a disponibilidade dos 
módulos oferecidos em cada filial.

OBS 2: Por ocasião do teste de classificação poderão haver 
novos horários alternativos diponíveis. Consulte a filial no ato 
do teste.

1.2. Resultado e matrícula para os cursos presenciais na 
Cultura Inglesa:

Os candidatos deverão verificar o resultado de sua classi-
ficação no dia 12/12/17, no site da Faculdade Cultura Inglesa 
www.faculdadeculturainglesa.com.br e efetuar sua matrícula 
pessoalmente nas Unidades da Cultura Inglesa indicadas dia 
13/12/17 ou 14/12/17, das 08h30 às 17h.

OBSERVAÇÃO: Uma vez que as vagas são limitadas para 
os cursos, essas serão preenchidas de acordo com o número 
disponível para o curso/nível e por ordem de chegada.

1.3. Documentação para a matrícula na Cultura Inglesa:
o candidato deverá entregar pessoalmente a documen-

tação mencionada no item 1.1.5. Desta vez, a documentação 
ficará retida.

1.4. Início das aulas
Verifique e confirme no ato de sua matrícula a data de 

início dos cursos da Cultura Inglesa.
2. Curso de Extensão universitária online para professores 

da Rede Pública, realizado pela Faculdade Cultura Inglesa.
Este curso é totalmente a distância. No primeiro semestre 

de 2018 serão oferecidos os módulos 1 e 2, respectivamente, 
Developing you knowledge about ELT e Developing teaching 
profession awareness (60h).

Outras informações deverão ser obtidas na página do curso 
no site da Faculdade Cultura Inglesa: https://www.faculdadecul-
turainglesa.com.br/wps/portal/fci/site?pg=curso_online

Neste mesmo endereço, os candidatos ao curso de exten-
são universitária online para professores da Rede Municipal 
de Ensino conhecerão as normas de participação e, se inte-
ressados, deverão se cadastrar para participar do processo de 
seleção até o dia 15/01/2018, seja qual for o nível de profici-
ência da língua inglesa

OBS 1: Os professores que têm uma classificação no TOEIC 
acima de 700 pontos estão dispensados do teste de classifica-
ção para o curso de extensão universitária online para profes-
sores da Rede Pública. Estes candidatos devem se dirigir a uma 
das filiais mencionadas no item 1.6 e entregar uma cópia com a 
pontuação de seu TOEIC e receber uma declaração de dispensa 
do teste, que deve ser encaminhada por e-mail à Faculdade 
Cultura Inglesa (atendimento@facultinglesa.com.br) junto aos 
demais documentos até o dia 15/01/2018.

OBS 2: Os professores aprovados com classificação superior 
ao Módulo 9 no teste de Língua Inglesa receberão da filial 
Cultura Inglesa uma declaração de proficiência que deve ser 
encaminhada para o e-mail atendimento@facultinglesa.com.br, 
junto aos demais documentos até o dia 15/01/2018.

2.1. Testes de Classificação
Além de fazer a inscrição no processo seletivo, os interes-

sados deverão fazer um teste de classificação linguística que 
poderá ser realizado presencialmente, ou pela internet.

2.1.1. Testes de classificação presenciais para o curso de 
extensão universitária online para professores da Rede Muni-
cipal de Ensino:

2.1.1.1 - Período de inscrição para os testes
O candidato deverá fazer sua inscrição para o teste por 

telefone, na filial de seu interesse, no período de 16/11/2017 
a 01/12/2017, das 08h30 às 17h, indicando o horário em que 
deseja realizar o teste.

2.1.1.2 - Data, horários e locais da realização do teste pre-
sencial para o curso de extensão universitária online:

05/12/2017 - terça-feira.Horários: 9h, 11h ou 14h (até 40 
candidatos por período).

Locais: Unidades da Cultura Inglesa de Butantã, Diadema, 
Guarulhos, Higienópolis, Ipiranga, Itaim, Itaquera, Jabaquara, 
Mauá, Osasco, Penha, Pirituba, Santana, Santo Amaro, Santo 
André, Saúde, Tatuapé, Vila Carrão, Vila Mariana. Os endereços 
e telefones constam no item 1.1.6 deste comunicado.

ORIENTAÇÕES: Os candidatos aprovados receberão da filial 
Cultura Inglesa uma declaração de proficiência que deverá ser 
enviado por email para a Faculdade Cultura Inglesa até o dia 
15/01/2018, conforme instruções do item 2, deste edital.

2.1.2. Testes de classificação online para o curso de exten-
são universitária online para professores da Rede Municipal

2.1.2.1. O teste online de classificação será realizado no 
período de 17/01/2018 a 31/01/2018. Somente poderão parti-
cipar os candidatos que fizerem cadastro para participação na 
seleção do referido curso, no site da Faculdade Cultura Inglesa, 
conforme indicado no item 2 deste documento.

2.2. Matrícula
O candidato receberá uma mensagem no endereço eletrô-

nico indicado em seu cadastro com as instruções para a matrí-
cula, que só será efetivada após a entrega da documentação 
exigida e a avaliação do candidato.

2.3. Início das aulas: março de 2018.
OBSERVAÇÃO: As datas específicas devem ser obtidas dire-

tamente na Unidade da Cultura Inglesa indicada.
3. Curso de Pós-Graduação Lato-sensu, Especialização em 

“Práticas Reflexivas e Ensino-aprendizagem de inglês na Escola 
Pública”, realizado pela Pontifícia Universidade Católica de São 
Paulo (somente com ingresso no 1º. semestre do ano)

3.1 – Testes de Classificação
Os testes não são eliminatórios, apenas classificatórios.
3.2. Para o curso “Práticas Reflexivas e Ensino-Aprendiza-

gem de Inglês na Escola Pública”, os testes serão presenciais.
3.3 - Período de inscrição para os Testes de classificação
Caso não tenha nível linguístico suficiente para participar 

do curso “Práticas Reflexivas e Ensino-Aprendizagem de Inglês 
na Escola Pública”, o candidato deverá fazer sua inscrição para 
o teste por telefone, na filial em que deseje frequentar o curso 
Língua Inglesa no período de 16/11 a 01/12/2017, das 08:30 
às 17:00, já indicando o horário em que deseja realizar o teste.

 DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO Nº 96, 23 DE 
OUTUBRO DE 2017.

EVENTO: ENCRESPÔ! VAMOS FALAR SOBRE CABELO.
PERÍODO: DIAS 24 E 25/11/2017, DAS 13H30 ÀS 17H30.
LOCAL: INSTITUTO DE PRESERVAÇÃO E DIFUSÃO DA HIS-

TÓRIA DO CAFÉ E DA IMIGRAÇÃO – MUSEU DA IMIGRAÇÃO 
DO ESTADO DE SÃO PAULO.

RUA VISCONDE DE PARNAÍBA, 1316 – MOOCA – SP.
CARGA HORÁRIA: 08 HORAS PRESENCIAIS.
PÚBLICO ALVO: AGENTE DE APOIO, AGENTE ESCOLAR, 

AGPP, ASSISTENTE TÉCNICO EDUCACIONAL, ASSIST. TÉCNICO 
DE EDUCAÇÃO I, ASSIST. DE DIRETOR DE ESCOLA, ASSIST. 
TÉCNICO ADMINISTRATIVO, AUX. ADM. DE ENSINO, AUX. DE 
DESENVOLVIMENTO INFANTIL, AUXILIAR DE SECRETARIA, AUX. 
TÉCNICO DE EDUCAÇÃO, BIBLIOTECÁRIO, COORD. DE AÇÃO 
CULTURAL / EDUCACIONAL, COORD. DE ESPORTES E LAZER, 
COORD. PEDAGÓGICO, DIRETOR DE DIVISÃO TÉCNICA, DIRE-
TOR DE DIVISÃO PEDAGÓGICA – DIPED, DIRETOR DE ESCOLA, 
DIRETOR REGIONAL DE EDUCAÇÃO, ESPECIALISTA DE ATIVIDA-
DES TÉCNICO-CULTURAIS E DESPORTIVAS, ANAL. DE INF. CULT. 
E DESP. - BIBLIOTECA, ANAL. DE INF. CULT. E DESP. - ED. FÍSICA, 
GESTOR - CEU, INSPETOR DE ALUNOS, PROF. BANDAS E FAN-
FARRAS, PROF. DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROF. ED. INFANTIL 
E ENS. FUND. I, PROF. ENS.FUND. II E MÉDIO, SECRETÁRIO DE 
ESCOLA, SUPERVISOR ESCOLAR.

Nº DE VAGAS: 30.
QUANTIDADE DE TURMAS: 1.
CERTIFICAÇÃO: FARÁ JUS À CERTIFICAÇÃO O PARTICI-

PANTE QUE OBTIVER 100% DE PRESENÇA E PARTICIPAÇÃO 
NAS PROPOSTAS.

*BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR CONTENDO DIVERSAS 
FONTES DE CONSULTA RELACIONADAS AO TEMA PROPOSTO.

ÁREA PROMOTORA: INSTITUTO DE PRESERVAÇÃO E DI-
FUSÃO DA HISTÓRIA DO CAFÉ E DA IMIGRAÇÃO – MUSEU DA 
IMIGRAÇÃO DO ESTADO DE SÃO PAULO.

DESPACHO: À VISTA DO CONTIDO NO INCISO II DO ART. 
12 DA PORTARIA SME Nº 4.289/14, APÓS ANÁLISE DA PROPOS-
TA DO CURSO, CONSIDERO HOMOLOGADO.

 COMUNICADO Nº 908, DE 13 DE NOVEMBRO 
DE 2017.

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais, conforme o que lhe representou a Diretora da 
COPED/DIEFEM – Divisão do Ensino Fundamental e Médio, CO-
MUNICA a abertura de novas turmas do Edital 2018: Programa 
de Formação Continuada de Professores de Língua Inglesa, em 
parceria com a Associação Cultura Inglesa São Paulo e a Facul-
dade Cultura Inglesa - Termo de Cooperação 014/2012, para os 
seguintes cursos:

1. Língua Inglesa realizado pela Associação Cultura Inglesa 
São Paulo;

2. Extensão universitária online para professores da Rede 
Municipal de Ensino, realizado pela Faculdade Cultura Inglesa.

3. Curso de Pós-Graduação Lato-sensu, Especialização em 
“Práticas Reflexivas e Ensino-Aprendizagem de Inglês na Escola 
Pública”, realizado pela Pontifícia Universidade Católica de São Pau-
lo (OBSERVAÇÃO: Somente com ingresso no 1º. semestre do ano)

Regras gerais: 
Não poderão participar do programa os professores que já 

fazem ou farão outro curso também objeto de bolsa da Cultura 
Inglesa SP ou de outra instituição.

Pré-requisitos
a. Todos os candidatos devem ser professores de Inglês na 

RME licenciados em Língua Inglesa, (permitida a dupla licen-
ciatura Inglês-Português) efetivos ou temporários, que estejam 
obrigatoriamente ministrando aulas de inglês na Rede Pública 
Municipal, ou professores efetivos em Língua Inglesa.

b. Permitindo-se também a candidatura de professores efeti-
vos de Língua Portuguesa desde que tenham licenciatura dupla.

c. Além dos requisitos acima, para o curso de Extensão 
Universitária Online para Professores da Rede Municipal, o 
candidato deve ter concluído o módulo 9 de Língua Inglesa na 
Cultura Inglesa ou obter uma classificação superior ao módulo 
9 no teste de Língua Inglesa, ou ainda, ter o TOEIC com pontua-
ção acima de 700 pontos.

1. Curso de Língua Inglesa realizado pela Associação Cultu-
ra Inglesa São Paulo;

1.1 Testes de Classificação: os testes não são eliminatórios, 
apenas classificatórios.

1.1.2 Para os cursos de Língua Inglesa na Cultura Inglesa, 
os testes serão presenciais.

1.1.3 Período de inscrição para os testes de classificação:
O candidato deverá fazer sua inscrição por telefone, na 

filial em que deseje frequentar o curso, no período de 16/11 
a 01/12/2017, das 08h30 às 17h00, indicando o horário para 
realizar o teste.

1.1.4. Data, horários e locais da realização do teste presen-
cial para o curso de Língua Inglesa na Cultura Inglesa:

05/12/2017 - terça-feira. Horários: 9h, 11h ou 14h (até 40 
candidatos por período).

Locais: Unidades da Cultura Inglesa de Butantã, Diadema, 
Guarulhos, Higienópolis, Ipiranga, Itaim, Itaquera, Jabaquara, 
Mauá, Osasco, Penha, Pirituba, Santana, Santo Amaro, Santo 
André, Saúde, Tatuapé, Vila Carrão, Vila Mariana. Os endereços 
e telefones constam no item 1.1.6. deste documento.

1.1.5. Documentação exigida no dia do teste presencial:
a. Cópia do Diploma da Licenciatura em Língua Inglesa ou 

Histórico Escolar;
b. Declaração do Diretor da Unidade Escolar da Rede Muni-

cipal confirmando que o candidato está atualmente ministrando 
aulas de Língua Inglesa na escola;

c. Cópia do último holerite.
Obs.: Os documentos não serão retidos nesta ocasião.
1.1.6. Endereços, telefones e horários dos cursos de língua 

inglesa para os alunos-professores que não forem dispensados 
do módulo 9 no teste de classificação.

Cultura Inglesa Butantã:
Rua Des. Armando Fairbanks, 199 – Fone: (11) 3816-7300
Terças e quintas, das 09h às 10h40 ou segundas e quartas, 

das 09h às 10h40
Entry Diadema:
Av Alda, 766 - Centro - Fone: (11) 4044-4446
Terças e quintas, das 14h às 15h50
Cultura Inglesa Guarulhos:
Rua Brasília Castanho de Oliveira, 260 – Fone: (11) 2461-1032
Segundas, das 07h30 às 11h10; ou terças, das 07h30 às 

11h10; ou quartas, das 07h30 às 11h10; ou quintas, das 07h30 
às 11h10; ou sábados das 11h50 às 15h10

Cultura Inglesa Higienópolis:
Av Higienópolis, 449 – Fone: (11) 3826-4322
Sábados, das 08h às 11h40
Entry Ipiranga:
Rua Padre Marchetti, 378 – Fone: (11) 2061-5553
Terças e quintas, das 9h às 10h40
Cultura Inglesa Itaim Bibi:
Rua Leopoldo Couto de Magalhães Jr., 748 - Fone: (11) 

3168-9800
Sábados, das 8h30 às 12h10
Entry Itaquera:
Rua Ken Sugaya, 353 – Fone: (11) 2056-1894
Terças e quintas, das 16h às 17h40; ou segundas e quartas 

das 8h às 09h40; ou sextas das 15h às 18h40
Entry Jabaquara:
Av. do Café, 80 – Fone: (11) 5012-7533
Terças e quintas das 10h às 11h40
Entry Mauá:
Rua dos Bandeirantes, 576, Vila Bocaina – Fone (11) 4544-4788
Quartas, das 8h às 11h40, ou sextas das 14h às 17h40

II - CONTEÚDO:
CONCEITO DE VARIÁVEL E SEUS DIFERENTES USOS (IN-

CÓGNITA, NÚMERO GENÉRICO, RELAÇÃO FUNCIONAL);
CONCEITO DE FUNÇÃO E SEUS ELEMENTOS ESSENCIAIS, 

TAIS COMO: DOMÍNIO, CONJUNTO-IMAGEM, IDENTIFICAÇÃO 
EM DIFERENTES REGISTROS DE REPRESENTAÇÃO DE UMA 
RELAÇÃO FUNCIONAL E DIFERENTES REPRESENTAÇÕES PARA 
UMA FUNÇÃO;

CONTEÚDO DA PESQUISA: MÉTODO JIGSAW DE APRENDI-
ZAGEM COOPERATIVA.

III - METODOLOGIA:
SITUAÇÕES-PROBLEMA ELABORADAS A PARTIR DO MODE-

LO 3UV (TRÊS USOS DA VARIÁVEL).
DISCUSSÃO EMBASADA NA TEORIA DOS REGISTROS DE 

REPRESENTAÇÃO SEMIÓTICA DE RAYMOND DUVAL.
TÉCNICAS DE APRENDIZAGEM COOPERATIVA.
IV - PÚBLICO ALVO:
-PROFESSORES DE MATEMÁTICA:
-QUE ATUAM COM O COMPONENTE CURRICULAR MATE-

MÁTICA – PROF. ENS. FUND. II E MÉDIO.
-QUE ATUAM COMO ASSISTENTE TÉCNICO DE EDUCAÇÃO I.
-QUE ATUAM COMO COORDENADOR PEDAGÓGICO.
-QUE ATUAM COMO DIRETOR DE ESCOLA.
-QUE ATUAM COMO SUPERVISOR ESCOLAR.
-QUE ATUAM COMO ASSESSOR TÉCNICO I E II.
V - CARGA HORÁRIA TOTAL: 8 HORAS PRESENCIAIS.
VI - CRONOGRAMA:
DATA: 25/11/2017, DAS 08 H ÀS 17 H.
LOCAL: PUC-SP - CAMPUS MARQUÊS DE PARANAGUÁ.
RUA MARQUÊS DE PARANAGUÁ, 111 - CONSOLAÇÃO – SP.
VII - TOTAL DE VAGAS: 90.
QUANTIDADE DE TURMAS: 1.
VIII - REGENTES:
BARBARA LUTAIF BIANCHINI – CPF. 034.424.878-03
ELOIZA GOMES – CPF. 032.753.608-09
GABRIEL LOUREIRO DE LIMA – CPF. 224.078.678-74
IX - CERTIFICAÇÃO:
FARÁ JUS À CERTIFICAÇÃO O PARTICIPANTE QUE OBTIVER 

100% DE FREQUÊNCIA E CONCEITO SATISFATÓRIO.
X - INSCRIÇÕES:
SERÃO REALIZADAS POR MEIO DO LINK: https://goo.gl/

forms/jHkmf5r2SNRyvyUl2 SOMENTE PARA OS PROFISSIONAIS 
COM HABILITAÇÃO EM MATEMÁTICA MESMO QUE ATUANDO 
EM OUTRAS FUNÇÕES.

OBS.: AS VAGAS SERÃO PREENCHIDAS POR ORDEM DE 
INSCRIÇÃO A PARTIR DESTA PUBLICAÇÃO.

NO CASO DE DESISTÊNCIA, O CURSISTA DEVERÁ COMU-
NICAR A ÁREA PROMOTORA PARA QUE SEJA CONTEMPLADO 
OUTRO INSCRITO QUE ESTEJA NA LISTA DE ESPERA.

A DESISTÊNCIA DEVERÁ SER COMUNICADA ATÉ 
22/11/2017.

XI - ÁREA PROMOTORA:
DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO – DIEFEM.

 COMUNICADO Nº 907, DE 13 DE NOVEMBRO 
DE 2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRE-
SENTOU O DIRETOR DO NÚCLEO TÉCNICO DE CURRÍCULO 
- NTC, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO EVENTO SEMINÁRIO 
INTERNACIONAL - A EDUCAÇÃO INCLUSIVA NO SÉCULO 
21, CONFORME SEGUE:

I - OBJETIVOS:
AMPLIAR AS DISCUSSÕES COM A PERSPECTIVA DE SUPE-

RAÇÃO DO RACISMO E COM TEMAS DE INTERESSE DA POPU-
LAÇÃO AFRODESCENDENTE.

PROPICIAR UMA AMOSTRA DO QUE TEM SIDO PRODUZI-
DO NO MUNDO SOBRE AS QUESTÕES DO PÚBLICO AFRODES-
CENDENTE.

II - CONTEÚDO:
- CONTEXTO DAS POLÍTICAS PÚBLICAS: EMPODERAMENTO 

EM PAUTA.
- CONTEXTO ACADÊMICO: EDUCAÇÃO INCLUSIVA NO 

SÉCULO 21.
- CONTEXTO LEGAL: O PAPEL DOS ÓRGÃOS LEGAIS FREN-

TE AOS DESAFIOS DO ENSINO DA HISTÓRIA E CULTURA AFRI-
CANA E AFRO-BRASILEIRA.

- CONTEXTO CULTURAL: CULTURA, DIVERSIDADE RACIAL 
E RELIGIOSIDADE.

- CULTURA INDÍGENA: EMPODERAMENTO E CULTURA 
INDÍGENA.

- MUNDO CORPORATIVO: DIVERSIDADE E CIDADANIA 
GLOBALIZADA.

- BRASIL E A DIÁSPORA AFRICANA.
III - METODOLOGIA:
AULA EXPOSITIVA E INTERATIVA.
IV - PÚBLICO ALVO:
PROFESSORES DE EDUCAÇÃO INFANTIL, PROFESSORES DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSO-
RES DE ENSINO FUNDAMENTAL II E MÉDIO, COORDENADORES 
PEDAGÓGICOS, BIBLIOTECÁRIOS, SUPERVISORES EDUCACIO-
NAIS, DIRETORES DE ESCOLA, ACADÊMICOS, PESQUISADORES, 
CENTROS DE INVESTIGAÇÕES GOVERNAMENTAIS E NÃO 
GOVERNAMENTAIS.

V - CARGA HORÁRIA TOTAL: 10 HORAS PRESENCIAIS.
VI - CRONOGRAMA:
DIAS: 16 e 17/11/2017
DIA: 16/11/2017
-15H ÀS 16H30 - MESA 1 – NO CONTEXTO DAS POLÍTICAS 

PÚBLICAS – EMPODERAMENTO EM PAUTA.
-16H30 ÀS 18H - MESA 2 – NO CONTEXTO ACADÊMICO - 

EDUCAÇÃO INCLUSIVA NO SÉCULO 21.
-19H ÀS 21H - MESA 3 - NO CONTEXTO LEGAL – O PAPEL 

DOS ÓRGÃOS LEGAIS FRENTE AOS DESAFIOS DO ENSINO DA 
HISTÓRIA E CULTURA AFRICANA E AFRO-BRASILEIRA.

DIA: 17/11/2017
-10H ÀS 11H30 - MESA 1 – CONTEXTO CULTURAL – 

CULTURA, DIVERSIDADE RACIAL E RELIGIOSIDADE.
-15H ÀS 16H30 - MESA 2 – CULTURA INDÍGENA – EMPO-

DERAMENTO E CULTURA INDÍGENA.
-19H ÀS 21H - MESA 3 – MUNDO CORPORATIVO – DIVER-

SIDADE ÉTNICO-RACIAL E CIDADANIA.
-19H ÀS 21H - MESA 4 - RELATOS DE PRÁTICAS INSTITU-

CIONAIS – BRASIL E A DIÁSPORA AFRICANA.
LOCAL: FACULDADE ZUMBI DOS PALMARES.
AV. SANTOS DUMONT, 843, ARMENIA – SP.
VII - TOTAL DE VAGAS: 2000, SENDO 500 VAGAS POR TURMA.
QUANTIDADE DE TURMAS: 4.
VIII - REGENTES:
VERA LÚCIA BENEDITO – RF. 802.829.0
SONIA GUIMARAES – CPF. 768.990.638.91
VALQUIRIA PEREIRA TENORIO – CPF. 178.646.038-66
CAROLINE FELIPE JANDO DA SILVA – CPF. 337.608.478-54
ELZIMAR MARIA DOMINGUES. CPF. 578.249.676-20
CARLOS EDUARDO DIAS MACHADO – CPF. 119.676.658-42
MACAE MARIA EVARISTO DOS SANTOS – CPF. 

509.540.326-91
IX - CERTIFICAÇÃO:
FARÁ JUS À CERTIFICAÇÃO O PARTICIPANTE QUE OBTIVER 

100% DE FREQUÊNCIA.
X - INSCRIÇÕES:
NO PERÍODO DE 11 A 15 DE NOVEMBRO DE 2017,PELO 

SITE: HTTP://FLINKSAMPA.COM.BR/SEMINARIO
XI - ÁREA PROMOTORA:
SME/NÚCLEO TÉCNICO DE CURRÍCULO.

08/02/2017, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para 
prestar serviços técnico-educacionais, na Diretoria Regional de 
Educação Butantã, a pedido, a partir de 01/11/2017.

Port. 8631/2017 - 710.696.3, Vínculo 3, JUSSARA MACIEL 
MESSIAS RUBIN CARDOSO, Professor de Ensino Fundamen-
tal II e Médio, os efeitos da Port. 1636 de S.M.E., D.O.C. de 
08/02/2017, pela qual o(a) Servidor(a) foi convocado(a) para in-
gresso na Jornada Especial de 40 Horas – J-40, na Diretoria Re-
gional de Educação Butantã, a pedido, a partir de 01/11/2017.

Diretoria Regional de Educação Freguesia / Brasilândia
Port. 8632/2017 - 736.329.0, Vínculo 3 - ARMANDO SARTO-

RI JUNIOR, Professor de Ensino Fundamental II e Médio - Cate-
goria 3, a pedido, os efeitos da Portaria nº 595, de S.M.E., D.O.C. 
de 18/01/2017, pela qual o(a) servidor(a) foi designado(a) para 
exercer o cargo de Diretor de Escola, na EMEI Ministro Bilac 
Pinto, a partir de 09/11/2017.

Port. 8633/2017 - 791.220.0, Vínculo 1 - DEBORA FERREIRA 
DA ROCHA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio - Ca-
tegoria 3, os efeitos da Portaria nº 7409, de S.M.E., D.O.C. de 
09/11/2016, pela qual o(a) servidor(a) foi designado(a) para 
substituir o(a) Sr.(a) TANIA MARA VALADARES, Diretor de Es-
cola, registro nº 670.740.8, vínculo 3, na EMEF Professor André 
Rodrigues de Alckmin, a partir de 09/11/2017.

Diretoria Regional de Educação Pirituba / Jaraguá
Port. 8634/2017 - RF 809.277.0, Vínculo 1, DANIELLE PA-

TRICIA DOS REIS, Professor de Ensino Fundamental II e Mé-
dio, a pedido, os efeitos da Portaria nº 4583 de S.M.E., DOC 
de 03/06/2017, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) 
para exercer a função de Professor Orientador de Educa-
ção Integral, na EMEF Professor José Ferraz de Campos, EH: 
161071167000000, a partir de 14/11/2017.

Diretoria Regional de Educação São Miguel
Port. 8635/2017 - RF 677.772.4, Vínculo 1, ADRIANA AN-

GELICA BOTANA, Professor de Educação Infantil e Ensino Fun-
damental I, a pedido, os efeitos da Portaria nº 4192 de S.M.E., 
DOC de 16/06/2016, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) 
para exercer a função de Professor de Recuperação Paralela - 
PRP, na EMEF Professora Izabel Aparecida Cristovão da Luz, EH: 
161077211000000, a partir de 28/09/2017.

SUBSTITUIÇÕES
Diretoria Regional de Educação Freguesia / Brasilândia
Port. 8637/2017 - 750.824.7, Vínculo 1 - LUIS CARLOS DE 

FREITAS PEREIRA, Professor de Ensino Fundamental II e Médio 
- Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Professor André Ro-
drigues de Alckmin, para exercer o cargo de Diretor de Escola, 
na referida Unidade, EH: 161070101000000, em substituição a 
TANIA MARA VALADARES, Registro nº 670.740.8, Vínculo 3, Di-
retor de Escola, efetivo, durante seu impedimento legal, a partir 
de 09/11/2017, portando diploma de Pedagogia e experiência 
de 3 anos no Magistério.

Diretoria Regional de Educação Itaquera
Port. 8638/2017 - 809.185.4, Vínculo 1 - PATRICIA DA 

SILVA SANTOS, Assistente de Diretor de Escola (nomeado), 
efetivo, lotado(a) na EMEI Professora Neyl Gomez Martin, para 
exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida Unidade, EH: 
161076166000000, em substituição a LARISSA AMADEU DE 
OLIVEIRA, Registro nº 792.060.1, Vínculo 1, Diretor de Escola, 
efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, no período 
de 31/10/2017 a 14/11/2017, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 8639/2017 - 755.665.9, Vínculo 1 - KARLA ROSA PEI-
XOTO, Assistente de Diretor de Escola (nomeado) - Categoria 3, 
efetivo, lotado(a) no CEI Vereador Gabriel Nogueira de Quadros, 
para exercer o cargo de Diretor de Escola, na referida Unidade, 
EH: 161076171000000, em substituição a KELLY CRISTINA DE 
ALMEIDA, Registro nº 722.964.0, Vínculo 1, Diretor de Escola, 
efetivo, durante seu impedimento legal, por férias, no período 
de 23/10/2017 a 21/11/2017, portando diploma de Pedagogia e 
experiência de 3 anos no Magistério.

Port. 8640/2017 - 811.008.5, Vínculo 1 - NELY MIWA ISHII 
TAVARES, Professor de Educação Infantil e Ensino Fundamental 
I - Categoria 3, efetivo, lotado(a) na EMEF Roquette Pinto, para 
exercer o cargo de Coordenador Pedagógico, na referida Unida-
de, EH: 161076170000000, em substituição a MONICA ALVES 
FELICIANO RASOPPI, Registro nº 555.525.6, Vínculo 2, Coor-
denador Pedagógico, efetivo, durante seu impedimento legal, 
por licença médica, no período de 11/10/2017 a 14/12/2017, 
portando diploma de Pedagogia e experiência de 3 anos no 
Magistério.

FAZENDO CESSAR
Diretoria Regional de Educação São Mateus
Port. 8641/2017 - 684.712.9, Vínculo 4, LUCIENE ELAINE 

XAVIER DA SILVA, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, os efeitos da Port. 2346 de S.M.E., D.O.C. de 
10/03/2017, pela qual o(a) Servidor(a) foi designado(a) para 
exercer a função de Coordenador Geral junto ao Centro Integra-
do de Educação de Jovens e Adultos - CIEJA, na Diretoria Regio-
nal de Educação São Mateus, a pedido, a partir de 14/11/2017.

Port. 8642/2017 - 684.712.9, Vínculo 4, LUCIENE ELAINE 
XAVIER DA SILVA, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, os efeitos da Port. 2347 de S.M.E., D.O.C. de 
10/03/2017, pela qual o(a) Servidor(a) foi convocado(a) para 
ingresso na Jornada Especial de 40 Horas – J-40, no Centro 
Integrado de Educação de Jovens e Adultos - CIEJA, na Dire-
toria Regional de Educação São Mateus, a pedido, a partir de 
14/11/2017.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação São Mateus
Port. 8643/2017 - 684.712.9, Vínculo 1, LUCIENE ELAINE 

XAVIER DA SILVA, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, para com prejuízo de funções e sem prejuízo de 
vencimentos e demais vantagens do cargo, exercer a função de 
Coordenador Geral junto ao Centro Integrado de Educação de 
Jovens e Adultos - CIEJA, na Diretoria Regional de Educação 
São Mateus, E.H. 161080000000000, no período de 14/11/2017 
até 31/12/2017.

CONVOCANDO
Port. 8644/2017 - 684.712.9, Vínculo 1, LUCIENE ELAINE 

XAVIER DA SILVA, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, para ingresso na Jornada Especial de 40 Horas 
– J-40, no período de 14/11/2017 até 31/12/2017, vinculando 
seu exercício no Centro Integrado de Educação de Jovens e 
Adultos - CIEJA, na Diretoria Regional de Educação São Mateus, 
nos termos do Artigo 53 da Lei n.º 11.434 de 12 de novembro 
de 1.993, c.c. com o artigo 13, inciso IV, da Lei 14.660, de 27 de 
dezembro de 2007.

DESIGNANDO
Diretoria Regional de Educação Pirituba / Jaraguá
Port. 8645/2017 - 835.857.5, Vínculo 1, MARCELLO REIS 

DE CAMPOS MELO, Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, em caráter excepcional, para com prejuízo 
de funções e sem prejuízo de vencimentos, prestar serviços, 
na Diretoria Regional de Educação Pirituba / Jaraguá, E.H. 
161071000000000, a partir de 26/07/2017, nos termos do Des-
pacho do Procurador Geral publicado no DOC de 22/08/2017.

 COMUNICADO Nº 906, DE 24 DE OUTUBRO 
DE 2017.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFORME O QUE LHE REPRESEN-
TOU A DIRETORA DA DIVISÃO DE ENSINO FUNDAMENTAL E 
MÉDIO - DIEFEM, COMUNICA A REALIZAÇÃO DO SEMINÁRIO 
DE EDUCAÇÃO MATEMÁTICA: EDUCAÇÃO ALGÉBRICA EM 
PAUTA, CONFORME SEGUE:

I - OBJETIVOS:
PROPICIAR AOS PROFESSORES PARTICIPANTES CONTATO 

COM A METODOLOGIA DE APRENDIZAGEM ATIVA, ESPECIFICA-
MENTE O MÉTODO JIGSAW DE APRENDIZAGEM COOPERATIVA 
COM O TEMA VARIÁVEL E O CONCEITO DE FUNÇÃO.


