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Art. 9° Para célculo do correspondente ao tempo de permanéncia em CEl municipal na cidade de Sao Paulo sera considerada
a propor¢ao:

Tempo de permanéncia Percentual
5 ou mais anos 20%
2e 6 meses adanose 11 meses 15%
9 meses a2 anos e 5 meses 10%
Menos de 9 meses 0%

Paragrafo Unico. Deverdo ser desprezados os prazos inferiores a 30 dias.
Art. 10 Para célculo do correspondente a formagéo continuada serdo considerados cursos realizados durante o ano 2022, com
temas ligados a sua pratica no CEl, na seguinte proporgéo:

Cursos Percentual
De longa durado - a partr de 120 horas 10%
De curta duragdo - menos do que 119 horas 5%
Nenhum curso 0%

§1° A formacdo continuada aqui considerada refere-se a participacéo fora do horario de trabalho.

§2° Poderdo ser considerados cursos ainda ndo concluidos.

Art. 11 Para calculo correspondente a participacdo na aplicacdo dos Indicadores de Qualidade da Educacdo Infantil Paulistana,
na seguinte proporgao:

Aplicagéo dos Indicadores de Qualidade da Educagéo Infantil Paulistana Percentual
Nos 3 momentos, inclusive na avaliacdo final 10%
Somente em algum momento 5%
Nunca 0%
Art. 12 Para calculo do correspondente a engajamento com o trabalho coletivo — Projeto Pedagdgico no CEl, na seguinte

proporcao:

Engajamento no projeto da unidade Percentual
Total - sempre 10%
50 quando cobrado 5%
Nunca 0%

Art. 13 Para calculo do correspondente a interagdo com as familias/responsaveis dos bebés e criangas para esclarecimentos da
proposta pedagdgica, das aprendizagens e desenvolvimento, e outros assuntos pertinentes.

Interagdo com as familiasiresponsaveis dos bebés e criangas Percentual
Sempre 10%
Parcial - somente na reunido de pais 5%
Nunca 0%

Art. 14 O indice de evasdo sera fornecido pela SME, a partir dos dados coletados no sistema EOL, considerando matricula
inicial e matricula final no CEl no ano de 2022.

Fvasdo Percentual
Igual ou Menor do que 5% 10%
Entre 5¢ 10% 5%
Maior do que 10% 0%

Art. 15 A SME sera responsavel por:

1. Indicar o indice de evasao do CEl, conforme levantamento no sistema EOL;

1I. Repassar os recursos financeiros conforme estabelecido na presente Instru¢do Normativa;

IIl. Receber a prestagdo de contas, na respectiva Diretoria Regional de Educagdo — DRE.

Art. 16 A OSC sera responsavel por:

I. Apurar a assiduidade do profissional;

II. Computar o tempo, em anos, de permanéncia atuando em CEl municipal na cidade de Sao Paulo;

II. Verificar os comprovantes da formag&o dos profissionais;

IV. Pontuar cada profissional segundo os incisos IV, V e VI do artigo 5° desta IN;

V. Calcular o valor individual a ser pago a cada profissional;

VI. Realizar a prestacdo de contas;

VII. Devolver o valor néo distribuido.

VIIl. Guardar a documentagdo comprobatdria no prontuario dos funcionarios, com o respectivo ANEXO IIl desta IN.

Art. 17 A OSC devera apresentar na respectiva DRE, até 31/01/2023, a Planilha Financeira, ANEXO Il desta IN, com os célculos
individuais de seus profissionais, considerando os critérios estabelecidos no artigo 5° da presente IN, para o repasse do valor a ser
creditado.

Art. 18 Para a prestacdo de contas, além da planilha financeira devera ser providenciado:

| — pela OSC: calculo individual de cada profissional acompanhado dos seguintes documentos:

a) ANEXO IlI desta IN;

b) Extrato bancario de todo periodo que compreende a transferéncia bancaria referente ao valor repassado para conta corrente
do CEl e dessa para as contas dos funcionarios.

Il - pela SME: levantamento do indice de evaséo do CEI.

Art. 19 A prestacao de contas devera ser apresentada a Diretoria Regional de Educacdo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias
a contar da disponibilizagdo total dos repasses.

Paragrafo tinico Na hipétese do descumprimento do prazo estabelecido no “caput” deste artigo, o Gestor de Parcerias, devera
notificar a 0SC para apresentagdo de justificativa e demais providéncias pertinentes.

Art. 20 O prémio de que trata a presente IN ndo tem natureza salarial e ndo se incorpora a remuneragdo do funcionario, além
de ndo ser considerada para efeito de calculos do décimo terceiro salario, férias e/ou outros beneficios.

Art. 21 Os casos excepcionais ou omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 22 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO | DA INSTRUCAO NORMATIVA SME N° 30, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022.

(papel timbrado da 0SC)

TERMO DE ADESAO

Na qualidade de presidente/responsavel pela Organizacao da Sociedade Civil

CNPJ com parceria para administracao do CEI
Programa Mais Integragdo, conforme Decreto Municipal N° 61.704,

Declaro, ainda, estar ciente dos critérios estabelecidos, das obrigagdes da 0SC quanto a fidedignidade das informacdes presta-
das e da necessidade de prestacéo de contas do repasse especifico, que trata o inciso V do artigo 4° do Decreto 61.704.

Séo Paulo, ___de de 2022.

Nome:

Cargo:

RG.:

CPE:

ANEXO Il DA INSTRUCAO NORMATIVA SME N°30, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022 - PLANILHA FINANCEIRA

DRE

declaro a adesédo ao

0sC

CEl

Listagem nominal dos profissionais do CEI XXXX e respectivos percentuais referentes aos critérios estabelecidos na IN XXXX
Nome  Fungdo no CEI (Diretor(a)/ Coord. Pedagogica (PF Assidui-  Tempo de formagéo  Participagio Indica-  Engajamento  Interacio com  Indice de  Total Valor
do [ Professor(a) /Cozinheiro(a) /Auxiiar Cozinha dade  permanénciaem continuada  dores de Qualidade  no projeto (até as famllias (até evasdo (até % em
Profis- 1 Limpeza) (A6 CEI(até20%)  (até10%)  (até 10%) 10%) 10%) 10%) reais
sional 30%)
TOTAL

Declaro a veracidade das informagdes e a ciéncia de que a documentagdo comprobatdria devera estar a disposicao da Secreta-
ria Municipal de Educacdo, que podera solicita-la a qualquer tempo.
Séo Paulo, ___de de 2022.
Nome:
Cargo:
RG.:
CPF:
Assinatura:
ANEXO IIl DA INSTRUGAO NORMATIVA SME N° 30, DE 16 DE SETEMBRO DE 2022.
CEl
Nome do Profissional
Funcao no CEl
(Diretor(a)/ Coord. Pedagégica / Professor(a) /Cozinheiro(a) /Auxiliar Cozinha / Limpeza)

CPF
Banco: Agéncia: Conta:
Assiduidade N° de Faltas
Subtotal - Assiduidade (%) - maximo 30%
Tempo de permanéncia em CEI Nome do CEI (1)
Tempo de Permanéndia (1) (anos ou meses)
Nome do CEI (2)
Tempo de Permanéncia (2) (anos ou meses)
Nome do CEI (3)
Tempo de Permanéndia (3) (anos ou meses)
Nome do CEI (4)

Tempo de Permanéncia (4) (anos ou meses)
Somatdria (anos ou meses)
Subtotal - Tempo de permanéncia em CEl (%) - maximo 20%
Formagdo continuada Nome do Curso (1)
Carga Hordria (horas)
Nome do Curso (2)
Carga Hordria (horas)
Nome do Curso (3)
Carga Horria (horas)
Somatdria (horas)
Subtotal - Formagdo Continuada (%) - maximo 10%
Participacdo Indicadores de Qualidade Momento | - Sim/Nao
Momento Il - Sim/Néo
Momento lll - Sim/Nao
Somatdria - Quantidade de participacdes
Subtotal - Participacdo Indicadores de Qualidade (%) - maximo 10%
Engajamento no projeto Total / 50 quando cobrado / Nunca
Subtotal - Engajamento no projeto (%) - maximo 10%
Interado com as famllias Total / Parcial / Nunca
Subtotal - Interagdo com as familias (%) - maximo 10%
Total - Somatoéria % do funcionario - maximo 90%
Sao Paulo, ___de de 202__.

Nome:
Cargo:

RG.:

CPF:
Assinatura:

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

SEI 6016.2022/0072721-1 e 6016.2022/0095610-0

Protocolo CME n° 12/2022

Interessado: Secretaria Municipal de Educagao

Assunto: Matriz Curricular para o Curso Normal de Nivel Médio

Conselheiras Relatoras: Rose Neubauer e Sueli Aparecida de Paula Mondini

Parecer CME n° 09/2022

Aprovado em Sessdo Plendria de 08/09/2022

1. RELATORIO

1. Historico

Considerando o Parecer CME 17/19 que aprovou somente o 1° ano do Novo Ensino Médio nas 4 (quatro) escolas municipais
com oferta dessa etapa da Educagao Basica, no periodo diurno;

Considerando o Parecer CME 06/2021 que aprovou as Matrizes para todos os anos do Ensino Médio, nas 4 unidades com
oferta no periodo diurno, nas 4 unidades com oferecimento no periodo noturno e na EMEBS Hellen Keller no diurno e noturno;

Considerando que a EMEFM Derville Allegretti ndo teve publicada proposta de alteracdo para a Matriz do Curso Normal
de Nivel Médio, com adequacao ao Novo Ensino Médio, a Secretaria Municipal de Educacdo (SME) encaminha em agosto/2022,
proposta de Matriz para o 1° ano desse curso para apreciacdo e aprovacdo deste Conselho Municipal de Educacéo (CME), para a
implantacéo a partir de 2023.

A Matriz Curricular apresentada é coincidente com a Matriz aprovada conforme Parecer CME 06/2021, para as demais unida-
des que tém oferta dessa etapa de ensino, no periodo diurno integral.

0 Curso Normal de Nivel Médio na EMEFM Derville Allegretti, para os ingressantes em 2023, obedecera a proposta de Educa-
¢ao Integral em tempo integral com 45 aulas semanais, ou seja, 9 (nove) aulas por dia, de 45 minutos cada.

Matriz Curricular do Curso Normal de Nivel Médio 12 série diurno integral
AREAS DO . aulas/ Horas
CONHECIMENTO Componentes Curriculares semana h/a anual anuais
Lingua Portuguesa 5 200 150
LINGUAGENS E SUAS Arte 2 80 60
TECNOLOGIAS Inglés 2 80 60
—
§ Educacdo Fisica 2 80 60
w
u ~ .
o CIENCIAS DA Fisica 2 80 60
'§ NATUREZA E SUAS Quimica 2 80 60
= TECNOLOGIAS Biologia 2 80 60
(@] .
o MATEMATICA E SUAS .
TECNOLOGIAS Matematica 5 200 150
Historia 2 80 60
CIENCIAS HUMANAS Filosofia 2 80 60
E SOCIAIS APLICADAS Sociologia 2 80 60
Geografia 2 80 60
FORMAGAO GERAL 30 1.200 900
Projeto de Vida 2 80 60
RECURSOS PARA
INTEGRAGCAO )
Tecnologias 2 80 60
RECURSOS PARA INTEGRAGAO 4 160 120
Investigagdo Cientifica e
o
8 Processos Matematicos 2 80 60
é a Produgdes Textuais 2 80 60
w (%]
= < 5 ;
z w E Explre.ssoes Culturais e ) 80 60
o < = Artisticas
= vy
. < - ~
§ a % Mediagdo e Intervengdo
w oo . 2 80 60
2 < T Sociocultural
E ez
g 8 Lingua, Literatura e Cultura
o dos paises de lingua 2 80 60
2 espanhola
th.eraturas na Sala de 1 0 30
Leitura
INTEGRAGAO DAS AREAS 11 440 330
o Total Formagdo Geral 30 1.200 900
<
'5 Total Itinerdrio Integrador 15 600 450
-
Carga Hordria Total 45 1350 1350

Médulo: 40 semanas Duracdo da aula: 45 minutos

Na proposta apresentada, é indicado que, na primeira série do curso, ndo havera, a oferta de Itinerarios Formativos de opgéo,
previstos na legislagdo. Havera, no entanto, um conjunto inovador, denominado Itinerario Integrador, com uma série de unidades de
percurso distribuidas pelos 5 (cinco) dias da semana, ao longo do periodo e néo no final do turno.

Para as unidades de percurso do Itinerario Integrador constam ementas a serem discutidas com os professores e assessores a
serem efetivadas ao longo do primeiro semestre de 2023, havendo, desde j4, alguns subsidios para o seu desenvolvimento.

Para a 1° série em 2023, a Matriz Curricular distribui Componentes Curriculares segundo as Areas do Conhecimento (Formagio
Geral) e Itinerario Integrador (Recursos para Integragdo e Unidades curriculares).

A avaliacdo das aprendizagens do Itinerério Integrador sera realizada por meio de instrumentos construidos em conjunto com
os estudantes, de modo que sejam protagonistas em seu processo de aprendizagem e recuperacdo das aprendizagens.

A SME compromete-se a enviar até agosto/2023, as Matrizes referentes as demais séries do curso normal de nivel médio, para
apreciacdo deste Colegiado.

1. Apreciacdo

Trata o presente de proposta apresentada pela SME por meio da COPED para o 1° ano do Curso Normal de Nivel Médio com o
compromisso de envio das Matrizes do Curso todo, até agosto/2023.

A proposta apresentada ndo é obra acabada, mas, sim, passo inicial para a defini¢do da organizagéo curricular do Curso Nor-
mal de Nivel Médio.

A proposta analisada possibilita que as demais unidades de ensino médio, possam ofertar o Curso Normal de Nivel Médio, pois
o desenvolvimento de componentes curriculares especificos para o curso acontecera somente a partir do 2° ano em 2024.

Isto posto, este Conselho apresenta as seguintes ponderagdes, que merecem atencdo da Secretaria Municipal e Educaco por
ocasido da construcdo das Matrizes do Curso Normal de Nivel Médio:

1. Considerar, a Resolugdo CNE/CEB n° 03/2018, baseada no Parecer CNE/CEB n° 03/2018, que atualizou as Diretrizes Curricu-
lares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM), além da Lei 9.394/1996, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), a EC
59/19, que altera a faixa etaria de escolaridade obrigatdria (dos 4 aos 17 anos), e a Resolugao CNE/CP n° 04/2018, fundamentada
no Parecer CNE/CP n° 15/2018, que instituiu a BNCC-EM;

2. Atentar para a carga horaria maxima prevista para BNCC de 1800 (um mil e oitocentas) horas ao longo do curso, conside-
rando que no 1° ano ja sdo 900 (novecentas) horas;

3. Dimensionar e avaliar, ao longo do curso, como se dara a efetivacdo do aumento da carga horaria anual visando a promogao
de Educacdo Integral, ou seja, ao pleno desenvolvimento dos estudantes;

4. Promover a avaliacdo em processo, indicando como as Componentes Curriculares, integrantes das Areas do Conhecimento
articulados com as Unidades Curriculares do Itinerario Integrador contribuirdo para a constituicdo das Competéncias Gerais e Com-
peténcias Especificas enunciadas para os estudantes do Ensino Médio.

Recomenda-se & SME que, para a Matriz Curricular de todo o Curso Normal de Nivel Médio a ser proposta, seja indicado como
o chamado “Itinerario Integrador” podera contribuir para aprendizagens essenciais, que sdo direito dos estudantes, referenciadas
pela BNCC-EM.

1. CONCLUSAO

Nos termos deste Parecer, autorizam-se as alteracdes constantes da proposta do Novo Ensino Médio — 12 série 2023, para a
EMEFM Derville Allegretti - Curso Normal de Nivel Médio no periodo diurno, apresentada pela SME, por intermédio da SME/COPED.



