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LEI COMPLEMENTAR N° 975,
DE 6 DE OUTUBRO DE 2005

Disp0e sobre os vencimentos e salarios dos
servidores que especifica, e da providéncias
correlatas

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e
eu promulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1° - Artigo 1° - Os vencimentos e salarios
dos integrantes das classes, série de classes e carreiras
adiante mencionadas, em decorréncia de reclassifica-
¢do, sdo os fixados nos Anexos | a XV desta lei comple-
mentar, na seguinte conformidade:

| - Anexo |, correspondente aos integrantes das
classes de Auxiliar de Apoio a Pesquisa Cientifica e
Tecnoldgica, Oficial de Apoio a Pesquisa Cientifica e
Tecnolégica, Agente de Apoio a Pesquisa Cientifica e
Tecnolégica e Técnico de Apoio a Pesquisa Cientifica e
Tecnolégica, de que trata o artigo 7° da Lei Comple-
mentar n° 661, de 11 de julho de 1991;

Il - Anexo I, correspondente aos integrantes da
série de classes de Assistente Técnico de Pesquisa
Cientifica e Tecnoldgica, de que trata o artigo 6° da Lei
Complementar n° 662, de 11 de julho de 1991,

Il - Anexo lll, correspondente aos integrantes das
classes de Auxiliar de Apoio Agropecuério, Oficial de
Apoio Agropecuario, Agente de Apoio Agropecudrio e
Técnico de Apoio Agropecuério, de que trata o artigo
6° da Lei n° 7.951, de 16 de julho de 1992;

IV - Anexo IV, correspondente as classes enquadra-
das nas Escalas de Vencimentos Nivel Elementar, Nivel
Intermediario, Nivel Universitario e Comisséo, institui-
das pelo artigo 6° da Lei Complementar n° 674, de 8
de abril 1992, com a redacdo alterada pelo inciso | do
artigo 4° da Lei Complementar n° 840, de 31 de
dezembro de 1997;

V - Anexo V, correspondente as classes enquadradas
nas Escalas de Vencimentos Nivel Intermediario, Nivel
Universitario e Comissdo, instituidas pelo artigo 7° da
Lei Complementar n° 700, de 15 de dezembro de 1992;

VI - Anexo VI, correspondente as classes enquadra-
das nas Escalas de Vencimentos Nivel Elementar, Nivel
Intermediario, Nivel Universitario, Comisséo, Classes
Executivas Estruturas de Vencimentos | e Il instituidas
pelo artigo 9° da Lei Complementar n® 712, de 12 de
abril de 1993, alterada pelo artigo 4° da Lei Comple-
mentar 749, de 19 de abril de 1994;

VII - Anexo VII, correspondente as Escalas Salariais
1, 2 e 3, a que se refere o artigo 21 da Lei n® 4.569, de
16 de maio de 1985, alterado pela Lei n° 8.327, de 1°
de julho de 1993;

VIII - Anexo VIII, correspondente aos integrantes
da Policia Civil, de que trata o artigo 2° da Lei Comple-
mentar n® 731, de 26 de outubro de 1993;

IX - Anexo IX, correspondente as classes enquadra-
das nas Escalas de Vencimentos Classes Docentes - EV-
CD, Classe Docente em Extingdo - EV-CDE, Classes de
Suporte Pedagégico - EV-CSP e Classes Suporte Peda-
gbgico em Extingdo EV-CSPE, instituidas pelo artigo 32
e pelo artigo 2° das DisposigOes Transitérias da Lei
Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997;

X - Anexo X, correspondente aos integrantes da
carreira de Agente de Seguranga Penitenciaria, de que
trata o artigo 2° da Lei Complementar n° 959, de 13 de
setembro de 2004,

XI - Anexo XI, correspondente aos integrantes da
série de classes de Especialista em Energia, de que
trata o artigo 19 da Lei Complementar n° 833, de 17
de outubro de 1997,

XII - Anexo XII, correspondente as classes de Agen-
te de Desenvolvimento Social, de Especialista em
Desenvolvimento Social e de Assistente Administrativo,
de que trata o artigo 5° da Lei Complementar n° 854,
de 30 de dezembro de 1998.

Paragrafo Gnico - O disposto nesta lei complemen-
tar ndo se aplica, em qualquer hipétese, bases e condi-
¢Oes aos servidores do Quadro da Assembléia Legislati-
va do Estado de S&o Paulo (QSAL).

Artigo 2° - Os valores dos padrdes dos vencimentos
dos integrantes da Policia Militar, de que trata o artigo
2° da Lei Complementar n° 731, de 26 de outubro de
1993, em decorréncia de reclassificagéo, sdo os fixados
no Anexo XIlI desta lei complementar.

Artigo 3° - O salario mensal dos servidores a que
se refere o artigo 4° da Lei n°® 10.750, de 23 de janeiro
de 2001, fica reajustado em 7,50% (sete inteiros e cin-
qlienta centésimos por cento).

Artigo 4° - O vencimento do cargo de Dirigente
Regional de Ensino, a que se refere o0 artigo 41 da Lei
Complementar n° 836, de 30 de dezembro de 1997,
alterado pelo paragrafo Unico do artigo 1° da Lei Com-
plementar n® 923, de 2 de julho de 2002, em decorrén-
cia de reclassificacdo, fica fixado em R$ 2.777,25 (dois
mil, setecentos e setenta e sete reais e vinte e cinco
centavos).

Artigo 5° - O vencimento mensal dos cargos adian-
te mencionados, em decorréncia de reclassificagdo e
da absor¢ao da Gratificagdo Executiva, a que se refere
a Lei Complementar n° 802, de 7 de dezembro de
1995, da Gratificagdo por Atividade de Suporte Admi-
nistrativo - GASA, instituida pela Lei Complementar n®
876, de 4 de julho de 2000, da Gratificagéo Geral, ins-
tituida pela Lei Complementar n® 901, de 12 de setem-
bro de 2001, e da Gratificagdo Suplementar, instituida
pela Lei Complementar n® 957, de 13 de setembro de
2004, fica fixado na seguinte conformidade:

| - R$ 6.010,00 (seis mil e dez reais), para o cargo
de Assessor Especial do Governador;

Il - R$ 5.590,00 (cinco mil, quinhentos e noventa
reais), para o cargo de Secretario Adjunto;

Il - R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais), para
0 cargo de Secretario Particular.

Artigo 6° - O valor da referéncia do cargo de Pes-
quisador Cientifico VI - PqC-6, a que se refere o artigo
1° da Lei Complementar n° 727, de 15 de setembro de
1993, alterado pelo artigo 4° da Lei Complementar n®
957, de 13 de setembro de 2004, em decorréncia de
reclassificacdo, fica fixado em R$ 5.129,87 (cinco mil,
cento e vinte e nove reais e oitenta e sete centavos).

Artigo 7° - O Salario-Complemento de que trata o
artigo 3° da Lei Complementar n° 729, de 30 de setem-
bro de 1993, alterado pelo artigo 5° da Lei Complemen-
tar n® 957, de 13 de setembro de 2004, passa a corres-
ponder & quantia resultante da aplicacdo do percentual
de 565,66% (quinhentos e sessenta cinco inteiros e ses-
senta e seis centésimos por cento), sobre o valor mensal
fixado para a classe em que o servidor estiver enquadra-
do, observada a respectiva jornada de trabalho.

Artigo 8° - Quando a retribuicdo global mensal do
servidor abrangido pelos incisos | a Ill e V a VIl do arti-
go 1° e pelo inciso | do artigo 12 desta lei complemen-
tar for inferior aos valores fixados nos incisos deste
artigo serd concedido abono complementar para que
sua retribuicdo global mensal corresponda a esses
valores, na seguinte conformidade:

| - R$ 510,00 (quinhentos e dez reais), quando em
Jornada Completa de Trabalho;

Il - R$ 382,50 (trezentos e oitenta e dois reais e
cinguenta centavos), quando em Jornada Comum de
Trabalho;

1l - R$ 255,00 (duzentos e cinqtienta e cinco reais),
quando em Jornada Parcial de Trabalho.

§ 1° - Para os servidores regidos pela Lei Comple-
mentar n° 674, de 8 de abril de 1992, alterada pelas
Leis Complementares n° 840, de 31 de dezembro de
1997, e n°® 848, de 19 de novembro de 1998, sujeitos a
Jornada Basica de Trabalho ou a jornada de 20 (vinte)
horas semanais, em decorréncia de determinagéo cons-
tante da legislacéo federal, o abono complementar a
que se refere o “caput” deste artigo sera calculado
com base no valor previsto no inciso .

§ 2° - Para os fins do disposto neste artigo, consi-
dera-se retribuicdo global mensal o somatério de todos
os valores percebidos pelo servidor, em caréater perma-
nente, tais como o vencimento, o salario, as gratifica-
¢Oes incorporadas ou ndo, asseguradas pela legislagéo,
excetuados o salario-familia, o salario-esposa, o adi-
cional por tempo de servico, a sexta-parte, o adicional
de insalubridade, o adicional de periculosidade, o adi-
cional noturno, a gratificacdo por trabalho noturno, a
gratificacdo de informética, o auxilio-transporte, o adi-
cional de transporte, as diarias, a diaria de alimenta-
¢do, a ajuda de custo para alimentagdo, o reembolso
de regime de quilometragem, o servigo extraordinario,
a gratificacdo area educacdo, a gratificagdo pelo
desempenho de atividades no POUPATEMPO, a gratifi-
cagdo por atividade de apoio a pesquisa, a gratificagdo
por trabalho de campo e o prémio de valorizagéo.

§ 3° - Também se excetua da retribuicdo global
mensal, para os fins do disposto neste artigo, o Pré-
mio de Incentivo a Qualidade - PIQ, previsto na Lei
Complementar n° 804, de 21 de dezembro de 1995 e
0 Prémio de Incentivo a Produtividade e a Qualidade -
PIPQ, previsto na Lei Complementar n® 907, de 21 de
dezembro de 2001.

Artigo 9° - Quando a retribuicdo total mensal do
policial civil abrangido pelo disposto no inciso VIII do
artigo 1° desta lei complementar, que estiver exercendo
suas atividades profissionais em Unidades Policiais
Civis (UPCV) classificadas para efeito de percebimento
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de Adicional de Local de Exercicio, for inferior aos valo-
res fixados neste artigo, serd concedido um abono com-
plementar para que sua retribuicéo total mensal corres-
ponda a esses valores, na seguinte conformidade:

| - quando o policial civil prestar servicos em muni-
cipio com populacdo inferior a 50.000 (cingiienta mil)
habitantes a:

a) R$ 1.240,00 (mil duzentos e quarenta reais),
quando o policial civil integrar a carreira de Agente
Policial, Carcereiro, Auxiliar de Papiloscopista Policial,
Atendente de Necrotério Policial, Papiloscopista Poli-
cial, Desenhista Técnico-Pericial, Auxiliar de Necropsia,
Agente de Telecomunicagdes Policial ou Fotografo Téc-
nico-Pericial;

b) R$ 1.260,00 (mil duzentos e sessenta reais),
quando o policial civil integrar a carreira de Investiga-
dor de Policia ou Escrivéo de Policia;

¢) R$ 3.000,00 (trés mil reais), quando o policial
civil integrar a carreira de Delegado de Policia, Médico
Legista ou Perito Criminal;

II - quando o policial civil prestar servicos em muni-
cipio com populagéo igual ou superior a 50.000 (cin-
qlienta mil) habitantes e inferior a 200.000 (duzentos
mil) habitantes a:

a) R$ 1.290,00 (mil duzentos e noventa reais),
quando o policial civil integrar a carreira de Agente
Policial, Carcereiro, Auxiliar de Papiloscopista Policial,
Atendente de Necrotério Policial, Papiloscopista Poli-
cial, Desenhista Técnico-Pericial, Auxiliar de Necropsia,
Agente de Telecomunicagdes Policial ou Fotégrafo Téc-
nico-Pericial;

b) R$ 1.310,00 (mil trezentos e dez reais), quando
o policial civil integrar a carreira de Investigador de
Policia ou Escrivéo de Policia;

¢) R$ 3.000,00 (trés mil reais), quando o policial
civil integrar a carreira de Delegado de Policia, Médico
Legista ou Perito Criminal;

IIl - quando o policial civil prestar servicos em
municipio com populagdo igual ou superior a 200.000
(duzentos mil) habitantes e inferior a 500.000 (qui-
nhentos mil) habitantes a:

a) R$ 1.350,00 (mil trezentos e cinglienta reais),
quando o policial civil integrar a carreira de Agente
Policial, Carcereiro, Auxiliar de Papiloscopista Policial,
Atendente de Necrotério Policial, Papiloscopista Poli-
cial, Desenhista Técnico-Pericial, Auxiliar de Necropsia,
Agente de Telecomunicagdes Policial ou Fotografo Téc-
nico-Pericial,

b) R$ 1.370,00 (mil trezentos e setenta reais),
quando o policial civil integrar a carreira de Investiga-
dor de Policia ou Escrivéo de Policia;

¢) R$ 3.000,00 (trés mil reais), quando o policial
civil integrar a carreira de Delegado de Policia, Médico
Legista ou Perito Criminal;

IV - quando o policial civil prestar servicos em
municipio com populagdo igual ou superior a 500.000
(quinhentos mil) habitantes a:

a) R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), quando o
policial civil integrar a carreira de Agente Policial, Carce-
reiro, Auxiliar de Papiloscopista Policial, Atendente de
Necrotério Policial, Papiloscopista Policial, Desenhista
Técnico-Pericial, Auxiliar de Necropsia, Agente de Tele-
comunicagdes Policial ou Fotdgrafo Técnico-Pericial;

b) R$ 1.530,00 (mil quinhentos e trinta reais),
quando o policial civil integrar a carreira de Investiga-
dor de Policia ou Escrivdo de Policia;

c) R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais), quando o
policial civil integrar a carreira de Delegado de Policia,
Médico Legista ou Perito Criminal.

Parégrafo Unico - A retribuicdo total mensal, para
fins do disposto neste artigo, é o somatério de todos os
valores percebidos pelo policial civil, em carater perma-
nente, tais como o padro, a gratificacdo pela sujei¢do
ao Regime Especial de Trabalho Policial, o adicional por
tempo de servigo, a sexta-parte, o adicional de insalu-
bridade, a gratificacéo de atividade de policia, o adicio-
nal de local de exercicio, a gratificagdo de compensagéo
organica, a gratificacdo “pro labore”, a gratificagdo de
representagao e de outras gratificagdes incorporadas ou
ndo, asseguradas pela legislacdo e outras vantagens
pecuniarias incorporadas ou néo, excetuados o salario-
familia, as diarias e a ajuda de custo.

Artigo 10 - Quando a retribui¢do total mensal do
integrante da carreira de Agente de Seguranca Peniten-
cidria, abrangido pelo disposto no inciso X do artigo 1°
desta lei complementar, que estiver exercendo suas ati-
vidades profissionais em Unidades do Sistema Peniten-
ciario (USIP), para efeito de percebimento de Adicional
de Local de Exercicio, for inferior aos valores fixados nos
incisos deste artigo, sera concedido um abono comple-
mentar para que sua retribuicdo total mensal correspon-
da a esses valores, na seguinte conformidade:

PODER

Executivo

SECAO |
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| - R$ 1.265,00 (mil duzentos e sessenta e cinco
reais), quando o Agente de Seguranga Penitenciaria
estiver exercendo atividades profissionais em Unidades
do Sistema Penitenciario (USIP) com populagéo carce-
réria de até 300 (trezentos) detentos;

I - R$ 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais), quan-
do o Agente de Seguranga Penitenciaria estiver exer-
cendo atividades profissionais em Unidades do Sistema
Penitenciario (USIP) com populagédo carceréria de 301
(trezentos e um) a 500 (quinhentos) detentos;

Il - R$ 1.375,00 (mil trezentos e setenta e cinco
reais), quando o Agente de Seguranca Penitenciaria
estiver exercendo atividades profissionais em Unidades
do Sistema Penitenciario (USIP) com populagéo carce-
réria superior a 500 (quinhentos) detentos.

Paragrafo Unico - A retribuicdo total mensal, para
fins do disposto neste artigo, é o somatorio de todos
os valores percebidos pelo Agente de Seguranca Peni-
tencidria, tais como o padréo, a gratificacéo pela sujei-
¢do ao Regime Especial de Trabalho Policial, o adicio-
nal por tempo de servico, a sexta-parte, o adicional de
local de exercicio, a gratificacdo “pro labore”, o adi-
cional de insalubridade, a gratificacdo por atividade
penitencidria, a gratificacdo de suporte a atividade
penitencidria, a gratificagdo de representacdo e de
outras gratificacdes incorporadas ou ndo, asseguradas
pela legislagdo e outras vantagens pecuniarias incorpo-
radas ou néo, excetuados o salario-familia, o auxilio-
transporte, a ajuda de custo e as dirias.

Artigo 11 - Quando a retribui¢do total mensal do
militar abrangido pelo disposto no artigo 2° desta lei
complementar, que estiver exercendo suas atividades
profissionais em Organizagdes Policiais Militares
(OPM) classificadas para efeito de percebimento de
Adicional de Local de Exercicio, for inferior aos valores
fixados neste artigo, sera concedido um abono comple-
mentar para que sua retribuicdo total mensal corres-
ponda a esses valores, na seguinte conformidade:

| - quando o militar prestar servicos em municipio
com populagéo inferior a 50.000 (cinglienta mil) habi-
tantes a:

a) R$ 1.240,00 (mil duzentos e quarenta reais),
quando o militar ocupar a graduacédo de Soldado PM
de 22 Classe;

b) R$ 1.260,00 (mil duzentos e sessenta reais),
quando o militar ocupar a graduagdo de Soldado PM
de 12 Classe;

¢) R$ 1.320,00 (mil trezentos e vinte reais), para as
demais pragas;

d) R$ 3.000,00 (trés mil reais), quando o militar
ocupar posto de oficial da Policia Militar do Estado de
Séo Paulo;

Il - quando o militar prestar servigos em municipio
com populacdo igual ou superior a 50.000 (cinqiienta
mil) habitantes e inferior a 200.000 (duzentos mil)
habitantes a:

a) R$ 1.290,00 (mil duzentos e noventa reais),
quando o militar ocupar a graduagéo de Soldado PM
de 22 Classe;

b) R$ 1.310,00 (mil trezentos e dez reais), quando
o militar ocupar a graduacdo de Soldado PM de 12
Classe;

¢) R$ 1.350,00 (mil trezentos e cinqienta reais),
para as demais pragas;

d) R$ 3.000,00 (trés mil reais), quando o militar
ocupar posto de oficial da Policia Militar do Estado de
Séo Paulo;

Il - quando o militar prestar servicos em municipio
com populacéo igual ou superior a 200.000 (duzentos
mil) habitantes e inferior a 500.000 (quinhentos mil)
habitantes a:

a) R$ 1.350,00 (mil trezentos e cinqienta reais),
quando o militar ocupar a graduacdo de Soldado PM
de 22 Classe;

b) R$ 1.370,00 (mil trezentos e setenta reais),
quando o militar ocupar a graduacédo de Soldado PM
de 12 Classe;

¢) R$ 1.425,00 (mil quatrocentos e vinte e cinco
reais), para as demais pracas;

d) R$ 3.000,00 (trés mil reais), quando o militar
ocupar posto de oficial da Policia Militar do Estado de
Séo Paulo;

IV - quando o militar prestar servigos em municipio
com populacéo igual ou superior a 500.000 (quinhen-
tos mil) habitantes a:

a) R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais), quando o
militar ocupar a graduagéo de Soldado PM de 22 Classe;

b) R$ 1.510,00 (mil quinhentos e dez reais), para o
aluno oficial;

¢) R$ 1.530,00 (mil quinhentos e trinta reais),
quando o militar ocupar a graduacédo de Soldado PM
de 12 Classe;



