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- METRO www.metro.sp.gov.br e serao registradas em Cartério de Registro de
Titulos e Documentos da Cidade de Séao Paulo.

8 DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

8.1 A convocacao obedecera a lista de classificacdo definitiva e a oferta de va-
gas disponibilizadas neste Edital. A convocacao e orientacoes para dar conti-
nuidade ao Processo Seletivo Publico de responsabilidade da Companhia do
Metropolitano de Sdo Paulo — METRO, para a etapa da Avaliacdo Médica Ad-
missional (eliminatdria), ocorrerd em ordem alfabética a partir das 09h do dia
06/02/2024, sendo afixada na Escola SENAI “Anchieta” e divulgada no enderego
eletronico www.sp.senai.br/eletronica e no site da Companhia do Metropolita-
no de Sao Paulo - METRO www.metro.sp.gov.br.

8.2 O candidato sera convocado por e-mail registrado no momento da inscri-
cao.

Para preenchimento de cada vaga, o candidato devera se manifestar por e-mail,
respondendo em até 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento do e-mail de
convocacao da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - Metro.

8.3 O candidato interessado na vaga ofertada devera manifestar-se, por e-mail,
em resposta ao e-mail de convocacao, devendo incluir neste a documentagao
prevista no item 10.6.

8.4 No caso do candidato nao ser localizado na tentativa de contato por e-mail
realizada pela Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — Metrd, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, o candidato com classificacao imediatamente poste-
rior sera convocado e o candidato nao localizado sera desclassificado.

8.5 O candidato aprovado no processo seletivo publico e interessado em dar
continuidade ao referido processo devera apresentar-se na data, horério e lo-
cal estabelecidos na convocacao enviada pela Companhia do Metropolitano de
Séo Paulo - Metré. 8.6 O nao comparecimento na data, horario e local estabe-
lecido em quaisquer das etapas de convocacéo, implicara a desclassificacao no
Processo Seletivo Publico, ndo cabendo recurso.

8.7 O candidato que queira solicitar sua desisténcia do processo seletivo publi-
co podera fazé-la uma Unica vez, desde que realize tal pedido formalmente jun-
to a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - Metr6 pelo e-mail: selecao@
metrosp.com.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,
nome completo e o nimero do CPF).

8.8 A Escola SENAI "Anchieta" e a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo
- Metrd ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato decor-
rentes de dados de inscri¢do incorretos, e-mail nao visualizado no ato da con-
vocac¢édo, bem como falhas técnicas.

9 DA AVALIACAO MEDICA ADMISSIONAL - ELIMINATORIA

9.1 Os candidatos aprovados e classificados até o nimero de vagas divulgadas
neste Edital serao submetidos a Avaliacao Médica Admissional, conforme item
8.1 deste edital.

9.2 A Avaliacao Médica Admissional sera realizada pela Companhia do Metro-
politano de Sao Paulo - METRO.

9.3 Apenas serao encaminhados para admissao, os candidatos aprovados na
Avaliacao Médica Admissional.

9.4 Os candidatos que nao comparecerem, por qualquer motivo, no dia e hora-
rio agendados serédo considerados desistentes e excluidos do Processo Seletivo
Publico.

9.5 Sera divulgado a partir das 14h do dia 14/02/2024, lista dos candidatos que
deverao efetuar matricula, sendo afixado na Escola SENAI “Anchieta” e divul-
gada no endereco eletrdnico www.sp.senai.br/eletronica e no site da Compa-
nhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO www.metro.sp.gov.br. A divul-
gacédo sera realizada através de listas separadas e em ordem classificatoria:
uma com a relacdo de todos os candidatos, e outra somente com a relagao de
pessoas com deficiéncia.

10 REALIZACAO DE MATRICULA

10.1 Seré divulgado a partir das 14h do dia 14/02/2024, lista dos candidatos
aprovados na avaliagao médica admissional e que deverao obrigatoriamente
efetuar matricula, sendo afixado na Escola SENAI “Anchieta” e divulgada no
endereco eletronico www.sp.senai.br/eletronica e no site da Companhia do
Metropolitano de Sao Paulo - METRO www.metro.sp.gov.br. A divulgagédo sera
realizada através de listas separadas e em ordem classificatoria: uma com a
relacao de todos os candidatos, e outra somente com a relacao de pessoas
com deficiéncia.

10.2 A matricula devera ser realizada na Escola SENAI “Anchieta”, a partir das
14h do dia 14/02/2024 até as 12h do dia 16/02/2024, conforme horérios e orien-
tacoes determinados pela escola.

10.3 Sao condicdes necessarias para a matricula:

a) ser aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico;

b) ser aprovado na Avaliacdo Médica Admissional;

c) nao ter concluido o mesmo Curso Técnico no SENAI -SP;

d) estar adimplente com o SESI-SP e SENAI-SP;

e) nao estar matriculado em curso oferecido gratuitamente pelo SENAI-SP com
o mesmo titulo do pretendido;

f) néo ter participado anteriormente do Programa Aprendiz na Companhia do
Metropolitano de Sao Paulo - METRO;

g) de acordo com a orientacdo da Escola SENAI “Anchieta”, devera apresentar,
por meio fisico ou digital a seguinte documentagao:

« Cédula de Identidade (RG) ou CRNM (Carteira de Registro Nacional Migra-
torio);

« CPF;

« Comprovante de conclusdo, no minimo, da 1a série do Ensino Médio e que
esta matriculado na 22 série do Ensino Médio ou Histérico Escolar e/ou Certifi-
cado de Conclusao do Ensino Médio;

« Comprovante de residéncia.

« Candidatos com deficiéncia que desejam solicitar ajuda técnica especifica para
acompanhamento das aulas, deverao solicita-la por escrito, preferencialmente
acompanhada por documento que comprove sua condigao.

10.4 O ndo comparecimento nas datas estabelecidas no item 10.2 e o nao aten-
dimento as condi¢des do item 10.3, implicara na exclusdo do candidato do Pro-
cesso Seletivo Publico.

10.5 A Escola SENAI “Anchieta” encaminharé para a Companhia do Metropo-
litano de Sao Paulo - METRO o atestado de matricula no Curso Técnico em
Mecatronica dos candidatos.

11 ADMISSAO NA COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO - ME-
TRO PARA O PERIODO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

11.1 Serédo convocados para admissdo os candidatos aprovados em todas as
etapas deste Processo Seletivo Publico e mais bem classificados, em ordem
decrescente de pontuacao, que atenderem os pré-requisitos e respeitando o
numero de vagas previstas neste Edital serao contratados pelo regime CLT, Le-
gislacao Trabalhista Federal Complementar e Legislacao Estadual pertinentes.
11.2 Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos no
70.391/72 e 70.436/72 e da Constituicao Federal, 8 10 do Art. 12.

11.3 Comprovacéao dos pré-requisitos/escolaridade constantes do item 2.13.1
deste Edital.

11.4 Néo ter participado anteriormente do Programa Aprendiz na Companhia
do Metropolitano de Sao Paulo - METRO.
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11.5 O candidato menor de 18 anos devera estar acompanhado por seu respon-
savel legal que assinara também o contrato de trabalho.

11.6 Apresentacao de 01 cdpia simples dos documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS digital;

b) Certidao de Nascimento, Cédula de Identidade e CPF;

c) Titulo de Eleitor, com o comprovante de votacao da ultima eleicédo ou certidao
de quitagao eleitoral aos maiores de 18 anos;

d) Certificado de Alistamento Militar (CAM), ou Reservista ou Dispensa de In-
corporacao, para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos;

e) Comprovante de Residéncia;

f) Comprovante de Escolaridade;

g) Documento de inscricdo no PIS ou PASEP com data de emissao, exceto se
for o primeiro emprego;

h) Comprovante de qualificacdo cadastral (consulta de documentacéo exigida
pelo e-Social, por meio do site: (www.consultacadastral.inss.gov.br). No caso
de constar alguma divergéncia o candidato deverad providenciar a correcao
junto aos 6rgaos governamentais competentes (Receita Federal, Previdéncia
Social (INSS), Caixa Econdomica Federal (CEF) e Banco do Brasil), para regula-
rizagcao da qualificacao cadastral (somente para os candidatos inscritos no PIS
ou PASEP ou NIT);

i) CPF do responsavel legal que assinara o contrato de trabalho juntamente com
o aprendiz menor de 18 anos;

j) Nao ter participado anteriormente do Programa Aprendiz na Companhia do
Metropolitano de Sao Paulo - METRO.

11.7 Os candidatos que nao comparecerem, por qualquer motivo, no dia e hora-
rio agendados serao considerados desistentes e excluidos do Processo Seletivo
Publico. Sua vaga sera oferecida para o candidato subsequente, e caso este
retna todas as condigoes exigidas, dara continuidade ao processo, e assim,
sucessivamente.

11.8 A falta de comprovacédo de qualquer dos requisitos ou a prética de falsi-
dade ideoldgica implicara na eliminacdo do candidato no respectivo Processo
Seletivo Publico e anulagéo de todos os atos com respeito a ele praticados pela
Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO.

11.9 O contrato do Aprendiz sera por tempo determinado, vinculado ao periodo
de duragao do curso, ao final do qual sera extinto, sendo de até 24 (vinte e
quatro) meses para a formacéo profissional no Curso Técnico em Mecatrénica.
11.10 A rescisao do contrato podera ocorrer antecipadamente, nos casos em
que o Aprendiz:

a) Apresentar desempenho insuficiente ou inadaptacao;

b) Apresentar problemas disciplinares ou cometer falta grave;

c¢) Reincidir em auséncias sem justificativas;

d) Pedido de demissao.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 A inscricao neste Processo Seletivo Publico implicaréa na aceitacao irrestri-
ta e no cumprimento obrigatério de todas as exigéncias e condigdes estabeleci-
das neste Edital e nos demais comunicados que forem publicados.

12.2 A qualquer tempo poderé ser anulada a inscricdo e a admissao do candida-
to, quando verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregula-
ridade nos documentos apresentados pelo candidato.

12.3 As divulgacoes oficiais do Edital de Abertura de Inscricoes, da Lista de
Classificados e Aprovados e outras comunicagdes referentes a este Processo
Seletivo Publico ficarao a disposicao dos candidatos no site da Companhia do
Metropolitano de Sao Paulo - METRO - www.metro.sp.gov.br .

12.4 O acompanhamento das publicagoes, editais, avisos e comunicados refe-
rentes ao Processo Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do can-
didato. Nao serdo prestadas informacoes por telefone. Para esclarecimentos
sobre este processo sera disponibilizado o e-mail selecao@metrosp.com.br, da
Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO, a/c da Coordenadoria de
Selecao, Desempenho e Sucessao (GRH/CHS).

12.5 A publicacao deste Edital de Abertura de Inscricdes e a Homologagao dos
resultados do Processo Seletivo Publico sera no jornal Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo - D.O.E.

12.6 E responsabilidade do candidato informar-se, através dos meios acima ci-
tados, sobre qualquer divulgacdo deste Processo Seletivo Publico.

12.7 O Processo Seletivo Pubico tera validade de 03 (trés) meses, contados a
partir da data da homologacéao do Resultado Final no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo - D.O.E ou até o preenchimento das vagas divulgadas neste edital.
12.8 A aprovacéo e a classificacao final geram para o candidato apenas a ex-
pectativa de direito a admissédo. A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo
- METRO reserva-se o direito de proceder as admissdes em niumero que atenda
ao interesse e as necessidades da empresa.

12.9 O candidato que ndo comparecer a todas as etapas ou convocagdes feitas
pela Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO e/ou pelo SENAI-SP
estard automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico. Nao havera se-
gunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato;

12.10 As convocacoes feitas pela Companhia do Metropolitano de Sao Paulo -
METRQ serdo enviadas para o endereco eletrénico (e-mail) do candidato;

12.11 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico
(e-mail), telefone e endereco atualizados e alteracdes deverao ser realizadas
durante o periodo de validade do Processo Seletivo Publico, mediante envio de
e-mail para selecao@metrosp.com.br, para a Companhia do Metropolitano de
Sao Paulo - METRO, a/c da Coordenadoria de Selecao, Desempenho e Sucessao
(GRH/CHS). R

12.12 A Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO né&o se responsa-
biliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto;

b) endereco residencial incorreto;

c¢) numero(s) telefénico(s) incorreto(s);

d) namero(s) telefénico(s) que nao atendem, com defeito, desligados, fora da
area de servico, em modo aviao, sinal da operadora inoperante.

12.13 O SENAI-SP reserva-se o direito de cancelar ou adiar, proviséria ou inde-
finidamente, a oferta futura de um curso:

1. na hipotese extrema da Unidade ofertante ser atingida por um desastre, nos
termos descritos na Politica Nacional de Protecédo e Defesa Civil, como “o resul-
tado de eventos adversos, naturais ou antropicos, sobre um cenario vulneravel,
causando grave perturbacao ao funcionamento de uma comunidade ou socie-
dade, envolvendo extensivas perdas e danos humanos, materiais, econémicos
ou ambientais, que excedem sua capacidade de lidar com o problema usando
meios proprios”;

2. caso a quantidade de alunos a serem matriculados nao atinja o nimero mini-
mo previsto para instalagdo e funcionamento de uma turma.

12.14 O SENAI-SP reserva-se o direito, em casos excepcionais, de alterar, pro-
visdria ou indefinidamente, o local de oferta de um curso dentro da regiao ge-
ografica do Municipio. A divulgacdo das eventuais mudancas sera feita com a
necessaria antecedéncia na Escola SENAI “Mariano Ferraz”.

12.15 Motivado por forca legal e/ou alinhado as demandas do mercado, o SE-
NAI-SP reserva-se o direito de alterar e/ou atualizar o contetido de um curso e
sua respectiva matriz curricular.

12.16 Os casos omissos a este Edital, pertinentes a realizacdo do Processo Se-
letivo Publico 01/2024 - Aprendiz, seréo esclarecidos e resolvidos pela Compa-
nhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO.

12.17 O Foro da cidade de Sao Paulo é competente para dirimir qualquer ques-
tao relacionada ao Processo Seletivo Publico de que trata este Edital.

Sao Paulo, 15/01/2024

Diretor de Assuntos Corporativos R

Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO

TUTORIAL ANEXO |

O Processo Seletivo Publico 01/2024 — Aprendiz, para o Curso Técnico em Me-
catronica sera realizado por meio da avaliacdo de desempenho escolar por ana-
lise do Histérico Escolar ou Boletim Escolar ou Declaracao de Conclusao do EF
Il, em papel timbrado, informando o CNPJ, com carimbo e assinatura do agente
escolar e as notas correspondentes as disciplinas de Matematica, Portugués, Ci-
éncias, Histdria e Geografia, obtidas no 90 ano do Ensino Fundamental Il - EF II.
No ato da inscricao o candidato devera cadastrar as notas finais das disciplinas,
de acordo com a escolaridade exigida e anexar o documento escolar que com-
prove as informacgoes cadastradas.

A Comprovacao do Rendimento Escolar podera ser por meio dos seguintes
documentos, conforme casos abaixo:

« Histérico Escolar com Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental II,
contendo as notas finais de Matematica, Portugués, Ciéncias, Historia e Geo-
grafia do 90 ano.

ou

« Declaragdo de Conclusao do Ensino Fundamental I, em papel timbrado, infor-
mando o CNPJ, com carimbo e assinatura do agente escolar, contendo as notas
finais de Matematica, Portugués, Ciéncias, Histéria e Geografia do 90 ano.

ou

 Boletim Escolar Digital contendo as notas finais de Matematica, Portugués,
Ciéncias, Historia e Geografia do 90 ano do Ensino Fundamental Il.

Para os candidatos que concluiram ou estdo cursando o Ensino de Educagéao de
Jovens e Adultos - EJA ou o Exame Nacional para Certificacdo de Competén-
cias de Jovens e Adultos - ENCCEJA, a Comprovacdo do Rendimento Escolar
podera ser por meio dos seguintes documentos, conforme casos abaixo:

« Historico Escolar com Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental II.

« Declaragao de Conclusdo do Ensino Fundamental Il, firmada pela Dire¢ao da
Escola de origem, contendo a data em que o certificado e histérico serao emi-
tidos.

« Declaracao que estad matriculado, a partir do 20 semestre/termo da EJA.

« 2 (dois) Certificados de Aprovacao em areas de estudos da EJA.

« Boletim de Aprovacao do ENCCEJA emitido e enviado pelo MEC.

« Certificado de Aprovacao do ENCCEJA em 2 (duas) areas de estudos avalia-
das, emitido e enviado pelo MEC.

» Documento(s) que comprove(m) a eliminagdo de no minimo 4 (quatro) disci-
plinas dentre elas duas obrigatérias Matematica e Portugués.

Para os candidatos que realizaram estudos em outro pais:

« Parecer de equivaléncia de estudos realizados no Exterior, emitido pela Secre-
taria da Educacao ou Conselho Estadual de Educacao e;

« Historico Escolar.

Periodo para alteracao(6es) na forma e/ou na escala de avaliacao e/ou nas notas
cadastradas e/ou no(s) documento(s) anexado(s)
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Até o dia 29/01/2024 os candidatos inscritos neste Processo Seletivo Publico, se
necessitarem realizar alguma alteracdo na forma e/ou na escala de avaliacédo e/
ou nas notas cadastradas e/ou no(s) documento(s) anexado(s), poderao corrigir
estas informacodes acessando o link “Acompanhamento do Processo Seletivo”
no endereco eletronico da Escola SENAI “Anchieta”, www.sp.senai.br/eletroni-
ca, de acordo com o Tutorial (Anexo Il).

Sobre as notas

O conceito utilizado para classificacao do candidato serd o numérico, com dois
digitos apods a virgula (0,00 a 10,00).

Para o cadastramento das informacoes, o sistema esta preparado para receber
conceitos alfabéticos e numéricos e fara a equivaléncia automatica do conceito,
na etapa do processamento de resultado.

Se as possibilidades previstas no sistema para o cadastramento dos conceitos
e notas nao contemplarem as que constam no documento oficial, que sera utili-
zado para esse fim, serd necessario solicitar a instituicao de origem uma decla-
racao convertendo para nota numérica de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) o conceito do
candidato nas disciplinas solicitadas.

Para o entendimento de como sera realizada no sistema a conversao dos con-
ceitos alfabéticos, segue abaixo a “Tabela de Equivaléncia - Conceitos e Notas
Numéricas”, bem como, as férmulas de conversédo das escalas de notas numé-
ricas diferentes de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), cadastradas na inscricao.

TABELA DE EQUIVALENCIA - CONCEITOS E NOTAS NUMERICAS

CONCEITO NOTA NUMERICA
A
MB
Excelente
Muito Bom
Plenamente Satistatorio (PS)
Salisfatorio Pleno
Aprovado Sup
Satisfatério com Aprofundamento
Satisfatbrio Avangado
Alingiu todos os ivos (F5
Resultado Bom (RB)

Desenvolvimento Pgressm Real (DPR)
| CONCEITO | NOTA NUMERICA |
]

| Aprovado Médio Superior ] 9,00

CONCEITO NOTA NUMERICA
A- 1B+
Otimo 8,75
Aprovado Médio

1 CONCEITO | NOTA NUMERICA I
| Aprovado Médio Inferior | 8,00 ]

CONCEITO
B
Bom
Significativo
Aprovado
Habilitado
Promovido
concluido
Proficiente
Apto
Salisfatdrio Médio
Alingiu 05 tivos

Atingiu a maiona dos objetivos (F4)

CONCEITO
C+/B-

Requiar para bom

CONCEITO

C
Satisfatério (S)
Regular
R
Sufciente
Prog Essencial
Progressdo Simples 5,00
Aprendizagem Satisfaténia (AS)
Aprovado pelo Conselho
Progressao Satisfatoria
Alingiu 05 vos essenciais (F3

Resultado Salisfatério (RS)
Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP)

10,00

T BT I Y T 7y S
NOTA NUMERICA

7.50

NOTA NUMERICA
6,25

NOTA NUMERICA

CONCEITO
C-/ D+
Promovido Parciaimente
Aprovado com dependéncia 3.75

Aprendizagem N3o Satisfatéria
Razoavelmente Satisfatoro

NOTA NUMERICA

CONCEITO
D
Solrivel

Necessila de Intervencdo 2,50
Alingiu parte dos objetivos essenciais (F2)
Fora da Zona de Desenvolvimento Proximal (FZDP)

NOTA NUMERICA

| CONCEITO | NOTA NUMERICA I
L D-/E+ | 1,25 1
CONCEITO NOTA NUMERICA
E
Nao Satisfatorio
Insatistatorio
Insuficiente
|
Reprovado 0,00
Retido
Nao Py

Progressao Nao Avaliada
Nao Alingiu 0s tivos Essenciais (F1

Resultado Insatisfatorio (RI)

Férmulas para escalas de notas diferentes de 0,00 (zero) a 10,00 (dez):

nota do candidato x 10,00
Maior nota possivel na escala utilizada

Nota da disciplina a ser cadastrada =

Exemplos:
Para uma escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem):
Nota de Portugués: 63,00

63,00 x 10,00 = 6,30
100,00

Nota de Matematica: 78,00
78,00 x 10,00 = 7,80
100,00

Para uma escala de 0,00 (zero) a 5,00 (cinco):
Nota de Portugués: 4,10 Nota de Matematica: 4,70

4,10 x 10,00 = 8,20 4,70 x 10,00 = 9,40
5,00 5,00

Para escala ENCCEJA (nota maxima 180.00):
Nota de Portugués: 123,80
123,80 x 10,00 = 6,87
180,00

Nota de Matematica: 107,90
104,90 x 10,00 = 5,82
180,00

Apos a conversao das notas e conceitos para a escala de 0,00 (zero) a 10,00
(dez), o sistema automaticamente realizara o célculo da média simples das dis-
ciplinas de Matematica e Portugués e, caso seja necessario aplicar o critério
de desempate para a classificagdo dos candidatos, utilizaréd a regra que esta
informada no item 6.2 do Edital.

TUTORIAL ANEXO I

Orientacdes para alteracao(des) na forma e/ou na escala de avaliacdo e/ou nas
notas cadastradas e/ou no(s) documento(s) anexado(s)

1-Clicar no link “Acompanhamento do Processo Seletivo”, no endereco eletré-
nico da escola SENAI “Anchieta”, www.sp.senai.br/eletronica:

2 - Preencher os campos CPF e Senha, selecionar no Tipo de Curso: Técnico
Especial — Escola SENAI “Anchieta” — Metré — 1sem24, digitar o cddigo de se-
guranca e clicar em “Consultar”:
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