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 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 GESTÃO DE TALENTOS
 A Superintendente do Hospital do Servidor Público 

Municipal convoca o candidato aprovado em Concurso 
Público de Provas e Títulos, para preenchimento de vagas na 
categoria profissional de Analista de Suporte Técnico em Saúde 
(Fonoaudiólogo), para comparecer no dia, horário e local abaixo 
relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos na Seção de Apoio 
Técnico Ingresso, Cargos, Salários e Acesso.

17/01/2014 às 9h
ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO EM SAÚDE (FONO-

AUDIÓLOGO)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
JULIA GALLO 441952872 46

DOCUMENTOS:
Carteira de Trabalho e Previdência Social, Carteira de Iden-

tidade, CIC, Título de Eleitor e comprovante que votou nas 
últimas eleições, PIS/PASEP, Certificado de Reservista quando do 
sexo masculino, Certidão de Casamento ou Averbação Judicial 
quando separado, Certidão de Nascimento dos filhos menores 
de 14 anos ou termo de guarda ou tutela legal e respectiva 
carteira de vacinação (original e xerox), 3 fotos 3x4 recentes, 
comprovante de Contribuição Sindical, Declaração de Bens e 
Valores (original e xerox).

ANALISTA DE SUPORTE TÉCNICO EM SAÚDE (FONO-
AUDIÓLOGO) : Diploma devidamente registrado, de conclusão 
de curso de graduação de nível superior em Fonoaudiologia 
fornecido por instituição de ensino superior reconhecida pelo 
Ministério da Educação e registro no CRFa..

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Concurso 
Público.

A Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-
cipal convoca o candidato aprovado em Concurso Público de 
Provas e Títulos, para preenchimento de vagas na categoria pro-
fissional de Agente de Suporte de Infra Estrutura e Assistência 
(Auxiliar de Serviço Hospitalar), para comparecer no dia, horário 
e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos na Seção de Apoio 
Técnico Ingresso, Cargos, Salários e Acesso.

15/01/2014 às 8h
AGENTE DE SUPORTE DE INFRA ESTRUTURA E ASSIS-

TÊNCIA (AUXILIAR DE SERVIÇO HOSPITALAR)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
FERNANDO RODRIGUES DOS SANTOS 341491597 59

DOCUMENTOS:
Carteira de Trabalho e Previdência Social, Carteira de Iden-

tidade, CIC, Título de Eleitor e comprovante que votou nas 
últimas eleições, PIS/PASEP, Certificado de Reservista quando do 
sexo masculino, Certidão de Casamento ou Averbação Judicial 
quando separado, Certidão de Nascimento dos filhos menores 
de 14 anos ou termo de guarda ou tutela legal e respectiva 
carteira de vacinação (original e xerox), 3 fotos 3x4 recentes, 
comprovante de Contribuição Sindical, Declaração de Bens e 
Valores (original e xerox).

AGENTE DE SUPORTE DE INFRA ESTRUTURA E AS-
SISTÊNCIA (AUXILIAR DE SERVIÇO HOSPITALAR):Ensino 
Fundamental completo.

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Concurso 
Público.

HOSPITAL DO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL
PROCESSO SELETIVO através de CURRÍCULO para PREEN-

CHIMENTO de VAGAS na CATEGORIA PROFISSIONAL DE MÉ-
DICO, CLÍNICA GERAL para o PRONTO SOCORRO DE ADULTOS

A Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-
pal – HSPM, no uso das atribuições que lhe conferem os artigos 
1º, inciso VI e artigo 14 da Lei nº 10.793/89, regulamentado 
pelo Decreto nº 32.908/92, Emenda à Lei Orgânica do Município 
de São Paulo e Lei nº 13.261/01.

CONSIDERANDO:
- A necessidade de prover em caráter emergencial e tempo-

rário o quadro de profissionais para a Categoria Profissional de 
Médico na especialidade de Clínico Geral;

- A urgência e inadiabilidade de atendimento da prestação 
de serviços de saúde aos usuários;

- As disposições contidas nos artigos 1º, inciso VI e ar-
tigo 14 da Lei nº 10793/89, regulamentada pelo Decreto nº 
32908/92 e alterações subsequentes, Emenda à Lei Orgânica do 
Município de São Paulo;

- E, considerando o esgotamento das convocações dos 
candidatos habilitados no concurso público para provimento 
das vagas na categoria profissional de Médico na especialidade 
de Clínico Geral, realizado por esta Autarquia.

COMUNICA:
1 – Estarão abertas as inscrições para candidatos a contra-

tação emergencial, por 12 (doze) meses, para a função de mé-
dico, clínica geral, para o Pronto Socorro de Adultos, do HSPM.

Período de Inscrição: 13 e 14 de janeiro de 2014.
Horário: das 8h30 às 15h30,
Local: Seção de Apoio Técnico (Ingresso, Cargos, Salários e 

Acesso) do Departamento Técnico de Gestão de Talentos,
Endereço: Rua Castro Alves nº 151, fundos – Aclimação – 

São Paulo/SP – CEP 01532-000;
2. A inscrição será efetuada pelo interessado ou procurador 

devidamente habilitado, GRATUITAMENTE, mediante o preen-
chimento de formulário padronizado – Ficha de Inscrição.

3. Número de vagas: 04 (quatro)
4. Os candidatos contratados ficarão sujeitos à remunera-

ção correspondente ao padrão inicial da carreira de Médico e 
à Jornada de Trabalho de 12 (doze) horas semanais, a critério 
da Administração;

4.1. Remuneração: J-12: R$ 1.658,47;
4.2. Além da remuneração acima especificada o candidato 

fará jus ao Adicional de Insalubridade.
I – SÃO CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO:
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, se estrangeiro deverá 

comprovar a situação regular e permanente no território nacio-
nal, nos termos e atendidas as exigências contidas na legislação 
federal pertinente;

2. Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na 
data do encerramento das inscrições;

3. Estar em dia com as obrigações eleitorais;
4. Quando do sexo masculino, estar quite com o Serviço 

Militar;
5. Não estar incurso na condição de acumulação ilícita de 

cargos públicos;
6. Possuir diploma de curso superior de medicina, outorga-

do por entidade oficial ou oficializada;
7. Possuir registro definitivo no Conselho Regional de Me-

dicina de São Paulo – (Cremesp);
8. Experiência de 1 (um) ano na função médica;
9. Não ter sido demitido por justa causa na Administração 

Indireta, demitido a bem do serviço público na Administração 
Direta e/ou reprovado no período de experiência na contrata-
ção regida pela Consolidação das Leis Trabalhistas nesta, ou 
em qualquer outra Autarquia do Município de São Paulo, nos 
últimos dois anos;

10. Estar ciente que será submetido a exame médico no 
momento da contratação;

H.M. PROFº WALDOMIRO DE PAULA
RF. NOME
596.114.9/2 VIRIATO EMANUEL ALVES COELHO

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA 0298/2013 - SUP.G/AHM, 
PUBLICADA EM DOC 21/12/2013 PAG. 50, REFERENTE 
CESSAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO - JET-24

Onde lê-se:
HM DR IGNÁCIO PROENÇA DE GOUVÊA

RF NOME MOTIVO A PARTIR DE
547.856.1/3 VERA LUCIA MENK VIEIRA CONVOCAÇÃO PARA JET 36 A PARTIR DA DATA DE 

PUBLICAÇÃO

Lê-se:
RF NOME
547.856.1/3 VERA LUCIA MENK VIEIRA CONVOCAÇÃO PARA JET 40 A PARTIR DA DATA DE 

PUBLICAÇÃO

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE PERUS
LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos da Lei 8.989/79, artigo 139, modifi-

cada pelos Decretos 42.756/02 e 43.472/03 e 46.113/05:
CE RF Nome Dur A partir de ART.
28.18.700 60.024.915 LUCINEIDE DANTAS SILVA 
  DE ARAÚJO 05 (CINCO dias) 09/01/2014 143

 HM DR. CARMINO CARRICHIO
 LICENÇA MÉDICA DE CURTA DURAÇÃO
Concedida, nos termos dos arts. 139 e 143 da Lei 8989/79 

e do art. 2º do Dec. 46.113/05
CE. RF./Vinculo NOME DIAS A PARTIR DE
28.18.300 562.555.6/3 Cledeval de Lourenço Silva 02 30/12/13
28.18.300 562.555.6/4 Cledeval de Lourenço Silva 02 30/12/13
28.18.300 564.977.3/1 Mirian Adriana dos Santos 01 05/01/14
28.18.300 582.373.1/2 Vera Lucia Rodrigues C. Paim 02 26/12/13

LICENÇA NOJO DEFERIDA
Maria de Lurdes da Silva Borges, RF.60.024.340, ATS 

– Auxiliar de Enfermagem, 08 dias a partir de 04/01/2014, em 
virtude do falecimento de sua mãe.

LICENÇA GALA/ALTERAÇÃO ESTADO CIVIL
Edileusa Ribeiro Domingos, RF.60.024.494, TS - En-

fermagem, 08 dias a partir de 28/12/13, em virtude de seu 
casamento.
De: Edileusa Ribeiro Domingos Solteira
Para: Edileusa Domingos Mesquita Casada 

FÉRIAS DEFERIDAS
Juang Horng Jyh, RF.613.707.5/1 Coordenador, Ref. DAS-

10, 15 dias, ref. ex. de 2013 a partir de 13/02/2014.
Maria Teresa de Freitas Mariano, RF.640.434.1/1 En-

carregado de Equipe Técnica da Gêrencia de Apoio Técnico, Ref. 
DAS-09, 15 dias, ref. ex. de 2014 a partir de 14/02/2014.

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 RF 3.274/2 - Davi Ribeiro Barbosa - TID nº 11610923 
- Inquérito Administrativo especial – pedido de prorrogação 
de prazo. À vista dos elementos que instruem o presente, 
especialmente a manifestação da Assessoria Jurídica deste 
Gabinete, que acolho, AUTORIZO a prorrogação de prazo por 
mais 60 (sessenta) dias, a partir de 29/12/2013, requerido 
pela D. Procuradora Presidente da Comissão Processante 
Permanente – PROCED - CPP 122, para conclusão do Inquérito 
Administrativo Especial tratado nos autos do processo 
administrativo nº 2012-0.301.714-2, nos termos do parágrafo 
2º do artigo 209 da Lei nº 8.989/79, alterado pela Lei nº 
13.519/03.

EVOLUÇÃO FUNCIONAL – Requerimentos DEFERIDOS.
PADRÃO

REQ. NOME RF CARGO ATUAL – NOVO A PARTIR DE
045/14 Claudio Herrera 

Reina
1.343/1 ATA/Agência QPA-10E – QPA-11E 20/12/13

046/14 Laerte Musto 3393/2 Oficial de Obras QPD-6E – QPD-7E 11/09/13

 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 Permanência da Gratificação de Função – DEFERIDA
RF 2535/2 ALCIDES FRAGOSO Prot. nº 047/14

DEFIRO a permanência da Gratificação de Função no percentu-
al de 80% sobre o padrão QPA1-A, nos termos do artigo 10 da Lei nº 
10.430/88, com as alterações introduzidas pelas Leis nºs 11.410/93, 
11.511/94, 11.951/95 e 12.568/98, a partir de 17/03/2004.

REPUBLICADO POR TER SAÍDO COM INCOR-
REÇÕES NO DOC DE 10/01/2014

Adicional por Tempo de Serviço – Quinquênio - DEFERIDO
RF NOME Nº PROT QUINQUENIO A PARTIR DE:
2551/1 MARIA LUISA LANDINI GOMES 043/14 1º 21/02/2013

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 ABONO DE PERMANÊNCIA – DEFERIDO
DEFIRO o pagamento do abono de permanência , 

previsto no artigo 4º da Lei nº13.973, de 12 de maio 
de 2005, nos termos do Decreto nº 46.860 de 27 de de-
zembro de 2005, para os servidores abaixo relacionados:
RF NOME A PARTIR DE
319.401.9/2 PAULO SERGIO MARANHÃO 02/01/2014
537.675.1/3 ANTONIETA ROSA BAUAB 02/01/2014
666.553.5/1 GILDO PINHEIRO 16/12/2013

CERTIDÕES
RF NOME PROCESSO
578.242.2/2 ROSANE GUIMARÃES ROMANO 2013-0.376.921-9
586.112.8/2 VERA MARIA ROLIM DE OLIVEIRA 2013-0.376.920-0

I - Certifique-se o que constar, isento do valor pertinente ao 
custo da expedição.

II- Estará à disposição na Divisão Técnica de Gestão de 
Pessoas – DAF.2 durante o período de 30 dias a contar da data 
de publicação, após o qual será arquivado.

 CONCURSOS

 PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 DERH-1 - DIVISÃO DE GESTÃO DE QUADROS

 TORNANDO SEM EFEITO
NOS TERMOS DO ART. 24 DA LEI 8989/79 O TITULO DE NO-

MEACAO ABAIXO RELACIONADO, NOMEADO EM CARATER DEFI-
NITIVO CONFORME DECISÃO JUDICIAL PROFERIDA NOS AUTOS 
DO MS Nº 114.693.0/8 – TJ/SP – PROCESSO Nº 2004-0.229.676-8

AGENTE VISTOR - CLASSE I
CLASSIF. R.G. NOME
00771 009.340.676 EUNICE LUCIO URBES
OBS. OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO 

COM OS DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE 
SERVIDORES DA PMSP.

HOSPITAL MUNICIPAL DR. ARTHUR RIBEIRO DE SABOYA
RF. NOME
616.669.5/1 ANNIBAL REBELLO
652.164.9/1 ELENICE ALMEIDA CEPEDA
536.362.4/3  KALED REDA EL HAYEK
523.162.1/2  MARCIANO FILGUEIRA DA VILA
655.717.1/3  ORLEI RIBEIRO DE ARAUJO

HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES 
DA ROCHA
RF. NOME
575.665.1/1 EDNA MARIA DA CONCEIÇÃO DE LIMA
576.077.1/1 JOAQUIM GARCIA CARRETE
571.406.1/1 RICARDO GREGORUT
617.954.1/5 ANTONIO DE SOUZA BARRETO NETTO
618.676.9/2 ANTONIO ESCAMILLA GARCIA
574.690.6/1 ROBERTO SANTOS BRANDÃO CRUZ

HOSPITAL MUNICIPAL PROFº DR. ALÍPIO CORRÊA NETTO
RF. NOME
578.335.6/4 JOSE FERNANDO CAVALINI
626.772.6/3 ANA MARIA FERREIRA DE SOUZA

HOSPITAL MUNICIPAL DR. ALEXANDRE ZAIO
RF. NOME
640.321.2/1 FRANCISCO YAMATO TAKANO

HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNÁCIO PROENÇA DE GOUVÊA
RF. NOME
705.730.0/3 LIAMAR DE ABREU FERREIRA

PSM JOÃO CATARIM MEZOMO
RF. NOME
309.875.3/4 JOSÉ CARLOS BARNA
505.037.5/2 JAIRO CHUSYD
519.989.1/2 MARIA EUGENIA DAVID
522.271.1/2 ROBERTO SILVA ARAUJO
301.165.8/3 MATILDE MARIA CARDOSO PERON CONTE
317.225.2/2 MARIA LUCIA GIACOMINI DALFRE

PRORROGAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO 
- JET- 36

PORTARIA 005/2014 - SUP.G/AHM
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, considerando:
- o estabelecido na Portaria 1152/2008-SMG-G,
RESOLVE:
Convocar para o cumprimento da Jornada Especial de 

Trabalho - JET- 36, os servidores abaixo relacionados, uma vez 
Obedecidas as normas constantes no artigo 27 a 36

da Lei 14.713 de 04/04/2008 e no artigo 25 da Lei 14.715 
de 08/04/2008.

HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES 
DA ROCHA
RF NOME
597.787.8/2 ANDRE LUIZ VELOSO
633.216.1/3 MARIA BELA RODRIGUES LIMA
597.993.5/2 DEBORA CASTANHEIRA PEREIRA DA SILVA
657.297.9/2 LUIS CARLOS TETSUAKI HAMADA

PRORROGAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO - JET-40
PORTARIA 005/2014 - SUP.G/AHM
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, considerando:
- a necessidade do cumprimento em regime de plantão do 

profissional médico;
- o estabelecido na Portaria 1152/2008-SMG-G,
RESOLVE:
Convocar para o cumprimento da Jornada Especial de 

Trabalho - JET-40 o servidor abaixo relacionado, uma vez Obe-
decidas as normas constantes no artigo 27 a 36 da Lei 14.713 
de 04/04/2008 e no artigo 25 da Lei 14.715 de 08/04/2008.

HOSPITAL MUNICIPAL DR. ARTHUR RIBEIRO DE SABOYA
RF. NOME
525.060.9/2 RENAN LOPES MONTEIRO

CONVOCAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO 
- JET-24

PORTARIA 007/2014 - SUP.G/AHM
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, considerando:
- a necessidade do cumprimento em regime de plantão do 

profissional médico;
- o estabelecido na Portaria 1152/2008-SMG-G,
RESOLVE:
Convocar para o cumprimento da Jornada Especial de 

Trabalho - JET-24, no período de um ano, A PARTIR DA DATA 
DE PUBLICAÇÃO, o servidor abaixo relacionado, uma vez Obe-
decidas as normas constantes no artigo 27 a 36

da Lei 14.713 de 04/04/2008 e no artigo 25 da Lei 14.715 
de 08/04/2008.

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
FÉRIAS DEFERIDAS
RF 60337755, Angela Terrafino Fernandes, Assessor 

Jurídico, DAS-12, 30 dias referente ao exercício de 2013, no 
período de 14/02/14 a 15/03/14.

RF 60014473, Gabriella Maria dos Santos Vieira, Co-
ordenador, DAS-10, 30 dias referente ao exercício de 2014, no 
período de 30/01/14 a 28/02/14.

 PENALIDADE
PORTARIA 010/2014 - SUP-G
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, Dr. 

Roberto Yukihiro Morimoto, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por lei,

RESOLVE:
Aplicar a servidora Pedra Paula Righetti, Auxiliar Técnico 

em Saúde- Enfermagem, RF 632.771.100, lotada no Pronto 
Socorro Municipal Dr. Caetano Virgílio Netto, a pena de SUS-
PENSÃO DE 5 (CINCO) DIAS, que será cumprida no período 
de 14/01/2014 a 18/01/2014, conforme informações contidas 
no Memorando nº.110/2013_PSMCVN (TID 11440922).

PORTARIA 011/2014 - SUP-G
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, Dr. 

Roberto Yukihiro Morimoto, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por lei,

RESOLVE:
Aplicar a servidora Pedra Paula Righetti, Auxiliar Técnico 

de Enfermagem, RF 632.771.100, lotada no Pronto Socorro 
Municipal Dr. Caetano Virgílio Netto, a pena de REPREENSÃO, 
conforme informações contidas no Memorando nº.111/2013 - 
PSMCVN (TID 11440938).

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
CESSAÇÃO DE PAGAMENTO DE JORNADA ESPECIAL 

DE TRABALHO – JET-24
PORTARIA 002/2014 - SUP.G/AHM
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, conside-
rando:

- a necessidade do cumprimento em regime de plantão do 
profissional médico;

- o estabelecido na Lei 14713/2008, artigo 31, inciso VI e o 
disposto na Portaria 1152/2008 - SMS.G,

RESOLVE:
CESSAR a Jornada Especial de Trabalho, JET-24, do servidor 

relacionado abaixo:
HM PROFº DR. ALÍPIO CORRÊA NETTO

NOME RF A PARTIR DE 
CELSO KAZUTO TANIGUCHI 647.246.0/2 19/12/2013

CESSAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO – 
JET-36

PORTARIA 003/2014 - SUP.G/AHM
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, conside-
rando:

- o estabelecido na Lei 14713/2008, artigo 31, inciso I e o 
disposto na Portaria 1152/2008 - SMS.G,

RESOLVE:
CESSAR o cumprimento da Jornada Especial de Trabalho 

de 36 horas semanais, do servidor relacionado abaixo:
HOSPITAL MUNICIPAL DR. FERNANDO MAURO PIRES 

DA ROCHA
NOME RF A PARTIR DE MOTIVO
LUZANIRA ODILIO DA SILVA 636.816.6/1 31/12/2013 POR CONVENIÊNCIA 
   DA ADMINISTRAÇÃO

PRORROGAÇÃO DE JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO 
- JET-24

PORTARIA 004/2014 - SUP.G/AHM
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, conside-
rando:

- a necessidade do cumprimento em regime de plantão do 
profissional médico;

- o estabelecido na Portaria 1152/2008-SMG-G,
RESOLVE:
Convocar para o cumprimento da Jornada Especial de 

Trabalho - JET-24 os servidores abaixo relacionados, uma vez 
Obedecidas as normas constantes no artigo 27 a 36

da Lei 14.713 de 04/04/2008 e no artigo 25 da Lei 14.715 
de 08/04/2008.

5 ESCOLA ESTADUAL VISCONDE DE ITAUNA RUA SILVA BUENO, 1412 IPIRANGA SÃO PAULO
6 ESCOLA ESTADUAL ALEXANDRE DE GUSMAO RUA CISPLATINA, 298 IPIRANGA SÃO PAULO
7 ESCOLA ESTADUAL PROF PAULO ROSSI RUA DOS BOGARIS, 200 MIRANDÓPOLIS SÃO PAULO
8 ESCOLA ESTADUAL ALMIRANTE BARROSO AVENIDA JABAQUARA, 2875 JABAQUARA SÃO PAULO
9 ESCOLA ESTADUAL CORONEL DOMINGOS QUIRINO FERREIRA AVENIDA DO CAFÉ, 681 VILA GUARANI SÃO PAULO
10 ESCOLA MUNICIPAL ARMANDO DE ARRUDA PEREIRA RUA CORONEL LUIS DE FARIA E SOUZA, 12 VILA DO ENCONTRO - JABAQUARA SÃO PAULO
11 ESCOLA ESTADUAL SALVADOR MOYA RUA ITAIARA, 51 CIDADE VARGAS SÃO PAULO
12 ESCOLA ESTADUAL LASAR SEGALL RUA DR THIRSO MARTINS, 211 VILA MARIANA SÃO PAULO
13 EE BRASILIO MACHADO RUA AFONSO CELSO, 311 VILA MARIANA SÃO PAULO
14 ESCOLA ESTADUAL CONDE JOSE VICENTE DE AZEVEDO RUA GUARAREMA, 365 BOSQUE DA SAUDE SÃO PAULO
15 ESCOLA MUNICIPAL PROF NELSON PIMENTEL QUEIROZ AVENIDA LEONARDO DA VINCI, 1371 VILA GUARANI SÃO PAULO
16 ESCOLA ESTADUAL PROF MANUEL CIRIDIÃO BUARQUE RUA CERRO CORÁ, 770 VILA IPOJUCA SÃO PAULO
17 FACULDADE OSWALDO CRUZ (PREDIO I) RUA BRIGADEIRO GALVÃO, 540 BARRA FUNDA SÃO PAULO
18 FACULDADE OSWALDO CRUZ (PREDIO II) RUA BRIGADEIRO GALVÃO, 564 BARRA FUNDA SÃO PAULO
19 FACULDADE OSWALDO CRUZ (PREDIO III) RUA BRIGADEIRO GALVÃO, 535 BARRA FUNDA SÃO PAULO
20 FECAP - FUNDAÇÃO ESCOLA DE COMÉRCIO ALVARES PENTEADO AV. LIBERDADE, 532 LIBERDADE SÃO PAULO
21 FMU RUA TAGUA, 337 LIBERDADE SÃO PAULO

Nos termos do Edital 02/2013:
O candidato deverá comparecer ao local designado para a respectiva prova, constante do Edital de Convocação, com antece-

dência mínima de 01 (uma) hora, munido de caneta esferográfica tinta azul ou preta, preferencialmente, lápis preto nº 2 e borracha 
macia; cartão de identificação, comprovante de inscrição e um dos documentos de identificação com fotografia, citados abaixo:

a) Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identidade Civil (RIC);
b) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS);
c) Carteira Nacional de Habilitação (com foto);
d) Passaporte;
e) Identidade Funcional expedida pela Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar, inclusive aquelas expedidas aos Soldados PM 

Temporários;
f) Certificado de Reservista ou outro documento de identificação com fé publica e fotografia;
g) Comprovante de pagamento da taxa de inscrição (no caso do nome não constar no Edital de Convocação.
Somente será admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos na sua forma original descritos no 

item anterior, desde que permita, com clareza, a sua identificação.
Não serão aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos não constantes neste Edital.
Não será admitido no local de prova o candidato que se apresentar após o horário estabelecido no Edital de Convocação para 

o início da prova.
Não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a ausência do candidato, nem aplica-

ção da prova fora do local, sala, data e horário preestabelecidos.
O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitação constante do Edital de Convo-

cação, deverá efetuar a correção somente no dia da aplicação da prova objetiva.
Não serão admitidas solicitações, anteriores ou posteriores, de aplicação de provas em local, dia e horário fora dos preestabe-

lecidos.
Os candidatos só poderão se ausentar do recinto de provas após 01 (uma) hora do início das mesmas.
Caso o candidato solicite ausentar-se em tempo inferior será acompanhado pelo fiscal.
A Prova Objetiva para todos os Empregos Públicos terá caráter eliminatório e classificatório, sendo avaliada na escala de 0 

(zero) a 100 (cem) pontos, com duração de 4 (quatro) horas, incluindo neste tempo o preenchimento da Folha de Resposta e a 
transcrição dos gabaritos para a Folha de Respostas Definitiva.

RETI-RATIFICAÇÃO
À vista das informações constantes no presente, reti-ratifico o proferido nos D.O.C. de 9 de Janeiro de 2014, página 51
ONDE SE LÊ:
DATA DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS: 19 DE JANEIRO DE 2014 (DOMINGO)
HORÁRIO: 8 HORAS
LOCAL DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS: 22 – FMU - AV MORUMBI, 501 – MORUMBI - SÃO PAULO
LEIA-SE:
DATA DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS: 19 DE JANEIRO DE 2014 (DOMINGO)
HORÁRIO: 14 HORAS
LOCAL DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS: 22 – FMU - AV MORUMBI, 501 – MORUMBI - SÃO PAULO
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