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13.271 de 04/01/2002, Lei n.º. 14.669 de 14/01/2008 e Decre-
to n.º. 50.478 de 10/03/2009, que dispõem sobre a criação, 
estrutura, atribuições e organização da Autarquia Hospitalar 
Municipal-AHM:

CONSIDERANDO:
- As solicitações constantes do Processo Administrativo-PA 

n°. 2013-0.109.027-8.
- A necessidade de prover em caráter emergencial e tem-

porário o quadro de profissionais das unidades que compõem 
a Autarquia Hospitalar Municipal nas categorias no Processo 
Administrativo-PA acima mencionado.

- A urgência e inadiabilidade da prestação de serviços de 
saúde à população.

- As disposições contidas na Lei 10.793 de 21/12/89, re-
gulamentada pelo Decreto 32.908 de 28/12/92, Lei 13.261 de 
28/12/01 e 15.675 de 18/12/2012.

- Uma vez satisfeitos os requisitos da Lei 101/2000 e do 
Decreto 52.934/12.

-A inexistência de candidatos remanescentes de concurso 
público para provimento de vagas sem que houvesse o pre-
enchimento em número suficiente, das vagas existentes nas 
unidades que integram a Autarquia Hospitalar Municipal-AHM.

COMUNICA:
A abertura das inscrições para o processo seletivo de 

contratação por tempo determinado por até 12 meses para 
preenchimento de vagas na função de: Técnico em Saúde – 
Enfermagem.
FUNÇÕES VAGAS
Técnico em Saúde – Enfermagem 366

1 – INSTRUÇOES INICIAIS:
1.1 A função e respectivas vagas mencionadas serão dis-

tribuídas entre regiões e unidades que compõem a Autarquia 
Hospitalar Municipal-AHM conforme relacionadas neste item, 
essas vagas poderão sofrer remanejamento entre regiões, de 
acordo com a necessidade da Autarquia Hospitalar Municipal:

 CONCURSOS

 PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 DEPARTAMENTO DE SAÚDE DO SERVIDOR - 
DESS-G

 ORIGEM: NUCLEO DE INGRESSO-NI
ASSUNTO:EXAME MÉDICO ADMISSIONAL

INTERESSADA: CRISTIANE DAIANE NEVES DE SOUSA PEI E EFI 27.902.232-3
Face des is tênc ia  expressa da candidata supra 

citada,entregue neste Departamento, declaro prejudicado o 
exame médico admissional, arquivando-se o presente.

 AUTARQUIA HOSPITALAR 
MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
COMUNICADO Nº. 013/2013/SUP.G/AHM
Assunto: Contratação por Tempo Determinado
O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal-AHM 

no uso das atribuições que lhe conferem o disposto na Lei n.º. 

871/1 Maria Izabel Tomaz de Almeida
6503781 Mário Sérgio Villas Boas La Motta
3102/2 Marlene Araujo R Fonseca
3097/2 Marli Moura Florêncio
2045/1 Maurino José Barbosa
5433266 Miguel Donizete Cardoso
3959/2 Moacir Serra Natal
1523/1 Nadja Maria Ferreira Santos
2033/1 Neusa Maria Honorio
1051/2 Orandir Gonçalves dos Santos
3331/2 Paulo Eduardo Fernandes
1829/2 Pedrinho Cavalcante
7753420 Raimunda Irene Pinheiros
2715/2 Raul Gonçalves de Souza
3599/2 Raul José da silva
6940137 Renata Dias Monteiro
1747/1 Ricardo Alarcon
4053/2 Ricardo Pereira Coutinho
2055/1 Roberlei Ignacio da silva
2626/2 Roberto Carlos Feliciano
2740/2 Roberto Soares Dias
2688/1 Robson W dias da Silva
4049/2 Rodrigo Rodrigues de Oliveira
1746/1 Rosemeire Lombardi de Melo
3110/2 Rosvaldeli Ferreira Lopes
2928/2 Rubens de Oliveira Lopes
1498/1 Salvador Julio D Ambrosio
3160/2 Sandra AP Pires de Souza
1807/1 Sandra Regina Leite
2053/1 Selma Souza Paraizo
3203/2 Sérgio Antonio de Jesus Santos
2902/2 Sergio Aparecido Cano Lopes
7504535 Sirlaine Pedreira Leão
3905/2 Sonia Regina Souza
2303/1 Talita Antonia da Silva
6427154 Tânia Amália dos Santos
6040381 Tânia Aparecida D Fernandes
4017/2 Tatiane Aparecida da S Alencar
2029/1 Tatiane Perpetuo Cerqueira
6280480 Terezinha de Jesus Ferreira Cintra
3559/2 Vagner Veloso da Silva
4091/2 Valdinéia Aparecida Marques
3649/2 Walmir Cardomingo
3093/2 Wilter Antonio Leonel

1593/1 Izaura Viscardi
7097549 Jandira Ribeiro de Paula Silva
2511/2 João Aparecido de Lima
2061/1 João Augusto P. Batina
1956/1 João Carlos de Biazzi
1202/1 Job nobre dos Santos Filho
3990/2 Johnny Luiz Araujo
1697/1 Jorge Luiz de Moura
3304/2 Jorge Rodrigues
2208/2 José Aparecido Pedro
4050/2 Jose Aparecido Zago
2954/2 Jose Carlos Jorge Pereira
1839/2 José Carlos Ribeiro
1062/2 José de Deus
1555/2 José Delfino Neto
4059/2 Jose Edriano da silva
6402682 José Fideles da Costa
3838/2 José Francisco Alves
3663/2 José Francisco da Silva
3744/2 José Maria Costa
7874481 José Roberto Machado de Souza
2616/2 José Santana da silva
2423/1 Josué Rosa Alves
1457/1 Lea Valquiria Garcia
3860/2 Leizison Lúcio da Silva
7144687 Liliane Urquisa
2301/2 Lindalva Nunes Marcolino
1436/1 Lucilene Escudeiro Kiss
1261/1 Luiz Claudio Mlaker
3128/2 Luiz Wagner Morelli
6834353 Luzia Pinto de Souza
4024/2 Manoel Batista Araujo
793/1 Manoel Carlos F. Junior
2567/2 Manoel Pereira da Silva
2867/2 Marcelo Antonio da Silva
6238149 Marcia Cassia Santos
1894/1 Margarete Alves P M Silva
5899915 Maria Ap. Calfa Riache
5633079 Maria Aparecida de Jesus
1336/2 Maria Aparecida Oliveira Cavalcante
932/1 Maria Aparecida Pedro Ramos
1765/1 Maria Candida S F Madeira
2032/1 Maria Cristina de Oliveira Magri
4054/2 Maria de Fatima Ribeiro Santos
4061/2 Maria Rosa S P Barneshi

Quadro de Unidades: 
UNIDADES ENDEREÇOS REGIÃO Vagas  

Sede da AHM Rua Frei Caneca, 1398/1402 – Consolação Centro  0 

HM Dr. José Soares Hungria Avenida Menotti Laudisio, 100 - Pirituba 

PSM Dr. Perus Rua Julio de Oliveira, 80 – V. Flamengo 
Noroeste 8 

HMM Dr. Mário Degni Rua Lucas de Leyde, 257 – Rio Pequeno Oeste 8 

HM Prof. Alípio Correa Neto 
Alameda Rodrigo de Brum, 1989 – Ermelino 
Matarazzo 

HM Tide Setúbal 
Rua Dr. José Guilherme Eiras, 123 – S. 
Miguel Paulista 

HM Prof. Waldomiro de Paula 
Rua Augusto Carlos Baumann, 1074 - 
Itaquera 

Leste I 138 

HM Dr. Cármino Caricchio Avenida Celso Garcia, 4815 – Tatuapé 

HM Dr. Alexandre Zaio Rua Alves Maldonado, 128 – Vila Nhocuné 

HM Dr. Ignácio Proença de Gouvêa Rua Juventus, 562 - Mooca 

Leste II 120 

HM Dr. Arthur Ribeiro de Saboya 
Rua Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 
860 - Jabaquara 

Sudeste 40 

HM Dr. Fernando Mauro P. Rocha 
Estrada de Itapecerica da Serra, 1661-Vila 
Maracanã 

PA Jardim Macedônia Rua Luis Boloni, s/n – Jardim. Macedonia  
Sul 52 

1.2 Os candidatos contratados para a função relacionada neste comunicado, ficarão sujeitos à remuneração correspondente ao 
padrão inicial e a jornada de trabalho semanal da respectiva categoria, devendo a mesma ser cumprida em regime de diarista ou 
plantonista conforme as necessidades de cada unidade.
FUNÇÕES JORNADA SEMANAL PADRÃO REMUNERAÇÃO MINÍMA
Técnico em Saúde – Enfermagem 30 horas 572,85 1.380,00

1.3 Os contratados para a função de Técnico em Saúde – Enfermagem, além do salário padrão de remuneração, acima espe-
cificado, poderão fazer jus ao recebimento do Auxílio Transporte, Auxílio Refeição, Auxílio Alimentação, Gratificação Especial pela 
Prestação de Serviços Assistenciais em Saúde, Gratificações do Regime de Plantão e Gratificação de Difícil Acesso dependendo da 
unidade de prestação de serviço, ao regime de trabalho e demais critérios estabelecidos nas legislações especificas.

1.4 A Remuneração Mínima especificada no item 1.2 é a estipulada pela Lei Municipal nº. 15.774/2013 no artigo 5º Inciso II 
conforme critérios estabelecidos no artigo 6º Incisos I a XVII.

1.5 Os candidatos que atenderem ao disposto na Lei nº. 14.588, de 12 de novembro de 2007, farão jus à percepção do Vale 
Alimentação de R$ 257,12.

2- CONDIÇÕES PARA A INSCRIÇÃO:
2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, cidadão português com igualdade de direitos ou estrangeiro em situação regular no 

Brasil (visto de permanência com autorização para trabalhar no país), nos termos do art. 1º da Lei 13.404 de 08/08/02, regulamen-
tada pelo Dec. 42.813 de 28/01/03;

2.2 Ter a idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da inscrição;
2.3 Estar em dia com as obrigações eleitorais;
2.4 Quando do sexo masculino, estar quite com o serviço militar;
2.5 Não estar incurso na condição de acumulação ilícita de cargos públicos;
2.6 Possuir Nível Médio Completo ou equivalente, registro no Conselho Regional para “Técnico em Enfermagem” e experiência 

mínima na função de inscrição conforme discriminado no quadro a seguir:
 

FUNÇÃO REQUISITOS OBRIGATÓRIOS EXIGIDOS PARA INSCRIÇÃO EXPERIÊNCIA MÍNIMA 

Técnico em Saúde – 
Enfermagem 

  Nível Médio Completo ou equivalente e Certificado de Conclusão do Curso de Técnico 
em Enfermagem e o Registro de Técnico em Enfermagem no COREN (Ativo).  

6 meses ininterruptos nos últimos 2 
anos 

Observações: Uma vez que a pontuação do candidato inscrito se dará através de contagem de tempo de experiência na função solicitamos que 
adicionalmente aos documentos exigidos neste item, o candidato observe e siga as instruções contidas no capítulo 3. “DA REALIZAÇÃO DAS INSCRIÇÕES” 
– item 3.11 deste comunicado.  

2.7 Não ter sido demitido por justa causa, ou a bem dos serviços públicos federal, estadual ou municipal;
2.8 Conhecer e estar de acordo com as disposições previstas em Lei.
2.9 O candidato deve estar ciente de que, na hipótese de ser convocado para formalizar a contratação, deverá gozar de boa 

saúde física e mental para início imediato e não ser portador de deficiência incompatível com a função a ser exercida, de acordo 
com o que dispõe o artigo 11 da Lei 8.989/79.

2.10 A inscrição do candidato implicará no conhecimento e aceitação das condições do presente comunicado e das normas 
legais pertinentes.

3 – DA REALIZAÇÃO DAS INSCRIÇÕES:
3.1 O candidato interessado deverá comparecer a unidade de inscrição para a região de interesse, na data, horário e local men-

cionados no quadro a seguir, estar com a Ficha de Inscrição preenchida, que deverá ser entregue ao agente receptor juntamente 
com os originais e cópias dos documentos obrigatórios exigidos para inscrição e demais documentos de interesse do candidato 
para comprovação de tempo de experiência profissional nas funções.

FUNÇÃO DATA DE INSCRIÇÃO 

Técnico em Saúde – Enfermagem 05/08/2013 e 06/08/2013 
Horário: 09h00 às 15h00 

PÓLO ENDEREÇO DE INSCRIÇÃO REGIÃO DE INTERESSE 

 Sede   Rua Frei Caneca, 1398/1402 – Consolação Centro 

 HM Dr. José Soares Hungria   Av. Menotti Laudisio, 100 - Pirituba Noroeste 

 HM e Maternidade Prof. Mário Degni   Rua Lucas de Leyde, 257 – Rio Pequeno Oeste 

 HM Dr. Alípio Correa Neto   Al. Rodrigo de Brum, 1989 – Ermelino Matarazzo Leste I 

 HM Dr. Cármino Caricchio   Av. Celso Garcia, 4815 – Tatuapé Leste II 

 HM Dr. Arthur Ribeiro de Saboya   R. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 860 - Jabaquara Sudeste 

 HM Dr. Fernando Mauro Pires Rocha   Estr. de Itapecerica da Serra, 1661-Vila Maracanã Sul 

3.3 Nos dias, horários e local reservados para a realização de inscrições, após a conferência dos documentos juntados à Ficha 
de Inscrição, o agente receptor entregará ao candidato o “Protocolo de Recebimento de Inscrição”, que não caracteriza o pronto 
deferimento da mesma, uma vez que, o critério de avaliação e pontuação se dará através de análise posterior a ser efetuada na do-
cumentação entregue pelo candidato, sendo objeto de publicação de listas de inscrições deferidas e indeferidas efetuadas pela AHM.

O Setor Técnico de Treinamento do Serviço Funerário do Município de São Paulo, conforme Portaria 063/SFMSP/ 2012, divulga 
a relação dos estagiários

CONTRATADOS no período de 01/07/2013 à 31/07/2013.
Nome RG Período de Estágio Instituição de Ensino Curso Data de Contratação
Talita da Silva Nonato 49.314.739-1 10/07/2013 a 10/07/2014 UNIP-UNIVERSIDADE PAULISTA Direito 10/07/2013
Thabata Taize Fagundes de Oliveira 32.682.489-3 10/07/2013 a 10/07/2014 UNIP-UNIVERSIDADE PAULISTA Direito 10/07/2013

OMISSÃO DA PUBLICAÇÃO DO DIA 30.06.2013
O Setor Técnico de Treinamento do Serviço Funerário do Município de São Paulo, conforme Portaria 063/SFMSP/2012, divulga 

a relação dos estagiários
DESLIGADOS no período de 01/06/2013 a 31/06/2013.

Nome RG Período de Estágio Instituição de Ensino Curso Data do Desligamento
Rita de Cassia de Jesus Solano 30.692.559-X 05/03/2013 a 30/06/2013 UNIP –UNIVERSIDADE PAULISTA Serviço Social 30/06/2013

 SERVIÇOS

 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DO SECRETARIO
Com fundamento no inciso VI do artigo 1º do Decreto 

42.718/02, acrescido pelo artigo 3º do decreto 52.397/11, DE-
FIRO as opções formuladas nos termos do artigo 58 da Lei nº 
13.652/03, dos servidores abaixo relacionados com fixação de 
proventos nas novas referencias de Agente de Apoio:

RF Nome Nível/Categoria Referência Data da opção
466.072.2 ANTONIO PAES DA SILVA I/5 B5 19/07/2013

Obs.: As integrações acima terão efeitos pecuniários a par-
tir do primeiro dia do mês do cadastramento do ato.

 AUTORIDADE MUNICIPAL DE 
LIMPEZA URBANA

 GABINETE DO PRESIDENTE

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112,DA LEI 
8989/79

Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
654.549.1/01 CASSIA APARECIDA 

DOS SANTOS
 4º 27/07/2013 230100000000000

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112,DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
590.071.9/05 RENATA ROVERSI  5º 27/07/2013 230100020100030

 INFRA-ESTRUTURA URBANA E 
OBRAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 FÉRIAS DEFERIDAS
RF.472.571.9/3–Onofre A.Santos, Enc.de Turma Limp.Publ., 

DAI-02, 30 dias do exercício de 2013, período de 5/8/13 a 3/9/13
RF.752.606.7/1–Ilzangela Keila de A.Rex, Chefe de Seção Téc., 

DAS-10, 10 dias do exercício de 2013, período de 5/8/13 a 14/8/13
RF.800.139.1/3-Marco Antonio T.Campos, Dir.Div.Técnica, DAS-

12, 15 dias do exercício de 2013, período de 30/7/13 a 13/8/13

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, NOS TER-
MOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79. (EX-OFÍCIO)
Reg.Func. Nome Quinquênio Data
529.780.0/2 Sidney Tadeu Francisco 6º 21/7/13

SUBSTITUIÇÃO
Portaria 096/2013 - SIURB NTD RH – RF: 783.118.8, ALE-

XANDRA SOARES ROSA, Especialista em Desenvolvimento Ur-
bano, Ref. S-02, EFETIVO, para exercer o cargo de DIRETOR DE 
DIVISÃO TÉCNICA, Ref. DAS-12, da Divisão de Compatibilização e 
Coordenação de Projetos de Serviços das Concessionárias - CON-
VIAS 1, do Departamento de Controle de Uso de Vias Públicas 
- CONVIAS, da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e 
Obras - SIURB, em substituição a MARCO ANTONIO TERNI DE 
CAMPOS, RF: 800.139.1, Diretor de Divisão Técnica, Ref. DAS-12, 
COMISSIONADO, durante o impedimento legal por férias, no perío-
do de 30/7/13 a 13/8/13, com diploma de Engenheiro ou Arquiteto

2013-0.182.517-0 - Dispensa de Ponto
À vista da documentação constante do presente e com fun-

damento no Decreto 48.743/07, CONSIDERO JUSTIFICADO o 
afastamento dos servidores MARIO LUIZ SANDOVAL SCHMIDT, 
RF 807.191.8/1 e RICARDO REZENDE GARCIA, RF 696.735.3/4, 
para participar da Reunião com o Ministério da Educação e com 
FNDE, em Brasília – DF, no dia 27/6/13.

2013-0.184.918-5- Dispensa de Ponto
À vista da documentação constante do presente e com 

fundamento no Decreto 48.743/07, CONSIDERO JUSTIFI-
CADO o afastamento do servidor PEDRO LUIZ DE CASTRO 
ALGODOAL RF 537.825.7/2, para participar da apresentação 
do Projeto de Água e Esgoto do Água Espraiada, em Brasília 
– DF, no dia 19/6/13.

COMUNICADO
A Coordenação de Estágio da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras, conforme Portaria 006/

SMG/09, divulga a relação dos estagiários CONTRATADOS no período de 1/7/13 a 31/7/13
NOME RG PERÍODO DE ESTÁGIO INSTITUIÇÃO DE ENSINO CURSO DATA DE ADITAMENTO
DAPHNE ARKATEN KAMEOKA 36.471.935-7 11/7/13 A 10/7/14 UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE ENGENHARIA CIVIL
DENIS OLIVEIRA SIMONELLI 47.856.278-0 10/7/13 A 9/7/14 E.E VIRGILIA RODRIGUES ALVES DE CARVALHO PINTO ENSINO MÉDIO
IGOR LIMA DOS SANTOS 49.168.825-8 1/7/13 A 30/6/14 UNIP ARQUITETURA E URBANISMO
LIVIA SILVA LINS 35.935.602-2 8/7/13 A 7/7/14 UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE COMUNICAÇÃO SOCIAL / JORNALISMO
MARIANA MOURO WAGNER DOS SANTOS 36.061.460-7 1/7/13 A 30/6/14 ESCOLA DA CIDADE – FAC. DE ARQUITETURA 
   E URBANISMO ARQUITETURA E URBANISMO
NATHALIA BASSANI DO NASCIMENTO 48.167.580-2 23/7/12 A 22/7/14 UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL ARQUITETURA E URBANISMO 23/7/13 A 22/7/14
TATIANA MARTINS ALMEIDA DA SILVA 47.884.113-9 1/8/12 A 31/7/14 UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE ARQUITETURA E URBANISMO 1/8/13 A 31/7/14
WESLEY SOUSA DUTRA 43.480.670-5 1/8/12 A 31/7/14 UNINOVE ENGENHARIA CIVIL 1/8/13 A 31/7/14

A Coordenação de Estágio da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras, conforme Portaria 006/
SMG/09, divulga a relação dos estagiários DESLIGADOS no período de 1/7/13 a 31/7/13
NOME RG PERIODO DE ESTÁGIO INSTITUIÇÃO DE ENSINO CURSO DATA DE DESLIGAMENTO
CARLA HARUME VIEIRA SHIMOMURA 47.984.767-8 21/1/13 A 20/1/14 FMU DIREITO 15/7/13
EUGÊNIA FERNANDA COSTA 16.347.873 25/10/12 A 24/10/13 FMU ENGENHARIA CIVIL 26/7/13
GABRIELA TELES BARROSO 46.351.152-9 8/4/13 A 31/12/13 ETEC. DRA. MARIA AUGUSTA SARAIVA TÉCNICO EM FINANÇAS 31/7/13
JHONATTA FERREIRA COSTA DA SILVA 52.249.804-8 25/6/12 A 31/12/13 E. E. MARIA JOSE ENSINO MÉDIO 31/7/13
LAURA MATTOS FORTES 46.008.437-9 11/3/13 A 10/3/14 USP ARQUITETURA E URBANISMO 31/7/13
LETICIA MENEZES DE OLIVEIRA 45.091.800-2 13/2/12 A 12/2/14 UNINOVE ARQUITETURA E URBANISMO 4/7/13
RANDY TASHIAKI MATSUNAGA 33.156.311-3 3/11/11 A 2/11/13 FIAMFAAM ARQUITETURA E URBANISMO 12/7/13

ESTAGIÁRIOS COM TÉRMINO DE T.C
NOME RG PERIODO DE ESTÁGIO INSTITUIÇÃO DE ENSINO CURSO DATA DE TÉRMINO DE T.C
JÉSSICA OIDE TECEROLI 47.248.459-X 1/8/12 A 30/7/13 UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE ARQUITETURA E URBANISMO 30/7/13
ROBISON CYPRIANI JUNIOR 48.279.732-0 16/7/12 A 15/7/13 UNIP ENGENHARIA CIVIL 15/7/13


