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FUND. DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E
ASSISTENCIA DO HOSPITAL DAS CLINICAS
DE RIBEIRAO PRETO

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.P.U.S.P.

EDITAL FAEPA N.° 686/2011

CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam convocados os candidatos classificados
no Processo Seletivo para a func&o de ESCRITURARIO, a compa-
recerem ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA do Hospital
das Clinicas - Campus Universitario - Monte Alegre em Ribeirdo
Preto - SP, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da primeira publi-
cacdo para manifestarem anuéncia sobre a admissgo.

NOME CLASSIFICACAO

Erika Tavares da Silva 72°

Benedita Alves Dovicchi 73°

0 nédo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicara como desisténcia do convocado.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FM.R.P.U.S.P.

EDITAL FAEPA N.° 685/2011

CONVOCAGAO

Pelo presente, ficam convocados os candidatos classificados
no Processo Seletivo para a fungéo de ELETRICISTA, a compa-
recerem ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA do Hospital
das Clinicas - Campus Universitario - Monte Alegre em Ribeirdo
Preto - SP, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da primeira publi-
cagdo para manifestarem anuéncia sobre a admissao.

NOME CLASSIFICACAO

Silvano Marques dos Reis 4°

Ricardo Marques de Souza 5°

0 ndo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicara como desisténcia do convocado.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDACAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA DO

HOSPITAL DAS CLINICAS DA EM.R.PU.SP.

EDITAL FAEPA N.° 683/2011

CONVOCAGAO

Pelo presente, fica convocado o candidato classificado no
Processo Seletivo para a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, a comparecer ao Centro de Recursos Humanos - FAEPA
do Hospital das Clinicas - Campus Universitério - Monte Alegre
em Ribeirdo Preto - SP, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da
primeira publicacdo para manifestar anuéncia sobre a admisséo.

NOME CLASSIFICAGAO-FEMININO

Neide Aparecida Santos Sousa 7°

0 nédo comparecimento dentro do prazo acima estipulado
implicara como desisténcia do convocado.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA

DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA FEM.R.P.USP.

EDITAL FAEPA N.° 684/2011

CONVOCAGAO PARA A PROVA

A Unidade de Recursos Humanos da FUNDAGAO DE APOIO
AO ENSINO, PESQUISA E ASSISTENCIA DO HCFMRPUSP - FAEPA,
convoca o0s candidatos inscritos no Processo Seletivo para a
fungio de ANALISTA DE SISTEMAS, para a prova TEORICA, que
sera realizada no dia 14/12/2011, as 18:30 horas, tendo por local
0 CEAPS - 2° andar do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto
- Campus Universitario - Monte Alegre - Ribeirdo Preto - SP.
(Entrada pela Portaria Principal).

Os candidatos deverdo comparecer 30 (trinta) minutos
antes da realizagdo da prova, munidos do comprovante de
pagamento bancério da inscri¢éo, cédula de identidade (R.G.) e
caneta esferogréfica tinta azul.

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

FUNDAGAO DE APOIO AO ENSINO, PESQUISA E ASSIS-
TENCIA

DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA EM.R.PU.SP.

EDITAL FAEPA N.° 684/2011

CONVOCAGAO PARA A PROVA

A Unidade de Recursos Humanos da FUNDAGAO DE APOIO
AO ENSINO, PESQUISA E ASSISTENCIA DO HCFMRPUSP - FAEPA,
convoca 0s candidatos inscritos no Processo Seletivo para a
funcdo de ANALISTA DE SISTEMAS, para a prova TEORICA, que
sera realizada no dia 14/12/2011, as 18:30 horas, tendo por local
0 CEAPS - 2° andar do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto
- Campus Universitario - Monte Alegre - Ribeirdo Preto - SP.
(Entrada pela Portaria Principal).

Os candidatos deverdo comparecer 30 (trinta) minutos
antes da realizagdo da prova, munidos do comprovante de
pagamento bancério da inscri¢éo, cédula de identidade (R.G.) e
caneta esferogréfica tinta azul.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO PAULO - SAQ PAULO
- SP

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 080/2011, PARA O CON-
CURSO PUBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE - PROCESSO
CEETEPS N° 4823/2011.

O Diretor da Faculdade de Tecnologia de Sdo Paulo, em face
da autorizagdo do Exmo. Sr. Governador do Estado, conforme
Despacho de 06/08/09, publicado no DOE de 07/08/09, e fun-
damentado na Deliberagdo CEETEPS n° 5, publicada no DOE
de 06/02/09 e na e Portaria CEETEPS-420/2009, publicada no
D.O.E. em 30/09/2009, faz saber que HOMOLOGA o Concurso
Publico de Auxiliar de Docente tratado no Processo CEETEPS n®
4823/2011, Edital de Abertura n® 062/2011 publicado no DOE de
01/09/2011, Secdo |, paginas 173 e 174 para a area de atuagéo
de Eletrdnica, com edital de Resultado Final n° 077/2011, publi-
cado no DOE de 30/11/2011, se¢éo |, pagina 206.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO PAULO - SAO PAULO
-SP

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 081/2011, PARA O CON-
CURSO PUBLICO DE AUXILIAR DE DOCENTE - PROCESSO
CEETEPS N° 3898/2010.

O Diretor da Faculdade de Tecnologia de Sao Paulo, em face
da autorizacdo do Exmo. Sr. Governador do Estado, conforme
Despacho de 06/08/09, publicado no DOE de 07/08/09, e fun-
damentado na Deliberagdo CEETEPS n° 5, publicada no DOE
de 06/02/09 e na e Portaria CEETEPS-420/2009, publicada no
D.O.E. em 30/09/2009, faz saber que HOMOLOGA o Concurso
Publico de Auxiliar de Docente tratado no Processo CEETEPS n®
3898/2010, Edital de Reabertura n°® 066/2011 publicado no DOE
de 01/09/2011, Secéo |, paginas 171 e 172 para a area de atua-
¢do de Informatica, com edital de Resultado Final n° 076/2011,
publicado no DOE de 30/11/2011, secéo |, pagina 206.

FATEC SERTAOZINHO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE
SERTAOZINHO.

EDITAL N.° 2802/2011 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC SERTAOZINHO - FACULDADE DE TECNOLOGIA
DE SERTAOZINHO - DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAQ TEC-
NOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.° 7561/2011.

Acham-se abertas inscri¢bes para o Concurso Publico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de
Professor Assistente, a ser exercido na Fatec Sertdozinho - Facul-

dade de Tecnologia de Sertdozinho, sob o regime da CLT e legis-
lagdo complementar, com um valor de hora aula de R$ 22,38.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 17.027-81, com as alteracdes baixadas pelo Decreto
43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Delibe-
ragdes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Delibera-
céo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das
vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade
com a Lei Complementar 683-92.

I. DA FUNGAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Empresarial.

2. Area(s) da(s) Disciplina(s): Administrac&o ou Psicologia .

3. Disciplina(s) e carga(s) horaria(s): Comportamento Orga-
nizacional - 04 horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula,
compondo-se de 06 horas-aula, sendo 04 horas-aula em sala de
aula no periodo matutino e 02 horas-aula, para atividades extra-
classe, conforme detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Nimero de Vaga(s): 01.

I. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Sertdozinho

Endereco: Rua Jordao Borghetti, 480 - Bairro S&o Jodo

Telefone: (16) 3942-5806 - Se¢do: Secretaria Académica

I1Il. PRAZO DAS INSCRIGOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicaco
deste Edital, das 14:00hs as 20:00hs para atendimento, pror-
rogaveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Ndo
havera atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDIGOES PARA INSCRIGOES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigacdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigagdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na érea da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacdes:

4.1. Ser graduado e portador de diploma de pds-graduacéo
em nivel de mestrado (académico ou profissional) ou doutorado,
obtido em programas reconhecidos ou recomendados, na forma
da lei, ou;

4.2. Ser graduado, ser especialista na area da disciplina e
possuidor de experiéncia profissional relevante de pelo menos
3 (trés) anos na area da disciplina apés a graduagéo, dos quais
pelo menos a metade em atividades néo escolares (docéncia,
direcdo, coordenagdo, etc.); experiéncia na docéncia computada
apenas em nivel superior ou na mesma disciplina (ou equivalen-
te), em nivel técnico, ou;

4.3. Ser graduado e possuir experiéncia profissional rele-
vante de pelo menos 5 (cinco) anos na &rea da disciplina ap6s a
graduacdo, dos quais pelo menos a metade em atividades néo
escolares (docéncia, diregéo, coordenagao, etc.); experiéncia na
docéncia computada apenas em nivel superior ou da mesma
disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscri¢do para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condi¢des
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tagéo.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
cOes eleitorais.

5. Diploma de Graduagéo registrado ou comprovante de
pedido de registro e;

5.1. Diploma de pés-graduacdo em nivel de mestrado (aca-
démico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especializagdo na é&rea e documentagao
comprobatéria da experiéncia profissional requerida; ou

5.3. Documentacdo comprobatdria de experiéncia profis-
sional requerida.

6. Apresentagdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagdo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 - Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscri¢do por procuragéo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de copia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscri¢ao.

10. A Inscricdo do candidato poderé ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

V1. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

1. O ato do deferimento ou indeferimento das inscri¢Ges,
apés o exame da documentacgdo apresentada, caberd a uma
Comissdo especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberacdo CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscri¢bes
€, juntamente com este, serd marcada a data do concurso, com
convocagao dos candidatos que tenham tido sua inscri¢do defe-
rida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da
Comissdo Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da publicacéo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometerd a convocagao
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subsequientes estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacéo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. 0s candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas serdo
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame
Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a
Deliberag&o CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nédo havera segunda chamada para os exames, impor-
tando a auséncia do candidato na sua eliminagdo do Concurso
Pablico.

4. O candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliacdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberagéo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratagdo deverd recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo & classificagdo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocagdo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antiglidade no exercicio de funcbes docentes no
ensino superior.

VIIl. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitagdo das condi¢des
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratacdo do professor sera feita por tempo inde-
terminado e por hora - aula. O turno e os horérios das aulas
serdo atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das funcfes inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Direcdo e do
Plano de Curso.

3. Caberé recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicacédo do Edital
de Resultado Final no DOE.

4. 0 prazo de validade do concurso pUblico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologagéo pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja neces-
sidade de docente para a mesma disciplina do mesmo, serdo
convocados candidatos aprovados, na ordem publicada no seu
Resultado Final.

6. As DeliberagBes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagdes complementa-
res serdo obtidas no local das inscri¢des.

7. A inexatiddo de informagdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo.

8. Todas as informagOes referentes ao concurso publico
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 acompanhamento das mesmas.

9. Em hip6tese alguma serd devolvido o valor pago pela
inscri¢éo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

OBJETIVO: Compreender o comportamento humano nas
organizacBes. Desenvolver projeto de diagnéstico de situagéo
comportamental de uma organizagao real.

EMENTA: O individuo e a organizacdo, comportamento
humano, mudangas comportamentais, aprendizagem e com-
portamentos organizacionais, processos motivacionais, grupos
e equipes, lideranca, negociacdo, administragéo de conflitos e
mudanca organizacional. Diagnéstico de situacdo comporta-
mental e propostas de melhoria nos processos de Gestdo de
Pessoas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MACEDO, Ivanildo et. al. Aspectos Comportamentais da
Gestdo de Pessoas. FGV, 2007.

FRANCA, Ana Cristina Limongi. Comportamento Organiza-
cional: Conceitos e Praticas. Saraiva, 2006.

RIBEIRO, MARCELO AFONSO. Psicologia e Gestéo de Pesso-
as Reflexdes Crificas. Vetor, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BERGAMINI, Cecilia Whitaker & CODA, Roberto (org.). Psi-
codinamica da vida organizacional. Atlas, 2008.

NOVO, Damaris Vieira et. al. Lideranca de Equipes. FGV,
2008.

ROBBINS, S.R. Comportamento organizacional. 112 ed.
Pearson, 2005.

VERGARA, Sylvia C. Gestdo de pessoas. Atlas, 2009.

(REPUBLICADO POR TER SIDO PUBLICADO COM INCOR-
RECOES)

FATEC SAO PAULO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO
PAULO.

EDITAL N.° 2896/2011 DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC -SP - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO
PAULO - DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA
PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS N.° 8245/2011.

Acham-se abertas inscricdes para o Concurso Plblico por
Tempo Indeterminado, para provimento do emprego publico
de Professor Pleno |, a ser exercido na Fatec -SP - Faculdade
de Tecnologia de S&o Paulo, sob o regime da CLT e legislacdo
complementar, com um valor de hora aula de R$ 31,55.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 17.027-81, com as alteragdes baixadas pelo Decreto
43.064-98, pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Delibe-
ragOes CEE 50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Delibera-
céo CEETEPS 08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das
vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade
com a Lei Complementar 683-92.

I. DA FUNGAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvi-
mento de Sistemas.

2. Area da Disciplina: Estatistica.

3. Disciplina e carga horéria: Estatistica Aplicada - 04 horas-
aula (22 tarde e 6° tarde).

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula,
compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula e 02 horas-aula
para atividades extra-classe, conforme detalhado no Item 2 do
Inciso VIII deste Edital.

5. Nimero de Vaga: 01 vaga.

I1. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Sao Paulo

Endereco: Av. Tiradentes n° 615 - 6° andar - Bloco B - Bom
Retiro - S&o Paulo - SP - CEP 01101-010 / ATAD - Assisténcia
Técnica para Assuntos Docentes.

Telefone: (11) 3322-2239 - Se¢do: Secretaria Académica

I1l. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicagédo
deste Edital, das 10 as 12 horas e das 14 as 17 horas, prorro-
gaveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. N&o
havera atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDIGOES PARA INSCRICOES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigacdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e/ou p6s-graduado na area da disciplina.

5. Ser portador de diploma de doutorado em programa
reconhecido ou recomendado na forma da lei; Ter pelo menos
um dos titulos (Mestrado ou Doutorado) na area da disciplina
do concurso; Experiéncia profissional no magistério superior de
12 anos ap6s a obtengdo do diploma de graduagéo; Pelo menos
5 publicacdes na éarea académica ou tecnolégica em livros
didaticos, técnicos, artigos completos em Anais de Congressos
ou Revistas Cientificas qualificadas pela CAPES (Qualis A-C).

V. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condigdes
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tacéo.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
coes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdo registrado e diploma de dou-
torado, obtido em programa reconhecido ou recomendado na
forma da lei.

6. Comprovacéo da experiéncia profissional

7. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagéo comprobatdria.

8. Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 - Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

9. No caso de inscri¢do por procuracédo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

10. Os documentos relacionados nos itens 2 a 6 deste inciso
deverdo estar acompanhados de cépia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscrigao.

11. A Inscrigdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de deciséo, ndo havera prosseguimento do concurso.

V1. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

1. O ato do deferimento ou indeferimento das inscri¢des,
apés o exame da documentacdo apresentada, caberd a uma
Comissao especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberacdo CEETEPS 08/2008.

2. Serd publicado um Edital de deferimento das inscri¢des
e, juntamente com este, serd marcada a data do concurso, com
convocagao dos candidatos que tenham tido sua inscri¢do defe-
rida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da
Comissao Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscrigdo, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da publicagdo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocagdo
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subsequentes estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICAGAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscri¢c8es deferidas serdo
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame
Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a
Deliberagéo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, impor-
tando a auséncia do candidato na sua eliminagdo do Concurso
Pablico.

4. O candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberagéo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocacdo para contratacdo deverd recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo & classificagdo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocagéo do(s)
candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, 0 desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antiglidade no exercicio de funcbes docentes no
ensino superior.

VIII. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitagdo das condicdes
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo inde-
terminado e por hora - aula. O turno e os horéarios das aulas
serdo atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das fung@es inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Direcdo e do
Plano de Curso.

3. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicagao do Edital
de Resultado Final no DOE.

4. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologagéo pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

5. No periodo de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serdo convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

6. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagdes complementa-
res seréo obtidas no local das inscri¢ées.

7. A inexatiddo de informacdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminarédo
o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao.

8. Todas as informagdes referentes ao concurso publico
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 acompanhamento das mesmas.

9. Em hip6tese alguma seréd devolvido o valor pago pela
inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

1. Estatistica Descritiva:

1.1. Tabelas e graficos;

1.2. Distribuicdo de freqiiéncia;

1.3. Medidas de tendéncia central; medidas de posicéo e
medidas de dispers&o;

1.4. Probabilidade;

1.5. Distribuicdes de probabilidade;

1.6. Probabilidade condicional;

1.7. Teorema de Bayes;

1.8. Variaveis aleatérias e continuas;

1.9. Distribuicdo binomial e normal, Poisson;

1.10. Andlise de regressdo;

1.11. Teoria elementar da amostragem;

1.12. Testes de Hip6tese, Regresséo e Modelo de Regresséo;

1.13. Teste de independéncia e homogeneidade;

1.14. Interagdo;

1.15. Correlacdo e regressdo linear;

1.16. Regresséo polinomial;

1.17. Andlise de variancia e regresséo.

| BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 5. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2007.

| SPIEGEL, Murray R.; SCHILLER, John; SRINIVASAN, R. Alu,
Probabilidade e Estatistica. 1. ed. Sdo Paulo: Bookman Compa-
nhia Ed., 2004.

| SPIEGEL, Murray R. Estatistica. 3. ed. Sdo Paulo: Makron
Books, 1994.

| BUSSAB, W. O.; MORETTIN, P. A. Estatistica Basica. 3. ed.
Sao Paulo : Atual, 1987.



