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2.2.1 Enviar comprovante de postagem na mesma data,
com indicacdo do Edital correspondente, para o endereco de
e-mail scom@adm.feis.unesp.br, ou para o fax (18) 3742.2735.

2.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscri¢do devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, atendidas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Graduados no ensino superior, que tenham, no minimo,
titulo de Doutor. A qualificacdo necessaria a inscricdo para o
concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de graduagéo
ou de pés-graduacdo, na area do conhecimento a qual se integra
o conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no concur-
50 publico com passaporte, entretanto, por ocasido da nomeacéo
devera apresentar a cédula de identidade com visto permanente.
Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto temporario e no
prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples do protocolo do
pedido de transformagéo do visto temporario em permanente,
sob pena de rescisdo contratual ou exoneragéo.

3.3. CPF regularizado.

3.4. Nao serdo recebidas inscri¢des pela internet.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido a Direcdo da Unidade indicando
nome completo, niimero da cédula de identidade, data de idade,
filiacao, naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo, telefone
e enderego eletronico, instruindo-o com os seguintes documen-
tos, originais e copias simples:

4.1.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario, no caso de
candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
eleitorais, podendo ser por meio de certiddo de quitacdo
obtida no site http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral;

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricao
no valor de R$ 68,00 (sessenta e oito reais), a ser efetuado
na Secdo Técnica de Finangas da Faculdade de Engenharia do
Campus de Ilha Solteira, no horario das 10h as 12h e das 14h as
16h, ou copia de comprovante de depdsito em conta no Banco
001 (Banco do Brasil) — Agéncia 6940-X, Conta n® 001-130100-4
para inscri¢do por via postal;

4.1.5. Curriculo das atividades realizadas, em 06 (seis)
vias, no qual se indiquem os trabalhos publicados e todas as
demais informagbes que permitam cabal avaliagdgo do mérito
do candidato, sendo que uma via devera estar com copia dos
documentos comprobatdrios;

4.1.6. Projeto de Pesquisa na drea de Ciéncias Bioldgicas —
Ecologia Animal na Linha de Pesquisa: Conservagdo de animais
silvestres, de acordo com o elenco do conjunto em questéo, de
no minimo 5 e no maximo 10 paginas (sugestao de formatacdo
—Times NR 12, espaco 1,5, margem superior e esquerda de 2,5
cm x margem inferior e direita de 2,0 cm), em seis vias;

4.1.7. comprovacdo de ser graduado em curso superior;

4.1.8. comprovacao de ser portador, no minimo, do titulo
de Doutor, ou copia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacdo do titulo homologado, na ocasido da nomeacao;

4.1.9. historico escolar do curso de graduacao e de pds-
graduacdo;

4.2. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3;

4.3. No caso de inscricdo por procuragdo, devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e aqueles relacionados nos subitens 4.1 a 4.1.9.

4.4. No caso de inscri¢do via SEDEX:

4.4.1. a data de postagem devera ser até o dltimo dia de
inscricdo previsto no subitem 2.1, sendo que as inscricdes que
constarem data posterior ndo serdo aceitas;

4.4.3. as documentacdes exigidas nos subitens 4.1.1, 4.1.2,
4.1.7,4.1.8 e 4.1.9 deverdo ser autenticadas.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGOES — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo da taxa de inscri¢do, correspondente a 50%
(cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos interessa-
dos que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I) sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pés-graduacdo.

1) percebam remuneracao, mensal, inferior a 2 (dois) sala-
rios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesséo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il — quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito,
da condicdo de desempregado (modelo disponivel no local de
inscrigdo ou no site http://www.feis.unesp.br, no item Concurso
— Docente).

Obs.: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas nao
serdo devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscricao.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicagbes da Unidade,
apos verificagdo da autenticidade da documentagdo apresen-
tada, serdo encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento
e Administracao de Recursos Humanos — STDARH para analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacbes de
reducdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscri¢des no 3° dia de inscri¢des, a partir das 14 horas €, no caso
se indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de
02 (dois) dias contando a data de divulgacdo.

6. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES:

6.1. Sera publicada no Diario Oficial do Estado — DOE —
Poder Executivo — Secao I, a relagdo dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des indeferidas, por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato podera requerer ao Direito da Unidade
Universitaria, no prazo de 10 dias corridos, contados da data
da publicacdo a que se refere o item anterior, reconsideracdo
quanto ao indeferimento de sua inscricao.

7. PROVAS E TITULOS

7.1. Data, horario e local para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocagdo a ser publicado no DOE.

7.2. Os Titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em cursos de
poés-graduagdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC.

7.3. Os Titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscri¢do no concurso, devendo contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP.

7.4. Caso o Titulo ndo seja reconhecido pela UNESP o
docente sera exonerado.

7.5. 0 concurso constara das seguinte provas:

7.5.1. Prova de Titulos - julgamento do Curriculo, quando
serdo analisadas as atividades de formacéo didatica e cientifica,
com maior relevancia para as atividades relacionadas com o
conjunto de disciplinas em concurso;

7.5.2. Prova Didatica — aula tedrica em nivel de graduagdo,
com duracao de no minimo 40 (quarenta) minutos e no maximo
de 60 (sessenta) minutos, sobre tema sorteado com 24 horas de
antecedéncia. A ordem do sorteio e apresentacao da aula segui-
ra a ordem de inscricdo no referido concurso. Havendo mais de
trés candidatos inscritos, a Banca podera dividi-los em grupos,
sorteando pontos diferentes para a prova didatica;

7.5.3. Arguicdo do Curriculo e do Projeto de Pesquisa;

7.6. 0 programa e a bibliografia constam do Anexo | deste
Edital.

7.7. As provas terdo os seguintes pesos:

- Titulos - peso 2;

- Didatica — peso 1;

- Arguicdo do Curriculo e do Projeto de Pesquisa - peso 1.

8. DA HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:

8.1. Serédo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete) atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da Banca Examinadora;

8.2. Cada examinador indicara os candidatos segundo as
notas atribuidas;

8.3. A ordem de classificacdo dos candidatos sera estabele-
cida em razéo da nota atribuida pela Banca Examinadora;

8.4. A nota final sera a média geral estipulada pela Banca
Examinadora do concurso.

8.5. Em caso de empate a classificacdo sera feita pela média
geral dos candidatos empatados.

8.6. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia
pela nomeacéo o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do para-
grafo Gnico do artigo 27 da lei 10.741/2003, quando for o caso;

- que tenha obtido a maior nota na Prova de Titulos;

- que tenha obtido a maior nota na Prova Didatica;

- que tenha obtido a maior nota na Arguicdo do Curriculo e
do Projeto de Pesquisa.

9. NOMEACAO

9.1. O candidato classificado devera apresentar ao Depar-
tamento de Ensino de lotacdo, no prazo corrido de até 30
(trinta) dias corridos, um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP,
contados a partir do atendimento da convocacdo para nomea-
¢do. Cabera ao Departamento a elaboragdo do Plano Global de
Atividades a serem desenvolvidas pelo docente. Apos a aprova-
¢do do Plano pelos 6rgaos competentes da UNESP, os atos de
nomeacdo e de aplicagdo do regime especial de trabalho, serdo
publicados concomitantemente.

9.2. 0 candidato em exercicio docente na UNESP e que ja
conte com o regime especial de trabalho aplicado, fica dispen-
sado da exigéncia contida no subitem 9.1.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Quando os prazos previstos para inscricdo e/ou recur-
sos terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que néo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia Util subsequente.

10.2. Os candidatos serdo convocados para as provas de
que trata o item 7, por meio de edital a ser publicado no DOE
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Gteis.

10.3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

10.4. O resultado final do concurso sera publicado no DOE.

10.5. Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 10 dias
corridos, contados da data de divulgacao do resultado final do
concurso. A congregacao tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
responder o recurso impetrado, a contar da data do protocolo
do recurso.

10.6. 0 Candidato devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Administragao.

10.7. O candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regulariza-
do, ndo sera nomeado, conforme Orientacdes Gerais e Instrugéo
Normativa SRF n® 190, de 09 de agosto de 2020 e posteriores
da Receita Federal.

10.8. Implicara na exoneracéo do servidor:

a) 0 ndo reconhecimento do Titulo académico obtido fora
da UNESP;

b) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

10.9. O prazo de validade deste concurso sera de 06 (seis)
meses a contar da publicacdo da homologacao no DOE, poden-
do ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo a critério
da Administracdo.

10.10. Ndo havera devolucdo da importancia paga, ainda
que maior ou em duplicidade, nem isencao total do pagamento
do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado.

10.11. A devolugdo da importéancia paga somente ocorrera
se 0 concurso publico ndo se realizar.

10.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissdo e pelas informacdes prestadas no ato da inscrigdo.

10.13. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

10.14. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referente ao presente concurso.

10.15. Caberd a Administracao providenciar, unilateral-
mente, a rescisdo contratual, com o pagamento das verbas
rescisorias devidas ao docente contratado sob o regime juridico
da CLT, responsavel por ministrar a disciplina objeto deste con-
curso, caso este nao seja o candidato classificado em 1° lugar no
concurso para provimento de cargo.

10.16. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serao julgados pela Banca Examinadora ou pela
Administragdo, conforme o caso.

10.17. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicagdo
de regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC/RTP) na
UNESP, cujos textos encontram-se a disposicdo do candidato,
no ato da inscrigdo.

10.18. O Curriculo ficara a disposi¢ao dos candidatos duran-
te o prazo de validade deste concurso. Apés este prazo, se ndo
retirado. Seré descartado.

10.19 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atuali-
zagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE. (proc.
906-2012-CISA).

ANEXO I:

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Estrutura e organizacdo de comunidades. Riqueza, equi-
tabilidade e diversidade de espécies (teoria e indices).

2. Interacdes bidticas e suas implicacdes na dinamica e
evolugdo das comunidades.

3. Redes tréficas e andlises de topologia de rede (efeitos
bottom-up e top-down, aninhamento).

4. Biodiversidade: padrdes na riqueza de espécies, relacao
espécies/area. Impacto das atividades humanas sobre a biodi-
versidade. Fragmentagdo de habitats. Efeito de borda.

5. Ecologia da paisagem e os efeitos de escala, suas impli-
cagdes com o mosaico de comunidades e com a fragmentacao.

6. Conservacdo da biodiversidade. Valores para a conser-
vacdo da biodiversidade. Estratégias de conservacao da biodi-
versidade: in situ e ex situ. Acbes que integram o conceito de
conservagao: preservagao, uso sustentavel e restauragdo.

7. Conservacao in situ: populagdes. Andlise da viabilidade
de populacao (AVP). Estabelecimento de novas populacdes na
natureza. Manejo de populagdes na natureza.

8. Conservacdo in situ: comunidades. Areas prioritarias
para a conservacao da biodiversidade. Areas protegidas legais:

unidades de conservacdo, areas de preservacdo permanentes
(APPs), reservas legais. Conservacao da biodiversidade fora das
areas protegidas.

9. Métodos de levantamentos de populagdes de animais
silvestres.

10. Protecdo de animais silvestres. Protecdo na destruicdo
de habitats: resgate e translocacdo de animais. Planos de con-
servagdo de espécies ameagadas

11. Manejo de populacdes de animais na natureza. Manejo
de caca. Manejo de habitats.

12. Recuperagdo de ambientes. Planos de manejo de popu-
lagdes de animais na natureza.

13. Legislacdo aplicada a fauna silvestre. Lei de crimes
contra a fauna. Laudo de

levantamento faunistico. Legislacdo especifica para manejo,
criagdo e comercializagdo de

animais silvestres.
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CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

FACULDADE DE ENGENHARIA

EDITAL N° 191-2012-STDARH-CISA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
638/2012-RUNESP, de 29 junho de 2012 publicado em 3 de
julho de 2012 no Diario Oficial, e com base no Estatuto e
Regimento Geral da Universidade Estadual Paulista "Jilio de
Mesquita Filho", bem como na legislacao em vigor, as inscri¢des
para o concurso publico de provas e titulos, para provimento
de 3 (trés) cargos de PROFESSOR ASSISTENTE, com titulagdo
minima de Doutor, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia
e a Pesquisa - RDIDP, junto ao Departamento de Matematica, da
Faculdade de Engenharia, Campus de llha Solteira, no conjunto
de disciplinas “Calculo Diferencial e Integral 1", “Calculo Dife-
rencial e Integral 11", " Calculo Diferencial e Integral 11", “Célculo
Diferencial e Integral IV”, “Matematica Aplicada a Engenharia”
e "Geometria Analitica e Algebra Linear”.

A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceita-
¢do das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

1. VENCIMENTO

1.1 O vencimento corresponde a referéncia MS-3.1 = R$
8.715,12 (Oito mil, setecentos e quinze reais e doze centavos).

Obs.: Para o candidato portador do titulo de Livre-Docente,
o salario sera na referéncia MS-5.1 = R$ 10.390,17( Dez mil,
trezentos e noventa reais e dezessete centavos).

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 16/10/2012 a 14/11/2012, no horario das 8 as 11:30 e das
13:30 as 17:00, na Se¢éo Técnica de Comunicagdes da Faculdade
de Engenharia do Campus de Ilha Solteira-UNESP, sito a Av.
Brasil Centro, n° 56, em Ilha Solteira — SP.

2.2. No caso de inscri¢do por via postal os documentos exi-
gidos no presente edital deverdo ser enviados via SEDEX para:
Secdo Técnica de Comunicagdes da Faculdade de Engenharia
do Campus llha Solteira (Ref: Concurso publico para Professor
Assistente — Edital n° 191-2012-STDARH), Avenida Brasil 56,
CEP15385-000.

2.2.1 Enviar comprovante de postagem na mesma data,
com indicacdo do Edital correspondente, para o endereco de
e-mail scom@adm.feis.unesp.br, ou para o fax (18) 3742.2735.

2.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, atendidas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Graduados no ensino superior, que tenham, no minimo,
titulo de Doutor. A qualificagdo necessaria a inscricao para o
concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de graduagéo
ou de pés-graduacdo, na area do conhecimento a qual se integra
a disciplina objeto do concurso.

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no concur-
50 publico com passaporte, entretanto, por ocasido da nomeacéo
deverd apresentar a cédula de identidade com visto permanente.
Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto temporario e no
prazo de 30 (trinta) dias entregar copia simples do protocolo do
pedido de transformacdo do visto temporario em permanente,
sob pena de rescisdo contratual ou exoneracao.

3.3. CPF regularizado.

3.4. Néo serdo recebidas inscricoes pela internet.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido a Direcdo da Unidade indicando
nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nas-
cimento, idade, filiacdo, naturalidade, estado civil, residéncia,
profissao, telefone e endereco eletronico, instruindo-o com os
seguintes documentos, originais e copias simples:

4.1.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario, no caso de
candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacoes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar em dia com as obrigagdes elei-
torais, podendo se por meio de certiddo de quitagdo obtida no
site http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral;

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢do no
valor de R$ 68,00 (sessenta e oito reais), a ser efetuado na Segéo
Técnica de Financas da Faculdade de Engenharia do Campus de
Ilha Solteira, no horario das 10:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00,
ou copia de comprovante de depdsito em conta no Banco 001
(Banco do Brasil) — Agéncia 6940-X, Conta n° 001-130100-4
para inscri¢do por via postal;

4.1.5. curriculum das atividades realizadas, em 06 (seis)
vias, no qual se indiquem os trabalhos publicados e todas as
demais informacdes que permitam cabal avaliagdo do mérito
do candidato, sendo que uma via devera estar com cépia dos
documentos comprobatdrios;

4.1.6. Projeto de pesquisa na area de “Algebra” ou “Anéli-
se” ou “Geometria”, constando de no minimo trés e no maximo
seis paginas, em 06 (seis) vias;

4.1.7. comprovacao de ser graduado em curso superior;

4.1.8. comprovacao de ser portador, no minimo, do titulo
de Doutor, ou cépia da ata de defesa da tese, condicionada a
apresentacao do titulo homologado, na ocasido da nomeacao;

4.1.9. historico escolar do curso de graduacao e de pds-
graduacdo;

4.2. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3;

4.3. No caso de inscricdo por procuragdo, devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e aqueles relacionados nos subitens 4.1 a 4.1.9.

4.4. No caso de inscri¢ao via SEDEX:

4.4.1. a data de postagem devera ser até o (ltimo dia de
inscri¢do previsto no subitem 2.1, sendo que as inscricdes que
constarem data posterior ndo serdo aceitas;

4.4.3. as documentagdes exigidas nos subitens 4.1.1, 4.1.2,
4.1.7,4.1.8 e 4.1.9 deverdo ser autenticadas.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGOES — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo da taxa de inscri¢do, correspondente a 50%
(cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos interessa-
dos que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I) sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pds-graduacao.

I1) percebam remuneragéo, mensal, inferior a 2 (dois) sala-
rios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscriéo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito,
da condicdo de desempregado (modelo disponivel no local de
inscri¢do ou no site http://www.feis.unesp.br, no item Concurso
— Docente).

Obs.: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas néo
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricéo, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscrico.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicagdes da Unidade,
apos verificagdo da autenticidade da documentagdo apresen-
tada, serdo encaminhados a Secao Técnica de Desenvolvimento
e Administracdo de Recursos Humanos — STDARH para analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagbes de
redugdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscri¢des no 3° dia de inscri¢des, a partir das 14 horas e, no caso
se indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de
02 (dois) dias contando a data de divulgacao.

6. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES:

6.1. Sera publicada no Diario Oficial do Estado — DOE —
Poder Executivo — Segdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des indeferidas, por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.2. O candidato podera requerer ao Diretor da Unidade
Universitaria, no prazo de 10 dias corridos, contados da data
da publicacdo a que se refere o item anterior, reconsideracéo
quanto ao indeferimento de sua inscricao.

7. PROVAS E TITULOS

7.1. Data, hordrio e local para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocacdo a ser publicado no DOE.

7.2. Os Titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em cursos de
pds-graduacdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC.

7.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscri¢do no concurso, devendo contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP.

7.4. Caso o titulo ndo seja reconhecido pela UNESP o
docente sera exonerado.

7.5. 0 concurso constaré das seguinte provas:

7.5.1. Prova de Titulos - julgamento do curriculum, quando
serdo analisadas as atividades de formacéo didatica e cientifica,
com maior relevancia para as atividades relacionadas com o
conjunto de disciplinas em concurso;

7.5.2. Prova Didatica — aula tedrica em nivel de graduacao,
com duracao de no minimo 40 (quarenta) minutos e no maximo
de 60 (sessenta) minutos, sobre tema sorteado com 24 horas de
antecedéncia. A ordem do sorteio e apresentacao da aula segui-
ra a ordem de inscricao no referido concurso. Havendo mais de
trés candidatos inscritos, a Banca podera dividi-los em grupos,
sorteando pontos diferentes para a prova didatica;

7.5.3. Arguicdo do Curriculum e do Projeto de Pesquisa;

7.6. 0 programa e a bibliografia constam do Anexo | deste
Edital.

7.7. As provas terdo os seguintes pesos:

- Titulos - peso 2;

- Didatica — peso 1;

- Arguicao do Curriculum e do Projeto de Pesquisa - peso 1.

8. DA HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:

8.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete) atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da Banca Examinadora;

8.2. Cada examinador indicara os candidatos segundo as
notas atribuidas;

8.3. A ordem de classificacdo dos candidatos sera estabele-
cida em razéo da nota atribuida pela Banca Examinadora;

8.4. A nota final sera a média geral estipulada pela Banca
Examinadora do concurso.

8.5. Em caso de empate a classificacdo sera feita pela média
geral dos candidatos empatados.

8.6. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia
pela nomeagéo o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do para-
grafo Gnico do artigo 27 da lei 10.741/2003, quando for o caso;

- que tenha obtido a maior nota na Prova de Titulos;

- que tenha obtido a maior nota na Prova Didatica;

- que tenha obtido a maior nota na Arguicdo do Curriculum
e do Projeto de Pesquisa.

9. NOMEAGAO

9.1. O candidato classificado devera apresentar ao Depar-
tamento de Ensino de lotacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos, um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP, contados a
partir do atendimento da convocacdo para nomeacao. Cabera
ao Departamento a elaboragdo do Plano Global de Atividades a
serem desenvolvidas pelo docente. Apos a aprovagdo do Plano
pelos 6rgaos competentes da UNESP, os atos de nomeacdo e
de aplicagdo do regime especial de trabalho, serdo publicados
concomitantemente.



