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Artigo 12 - O servidor que tiver seu requerimento de adesao
ao PIDV deferido fara jus aos seguintes beneficios:

| - indenizacao equivalente a 1 (um) més de salario por ano
de efetivo exercicio na USP, limitado a 20 meses de salario e ao
valor maximo de R$ 400.000,00;

Il - indenizacdo equivalente a 40% do valor depositado
pela Universidade em conta vinculada a titulo de FGTS, constan-
te do Extrato de Conta Vinculada para Fins Rescisérios da Caixa
Econdmica Federal;

Il — verbas rescisérias legais do pedido de demissao: saldo
de salario, 13° salario proporcional, férias proporcionais e even-
tualmente vencidas, acrescidas do terco constitucional.

§ 1° - Para fins de calculo da indenizagéo prevista no inciso
|, sera considerado como:

| — saldrio: o salario-base acrescido tao somente dos
quinquénios, da sexta-parte e da gratificacdo de representagéo;

Il — efetivo exercicio: o tempo apurado na data da publica-
¢ao desta Resolugao, correspondente ao periodo em que o servi-
dor realmente trabalhou, os periodos de interrupgdo contratual e
de licenca-maternidade, excluindo-se os periodos de suspenséo
contratual, tal como aposentadoria por invalidez;

Il — ano: 12 meses completos, sem fracionamentos e
arredondamentos.

§ 2° - Os valores das indenizagdes previstas nos incisos | e
Il do caput deste artigo, que constarao no Termo de Rescisao do
Contrato de Trabalho, serdo calculados de acordo com as situagdes
apuradas em 30-09-2014, nao podendo, apds essa data, sofrer a
incidéncia de outros reajustes, juros ou corre¢do monetaria.

§ 3°- Os valores das verbas rescisdrias, de que trata o inciso
Il do caput deste artigo, serdo calculados de acordo com a situ-
acdo funcional do servidor na data de sua rescisdo contratual.

§ 4° — Os valores mencionados nos incisos |, Il e Il do caput
deste artigo serdo quitados em parcela Unica, mediante depésito
em conta-corrente do servidor em até 10 dias, a contar da data
de sua rescisdo contratual.

§ 5° - Em regime de acumulagéo de cargos/funcdes/empre-
gos publicos na Universidade é vedada a contagem do tempo de
servico em dobro, para fins de configuracao do efetivo exercicio
previsto no § 1°, inciso Il deste artigo.

Artigo 13 — No caso de o servidor ser participante do plano de
beneficios de natureza previdenciaria e complementar PREVCOM
RG — UNIS, a Universidade, na condicao de patrocinadora, podera
antecipar a sua contrapartida dos valores das contribuicbes
retroativas ainda restantes, desde que o servidor autorize a
antecipacao das contribuicdes de sua responsabilidade, mediante
dedugdo destas das verbas indenizatérias (artigo 12, incisos | e ).

Paragrafo Gnico — As contribuicdes previdenciarias retroati-
vas, de que trata o caput, devidas pela Universidade e pelo servi-
dor, serdo recolhidas e repassadas a Sao Paulo Previdéncia Com-
plementar — SPPREVCOM, conforme regulamento dos planos.

Artigo 14 — Os servidores desligados, por conta do PIDV,
pelo prazo de 2 (dois anos) a contar da data da assinatura do
termo de rescisdo contratual:

| - Fardo jus a manutencdo dos atendimentos de servicos
médicos e odontoldgicos prestados pelo HU e UBAS no caso dos
campi do interior nos mesmos moldes atualmente oferecidos;

Il - Nao poderdo ser nomeados, pela USP, para quaisquer
empregos ou funcdes publicas, salvo se a nova admissdo decor-
rer de aprovacdo em concurso publico.

Artigo 15 — Os empregos publicos e os postos de trabalho,
que vagarem em decorréncia do desligamento de seus ocupan-
tes, nos termos desta Resolucdo, ndo poderdo ser preenchidos
nem substituidos, pelo prazo de dois anos.

Paragrafo Unico — Se o desligamento implicar risco de
solucdo de continuidade ou de grave comprometimento da
prestacao dos servigos publico, especialmente os relacionados
as atividades-fins e de controle da Universidade, o Reitor, ouvido
o Coordenador de Administracao Geral, a CLR e a COP, podera,
excepcionalmente, autorizar a abertura de concurso publico
para preenchimento dos empregos publico e postos de trabalho
vagos, de que trata o caput, em prazo inferior a dois anos.

Artigo 16 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicaco. (Proc. 14.1.16318.1.9)

Portaria GR-6593, de 13-11-2014

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixado pela
Resolucdo 3461, de 7 de outubro de 1988, considerando:

— que os imoveis residenciais pertencentes a Universidade
de S&o Paulo, localizados em seus Campi, devem ser destinados,
na medida em que estiverem vagos, preferencialmente, para as
finalidades relacionadas com o ensino, a pesquisa e a extenséo
de servicos a comunidade, conforme estabelece o artigo 4° da
Portaria GR 2449, de 20-04-1989;

— 0 quanto ponderado no Processo USP 2002.1.1458.53.5,
em nome da Prefeitura do Campus Administrativo de Ribeirdo
Preto, notadamente quanto a necessidade de ser instalado o
Laboratorio de Fisiopatologia do Departamento de Oftalmologia,
Otorrinolaringologia, Cirurgia da Cabeca e do Pescoco;

— que a instalagdo do referido Laboratério resultard em
empreendimento de grande importancia ao ensino, a pesquisa e
a coletividade, diante do envolvimento de docentes, discentes e
comunidade, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — O imével situado na Rua das Paineiras, casa 19,
no Campus USP de Ribeirdo Preto, fica destinado a Faculdade
de Medicina de Ribeirdo Preto, para fins de instalacdo do Labo-
ratério de Fisiopatologia do Departamento de Oftalmologia,
Otorrinolaringologia, Cirurgia da Cabeca e do Pescogo.

Artigo 2° —Tendo em vista que o referido imovel foi tomba-
do pelo patrimdnio histérico e cultural, a Faculdade de Medicina
de Ribeirdo Preto somente podera proceder a alteracdes ou
adaptagdes no imdvel, mesmo que necessarias para a perfeita
execucdo das finalidades para as quais é destinado, mediante
prévia e expressa autorizagao da Prefeitura do Campus USP de
Ribeirdo Preto.

Artigo 3° — Todas e quaisquer despesas que recaiam ou
venham a recair sobre o imovel, decorrentes das finalidades para
as quais esta sendo destinado, inclusive eventuais alteragoes,
adaptagdes ou benfeitorias nele introduzidas, serdo de inteira
responsabilidade da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto,
que deverdo satisfazé-las as suas expensas, respondendo por
todos os danos ou prejuizos que venham a ser causados.

Artigo 4° — As despesas relativas aos gastos com o consumo
de agua, energia elétrica e telefone (se existentes) correrdo por
conta da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto, sendo que o
respectivo pagamento devera ser comprovado, perante a Segao
de Contabilidade e Financas da Prefeitura do Campus USP de
Ribeirdo Preto, no momento em que cessar a presente destinagéo.

Artigo 5° — A destinagdo do imével, para uso da Faculdade
de Medicina de Ribeirdo Preto, perdurara até o término do
projeto que envolve a instalacdo do Laboratdrio, sendo que,
encerrados os trabalhos, esta Portaria deixara de ter eficacia,
voltando o imével, imediatamente, a administracdo da Prefeitura
do Campus USP de Ribeirdo Preto.

Artigo 6° — Todas e quaisquer benfeitorias que vierem a ser
introduzidas no imdvel reverterdo, ao final, ao patrimdnio da
Universidade de S&o Paulo, ndo importando a dotacao orcamen-
taria utilizada para a realizagdo daquelas, sem que por isso a
Administragdo esteja obrigada a ressarci-las, seja a que titulo for.

Artigo 7° — O desvio de finalidade, ou seja, a utilizagdo do
imovel para fins outros que ndo sejam a instalagdo do Labo-
ratério de Fisiopatologia do Departamento de Oftalmologia,
Otorrinolaringologia, Cirurgia da Cabeca e do Pescoco, resultara
na perda, imediata, da eficacia da presente Portaria, devendo a
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto proceder a entrega do
bem, livre e desembaracado de pessoas e coisas, a administra-
¢do da Prefeitura do Campus USP de Ribeirdo Preto.

Artigo 8° — A transferéncia da responsabilidade pela admi-
nistracao do imovel devera ser formalizada, em termo proprio,
pela Prefeitura do Campus USP de Ribeirdo Preto.

Artigo 9° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogada a Portaria GR 3464, de 08-10-2003
(Proc. USP 2002.1.1458.53.5).

Portaria do Reitor

De 13-11-2014

Designando, nos termos do inciso IV do artigo 3° da Lei
Federal 10.520/02, combinado com o disposto no inciso IV do
artigo 3° do Decreto Estadual 47.297/02, e alinea “b", inciso |,
do artigo 1° da Portaria GR 6561/14, e alteragbes posteriores,
SERGIO LUIS ALVARES (Certificacdo USP 123/2004 e FUNDAP
162091), BRIGIDA ELOA CAMARGO (Certificacdo FUNDAP
265075), MARIA ANGELICA DAL COL (Certificacio FUNDAP
274300), SELMA FERREIRA DOS SANTOS MARTINS (Certifi-
cacdo FUNDAP 265072) e MARGHERITE APARECIDA PINTO
(Certificagdo FUNDAP 162105) para atuarem como Pregoeiros
nos procedimentos licitatorios a serem instaurados no Hospital
de Reabilitagdo de Anomalias Craniofaciais da USP, através da
modalidade de PREGAO em ambiente eletrdnico e/ou presencial,
conforme suas respectivas formagdes/capacitages, objetivando
a aquisicao de bens e servicos comuns; para compor a Equipe de
Apoio, ficam designados ELIZABETH MARIA GIMENEZ FERRAZ,
MARCOS QUAGGIO MERLI, MARIA SALETE MERLI DE AZEVEDO,
VANIA SOLANGE TEIXEIRA GIANEZI, SOLMANE JOSE FABRICIO,
JOSE GOMES PASCHOARELLI JUNIOR e ALEXANDRE HENRIQUE
OLIVEIRA DE FREITAS; os pregoeiros acima designados poderdo
atuar como suplente de Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio; esta
Portaria vigorara pelo prazo de 1 ano, a contar de 15-11-2014;
Proc. USP 2010.1.1627.61.0;

SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Portaria GS-19, de 14-11-2014

Dispbe sobre a regulamentacdo da Bolsa-Livros,
no dmbito da Politica de Apoio @ Permanéncia e
Formacdo Estudantil da Universidade de Sao Paulo

O Superintendente da Superintendéncia de Assisténcia
Social da Universidade de Sao Paulo baixa a seguinte Portaria,
regulamentando a disponibilizacdo da Bolsa-Livros para todos
os campi da Universidade de Sao Paulo:

Artigo 1° - Cabera a Superintendéncia de Assisténcia Social
(SAS), dentro das normas estabelecidas neste regulamento,
administrar a concessao da Bolsa-Livros ao aluno de graduagéo
com insuficiéncia de recursos econdmicos para se manter satis-
fatoriamente nos estudos.

Paragrafo tnico - Para o melhor desempenho de seus obje-
tivos e fungGes, a SAS tera a Divisdo de Promogdo Social e em
particular as Segdes de Servico Social dos campi para controle
executivo da bolsa.

Artigo 2° - A Bolsa-Livros serd indicada somente a alunos
que estejam cursando a primeira graduacao.

Artigo 3° - A Bolsa-Livros é intransferivel.

Artigo 4° - A Bolsa-Livros sera disponibilizada em forma de
créditos a serem usufruidos exclusivamente nas Livrarias Edusp
dos campi da Universidade de Sao Paulo.

Paragrafo Unico - As cotas mensais serdo determinadas
no ambito do Programa de Apoio a Permanéncia e Formagdo
Estudantil.

Artigo 5° - A Bolsa-Livros tera vigéncia restringida a 2
semestres letivos fixados pelo Calendario Escolar desta Uni-
versidade.

Artigo 6° - Um aluno podera ser beneficiado por no maximo
dois anos (quatro semestres letivos), consecutivos ou néo.

Artigo 7° - Para efeitos do artigo 2°, sera considerado can-
didato a obtencgéo da Bolsa-Livros o aluno que:

| - Estiver matriculado no semestre, em curso regular de
graduacdo, em pelo menos trés disciplinas;

Il - No caso de ja ter sido beneficiado com a Bolsa-Livros
no ano anterior, tiver obtido aprovacéo em pelo menos 80% das
disciplinas em que esteve matriculado;

Il - Comprovar renda individual (quando for responsavel
pelo proprio sustento e residir sozinho) ou renda maxima por
individuo da familia até dois salarios minimos vigentes a época
da concessao do Apoio.

Artigo 8° - A abertura de inscri¢des de candidatos & Bolsa-
Livros ocorrera juntamente com as demais bolsas e apoios do
Programa de Apoio a Permanéncia e Formacdo Estudantil,
dentro de prazo amplamente divulgado.

I - Nos casos do candidato estar iniciando o 1° semestre do
1° ano, ou estar ingressando por meio de transferéncia, ou ainda
néo ter sido beneficiado no ano anterior ao da inscricdo com a
Bolsa-Livros, ficara dispensado o requerido no Inciso Il do Artigo 7°.

Artigo 9° - A Bolsa-Livros podera ser suspensa ou cancelada,
a qualquer tempo, independente do prazo fixado no Artigo 5°,
nas seguintes situacoes:

| - Se o aluno houver abandonado temporariamente ou
definitivamente o curso ou ainda por trancamento de matricula.

Il - Se o aluno, contrariando disposi¢des desta portaria,
houver feito uso comprovadamente indevido ou irregular da
Bolsa-Livros.

Il - Se o aluno estiver suspenso das atividades escolares.

IV - Se houver melhoria na situacdo socioecondmica apre-
sentada por ocasido da concesséo.

V - Se o aluno concluir o curso antes do término da validade
anual da Bolsa-Livros.

Paragrafo Unico - No caso de comprovada falsificacdo de
documentos, falseamento ou omissdo de dados para obtengéo da
Bolsa-Livros, a qualquer tempo, o aluno sera desclassificado do pro-
cesso de selecdo ou no caso de ja ser bolsista, perdera o beneficio.

Artigo 10 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Supe-
rintendente da SAS.

Artigo 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua
publicagéo.

Terceiro Termo de Aditamento de Contrato

Contrato 071/2011 entre a Universidade de Sao Paulo por inter-
médio da Superintendéncia de Assisténcia Social e a Empresa Eleva-
dores Zenit Ltda., objetivando a Prestacdo de Servicos de Manutencao
Preventiva e Corretiva no Aparelho de Transporte Vertical (Monta-
Cargas), Instalado no Restaurante da Escola de Enfermagem da USP.

Ao primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e qua-
torze, na Superintendéncia de Assisténcia Social da Universidade de
Séo Paulo, Cidade Universitéria, Butantd, Sdo Paulo, presentes, de
um lado a Universidade de Sao Paulo, através da Superintendéncia
de Assisténcia Social - SAS, CNPJ 63.025.530/0003-76, a Rua do
Anfiteatro, 295, Cidade Universitaria, Sao Paulo, representada neste
ato por delegacdo de competéncia nos termos do artigo 1°, inciso
|1, alinea J, da Portaria GR 6.561/14, pelo seu Superintendente, Prof.
Dr. Waldyr Antonio Jorge, doravante denominada Contratante e,
de outro lado, a empresa Elevadores Zenit Ltda., inscrita no CNPJ
61.520.011/0001-97, com sede a Rua Rishin Matsuda, 562, Vila
Santa Catarina — S&o Paulo — SP, representada na forma de seu
estatuto social, doravante denominada simplesmente Contratada, &
firmado o presente Termo de Aditamento ao contrato celebrado em
01-11-2011, objetivando prorrogar o prazo de vigéncia por mais um
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01-11-2014, permanecen-
do inalteradas as demais clusulas contratuais.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA

Comunicado

Edital CG-EEL-03/2014

Regulamenta o Processo de Selecao de Candidatos Portado-
res de Diploma de Curso Superior para a Escola de Engenharia
de Lorena da Universidade de Sao Paulo para Ingresso no 1°
Semestre de 2015.

O Diretor da Escola de Engenharia de Lorena da Univer-
sidade de Sao Paulo (EEL/USP) torna publico aos candidatos
interessados as regras do processo de selecdo de portadores de
diploma de curso superior, nos termos do presente edital.

| — DAS VAGAS:

Engenharia Bioguimica: 5 vagas

Engenharia de Materiais: 2 vagas

Engenharia Fisica:8 vagas

Il - DAS INSCRIQOES

1) S6 poderdo se inscrever portadores de diploma de curso
superior devidamente registrado.

2) Cada candidato somente podera se inscrever para um
dos cursos, devendo explicitar sua escolha no ato da inscricao.

3) As inscri¢des ocorrerao no periodo de 05 a 23-01-2015
e devem ser efetuadas pessoalmente ou por procuragdo, com
firma reconhecida em cartdrio, e apresentacao de copia simples
do documento de identidade do procurador.

4) As inscrigdes serdo feitas na Divisao Técnico Académica
(DTA) no Campus | da Escola de Engenharia de Lorena (EEL),
localizado na Estrada Municipal do Campinho S/N°, Bairro do
Campinho, Lorena - SP.

5) Os seguintes documentos sao exigidos para a inscricao:

a) Requerimento dirigido ao Diretor da EEL, na qual o candi-
dato declara que tem conhecimento dos regulamentos e regras
gerais da USP e especificas da EEL;

b) Cépia autenticada ou copia simples acompanhada do
original dos seguintes documentos: RG e Diploma do Curso
Superior.

6) Candidatos estrangeiros ou brasileiros com diploma
expedido por universidade estrangeira, devem apresentar diplo-
ma reconhecido no Brasil.

IIl — DA PROVA DE SELE(;/:\O

1) Esta etapa constara de uma prova dissertativa contendo
10 questdes, cada uma valendo 1 (um) ponto, com duracdo de
4 (quatro) horas. Essa etapa avaliara os conhecimentos basicos
em matematica e fisica, contendo 5 questdes de cada uma das
éreas.

2) As questdes da prova serdo elaboradas com base nos
programas das disciplinas de Calculo I (LOB1003), Célculo Il
(LOB1004), Fisica | (LOB1018) e Fisica Il (LOB1019) cursadas
pelos alunos do primeiro ano da Escola de Engenharia de
Lorena, os quais estdo disponiveis para consulta no site da USP.
0 candidato deve acessar www.sistemas.usp.br e clicar no link
Sistema JupiterWeb. Em seguida, deve clicar no link Disciplinas e
digitar o codigo de cada uma das quatro disciplinas supracitadas
para conhecer o programa de cada uma delas.

3) Sera considerado eliminado o candidato que obtiver
pontuag&o menor que 3 (trés), o que equivale a 30% dos pontos
da prova de selecdo. Nao serdo concedidas vistas nem revisdes
de provas.

4) Esta prova sera realizada no dia 02-02-2015, as 14 horas,
no Campus | da Escola de Engenharia de Lorena (EEL), localizado
na Estrada Municipal do Campinho S/N°, Bairro do Campinho,
Lorena - SP.

5) Os candidatos deverdo comparecer para esta prova muni-
dos da via original de seu documento de identidade.

IV — DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAQ

1) A cada candidato classificado sera atribuida uma pontua-
¢ao, conforme os acertos das questdes da prova. A nota de cada
questdo terd precisao de 2 casas depois da virgula.

2) Sera elaborada uma lista de candidatos aprovados, em
ordem de classificagdo e segundo os critérios deste edital. Dessa
lista serao convocados os candidatos para o preenchimento das
vagas disponibilizadas em cada curso.

3) O critério de desempate entre candidatos com a mesma
nota final obedecera a seguinte ordem:

a) o candidato com diploma de graduagdo da USP tera
preferéncia sobre os candidatos de outras instituigdes;

b) o candidato com o ano de conclusao de curso de gradu-
acdo mais recente e

) o nimero de pontos obtidos nas questdes de matematica.

V-DA DIVULGAQAO DOS RESULTADOS

1) Os resultados serdo divulgados no dia 10-02-2015 em
Quadro Mural no Campus | da EEL e no portal da EEL na Internet
(www.eel.usp.br).

VI - DA CONVOCAGAO E MATRICULA

1) Serdo convocados em primeira chamada, para preen-
chimento das vagas, os candidatos da lista, de acordo com sua
classificagdo nas opcdes para os cursos que disponibilizaram
as vagas.

2) Os candidatos convocados em primeira chamada, deve-
rao efetuar sua matricula, pessoalmente, nos dias 12 e 13-02-
2015, na Divisao Técnico Académica (DTA) da EEL. Findo este
prazo, os candidatos convocados que ndo tiverem efetivado suas
matriculas perderdo o direito a vaga.

3) Serdo convocados em segunda chamada, para preen-
chimento das vagas remanescentes, os candidatos da lista, de
acordo com sua classificagdo nas opgdes para os cursos que
disponibilizaram as vagas.

4) Os candidatos convocados em segunda chamada, deve-
rao efetuar sua matricula, pessoalmente, nos dias 19 e 20-02-
2015, na Divisao Técnico Académica (DTA) da EEL. Findo este
prazo, os candidatos convocados que ndo tiverem efetivado suas
matriculas perderdo o direito as vagas.

5) Nao serdo convocados candidatos apds a segunda
chamada.

6) Os candidatos convocados em primeira ou segunda
chamada deverao, no ato da matricula, apresentar:

a) Historico escolar completo do curso superior concluido;

¢) certificado de conclusao do Ensino Médio ou equivalente
e respectivo historico escolar (xerox-1 via) acompanhados dos
originais;

d) certiddo de nascimento (xerox - 1 via);

e) cédula de identidade (xerox - 1 via);

f) documento militar dos candidatos do sexo masculino
(xerox - 1 via);

g) titulo de eleitor (xerox - 1 via);

h) duas fotos 3 x 4 recentes.

VIl - EQUIVALENCIA DE DISCIPLINAS

1) O aluno ingressante através deste processo de sele¢do
devera passar pelas adaptagdes curriculares necessarias ao
acompanhamento do curso para o qual se transferiu.

2) A aceitagdo de disciplinas cursadas com aprovacao na
sua escola de origem obedecera aos critérios estabelecidos
pela Comissao de Graduagdo da EEL, nos termos do disposto
no Artigo 79 do Regimento Geral da USP (Resolugdo 3745/90).

VIl - INFORMAGOES COMPLEMENTARES

1) Mais informagGes sobre o presente edital poderdo ser
obtidas pessoalmente, na Divisdo Técnico Académica (DTA)
da EEL, por telefone (12-3159-5016) ou por e-mail (dta@eel.
usp.br).

2) Cabe a Comissao de Graduacdo designar uma comissao
de professores responsaveis pela elaboracdo, aplicacao e corre-
¢do das provas deste processo de selecdo.

3) Os casos omissos do presente Edital serdo resolvidos pela
Comissdo de Graduacdo da EEL - USP.

FACULDADE DE DIREITO

Despacho do Diretor, de 12-11-2014

Ratificando, no Processo 2014.1.975.2.3, o ato declara-
torio de dispensa de licitacdo, de acordo com o artigo 26, da
Lei Federal 8.666/93 e alteracdes posteriores, ressaltando que
a responsabilidade pela justificativa técnica é do servidor que
assina a mesma.

Unidade interessada: Faculdade de Direito da Universidade
de Séo Paulo

Contratada: Editora Revista dos Tribunais Ltda.

FACULDADE DE MEDICINA

Despacho do Reitor, de 13-11-2014

Ratificando, no Processo 2014.1.874.5.7, o ato declarato-
rio de inexigibilidade de licitacdo, de acordo com o artigo 26 da
Lei Federal 8.666/93, e alteracdes posteriores, ressaltando que
a responsabilidade da justificativa técnica é do servidor que
assina a mesma.

Unidade Interessada: Faculdade de Medicina

Contratada: Ge Healthcare do Brasil Comércio e Servicos
para Equipamentos Médicos Hospitalares Ltda.

Despacho do Reitor, de 13-11-2014

Ratificando, no Processo USP: 14.1.874.5.7, o ato decla-
ratério de inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o artigo
26 da Lei Federal 8.666/93, e alteragdes posteriores, ressaltando
que a responsabilidade da justificativa técnica é do servidor que
assina a mesma.

Unidade Interessada: Faculdade de Medicina

Contratada: Illumina Brasil Produtos de Biotecnologia Ltda.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAQ PRETO

Extrato de Convénio

Processo 2013.1.2147.17.8. Convénio que entre si celebram
a Universidade de Sdo Paulo - USP - CNPJ 63.025.530/0001-
04, com interveniéncia da Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto - USP - CNPJ 63.025.530/0026-62 e o Instituto Nacional
de Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad — INTO, CNPJ
00.394.544/0212-63. Objeto: O presente convénio objetiva esta-
belecer as condicoes indispensaveis a viabilizacdo de concessao
de estagio de complementacdo educacional junto ao Instituto
Nacional de Traumatologia e Ortopedia Jamil Haddad aos
estudantes regularmente matriculados no Curso de Medicina
da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto — USP. Vigéncia: O
presente Convénio vigorara pelo prazo de 02 (dois) anos, prorro-
gaveis por igual periodo a partir da data de sua assinatura. Data
da Assinatura: 21-10-2014.

Extrato de Convénio

Processo 2014.1.1492.17.4. Convénio que entre si celebram
a Universidade de Sdo Paulo - USP - CNPJ 63.025.530/0001-
04, com interveniéncia da Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto-USP - CNPJ 63.025.530/0026-62, e a Universidade Federal
de Séo Paulo — UNIFESP - CNPJ 60.453.032/0001-74. Objeto:
A UNIFESP possibilitara a realizacdo de estagio curricular para
os estudantes dos cursos de Ciéncias Biomédicas, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Informatica Biomédica, Medicina, Nutricao e
Metabolismo e Terapia Ocupacional, indicados pela Faculdade
de Medicina de Ribeirdo Preto — USP, mediante disponibilidade
de aceite cada Departamento/Disciplina pleiteado, para se
dedicarem as atividades relacionadas com os respectivos cursos,
conforme sera estabelecido em Termos de Compromisso de Esta-
gio, que integrardo este Convénio para todos os fins. Vigéncia: O
presente Termo de Convénio vigorara por 05 (cinco) anos a con-
tar da data de publicacdo no Diario Oficial da Unido — DOU. Data
de publicagéo no Diario Oficial da Unido — DOU: 20-10-2014.

Despacho do Diretor, de 14-11-2014

Ratificando, no Processo USP 2014.1.2206.17.5, o Ato
Declaratdrio de Dispensa de Licitagdo, de acordo com o artigo
24 inciso XXI da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, e conforme a
Portaria GR-6.561/2014;

Unidade interessada: Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto

Contratada: Biogen Comercial e Distribuidora Ltda.

Data da assinatura: 13-11-2014.

Despacho do Diretor, de 13-11-2014

Ratificando, no Processo USP 2014.1.2207.17.1, o Ato
Declaratdrio de Dispensa de Licitacdo, de acordo com o artigo
24 inciso XXI da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, e conforme a
Portaria GR-6.561/2014;

Unidade interessada: Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto

Contratada: Life Technologies Brasil Com. Ind. Prod. para
Biotecnologia Ltda.

Data da assinatura: 13-11-2014.

Despacho do Diretor, de 13-11-2014

Ratificando, no Processo USP 2014.1.2265.17.1, o Ato
Declaratdrio de Dispensa de Licitacdo, de acordo com o artigo
24 inciso XXI da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, e conforme a
Portaria GR-6.561/2014;

Unidade interessada: Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto

Contratada: Alesco IndUstria e Comércio Ltda.

Data da assinatura: 13-11-2014.

Despacho do Diretor, de 13-11-2014

Ratificando, no Processo USP 2014.1.2264.17.5, o Ato
Declaratdrio de Dispensa de Licitagdo, de acordo com o artigo
24 inciso XXI da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, e conforme a
Portaria GR-6.561/2014.

Unidade interessada: Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto

Contratada: Spectrun Bio Engenharia Médica Hospitalar
Ltda.

Data da assinatura: 13-11-2014.

Despacho do Diretor, de 13-11-2014

Ratificando, no Processo USP 2014.1.2266.17.8, o Ato
Declaratdrio de Dispensa de Licitagdo, de acordo com o artigo
24 inciso XXI da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, e conforme a
Portaria GR-6.561/2014;

Unidade interessada: Faculdade de Medicina de Ribeirdo
Preto

Contratada: Becton Dickinson Industrias Farmac@uticas
Ltda.

Data da assinatura: 13-11-2014.

FACULDADEDE
MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

Comunicado

Edital PG/14/2014/FMVZ/USP.

A Comissao de Pés-Graduacdo da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia da Universidade de S&o Paulo comunica
que, no Servico de Pos-Graduacdo desta Faculdade, a Av. Prof. Dr.
Orlando Marques de Paiva, 87, no Anexo do Bloco 17, Piso Supe-
rior, Cidade Universitaria - Sao Paulo - Capital, no periodo de 17
a28/11/2014, todos os dias Uteis, das 8h30 as 12h, fone: (0xx11)
3091-1350, 3091-1351 e 3091-1357, estardo abertas inscricdes
para o Programa de Pés-Graduagéo abaixo discriminado:
REPRODUCAOQ ANIMAL
Total de vagas:

Nivel Mestrado: 14 vagas

Nivel Doutorado: 14 vagas

As vagas nos niveis de mestrado e doutorado estdo dividi-
por docentes como segue, na Tabela 1:

TABELA 1

DOCENTE N° VAGAS MESTRADO - N° VAGAS DOUTORADO
André Furugen César de Andrade - 1 - -

Camila Infantosi Vannucchi - 1 - 1

Claudia Barbosa Fernandes - 1 - 1

Claudio Alvarenga de Oliveira - 2 - 2

José Antonio Visintin - 1 - 1

Eneiva Carla Carvalho Celeghini - - - 2

Marcelo Alcindo de Barros Vaz Guimaraes - 1 - 2
Mario Binelli - - - 1

Marecilio Nichi - 1 - -

Mayra Elena Ortiz D"Avila Assumpcao - 1 - 1
Paula de Carvalho Papa - - - 2

Pietro Sampaio Baruselli - 1 - -

Ricardo José Garcia Pereira - 1 - -

Rubens Paes de Arruda - 2 - 1

Valquiria Hyppolito Barnabe -1 - -
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