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Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

Sao Paulo, 123 (195) - 77

n° 554/2013 - PGJ

0 Procurador-Geral de Justica, no uso de suas atribuicdes, con-
vida os integrantes da Procuradoria de Justica Civel para reunido
mensal, no Auditdrio “Procurador de Justica Rubens Marchi” ,
no Edificio Queiroz Filho, a Rua Manoel da Nébrega, 242, no dia 17
de outubro de 2013, as 14 horas, com a seguinte pauta:

1) Leitura e apreciacdo da ata da reunido anterior;

2) Comunicagbes do Secretario Executivo;

3) Comunicacdes dos Procuradores de Justica que integram
Orgaos da Administracio Superior do Ministério Publico;

4) Outras matérias de interesse da Procuradoria de Justica
Civel.

Aviso de 10/10/2013

n°557/2013 - PGJ

0 Procurador-Geral de Justica, a pedido do Coordenador
do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica
Criminais - CAOCrim, convida os senhores Promotores de
Justica da Regional de Taubaté, para reunido de trabalho, que
sera realizada no dia 17 de outubro de 2013, as 17h30min, no
prédio, sito na — SP.

1. Alexandre Affonso Castilho

2. Alexandre Mourao Mafetano

3. Alexandre Petry Helena

4. Alfredo Luis Portes Neto

5. Ana Brasil Rocha

6. André de Freitas Paolinetti Losasso

7. André Luis Simdes

8. Anna Claudia Campos da Costa Galvao

9. Antonio Carlos Ozério Nunes

10. Beatriz Binello Valério Desmaret

11. Carlos Augusto Roseiro

12. Carlos Eduardo de Castro Paciello

13. Carlos Schelini César

14. Carolina Lima Anson

15. Cassiano Antonio de Oliveira

16. Catia Aparecida de Sousa Madolo

17. Celestiany Villar da Silva

18. Daniela Rangel Cunha Amadei

19. Deborah Cristina Benatti

20. Eduardo Dias Brandao

21. Elaine Taborda de Avila

22. Elisa Vodopives Pfeil Gomes Pereira

23. Fabio Antonio Xavier de Moraes

24. Fabio Rodrigues Franco Lima

25. Felipe Wermelinger Caetano

26. Fernando Cezar Bourgogne de Almeida

27. Fernando de Almeida Pedroso

28. Fernando de Alvarez Belaz

29. Fernando Henrique de Freitas Simdes

30. Flavio Boechat Albernaz

31. Frederico Augusto Neves Aralijo

32. Gabriel Tadeu Kfouri Neto

33. Gabriella Lanza Passos

34. Gianfranco Silva Caruso

35. Gilberto Cabett Junior

36. Gustavo Médici

37. Hélio Junqueira de Carvalho Neto

38. Henrique Lucas de Miranda

39. Ingrid Rodrigues de Ataide

40. Jaime Meira do Nascimento Junior

41. Jamil Luiz Simon

42. Jodo Carlos Camargo Maia

43. Jodo Marcos Cervantes

44. Jodo Marcos Costa de Paiva

45. José Benedito Moreira

46. José Carlos de Oliveira Sampaio

47. José Luiz Bednarski

48. Juliana Rezende Valente Teixeira de Macedo

49. Laerte Fernando Levai

50. Larissa Crescini Albernaz

51. Leonardo Rezek Pereira

52. Luciana Polenti Cremonese Marcondes

53. Luis Dias Fernandes

54. Luis Fernando Scavone de Macedo

55. Luiz Claudio Florenzano Vidal Gongalves

56. Luiz Fernando Guedes Ambrogi

57. Luiz Marcelo Negrini de Oliveira Mattos

58. Manoel Sérgio da Rocha Monteiro

59. Manuela Schreiber Silva e Sousa

60. Marcela Agostinho Gomes de Oliveira

61. Marco Antonio Rocha Cavalcante

62. Matheus Jacob Fialdini

63. Mauricio Bressane de Paula Barbosa

64. Nathan Glina

65. Osvaldo de Oliveira Coelho

66. Paulo Guilherme Carolis Lima

67. Paulo José de Palma

68. Raphael Barbosa Braga

69. Renata Galhardo Cheuen Zaros

70. Ricardo Framil

71. Ricardo Reis Simili

72. Rui Antunes Horta

73. Salomao Sussumu Tanaka dos Santos

74. Sebastido José Pena Filho

75. Sidney Alves de Mattos

76. Silvia Regina Brandi Maximo Ribeiro

77.Tadeu Salgado Ivahy Badaré Junior

78. Thaisa Seto Vasconcelos e Souza

79. Thiago Alcocer Marin

80. Tiago Oliveira Prates da Fonseca

81. Vanessa Therezinha Sousa de Almeida

82. Vanessa Yoko Hatamoto Médici

83. Virginia Silveira Martins Neves Roma

REPUBLICADO POR NECESSIDADE DE RETIFICACAO

Avisos de 09-10-2013

n. 558/2013-PG)J

19° Concurso de Credenciamento de Estagiarios do
Ministério Publico

0 Procurador-Geral de Justica do Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicdes, faz saber a todos os interessados que,
de conformidade com a disciplina da Lei Complementar n. 734,
de 26-11-1993, e nos termos do Regulamento aprovado pelo
Egrégio Colégio de Procuradores (Ato n. 621/2009-PGJ-CPJ, de
21-12-2009) e do Ato n. 65/2010-PGJ, de 22-10-2010, torna
publica a abertura de inscricdes para o 19° Concurso de Creden-
ciamento de Estagiarios do Ministério Publico, para provimento
de 829 (oitocentas e vinte e nove) vagas iniciais, fixadas
pelo Ato 131-PGJ, de 20-09-2013, e das que vierem a ocorrer
até a abertura de novo concurso:

1. DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES

1.1. O estagio compreende o exercicio transitorio de fun-
¢oes auxiliares nos érgaos do Ministério Publico (artigo 77 da
Lei Complementar n. 734, de 26-11-1993).

1.2. O estagio ndo confere vinculo empregaticio com o
Estado, sendo vedado estender ao estagiario direitos ou van-
tagens assegurados aos servidores publicos (artigo 79 da Lei
Complementar n. 734, de 26-11-1993).

1.3. O estagiario recebera bolsa mensal, cujo valor sera
fixado por ato do Procurador-Geral de Justica (artigo 88 da Lei
Complementar n. 734, de 26-11-1993), atualmente fixada em
R$ 630,00.

1.4. A jornada de trabalho de estagiario é de 20 (vinte)
horas semanais, devendo corresponder ao expediente do foro
e compatibilizar-se com a duracdo do turno de funcionamento
do curso de graduacao em direito em que esteja matriculado.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRI(;AO E CREDENCIAMENTO

| - ser brasileiro;

Il - estar em dia com as obrigacdes militares;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - ter boa conduta;

V - gozar de boa saide e aptiddo fisica e mental, compro-
vada por atestado médico;

VI - estar matriculado em curso de graduacdo em Direito, de
escola oficial ou reconhecida, localizada em regido compreendi-
da pelo concurso, a partir do antependltimo ano do curso, desde
que ndo conte com mais de uma dependéncia de aprovacao em
qualquer disciplina de periodo anterior;

VII - ndo ser titular de cargo, emprego ou fungdo publica,
salvo se estiver regularmente afastado, e, no caso de exercer ati-
vidade privada, ser ela compativel com a sua condi¢do funcional.

Paragrafo Unico - A comprovacdo de que trata o inciso VI
podera ser feita até o inicio do ano letivo imediato a abertura
do concurso, hipétese em que o credenciamento tera carater
provisorio.

3. DAS VAGAS

3.1. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas
existentes nas regides (Capital, Grande Sao Paulo e Interior),
a serem divulgadas oportunamente, além das que surgirem
durante a vigéncia do presente concurso.

3.2. Cinco por cento (5%) das vagas existentes em cada
regido serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia, que
serdo chamados por ordem de classificacdo de forma conco-
mitante coma a lista geral. O resultado final sera divulgado
em duas listas, sendo que a primeira conterd a classificacdo de
todos os candidatos e a segunda, somente a classificagdo dos
candidatos com deficiéncia.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos, nos
termos deste edital e do Regulamento do Concurso.

4.2. As inscrides serdo realizadas exclusivamente pela
“internet”, na pagina eletronica da Escola Superior do Minis-
tério Pablico do Estado de Sdo Paulo (www.esmp.sp.gov.br), a
partir das 11h do dia 21 de outubro até as 21h do dia 6 de
novembro de 2013, observando-se o horario oficial do Estado
de S&o Paulo. Em caso de duvidas, o candidato devera envi-las
para o email: esmp-concurso@mp.sp.gov.br.

4.3. Para inscrever-se o candidato devera:

| —acessar o “link” correlato ao concurso publico na pagina
eletrdnica da Escola Superior do Ministério Publico do Estado de
Séo Paulo (www.esmp.sp.gov.br) durante o periodo da inscri¢do
e preencher o formulario de inscricao.

Il — Ao se inscrever, o candidato devera optar pela Regional
de realizacdo da prova e futuro exercicio.

Il — gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢do no valor de R$ 55,00, observando a data de
vencimento expressa no boleto bancario.

4.4. A Escola Superior do Ministério Publico nao se respon-
sabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por
outros fatores que impossibilitarem a transferéncia de dados.

4.5. E vedada a inscrigio pela via postal ou fac-simile. A
inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados sera
cancelada, a qualquer tempo.

4.6. Néo serd aceito pedido de devolugdo do pagamento do
valor da taxa de inscri¢do, ainda que superior ou em duplicidade.

4.7. As inscricdes serdo aceitas somente apds o pagamento
da taxa de inscrigdo. Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes
de inscrigdo, cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 4.2 deste capitulo, ndo sendo devido ao
candidato qualquer ressarcimento da importancia paga apés a
data de encerramento das inscriges.

4.8. 0 candidato sera dispensado do pagamento da taxa
de inscricdo se ndo dispuser de condicbes financeiras para
suporta-la.

4.8.1. Considera-se sem condicdes financeiras para suportar
a taxa de inscricdo o candidato cuja renda familiar per capita
ndo ultrapassar o valor correspondente a um salario-minimo e
meio, assim declarado mediante simples afirmagao, ou seja, sem
o reconhecimento de firma em cartdrio, assinada pelo candidato
(artigo 7°, §5° do Regulamento do Concurso).

4.8.2. 0 candidato que pretenda gozar da isencdo deverd
entregar pessoalmente ou por procurador, na secretaria da
Escola Superior do Ministério Piblico ou em qualquer Area
Regional (constantes do Anexo 1), declaracdo de proprio
punho, mediante simples afirmacao (ndo sera necessario reco-
nhecimento de firma em cartério), e preencher o formulario de
inscricdo disponivel no site www.mp.sp.gov.br/link do concurso,
das 11h do dia 21 de outubro as 19h do dia 23-10-2013.

4.8.3. Nao serdo recebidas declaragbes de isencdo entre-
gues fora do prazo estabelecido neste edital.

4.9. A partir do dia 29-10-2013 o candidato devera verificar
no endereco eletrénico da Escola Superior do Ministério Publico
(www.esmp.sp.gov.br) os resultados da analise dos requerimen-
tos de isencao do pagamento da inscri¢do.

4.9.1. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do
indeferidos e queiram participar do certame deverdo efetuar o
pagamento do boleto enviado no email de indeferimento, no
prazo estabelecido no item 4.2.

4.9.2. 0 candidato que nao regularizar sua inscrigdo por
meio do pagamento do boleto terd o pedido de inscricdo invali-
dado.

4.10. Os candidatos com deficiéncia, que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e no Decreto n. 6.949,
de 25-08-2009) c.c. os artigos 3° e 4°, do Decreto 3.298/99,
deverdo declarar no formulério de inscricdo a natureza e o
grau de incapacidade que apresentam, para se beneficiarem da
reserva de vagas.

4.10.1. O candidato, caso necessite de prova em condigoes
especiais, devera declarar essa necessidade no ato do preenchi-
mento do requerimento de inscricao.

4.10.2. Os candidatos com deficiéncia participardo do
concurso publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que respeita ao contetdo, & avaliagdo e aos crité-
rios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas
e a nota minima para aprovagdo exigida para todos os demais
candidatos, em todas as suas fases, garantidas as condicdes
especiais necessarias a sua participacao no certame.

4.11. O deferimento da inscricdo preliminar podera ser
revisto pela Comissdo do Concurso, a qualquer tempo, se for
verificada a falsidade de qualquer declaragéo ou de documento
apresentado.

4.12. Sera automaticamente eliminado do concurso, em
qualquer fase, o candidato que, na inscri¢do, tenha utilizado
documento material ou ideologicamente falso para a obtencéo
da isencdo de taxa ou utilizacdo de reserva de vaga de pessoa
deficiente, sem prejuizo das san¢des legalmente cabiveis.

4.13. A lista dos candidatos habilitados a prova e dos
que tiverem suas inscricdes indeferidas, de cada Regido, sera
publicada no Diario Oficial do Estado (Poder Executivo Segdo I)
e afixada na sede do Ministério Publico - Rua Riachuelo, n. 115
- Centro - Sdo Paulo - e das Areas Regionais (capital e interior),
assim como estara disponivel na homepage da Escola Superior
do Ministério Publico (www.esmp.sp.gov.br) e do Ministério
Publico do Estado de Séo Paulo (www.mp.sp.gov.br), a partir
do dia 13-11-2013.

5. DA PROVA - DISPOSICOES GERAIS

5.1. A prova sera realizada no dia 08-12-2013 (domingo),
as 10h, na Capital e em cidades das Regides citadas no item
3 deste Edital, em locais a serem oportunamente especi-
ficadas e divulgados pelo Diario Oficial do Estado (Poder
Executivo - Secdo I) e na pagina do Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo e da Escola Superior do Ministério
Publico.

5.2. O candidato deverd comparecer ao local designado
para a prova com antecedéncia minima de 60 minutos, trajado
adequadamente, munido de:

a) caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha
macia; e

b) Original de um dos documentos de identificacéo a seguir:

- Cédula de Identidade (RG);

- Carteira de Orgdo ou Conselho de classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Certificado Militar; e,

- Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), expedida nos
termos da Lei Federal n. 9.503/97;

- Passaporte;

- Carteiras de Identidade, expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpo de Bombeiros Militares.

5.3. Somente sera admitido na sala ou local de provas o
candidato que apresentar um dos documentos discriminados
na alinea “b" do item 5.2 e desde que permita, com clareza, a
sua identificacao.

5.4. 0 candidato que ndo apresentar o documento, confor-
me alinea “b"” do item 5.2, ndo fard a prova, sendo considerado
ausente e eliminado do Concurso.

5.5. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos
citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quais-
quer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive
carteira funcional de ordem publica ou privada.

5.6. Nao sera permitida a entrada de candidato na sala de
provas, apds o horario estabelecido para seu inicio.

5.7.Nao havera 2° chamada, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

5.8. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou
sugestdo devera procurar a sala de coordenagdo no local em que
estiver prestando a prova.

5.9. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que
diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacao e a conferén-
cia do material entregue, para a realizacdo da prova.

5.10. A prova terd a duragdo de 2 (duas) horas e compreen-
derd questes de multipla escolha sobre as matérias constantes
no programa, item 10 deste edital.

5.11. Durante a prova objetiva ndo sera permitida consulta
bibliogréafica de qualquer espécie, nem utilizagdo de qualquer
equipamento eletronico (telefone celular, Pager, Ipod, etc).

5.11.1. O telefone celular, durante a realizagdo da prova,
devera permanecer desligado.

5.12. 0 candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova
sem o acompanhamento de um fiscal.

5.13. Seré eliminado do Concurso de Credenciamento o
candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao oficial,
disponibilizada no site www.esmp.sp.gov.br, seja qual for o
motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do
horario estabelecidos na Convocagdo;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o
previsto na “alinea “b" do item 5.2;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de
provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo das provas, fazendo uso de
calculadora e relégio com calculadora, agenda eletrdnica ou
similar, aparelhos sonoros, BIP, pager, walkman, gravador e/ou
qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens, bem
como com o celular ligado;

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato
ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso
de material ndo permitido para a realizacao das provas;

g) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

h) nédo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo
das provas;

i) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo
porte;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi-
¢Oes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo das provas.

5.14. Os candidatos com deficiéncia participardo da prova
em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que
se refere ao seu contetido e a sua avaliagdo, asseguradas apenas
as condicdes especiais para a sua realizagdo.

5.15. 0 candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo
apos 1 (uma) hora do inicio da prova, podendo levar o caderno
de perguntas.

5.16. A permanéncia no local da prova sera admitida a
quem, incumbido de fiscalizar os trabalhos, tenha sido a tanto
autorizado pelo Presidente da Comissao de Concurso.

6. DA PROVA E DO JULGAMENTO DO CONCURSO

6.1. A selecdo e a classificagdo dos candidatos serdo feitas
com base na nota obtida na prova objetiva.

6.2. A cada questdo serdo atribuidos pontos de 0 (zero) a
1 (um), de tal maneira que, na soma da pontuacao de todas as
questdes, perfaca-se um total de 10 (dez) pontos.

6.3. A nota da prova sera o somatério dos pontos atribuidos
as questdes.

6.4. Sera automaticamente desclassificado o candidato que
nao obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) na prova escrita.

6.5. 0 caderno de provas objetivas e os respectivos gabari-
tos serdo divulgados no site da ESMP e publicados na Imprensa
Oficial, abrindo-se o prazo de cinco dias para recursos.

6.6. Encerrada a prova e efetuada a sua correcao, a Comis-
sdo de Concurso reunir-se-a para o julgamento do certame,
proclamando em seguida o resultado de cada regido, que sera
publicado no Diério Oficial.

6.7. A classificacdo final dos candidatos sera obtida pela
nota da prova objetiva.

6.7.1. Em caso de empate na classificacao, tera preferéncia
o candidato que obtiver maior nimero de pontos nas matérias
elencadas no item 10 deste Edital, sequndo a ordem ali esta-
belecida.

6.8. A lista dos candidatos aprovados, relacionados por
Regido, sera publicada no Diério Oficial do Estado (Poder Execu-
tivo - Secdo 1), pela ordem alfabética dos prenomes e na pagina
da Escola Superior do Ministério Publico e do Ministério Publico
do Estado de Sao Paulo, no link especifico.

6.9. Havera 2 (duas) listas de classificagdo em cada Regido,
uma geral para todos os candidatos e outra especial para os can-
didatos com deficiéncia, enumerados em ordem de classificacao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Realizada a prova objetiva, o gabarito sera publicado
na Imprensa Oficial, abrindo-se o prazo de cinco dias para
recursos.

7.1.1. No prazo do recurso, o candidato, diretamente ou por
intermédio de procurador habilitado com poderes especificos,
podera arguir perante a Comissao de concurso, sob pena de pre-
cluséo, a nulidade de questdes por deficiéncia na sua elaboragéo
e incorregéo das alternativas apontadas.

7.1.2. A arguicdo devera ser motivada, sob pena de néo
conhecimento.

7.2. A arguicao devera ser apresentada em formulario
préprio e protocolada na Secretaria da Escola Superior do Minis-
tério Publico ou das Areas Regionais, que adotara as seguintes
providéncias:

a) levara a arguicdo ao sistema de processamento, onde
receberd uma senha que torne a identificacdo inviolavel, e que
ndo sera do conhecimento do candidato;

b) encaminhara a arguicao, sem identificacdo do candidato,
a Comissao do Concurso, que julgara o pedido no prazo de 3
(trés) dias.

7.3. Havendo mais de uma arguicdo, a Comisséo de Con-
curso as reunird para divulgacao conjunta do resultado dos
julgamentos.

7.4. Em nenhuma hipétese caberd recurso da decisdo que
apreciar a arguicéo.

7.5. Ultrapassado o prazo previsto no item 7.1. deste Edital
e resolvidos os recursos, se apresentados, serd publicado o
gabarito definitivo e a lista dos aprovados.

8. DO CREDENCIAMENTO

8.1. Séo requisitos para o credenciamento (que ocorre apds
aprovacao no Concurso):

a) ser brasileiro;

b) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

¢) estar no gozo dos direitos politicos;

d) ter boa conduta;

e) gozar de boa saude e aptiddo fisica e mental, o que
devera ser comprovada por atestado médico na ocasido do
credenciamento;

f) estar matriculado em curso de graduagdo em Direito, de
escola oficial ou reconhecida localizada em regido compreen-
dida pelo concurso, a partir do antepentltimo ano ou quinto
semestre do curso, desde que ndo conte com mais de uma
dependéncia de aprovacdo em qualquer disciplina de periodo
anterior;

g) ndo ser titular de cargo, emprego ou fungdo pablica,
salvo se estiver regularmente afastado, e, no caso de exercer ati-
vidade privada, ser ela compativel com a sua condigdo funcional.

8.2. Proclamados os resultados de cada Regido, serdo os
mesmos encaminhados ao Conselho Superior do Ministério
Publico, para o devido credenciamento.

8.3 Para o credenciamento, os estagiarios aprovados no
concurso deverdo apresentar, nos prazos que vierem a ser fixa-
dos pelo Conselho Superior do Ministério Publico, os seguintes
documentos:

a) comprovante de que estd em dia com as obrigacdes
militares, se do sexo masculino;

b) comprovante de que esta em gozo dos direitos politicos;

¢) atestado de boa conduta firmado por Membros do
Ministério Publico, Magistrados, ou por Professor da Faculdade
de Direito por ele cursada;

d) comprovante de que goza de boa saude e aptidao fisica
e mental, mediante atestado médico;

e) declaragéo expedida pela Faculdade de Direito, oficial ou
reconhecida, que comprove estar o aluno matriculado a partir
do antepentltimo ano do curso, ou, para as séries e semestres
subsequentes do curso, sem dependéncia de aprovacao de mais
de uma disciplina de periodo anterior;

f) historico escolar relativo ao Curso de Direito;

g) certiddo de horario das aulas da série em que se encontra
matriculado;

h) prova de residéncia;

i) declaracdo indicando a atividade publica ou particular
que exerce, com mengao ao local e horario do trabalho;

j) 02 (duas) fotos datadas e recentes de tamanho 3x4 cm; e,

k) certidao expedida pelos cartérios distribuidores criminais
das comarcas onde o estagiario tiver residido nos 5 (cinco) anos
anteriores a data da abertura do concurso de credenciamento.

8.3.1. A pedido do interessado, a comprovacao de que trata
aletra "f", do item 8.3, deste edital, podera ser feita até o inicio
do ano letivo imediato a abertura do concurso, hipdtese em que
o credenciamento terd carater provisorio (Paragrafo Gnico do
artigo 3°, do Ato Normativo n. 621/2009-PGJ-CPJ).

8.3.2. Sera vedado o credenciamento do candidato, que
ndo renovar a matricula ou for reprovado em duas disciplinas
do respectivo curriculo pleno (artigo 85, inc. II, alinea "d" da Lei
Complementar n. 734, de 26.11.93).

8.4. Se o candidato aprovado nao cumprir o disposto no Edi-
tal ou, tendo escolhido uma vaga, ndo entregar documentagéo
ou ndo tomar posse, perderd o direito ao credenciamento e sera
eliminado do concurso, devendo ser providenciada a chamada
de outros candidatos aprovados, até o nimero de vagas dispo-
niveis, observada a ordem de classificagdo.

8.5. No ato de credenciamento o candidato informara,
mediante declaracdo escrita e assinada:

a) a existéncia ou inexisténcia de casamento ou de unido
estavel ou, ainda, de vinculo de parentesco até o terceiro grau
inclusive, com membro do Ministério Pblico ou servidor investi-
do em cargo de assessoramento, chefia e direcao;

b) que ndo desempenha qualquer cargo, fungao ou emprego
publicos ou exerce atividade privada incompativel com sua
condigdo funcional.

8.6. No prazo de 05 (cinco) dias contados da publicagdo da
lista de classificacdo final do concurso, os candidatos aprovados
com deficiéncia deverdo submeter-se a pericia médica, para a
verificacdo da deficiéncia por eles invocada e da compatibilidade
de suas necessidades especiais com o exercicio das atribuicdes
de Estagiario do Ministério Publico.

8.7. Quando a pericia concluir pela inexisténcia da deficién-
cia invocada ou pela inaptidao do candidato para o exercicio das
atribui¢cbes de Estagiario do Ministério Publico, sera realizada,
em 5 (cinco) dias, nova inspegdo por junta médica oficial, da
qual podera participar profissional indicado pelo interessado.

8.8. Nao cabera recurso da decisdo proferida pela junta
médica oficial.

8.9. 0 candidato que ndo tiver comprovada a deficiéncia por
ele apontada ou n&o for considerado apto para o exercicio das
atribuicbes de Estagiario do Ministério Publico perderd o direito
ao credenciamento, sendo excluido da lista de classificacao, a
qual sera republicada com a devida exclusao.

8.10. Na hipdtese prevista no item 8.8. deste Edital, a vaga
reservada ao candidato ndo credenciado revertera aos demais
candidatos.

8.11. Igualmente reverterdo aos demais candidatos, no todo
ou em parte, as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia nos
casos em que ndo houver, em numero suficiente, candidatos
inscritos ou aprovados portadores dessa especial condigéo.

9. DA DESIGNAGAO, DA POSSE E EXERCICIO.

9.1. O Procurador-Geral de Justica publicara AVISO fixando
data para que os candidatos credenciados facam a escolha de
vaga, tendo em vista a localizacdo da Faculdade de Direito e a
ordem de classificacdo no Concurso Regional.

9.2. O preenchimento das vagas existentes e das que
vierem a ocorrer, até o periodo de validade do concurso, sera
efetuado por Ato do Procurador-Geral de Justica, designando o
local de exercicio do Estagiario, tendo em vista a localizacdo da
Faculdade de Direito, a escolha manifestada e a ordem obtida
no concurso regional.

9.2.1. A cada vinte vagas para pessoas sem deficiéncia,
uma sera destinada ao deficiente.

9.4. O estagiario exercerd suas fungbes exclusivamente
nos orgaos de Administracdo Superior, da Administrago, e nos
Auxiliares.

9.4.1. E vedado ao estagiério exercer suas atribuicées em
orgdo distinto daquele para o qual foi designado.

9.5. E vedada a designacdo de Estagiario para atuar, sob
orientagdo ou supervisao, diretamente subordinado a membros
do Ministério Publico ou a servidor investido em cargo de asses-
soramento, chefia e direcao que Ihe seja cdnjuge, companheiro
ou parente até terceiro grau, inclusive.

9.6. Publicado o ato referido no item 8.2, o designado
tomara posse na Procuradoria-Geral de Justica, em 5 (cinco)
dias, e entrara em exercicio em igual prazo. A posse podera ser
prorrogada a critério do Procurador-Geral de Justica.

9.7. Nos 10 (dez) dias subseqiientes a data em que entrar
em exercicio, o estagiario fara comunicacdo a Procuradoria-
Geral de Justica, a Corregedoria Geral do Ministério Publico e
ao Conselho Superior do Ministério Publico.



