32 - S3o Paulo, 124 (243)

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

quarta-feira, 24 de dezembro de 2014

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 4° - O Conselho Consultivo sera composto por um
membro de cada Comité Gestor de Plano, que sera seu repre-
sentante.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Consultivo
serdo indicados pelos respectivos Comités Gestores de Plano e
poderao ser substituidos por estes a qualquer tempo.

Artigo 5° - Compete ao Conselho Deliberativo nomear e
exonerar, conforme indicacdo e determinacao dos respectivos
Comités Gestores de Plano, os integrantes do Conselho Con-
sultivo.

Paragrafo tnico - O membro do Conselho Consultivo devera
assinar Termo de Posse lavrado em livro proprio.

CAPITULO 1Nl

DOS REQUISITOS

Artigo 6° - Os membros do Conselho Consultivo, observado
o Estatuto da SP-PREVCOM, no ato da posse e no exercicio de
suas atribuicdes, deverdo preencher os seguintes requisitos:

| - ser membro do Comité Gestor de Plano que o indicou
para representa-lo;

Il - comprovada experiéncia no exercicio de atividade na
area financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacao,
atuarial ou de auditoria;

Il - ndo ter sofrido condenacdo criminal transitada em
julgado;

IV - ndo ter sofrido penalidade administrativa por infracdo
da legislacdo da seguridade social, inclusive da previdéncia
complementar ou como servidor publico;

V - ter formagéo de nivel superior; e

VI - contar com a qualificacdo técnica exigida pelo drgao
regulador e fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia
complementar, conforme legislagao aplicavel.

Paragrafo Unico - Sera admitido que os membros do Con-
selho Consultivo ndo sejam inscritos nos planos administrados
pela SP-PREVCOM.

Artigo 7° - Além dos requisitos identificados no artigo 6°, os
membros do Conselho Consultivo ndo devem:

| - possuir qualquer conflito de interesse entre as suas
atividades e a de membro do Conselho Consultivo, que possa,
de alguma forma, significar incompatibilidade com o exercicio
do cargo; e

Il - figurar como membro, cumulativamente, do Conselho
Deliberativo da SP-PREVCOM, de seu Conselho Fiscal ou da
Diretoria Executiva.

CAPITULO IV

DAS REUNIOES E QUORUM

Artigo 8° - O Conselho Consultivo reunir-se-4, ordinaria-
mente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario por motivo de urgéncia ou relevancia da matéria.

§ 1° - O calendério com a programacdo das reunides ordi-
nérias deve ser estabelecido semestralmente.

§ 2° - Para instalagdo das reunides é necessaria a presenca
da maioria simples de seus membros.

§ 3° - As manifestagdes do Conselho Consultivo serdo
aprovadas por maioria simples e ndo tém carater decisério ou
vinculativo.

§ 4° - As reunides extraordinarias poderéo ser convocadas
pela maioria absoluta dos membros do Conselho, pelo Conselho
Deliberativo, pelo Conselho Fiscal ou pelo Diretor Presidente
da SP-PREVCOM com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia.

§ 5° - A convocagdo extraordinaria devera conter informa-
cdo expressa das razoes de urgéncia que a motivaram, bem
como a ordem do dia da reunido.

Artigo 9° - Em cada uma das reunides do Conselho Consul-
tivo, sera designado um Secretario entre os membros presentes.

Artigo 10 - As atas das reunides do Conselho Consultivo
deverdo ser numeradas sequencialmente e serdo lavradas em
livro proprio.

Paragrafo Unico - As atas deverdo ser elaboradas obedecen-
do a seguinte forma:

| - o documento deve registrar, resumidamente, mas com
clareza, a convocacao e presenca, a ordem do dia, as discussdes
e as decisdes do Conselho nas reunides, registrando, inclusive,
os assuntos que deixaram de ser apreciados e a justificativa;

Il - o livro de atas podera ser composto por folhas avulsas,
emitidas em meio magnético, desde que sejam reunidas e enca-
dernadas com termos de inicio e encerramento, sendo que as
folhas devem estar devidamente numeradas;

Il - cabera ao Secretério da reunido a elaboragdo da ata,
que sera submetida para aprovacdo do Conselho na reunido
seguinte;

IV - a ata ndo devera possuir espagos em branco e sera
elaborada sem emendas ou rasuras; e

V - a composicao da ata deve observar a seguinte sequ-
éncia:

a) natureza e numeracdo da reunido (ordinaria ou extra-
ordinaria);

b) local, data e hora da sua realizacao, indicando, inclusive,
se é continuacdo de reunido anterior;

¢) indicagdo de quem a coordena e a secretaria;

d) relacdo dos membros do Conselho presentes, verificacao
do qudrum, indicando se algum se ausentou durante a reunido;

€) instrumento de convocacao;

f) ordem do dia;

g) discusséo e aprovacdo da ata da reunido anterior;

h) resumo das discussdes e decisdes;

i) avisos, comunicagdes e assuntos gerais;

j) aposicdo de eventuais ressalvas ou observacdes dos
membros do Conselho sobre o contetido da ata no momento do
sua discussao e aprovagao; e

k) assinatura do Secretario.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES

Artigo 11 - S&o atribuicdes do Conselho Consultivo:

| - elaborar estudos, relatérios e recomendagbes com o
propésito de acompanhar os planos de beneficios e auxiliar a
confecgdo dos diplomas propostos pelo Conselho Deliberativo
pela Diretoria Executiva;

Il - acompanhar a implementacao das politicas e diretrizes
estabelecidas para a SP-PREVCOM;

1l - acompanhar o desempenho dos planos de beneficios e
emitir relatérios analiticos;

IV - assegurar-se e manifestar-se sobre os controles internos
e a gestdo de riscos levados a efeito na SP-PREVCOM;

V - acompanhar e emitir relatérios sobre os riscos que
possam comprometer a realizacdo dos objetivos de cada plano
de beneficios administrados pela SP-PREVCOM;

VI - manifestar-se sobre ajustes dos planos de beneficios
derivados de demandas de patrocinadores, participantes e assis-
tidos, de mudangas na legislacao e dos diplomas aprovados pela
Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo;

VII - sugerir acbes de comunicacdo da SP-PREVCOM com
o seu ambiente interno e externo, tendo como base o plano
interno de divulgacdo estabelecido pela Diretoria Executiva;

VIII - sugerir acbes que contribuam para a sustentabilidade
da SP-PREVCOM;

IX - manifestar-se sobre demandas do Conselho Deliberati-
vo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

X - solicitar esclarecimentos aos Conselhos Deliberativo e
Fiscal e a Diretoria Executiva, quando necessario, para a elabo-
racao de estudos, analises, manifestacdes e relatdrios.

Artigo 12 - Aos membros do Conselho Consultivo incumbe:

| - participar das reunides, decidir sobre os assuntos tra-
tados, votar ou abster-se de votar, caso haja algum conflito de
interesse;

Il - atuar, buscando permanentemente a exceléncia dos
diplomas que regulam a gestdo dos planos de beneficios da
SP-PREVCOM;

Il - propor ou requerer esclarecimentos necessarios a
melhor apreciacdo das matérias de competéncia do Conselho;

IV - requerer a inclusdo ou a atribuicao de regime de urgén-
cia a matérias nao relacionadas na ordem do dia;

V - relatar matérias e expedientes, que lhes sejam encami-
nhados, elaborando a sua manifestacao; e

VI - observar os principios norteadores da boa administra-
cao, em especial da eficiéncia e da economicidade.

Artigo 13 - O Conselho Consultivo podera atender deman-
das da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, além do
Conselho Deliberativo, e os resultados dos seus trabalhos serao
compartilhados entre estes 6rgaos, visando assegurar a estrutu-
ra de governanca o conhecimento das contribuicoes a eficiéncia
dos planos de beneficios e da SP-PREVCOM.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 14 - Os casos omissos e duvidas na aplicacdo deste
Regimento Interno serdo decididos por deliberacdo do Conselho
Deliberativo

(Republicado por ter saido com incorrecdes)

Comunicado

A Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado de Sao
Paulo - SP-PREVCOM, vem por meio desta, CITAR a Empresa L. P.
BORGES CIMINO LIMPEZA EPP, para apresentar defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias, no curso do processo adminis-
trativo 306/2014, sobre fatos que em tese ensejam rescisdo
contratual unilateral por parte da Contratante e aplicacdo de
sancao de impedimento de licitar e contratar com a Adminis-
tracdo Direta e Indireta do Estado de Sao Paulo, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos.

A resposta devera ser protocolizada no setor de protocolo
da SP-PREVCOM no horario das 10h as 16h.

Agricultura e
Abastecimento

GABINETE DA SECRETARIA

GRUPO DE TRABALHO E ACOMPANHAMENTO DE
CONVENIOS

Extrato de Convénio

1° Termo Aditivo

Objeto: Convénio visando o fortalecimento da Infraestrutura
Municipal - Reabilitacdo de estradas rurais no ambito do PDRS
- Microbacias I1.

Decreto 56.449 de 29/11/10

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o
Municipio de:

Pratania - Processo SAA 17.462/2013

Data de Assinatura: 18-12-2014

Vigéncia: 30-09-2015

Parecer CJ 1344/14

1° Termo Aditivo ao Convénio

Prorrogacéo de Prazo de Vigéncia

Objeto: Desenvolvimento do Programa Melhor Caminho,
representados por servicos de conservacdo e adequacdo de
estradas rurais.

Decreto 41.721/97

Vigéncia até: 31-12-2015

Permanecem em vigor as demais clausulas

Data da assinatura: 22-12-2014

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o
Municipio de:

Tupa — 8° Fase — SAA 10.473/14

1° Termo Aditivo ao Convénio

Prorrogacédo de Prazo de Vigéncia

Objeto: Desenvolvimento do Programa Melhor Caminho,
representados por servicos de conservacdo e adequacdo de
estradas rurais.

Decreto 41.721/97

Vigéncia até: 31-12-2015

Permanecem em vigor as demais clausulas

Data da assinatura: 22-12-2014

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o
Municipio de:

Paranapanema — 4% Fase — SAA 9.197/14

1° Aditivo ao Convénio

Objeto: Transferéncia ao municipio de Ponte Metalica
padronizada— Programa “Pontes Rurais”, para “prorrogacéo de
prazo de vigéncia”

Decreto 59.700, de 04-11-2013

Vigéncia: 31-12-2015

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e os
Municipios de:

Buritizal — PSAA 10.619/14 — 1 ponte de 6 metros lineares

Assinado em: 22-12-2014

Parecer C.J. 1387/14

Extrato de Convénio

1° Termo Aditivo

Objeto: Convénio visando o fortalecimento da Infraestrutura
Municipal - Reabilitacdo de estradas rurais no &mbito do PDRS
- Microbacias II.

Decreto 56.449 de 29/11/10

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e os
Municipios de:

Artur Nogueira - Processo SAA 5.011/2014

Data de Assinatura: 23-12-2014

Vigéncia: 30-09-2015

Parecer CJ 1340/14

Pacaembu - Processo SAA 17.625/2013

Data de Assinatura: 23-12-2014

Vigéncia: 30-09-2015

Parecer CJ 1350/14

Sud Mennucci - Processo SAA 4.002/2014

Data de Assinatura: 23-12-2014

Vigéncia: 30-09-2015

Parecer CJ 1349/14

1° Termo Aditivo ao Convénio

Prorrogacéo de Prazo de Vigéncia

Objeto: Obras

Decreto 41.931/1997

Vigéncia até: 31-12-2015

Permanecem em vigor as demais clausulas

Data da assinatura: 23-12-2014

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o
Municipio de:

S&o Francisco

PSAA 8.354/2014 - C.J. 1.372/14

1° Termo Aditivo ao Convénio

Prorrogacédo de Prazo de Vigéncia

Objeto: Desenvolvimento do Programa Melhor Caminho,
representados por servicos de conservacdo e adequacdo de
estradas rurais.

Decreto 41.721/97

Vigéncia até: 31-12-2015

Permanecem em vigor as demais clausulas

Data da assinatura: 23-12-2014

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o
Municipio de:

Séo Carlos — 12 Fase — SAA 10.974/14

1° Aditivo ao Convénio

Objeto: Transferéncia ao municipio de Ponte Metalica
padronizada— Programa “Pontes Rurais”, para “prorrogacéo de
prazo de vigéncia”

Decreto 59.700, de 04-11-2013

Vigéncia: 31-12-2015

Participes: Secretaria de Agricultura e Abastecimento e os
Municipios de:

Holambra — PSAA 9.077/14 — 1 ponte de 08 metros lineares

Assinado em: 23-12-2014

Parecer C.J. 1361/14

AGENCIA PAULISTA DE TECNOLOGIA
DOS AGRONEGOCIOS

INSTITUTO DE PESCA

Termo de Aditamento de Contrato

PROC. SAA- 8.282/2014 — Contrato 001/2014 - Contratan-
te: Instituto de Pesca - Contratada: CODASP — Companhia de
Desenvolvimento Agricola de Sao Paulo - Objeto: Contratagdo
de servico para construcdo de adutora e conjunto de viveiros
no Centro Apta do Pescado Continental em Sao José do Rio
Preto/SP. - Alteracdo: O prazo de execucdo dos servicos que
trata a Clausula Décima, fica alterado para mais 120 (cento e
vinte) dias. Ficando inalteradas as demais clausulas do referido
contrato.

DEPARTAMENTO DE DESCENTRALIZACAO DO
DESENVOLVIMENTO

Extrato do Primeiro Termo Aditivo

Processo: 3.707/2013

PREGAO ELETRONICO: N° DDD 02/2013

CONTRATO: N° DDD 06/2013

CONTRATADA: PIX ADMINISTRADORA DE CARTOES DE
CREDITO E SERVICO

CNPJ: 11.845.291/0001-35

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS PARA IMPLANTACAO E
OPERACAO DE SISTEMA INFORMATIZADO E INTEGRADO COM
UTILIZAQ/:\O DE CARTAO MAGNETICO OU MICRO PROCESSA-
DO, PARA GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE COM-
BUSTIVEL DA FROTA DE VEICULOS AUTOMOTORES UTILIZADAS
PELA UNIDADES DO DEPARTAMENTO DE DESCENTRALIZACAO
DO DESENVOLVIMENTO.

PRAZO: 03 (TRES) MESES

DATA: 01-12-2014

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA
TECNICA INTEGRAL

E§CRITQRIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE
SAO JOAO DA BOA VISTA

Extratos de Contrato

Resumo da Ordem de Execucdo de Servicos/Material,
efetuado por Dispensa de Licitacdo — Artigo 16° da Lei Federal
8.666/93, no ano de 2013:-

PSAA. 12.976/2014

Contratante: Escritorio de Desenvolvimento Rural de Séo
Jodo da Boa Vista

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO PAPEIS E
IMPRESSOS MICROBACIAS II- BEC EXERCICIO 2014

Contratada: Rodrigo Duarte EPP

Valor: R$ 300,00

Classificagdo: 339033041 — 130219 — UGE-130170

Contratante: Escritorio de Desenvolvimento Rural de Séo
Jodo da Boa Vista

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE ESCRITORIO PAPEIS E
IMPRESSOS MICROBACIAS - BEC EXERCICIO 2014.

Contratada: Goden Distribuidora Ltda.

Valor: R$ 609,00,00

Classificagdo: 339033041 — 130219 — UGE-130170

COORDENADORIA DE
DESENVOLVIMENTO DOS
AGRONEGOCIOS

Extrato de Convénio

Objeto: Convénio objetivando transferéncia de recursos
financeiros para implantagéo do Projeto Estadual Hortalimento,
Decreto 50.233/2005.

1° Termo Aditivo - Data de Assinatura: 22-12-2014.

Nos termos da Clausula Nona do Instrumento original,
fica prorrogada a vigéncia do convénio até 31-12-2015, con-
forme Plano de Trabalho. nos Municipios de: Maracai — PSAA.
7.729/2014, Parecer CJ 1356/2014.

Municipio de: Martindpolis — PSAA. 7.137/2014, Parecer
CJ 13632014

2° Termo Aditivo - Data de Assinatura: 22-12-2014.

Nos termos da Clausula Nona do Instrumento original,
fica prorrogada a vigéncia do convénio até 31-12-2015, con-
forme Plano de Trabalho. no Municipio de: Areidpolis — PSAA.
14.537/2013, Parecer CJ 1357/2014.

1° Termo Aditivo - Data de Assinatura: 23-12-2014.

Nos termos da Clausula Nona do Instrumento original,
fica prorrogada a vigéncia do convénio até 31-12-2015, con-
forme Plano de Trabalho. no Municipio de: Osasco — PSAA.
15.913/2013, Parecer CJ 1365/2014.

2° Termo Aditivo - Data de Assinatura: 23-12-2014.

Nos termos da Clausula Nona do Instrumento original,
fica prorrogada a vigéncia do convénio até 31-12-2015, con-
forme Plano de Trabalho. no Municipio de: Sdo Carlos — PSAA.
11.018/2013, Parecer CJ 1331/2014.

Educacao

GABINETE DO SECRETARIO

Resolucéo, de 23-12-2014

Homologando, com fundamento no artigo 9° da Lei
10.403, de 06-07-1971, a Deliberacdo CEE 131/2014, que
"Aprova o Plano de Aplicacdo de Recursos da Quota Estadual
do Salario - Educagédo - Ano de 2015".

DELIBERACAO CEE 131/2014

Aprova o Plano de Aplicacdo de Recursos da Quota Estadual
do Salério - Educacéo - Ano de 2015.

0 Conselho Estadual de Educagdo, com fundamento no
Parecer CEE 419/2014, aprovado em Sessao Plenéria de 10-12-
2014, Delibera:

Artigo 1° - Aprovar o Plano de Aplicacdo de Recursos da
Quota Estadual do Salario Educagdo — para 2015, no valor de
R$ 2.344.000.000,00, nos termos do Parecer CEE 000/2014, que
integra a presente Deliberagao.

Artigo 2° - Esta Deliberacdo entra em vigor na data da
publicagdo de sua publicacao.

Deliberagéo Plenaria

0 Conselho Estadual de Educacao aprova, por unanimidade,
a presente Deliberacdo.

Sala "Carlos Pasquale”, em 10-12-2014.

PROCESSO CEE 308/3500/2014

Interessada: Secretaria de Estado da Educacao

Assunto: Plano de Aplicacdo de Recursos da Quota Estadual
do Salario-Educagdo — QESE, para o Ano de 2015.

RELATORES: Conselheiros Hubert Alquéres, Suzana Guima-
raes Tripoli e Ghisleine Trigo Silveira

PARECER CEE 419/2014 CPL Aprovado em 10-12-2014

CONSELHO PLENO

1. RELATORIO

1.1 HISTORICO

0 Senhor Secretdrio de Estado da Educacdo encaminha a
este Colegiado, em 25-11-2014, através do Oficio GS 1213/2013,
o Plano de Aplicacdo dos Recursos da Quota Estadual do Salario-
Educacéo (PTA-QESE) para o proximo exercicio, com o montante
de R$ 2.344.000.000,00.0 plano apresenta de forma detalhada
as principais acdes a serem realizadas pela Pasta, cuja execucéo
acontecera por meio dos Recursos do Saldrio Educacdo, os
quais encontram-se alocados no Plano Plurianual e na Proposta
Orcamentdria 2015.

Na Sessdo Plenaria do Ultimo dia 19 de novembro, a
Senhora Claudia Chiaroni Afuso, Coordenadora de Orcamentos e
Finangas, da Secretaria de Estado da Educac&o, fez uma apresen-
tacdo sobre o Plano de Aplicacdo de Recursos da Quota Estadual
do Salrio-Educacdo — QESE, para o Ano de 2015, com o histo-
rico da verba QESE e a evolugdo dos valores ao longo dos anos.

1.1.1 O Salario Educacao:

0 salario-educacdo, instituido em 1964, é uma contribuicdo
social destinada ao financiamento de programas, projetos e
acoes voltados para o financiamento da educacao basica publica
e que também pode ser aplicada na educacdo especial, desde
que vinculada a educagéo basica.

A contribuicdo social do saldrio-educacdo esta prevista
no artigo 212, § 5° da Constituicdo Federal, regulamentada
pelas leis n°s 9.424/96, 9.766/98, Decreto 6003/2006 e Lei
11.457/2007. E calculada com base na aliquota de 2,5% sobre o
valor total das remuneracdes pagas ou creditadas pelas empre-
sas, a qualquer titulo, aos segurados empregados, ressalvadas
as excegdes legais, e é arrecadada, fiscalizada e cobrada pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, do Ministério da Fazenda
(RFB/MF).

Séo contribuintes do salario-educacdo as empresas em
geral e as entidades publicas e privadas vinculadas ao Regime
Geral da Previdéncia Social, entendendo-se como tal qualquer
firma individual ou sociedade que assuma o risco de atividade
econdmica, urbana ou rural, com fins lucrativos ou n&o, socie-
dade de economia mista, empresa publica e demais sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico, nos termos do § 2°,
art. 173 da Constituicao.

Sdo isentos do recolhimento da contribuicdo social do
salario-educacéo:

* a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios,
suas respectivas autarquias e fundagdes;

* as instituicdes publicas de ensino de qualquer grau;

* as escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas
devidamente registradas e reconhecidas pelo competente 6rgéo
de educagdo, e que atendam ao disposto no inciso Il do artigo
55 da Lei 8.212, de 24-07-1991;

* as organizagdes de fins culturais que, para este fim, vie-
rem a ser definidas em regulamento; e

* as organizagdes hospitalares e de assisténcia social, desde
que atendam, cumulativamente, aos requisitos estabelecidos
nos incisos | a V do artigo 55 da Lei 8.212/1991.

Ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo —
FNDE, compete a funcéo redistributiva da contribuicao social do
salario-educacdo. Do montante arrecadado e apds as deducdes
previstas em lei (taxa de administracdo dos valores arrecadados
pela RFB, devolugdo de receitas e outras), o restante é distri-
buido em cotas pelo FNDE, observada em 90% de seu valor a
arrecadagdo realizada em cada estado e no Distrito Federal, da
seguinte forma:

* cota federal — correspondente a 1/3 do montante dos
recursos, é destinada ao FNDE e aplicada no financiamento de
programas e projetos voltados para a educacéo basica, de forma
a propiciar a reducdo dos desniveis socioeducacionais entre os
municipios e os estados brasileiros.

* cota estadual e municipal — correspondente a 2/3 do
montante dos recursos, é creditada mensal e automaticamente
em favor das secretarias de educacdo dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios para o financiamento de programas,
projetos e agdes voltados para a educacdo basica.

A cota estadual e municipal da contribuicdo social do
salario-educagdo é integralmente redistribuida entre os estados
e seus municipios, de forma proporcional ao niimero de alunos
matriculados na educagdo basica das respectivas redes de
ensino apurado no censo escolar do exercicio anterior ao da
distribuicao.

0Os 10% restantes do montante da arrecadacdo do salario-
educacdo sao aplicados pelo FNDE em programas, projetos e
acoes voltados para a educacdo basica.

A aplicacdo da verba QESE (cota estadual do salario-
educacdo) vem recebendo cada vez mais atencao, em especial
no contexto dos debates sobre o financiamento da Educacdo
Basica. Sua utilizacdo nas variadas acdes da Secretaria da Edu-
cagdo é objeto de andlise do Conselho Estadual de Educacao,
assim como promulga o Decreto-Lei no. 1.422 de 23-10-1975
(§ 1°, artigo 2°).

0 plano de aplicacdo da verba QESE nas agdes da Secreta-
ria da Educacdo para o ano de 2015, com o registro de dados
e informacdes apresentados pela Coordenadoria da area de
Financas e Orcamentos (COFI) da SEE, mantém o mesmo padrao
dos ultimos anos, privilegiando agdes nas areas de transporte,
alimentacdo, operacao da rede, construcdo e ampliacdo da rede
fisica e atendimento especializado a alunos.

Apds a apresentacdo de dados sobre a aplicacao dos recur-
sos no periodo 2009-2014, com um breve histérico, evidencia a
distribuicdo da verba nos programas em 2015, detalhando as
acdes nas quais é legalmente permitida sua aplicacao.

1.2 Diagnéstico

Os programas e ages definidos para 2015 e os resultados
finais e intermediarios consensuados pelos membros do Comité
de Politicas Educacionais estao abaixo relacionados:

1.2.1 Areas de alocacio das verbas definidas por lei

A Lei 9.424, de 24-12-1996, postula que a verba QESE s6
pode ser utilizada em programas, projetos e a¢des voltados para
o desenvolvimento do ensino basico plblico. O detalhamento
dessa utilizacdo é dado pela Lei de Diretrizes Basica (Lei 9.394,
de 20-12-1996) que, no art. 70, enumera as acdes consideradas
como de manutencdo e desenvolvimento do ensino. O quadro
abaixo apresenta essas acoes:

Remuneracdo e aperfeicoamento do pessoal docente e dos
profissionais da educacao

.habilitacao de professores leigos;

.capacitacdo dos profissionais da educagdo (magistério e
outros servidores em exercicio na educagao basica), por meio de
programas de formagao continuada;

.remuneracdo dos profissionais da educacdo basica que
desenvolvem atividades de natureza técnico-administrativa
(com ou sem cargo de direcdo ou chefia) ou de apoio (como
auxiliar de servigos gerais e secretario da escola) lotados e
em exercicio nas escolas ou ¢érgdo/unidade administrativa da
educacdo basica publica.

Aquisicdo, manutencao, construcdo e conservacao de insta-
lagGes e equipamentos necessarios ao ensino

.aquisicdo de imoveis ja construidos ou de terrenos para
construcdo, destinados a escolas ou ¢rgdos do sistema de
ensino;

.ampliagdo, conclusdo e construcdo de prédios, pocos,
muros e quadras de esportes nas escolas e outras instalagoes
fisicas de uso exclusivo do sistema de ensino;

.aquisicdo de mobilidrio e equipamentos voltados para o
atendimento exclusivo das necessidades do sistema da educa-
¢do basica publica (carteiras e cadeiras, mesas, armarios, mimed-
grafos, retroprojetores, computadores, televisores, antenas, etc.);





