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Disyée scbre concessio da licenga acs funcc onavios cu empres
gad.s publicos do Istado

O dr. Manoel Joaguim de Albkujuergie Lins, Presidents

do Eitedo de S, Paulﬂ cte.

Fago saber que o C{}Ugt‘ESEﬂ desretou o on promulgo a'el
segninte : |

Artigo 1.° Neohnm funccionario ou empregade pab'ico
poderi deizar o exercieio do teu cargo sem évia lcenga, salvo
em ca30 do donuga, gu serd csmmunicads A avciordads com-
prteate, e em quo a licrnga deverd sar regierida deatro de
oito diss, improrogrvois.

&ttigu 2. Do compectan‘es para c:meedar lieengns n to-
dos ¢s funceionarios publicos cn ompregad:s publiccs:

@) Oz Secretazios de K:zrdo, atd doza mezes;

) O Presidents prr mainr prazo;

¢} A3 mesas do benado o da Camares dos DE}p‘ht:Lﬂl a5
furceionarios ou ewmpregados das respeciivas sscretarins,

Artigo 3° Alian do caso de deeaoes, o funsciopgrio ¢u
empregadoe publi. o podera obter licenga por gua'gner motivy
attendival, a juza do Gaverar.,

Artigo 4.° A de¢enga deverd ser provada sempre coin &t -
tastado medico, podendo a'nia o Governn exigir que o fanecec-
ienarie on empragaildo publizo se submetts A inspregis de ssuds
na Cipital, perente wos jun*r, somerda pelo Sacret rio do ln-
terior, composta de dois tacwltutives da LUirect:ra do Se.v.¢o
Saniiario, seb a presideacia do director d-ite servigo on de
quem suas vezesz fz r. .

& unico. As inspec¢ois da s:11ie ne Ferca Publiea serdn
feitas petos oftiziaes do Corpo iledico Pelicial, ¢ n:t.tuido: cw
junta de doiz menibros, sab a p.esidencia do chefe do kervico.

Attigy 6° O fun :cionarie ¢ empr- ‘zalo puhlico cm axar-
cicio no interior do Hstads ou fora delle ¢ enja dconex nio
permitta o scu traneporta atd a Caopltal, serd inspercionado o
ums jonuta medien da Iccalidade, pomeanla pelo Secroiario do
Interiar, si nio fdr eonsiderads sufficients o attsiade de umn
medico da locsl dads ondo e tiver, ou da madico assistante.

Axtigo 6° O mesmo se uhisrvarA na bypothzse de pro-
rogacdo de licanga qisndo a vinda do fua:cionario ou empre.
gado pablico a4 Capitat egualmante ss torne impoassivel psla
motivo tndicado, quer fenha ¢lle exireizia no Iaterior, quer
na Capital.

Actigo 7.° Nas casis doz art’'g s 5° e 6° g diilizuld:de
de transporte para a capital devari ser plauameuta pr.vide ao
Governo do H:itade, e tal prova nlo piderd s r dispemada, sch

qualguer fundamernto.

Artigo 8.° Toda a liceuga euntenie-ee concedida comm a
clnusulu de poder o funccionario ou empregada, gesal-a onde
lhe aprouvyer.,
Artigo 9.°
_dmmntﬂs:

8§ 1.° Pcr motivo de molestia do funccionario ou
gado publico: = - |

«) de toda a gratificagis até tres mezes;

b) da grahﬁcﬂ.qﬁa e a quarta parte do ordenido de
atd seis mezsz;

- ¢) da guhﬁﬂﬂqﬁ] 8 mﬂtﬂdﬂ do ordenado de seis nté 0’ ve
IMeZes | -

d) da glﬂ.lﬁcal;io e t-ms quartca do nrdenadu de nove a
doze mezes;

¢} sem unmmantm nlém da du:a m- 718,

§ 2. Por outro motivo: | - |

c) da’ grntﬁ i¢hor e & q:urtu p:.r..e. do. urdemd:

As lic:ngas gerdo concedidas com os seguintes

Gmpro-

traa

nté trea
It
. B) dl. gntziou;.in ) mtlde dn onlauatlu de tl‘ﬂl Ité »ois

m
- - . . e
'\..'. .l

.ﬁL | Jaroive 191 1912

¢) da 'odos os vercimentes guande (6r m:i r praze,

§ 3. O fune'i nario ou em; ragsdo pablizo que solicitar
licenga para tratsr :e 1NBECC 08 s seu interessa ni>y tierd di-
reitoc 8 vancimanto a'muwm,  s=ji gual 8¢ o tempu da mesmy,

§ 4.° Quando a 11?&111:5 &2s mearhrcs da Forga Publica
for para tratamento de mo'estia adqmirida em Acto do BEervi¢o,
n89 have-f descento algum atd ssis m:zes. Findo est» prazac,
o dezcanto serd feito do s3edrdo com as dipasicSos do § 1.°,

Ariga 10 O dispostr no mrtigo 9. terd applicagio ao
funceisnaris (u emrrovndo puslico gquoe percebar simplesmente
gratifizagio, esniilerands -se como ordenado duss tercas partes
dos s¢us vencimentkcs.

Artige 11, Nes primeircs tres mezes,
§9J& par maior nrazo, o desconty sovd faltd
modo gue apepas sy daduzird o gratdfizaciy.

§ nwien, Naj demais hypotheres do aitigo 9°

embora 8 licenca
g 'adualments, de
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| eerd A goaduacdo, d sz2onkinip & gratifiengiio e parte do ordenrdo.

Artizo 12, Ne . hum faneciouan-to ou emjragadoe publici,
gob pini de wults de BOZI0) a 2008050, p-derd eantear no
poio ds litencga, sem ogar oz emdclnmentos devidps ao The-
gsouro do Ha'a la, sem 1egistrar & portarla de lizenga na repar-
iicAe ra3peetija @ rom sl.mnattei a no visto da auctoridade
cenipetente

3 1. A merma poun serd imp:sta djuckie que dentro de
oito dizs depois da entrar no o so dz Heenea Dao fizer as ne-
cesdnrias ermmpunica, o8 A Secretaria respectiva s 4 reparticiio
cm qiae doeve x ttir assetiameato sebre o seu axareiclo.

§ 2.9 F.eard som afteit qualquer Jicougn, quanie o im-
pairante, n prizo (s quinze diis apdr o aclo da ooniessdo, a
canisr da cdawa da publicaciio destn no Diarw Officidl, nio
hiruzer catrad, no» go:o da mesma.

& 39 FEx eptua-ze da p-oalidade deite artigo o smpre-
gudo evja portaria da lcengs d-cl4rar positivaments a data em
que = mesma deva fer inieis,

Artigo 13. O tempo das lite ¢as em prorogaciio ou de
nave ituicio, concaedidas dentro de um aunne, serd adiicionado
50 c¢as ant:cedent-s jara o fim de fazsr-se v desconto de quo
tatam s artiges 3° o 10 o pa.a corlenlar-sy o pagamento do
se!ly devido.

Artigo 14, Os dias om que o fonecienzrie ou emprzgado
pit.heo esaver fo & do eie-c’cio do esrgo, nos termos do ar-
Ligo 17, d:vew ser computad s pasa & contagsm do tempe A
que se relece o artigo 2.° e para o calsuly estanelecido no ar-
tigﬂ .0 >

Artiga 15, O funesicpirio ou empregade publice gque es-
tiver no gosn de licenga podera raamncial-a a gqualquer ter po.

Artige 1. O fanscio.arie ot emprogado publico gue
centar vints e cinco apnas de exaic'eio e udlo heuver gosado
de liceags, podaidt vb el a pté wn nun, s3m o desconts osta-
belecilo no artigy &.°

Attige 17. O fuwccionerio (0 emprrride puklico qone
conter doza snass de exereicio, € n&o houver gu:zado de li-
cengh, podecrd obiel-z até seis meze:, sem o deseonto estabsle-
cido npo mrtigo 9.°

% 1.° O funcecionarios (u empregad 3 publicis que contar

quirz8 asncs Ge servigon ao ]ha.in.in. 8 nio tivar gnsado llcﬂnqtl
ditanta sate anncs ¢ n-eecutivos, necezsitando dessa, pir motivo
de doecgs, poderd antetla até tres mozes, tem desconty nasz ven-
cimentos raspachivos,
- Avtigo L& Os escrivie: das mea:ns de rendas e collecto-
rias 80 pode Ao obier licenga, de’xando nos respectiv.s cargos
suktitate idonco, gue servird sub a fianga ¢o hesiciado e com
approvagdo prévia do Thascuro.

Art'go 19. Os umpregados dzs Recesbedoring, eollectorias

o Mesas da rendas, com €Xeo G40 d. 5 es:rivdea, podeifio obt.r

licenga nas c:sndigdes dos mais fonceicnarioa publicos, contan-
do para o effeito dv art.ge 9.°, cimu ordenade, dois tercos das
vantagens que perceberizm s estiveszam em exercicio effeetivo.

Artigo 20, As gratiliczgbas pﬂlﬁ do:dobr:msnto de aulas
o zccumulatfﬁ.n do cargoe prdo Re:do computldﬂ: no calcalo
;ﬂra o veucimmento, o cass de licenga,

Artigo 2I1. O fanceionaric ou empregado puhh-.o gue, em
inspeeido de sadle, porante uma jonta compsta pos termos do
art. 4.° for jalg ada tuberculoso em segxaucdo -grau, mnrphnhco,
cé o, ltl.t..lﬂj dﬁ hemiplegia on paraplegia, surdo-muies com-
pleta ou alicazgio montal,—terd dueiw A am anno. da lt:ﬂnq.u
com tm!nl o8 vanmmtﬂm -



