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Material ¢ Servicos
' $.31.2 2 - Mzterial Permanente
21 — Aparelhos e Instrumentos Técnicos
218 — Avnarclhos ¢ instrumentos fisizas de encenharia, mé-
dicds, de laboratérios de cheervatoring e similares .. 150. 000,00

¥ "o — INSTITUTO O{EANOGRAFICH
YERBA N. 67

Pesscal

8.31.6 § — Pcsseal Fixo
01 — Vencimentos ¢ Remuneracdes
014 — Drferencas de venci ‘=~ - pavéenimns |, .. .. <. 1.000.00000
03 — Gratitiencoes
052 — Pela presteciio de servicos extrac:dmarias ..
8.31.1 1 — Preszal Varidver
10 — Extranumerarias
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§ 2.0 — INSTITUTO DE PESGUISAS TECN -

| VERBA N. 71
Pessoal -
- 8.37.0 0 — Pessoal Fixo
Dﬁ — genci;entns e Remuneracées
— Vencimentos de CArgOS ... ... ... ... .ve see oo os . 640.000:
014 — Diferencas de vencimentos e acréscimos ... ... ... lmm.jag
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Artizo 3.0 — Aplica-se As verhas de Material Perman;te, cnmta::

~ tes déste decreto, o disposto na Resolucio n. 1.502, de 11-10-63.

Artigo 4.0 — Este decreto entrarda em vigor na data de sua publi-

Artizo 5.0 — Revogam-se as disposicoes em contririo.
Paacio do Govérno do Estado de Sao Paulo, sos 28 de outubro

ADHEMAR PEREIRA DF BARROS
José Seares de Soura
Luiz Antonie da Gama e Silva — Reitor

‘Pirblicade na Diretoria Geral da Secretaria de Estado dos Negbcios

de 1953,

| 8o Govérno, ans 28 de outubro de 1963,

Miguel Sansigole
Diretor Geral — Substituto

DECRETO N. 42.632, DE 28 DE OUTUBRO DE 1253
Dispbe sobre acrumulfagdes remuneradas
ADHEMAR PEFREIRA DE BARROS, GOVERNADOR DO ESTADO

" DB 8A0 PAULO, no uso de suas atribuicoes legais,
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Decreta:

Artigo 1.0 — B vedada a acumulaciac de isquer cargos,
excegbes previstas no artigo 2.0. - - m m saivo ss

§ 1.0 — Consideram-se cargos, pare os efeitos déste decreto, os car-
pablicos prépriamente ditos, as funcdes € os empregos estipendiados a qvil-
r titulo pelos cofres piblicos, seja da administracio centralizada, sefa des

' ltrtarquias serventias de justica e emprésas incorporadas go patriménio pablico.

-

§ 2.0 — Neste decrelo g expressio “cargo” seri sempre entendida na

- #cepeio do parigrafo anterior,

Artigo 2.0 — Serk tida a acumulacio, havendo correlacio da
}I—d;edohmrgusdemgist&io; '

— um cargo de magistério com outro tfenico ou elentifico.
§ 1.0 — Seri permitida s acumutacio, havendo mmpatibilidacge de

Norkrios, de um cargo de secun
o Je magistério dario ou superior com © de memb:ro

} 2.0 — B vedado o exercicio, em regime de acumulagfio, das funcoes

e Bubstituto, no magistério primério estadual, por quem j& exerca, a qualquer

)

naquele magistério, as fungbes de Professor ou de Substituto.
Artigo 3.0 — Cargo de magistério é o que tem por atribricio princi-

pal lecionar em qualquer grau de ensino ;

Artigo 40 — Cargo técnico ou cientifico é aquele gue exige, para o

- mew exercicio, conhecimentos especificos de nivel superior, normal ou profissional

' de ensino.
- Paragrafo tnico — A simples denominacho de “téenico™ ou “cientl-

£ ©€0” nfio caracterizarh como tal o cargo que ndo satisfizer as exigénclas déste
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| Artigo 5.0 -— A compatibilidade de hordrios serfé reconhecldia quando
houver possibilidade de exercicio dos dois cargos em horiarios diversos, sem pre-
Jaizo do numero regulamentar das horas de trabalho determinadas para cada wn.
| § 1.0 — E vedada a distribuicio de aulas em perfodo diverse do es-
tabelecido para o respectivo curso, & fim de facilitar a compatibilidade de horirios,
| ¥ 20 — E vedada a dispensa do exsorcicio das atribuicbes normais
de cada um dos cargos, para facilitar a acumulacfio
, § 3.0 — SO serd pertimida a acumulacio de cargos quando comprova-
- a0 qulg.ga ei:: relaciio a cada um déles, serio satisfeitos todos os deveres ¢ obriga-
. § 40 — Entre as atividades de um e de outro cargo deverh mediar,
- Ppelo menos, uma hora, qitando exercidos no mesmo municipio, salvo s¢ nO mesno

. tstabelecimento, e duas, quando em municipios diversos,

- 5.0 — Poderd 8 Comisshio, quando julear conveniente, exigir prova da
- viapilidade, pelos meios notmnzis de transporte, da acumuiaciio pretendida, .

- Artigo 6.0 — Carrcteriza-se a correlacio de matérias pela existéncia
- 4 relacho imediata ¢ reciproca entre os conhecimentos especificos, cujo ensing
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ou aplicacdo constituam atribuicdo principal dos dois cargos, de sorte gue 0 exera
cicio simultaneo favoreca o melhor desempenho de ambos. |

Artigo 7.0 — Néao constitui acumulacio, cdesde gue tenha coirespon-
déncia eoin a funcido principal, a percepcid das seguintes vantagens pecuniarias:

I — adicionais por tempo de servigo;

11 — gratificacoes:

a) pelo exercicio em determinadas zonas ou locais:

h) pela execocdo de trabalho de natureza especial, coln risco de
vida ou saude;

) peia prestacio de servicos extraordinirios;

d) pela elaboracio ou execucdao de frabalho técnico ou ciéntifico;

e) de representacio, quando em servico ou estudo no estrangeiro ou
no Pais, ou quando designado pelo Goevernador para fszer parte de orgao legal
de deliberacao coletiva, ou para func¢io de sua confianga,;

f} Qe representacio do gabinete:
g) pelo exerciclo de cargo em regime de tempo integral;
JII — difirias;
IV — ajuda de custo;
V - salario famflia; X
VI - auxilio ﬁara diferencas de caixa;
VII — gratificacio de funcho instituida em Iel;
¢1I1 — “onorarios, gquande designado para exercer, fora do periodo

normal ou extraordinirio de trabalho a que estiver sujeito, as funcdes de auxi-
linr ou membro de baneas e comissdes de concurso ol prova, ou de professor de
cursos de selecio ou aperfeicoamento ou especializacho de servidores, legalments
instituidos; )

IX — quota parte de multa e percentagem fixadas em lei;

X — honorérios pela prestacio de servico pecubar a profissio que
exercer, e, em funcio dels, & Justica, desde gue nao a execuie dentro do periodo
normal ou extracrdinario de trabalho a que estiver sujeito. _ |

XI — outras vantagens ou concessbes pectunifrias previstas em leis

especiais.
Artico 8.0 — Nio constitui acumulacho a regéncia de attias excedentes
ou extraordinarias por professor efetivo.

Artigo 9.0 — Nao se compreende na proibicAo de acumular a percep-
cdo de vencimentos, remuneracio ou sﬁlarinst com X proventos de aposentadoria,
pensbes civis ou militares, ou destas conjuntamente.

Parégrafo tunico — Os proventos de disponibilidade s6 poderiic ser
acumulados com outra retribuicio, quando ambos resultarem de cargos acunmulie
veis, salvo na hipotese do Artigo 24 do Ato das Disposicoes Transitérias da Cons-
tituicio Federal, zté o reaproveitamento previsto, que se¢ fard com & observincis

di icpes déste decreto.
das lsp\mnﬁigm 10 — O funciondrio em regime de acumulacio, quando provido
em comissio ou em substituicio em outro cargo, serd afastadu, com prejuizo dos
vencimentos, das cargos gue acumula, & menos que um deles apresente, em relacio
a0 terceiro, os requisitos previstos no artigo 2o, ouvida préviamente a Comissio

Acumulacao.
Permanentemde ; fo ﬁnicoqa —- Nas hipSteses previstas nesie artigo fica assegu-
rado o direito de opciio a que se refere o pardgrafo 3.0 do Artigo 95 ¢ o Artigo

412 da G'L{rttigu 11 — Em regime de acumulacio, é vedado contar tempo de

servico prestado em um dos cargos pard reconhecimento de direitos ou vantagens

no outro. Artigco 12 — Nido poderdo scumular os funcionirios em regime de

tempo integral (R.T.I.) ou em regime de dedicacho integral & doceéncia e &

.D.I.D.P.).
pesquisa (R A?tiltio 13 — A posse do funcionidrio € a entrada em exercicio de ser-

i quer naturera, emn regime de acumulaciip, serd sempre procedida
:lledfrﬁ;‘:r ‘ﬁﬂ:rhel da Comissio Permanente de Acumulacio, salvo quando 58

tratar de substituicio.

Paragrafo Gnico — Nos casos de provimento ou de sdmissio 1::11 E:'ilehsi
tituiciko, deverio ser encaminhados A Comissio, 1o Prawo hnprom rrogfl 1 de
(oito) dias, os elementos necessarios ao seu pronunciamento, pens

mhm?adimmw El_o g]ét o servidor nio exercer outro cargo, deveri deciarar

essa cuns rmo, sua responsabilidade pessoal.
o mgf&rﬁ?;mnsabﬂmuaautﬂﬁdm que &;mgg:g;
mitir 8 entrada em exercicio, em regime de acumulacio, sem obse

dispbe &ste decreto. _
Artigo 16 — A Comissao Permanente de A::]nn‘ulg.g.ﬁ?‘m

13 e seu paragrafo, a posse nfio puder ser deferida no prazo legal, expedir—a_l!—ﬁ

nove ato de provimento. ) lavra o
Artigo 17 — A Comissao poderi ser consultada antes da tura

ato de nomeacio ou de admissao a T ito de situacoes que envolvam acum

) 50~
Artizo 18 — A Comissio podera, no exercicio de suas atribuicoes,

licitar s Secretgrias de Estado e demais érgaocs da administracao, direta ou

. s = necessitar.
mntmlmdai:aﬂ;ﬁglnr;?;“ﬁ E.P E:e solicitaches deverio ser atendidas em carfi-

tes preferen;i;li.gu 19 — Das decisbes da Comissio sbmente caberf recurso vo-

Juntirie, com efeito suspensivo, 80 Governador do Estado, no prazo de 15 (quin-

< ' ublica da samula.
ve) dias, miﬁ.ﬂgcf 2?—? O recclﬁ?m assegurado no artivo anterior terghaqr;galnenm
preferencial, ouvioa liminarmente g Comissio Permanente de dnemremnsu un dogm
o Artigo 21 — Expirado o prazo para interposicio de rec
provido &ste, deverd a reparticio na qusal tiver exercicio 0 SEIViOOr: dos Ve
‘ a) convidar o interessado a optar, sob pena de SI:ls.r.m!::lﬁ.l:lﬂIB e i
cimentos. por om dos cargos ol fimces, encaminhando ¢ pedido

o dispensa, sc¢ g preferéncia reeair na situagho fun

e D e on ispensa bémti?bdo out:: CATE0 ol f::;io o
qus fol m;m Enim — As providéncias deierminadas neste artigo deve-
riy ser efetivadas no mdede quinze (15) dias, prorrogiveis até noventa (90
dlas. 2 Artfgodc 22 — Nao optando nmtemmdn.mpmﬂndo.m:uds;
clarada sem efeito a nomeacio para €@ Cargo de provimento mais recente,
gu:= for da administracio estadual. se © ouiro The for estranho. fun-
Artico 3 — Verificado, medianie processo administrativo, que 0
cionirio estd scumplando, sem cwmnprimento das determinaches déste decrﬂa,m-
serﬁéledenﬂﬂdodetedosmmgmetmmeobrﬁgadoaresﬁﬁnrnqm
aer mwi lnfmvada-abmté.uruncm&h serfi mantido no c¢arge que

tempo. .
exerter B e L caso contrérip, o funcionirio demitido ficark ainda fnae

de cinco (5) anos, para o exercicio do Cargo.
bititado, Pf-‘hnrl:_:f;nmﬂ — O funcionirio gue acumular cargos, regularmente, e

ido. en um déles cu em ambos, para ouira reparticio o estabeleci-

’mﬁr E,mg;wrﬁ, no prazo imprerrogivel de oito (3) dias, a contar da data do

exercicio, eneominhar A Comissio Permanente de Acumulacho os eclementos ne-

MMmlmwummnmimmmﬂMdeME
demais ~xigéncias para a acuin .

Artizco 25 — A fiscalracho permanenie a respeitoc de acumulagiio

comrete aos Orghos de pessoal, pagadorias, diretores e chefes de servico ou

ECCHRO. .

Parbgrafo Gnico — Qualquer cidadio pederd comunicar as autori-
dades mencionadas neste artigo ou diretamente & Comissado, 8 existéncia de
acumilagao. ,
= Artigo 2% — Pica mantida junte ac Gabinete do Governador do Es-
tado ums Cnmissio Permanente ge Acumulaciio, incumbida de decidir sbbre a
matéria. conctituida de: sete (7) membros, sendo trés (3) representantes, res-
pectivamente, da Universidade de S&o Paulo, da Secretaris da Educatho e do
Departarcenty Estadual de Administracfio; e 2 (dois) suplentes, éstes ¢ aquiles
desiznanos pelo Governador.

§ 10 — Os membros da Comissfio servirio pelo prazo de dois (2)
ancs, snb & presidéncia de um déles, indicado no priprio ato de designacho, sem
prejuizo das atribuigdes de seus cargos. senda permitida & reconduclo.
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