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IV — quadre de cargos e functes:
V — relatdrioc e prestagoes de conkay da Antarouiag
V1 — moedificacoes déste Regulamento:
VII — outtos assunitos refevantes, a critér:n riop Superintendenia,
o Paragrafo unico — O Conselho eluborard e aprovard seu regimeatc -
ne,

CAPITULO VI y
Do Pessoal

Arligo 36 — O Departamenio de ksfradas de Rodacem conlara com
reclrsos huma=nos m-orios quantificado: el seu Quuriic /i ronsenancia cont $1ias
Receisidades.

Artigu 3. — C Quadre da Autarquia sera composto dc:

I — Parie Permanente, ntegraca  por [Uncoes autarquicas cujos
" ecupatites ficarao sujeiios ac regime da Consolidacao ¢as Leis do Trabatho (CLT.);

' II — Parie Especial, integrada por carges e iuncdes cujos ocupantes
ado sujeitos ap Reglulamentc do Pessoal do Departamento de Estradas de Rodagenm.,

Artize 38 — O preenchimento das funcoes da Parte Permnanente iar-
3e-4 mediante scle¢io prévia, que podera constar de provas teéricas e praticas.

§ 1° — A selcgcao deverdy ter ampla divulgacito iniema ¢ externa, esia
alravés de jornal de granug circulacio no Estuado de Sao Paulo, -

§ 2* — O prazo de validade da selecio nio poderd exceder a um ano.

Ariiga 39 — QbDservadas as limitacoes legais, o servidor da Autar-
quin, exercente de fung¢fio da Parte Permanente, prestari quarenta e quatrn horas
semanails de trabaiho,

Paragrafo iinico — Os honorarics de trabalho serfo fixados pelo
Superintendente -

Artizo 40 — O decreto que aprovar o Quadrg da Autarquia constitul-
ra carreiras na Pattc Especial ¢ reclassificard cargos e funcoes dessa mesma Parte.
" Arligo 41 — As Carreiras serdo constituitas per coniuntes de clas-
s¢s da mesma naturezs de trabalho, escalonadas segundo o nivel de complexidade
‘e de responsabilidade,

§ 1* — Puara constituicado das Carieiras, nos térmos déste artigo o
decreto que aprovar o ndve Quadro devera:

1. criar O3 cargos cowmplementares que estiveremi faltando asima dos
exiatentes providos, observanas as necessidudes dos servicos e Ha estrutura orga-
nica da Autarquia:

2, esiabelecer as linhas de acessp dentro de cada Carreira:

3. Iixar os requisitos minimos de experiéncia e de escolaridade, ba-
Sica s especializada, a seremn exigidos para provimento de cada cargo de Carreira.

§ 2* — Para os efeitos déste arligo, ficam, desde ja, indicados como
cargos de Carreira todos os de Dire¢do de Divisdo e Servico, de Chefia £ de En-
carregatura, os quails serio providos mediante acesso, na forma e condi¢cdes 1
serem estabelecidas,

_ § 3* — Nio seric considerados cargos de Carreira agueles que vierem
a ser destinados 4 direcdo dos Orgfios de assessoramento.

. Artigo 42 — A reciassifica¢do dos cargos e {uncgdes da Parte Especial
aorh feita de acOrdo com as atribuicoes que realmente vem sxercendo seus titiu-
lares, observada a eslrutura organica e a necessidade de adequacao do Quadro
tJa Autarquis, |

§ 17 — A reciasiificagdo dos cargos e funcdes. de que trata éste arlizo,
84 poderi efetivar-se guando os respectivos titulares preencherem os requisitos
minimos deexperiéncia e de escolaridade, hasica ou especializada, a serem fixa-
406 pelo decreto que apravar o Quadro,

. § 2» — Far-se-i4 a reclassificacdo dos cargos ¢ funcoes mediante cotefo
dag atribuicoes e competénciss de seus titulares com as atribuicées e competén-
cias & ferem fixadas para os eargos e fungdes gue constario do Quadra.

Arfigo 43 — Amda com proposite de adequar o Quadro, poderic ser
reenquadrados, em cargos com wmtribuigdes diversas das atuais, servidores qie
participarem de cursos e pregramas de treinamento, exigidos para agléles carcos,

Artigo 44 — Os cargos e fungdes que integrarem a Parte Expecial
serbo extintos & medida que vagaresn, observados os seguintes critérios:

I — tratando-se de cargos de carreira, a extincao se fara pelos de
manor referencta desfa, apés o acesso de seus titulares as classes superiores. na
forma da Legislacac em vigor:

II — tiratando-se de cargos isolados (os que n@o forem considerados
de Carrefra), ont de func¢oes. a extingao se fara automaticamente com sua vacancia,

Artigo 45 — O3 cargos e fung¢des extintos nos térnmios do artigo an-
berior. que subsistirem necessarios, serdo substituidos por cotrespondentes funcoes
ne Parte Permaneutle,

Paragra.c unlc. -—— O Superintendente designard grupo de trabaltho
pare estudar » pro’.01 solu¢de: aos problemas que eventualmmente surgirem guanto
A classificacado Jas fungder originadas nos térmos diste artigo.

Artige 46 — O servidor, cujo cargo ou funcio pertenca 3 Parte Es
‘peetal, poderd ser des.gntdo, pelo Superintendente. para responder por funcao
de Assessoramento IMre¢cio, Chefia ou Encarrepatura, constante da Parle Frope
manente.

§ 1.7 — Pa-a a designagio g que se refere éste artigo, serio exigidos
08 IMeEMOos requisito: estabelecidos para 0 Dreenchinento da funcao,

§ 2.° — Ac servivor designado, nos térimos déste artigo, sera atribuida,
duranfe o periodo que exercer a funcio, gratificacdo de valor izual a diterency
que lhe seria atribudda na substituicio em carge ou fungio da Parle Especial,
de vencimento equivalente,

§ 3.2 —- A gratificacdo de que irata o pardgrafo anterior nao s¢ Cor-
porsrh a0s vencin.eiilgr pars nenhum efeilo.

CAPITULO VII
‘ Das Disposicoes Finais

_ Arfizc 47 — As transacdes do Departamento de Fstradas de Rodagem
s¢ tarao mediant- o5 mesnio: oficios e registros piiblicos e sob os mesmos regi-
mentos de cusias e emolurentos aplicdveis aos atos da mesma naturesa praticados
pelo Govérng do LEsiad.

Arligo 48 — O Departaniento de Estradas de Rodagem gozara das
vahlagens alribuiday a% demais servicos publicos estaduais, nos correios. lelé-
grafos, alfandegas en)résas de transportes e dos services de utilidade publica,

Arrngo 43 -- O Departamento de Estradas de Rodagem podera eni-
pregar, anualmente, ale um por cento de Seus recur-os na pesquisa no custeio
de realizagdo ou parlicipacd( em congoyessos, viagens de estido no Pais ou un
Exterior, e na co.tralscao qde especialistas em assunio de seu interésse, para roea-
lzar servicos out cur. ce treinamento de seu pessoal.

Artigo %9 — O Departamento de Fstradas de Rodagem poderd. ainda,
empregar até um por centd do valor da félha de pasamentu do pes<oal para
atlender a seu nlan~ de assisténeia, visando ao bem-estar e ag aperfeicoatnentn

fisico, intelecturi e mora! de sew servidores e suas familias,

_ __ Artize 51 .- Os servidores da categoria de - Pessoul pura Obras  fi-
carao su)eitos ao rewvnie eitatuide pela Consolidaciio das . eis do Trabalho, obser-
vios 06 requisitos exigitas para 0 exercicio das funcées,

CAPITUIL.O VIII
Act ;o hl?a Dispesicoes Transitorias
rtiga 1.t ~ te gque seja aprovado o Quadra do Doepartamento de
Iéradas de Reodagrm fl{‘ansql:ﬁaﬁajst 1‘1 " Departamento ds

I — giari hunghes de Assistente Teécnico de Direcaa I

I — trin! fingGes de Assistente Técnico de Direcog 11

Il — dezerave funcdes de Assistente Trenico de Direcao @I

| $ 1° — Para preenchimento das hincaes ora eriardas sers ¢atzicdn
aebilitacao profissiona: legel correspondente as alribnicdées o qle se destmnin,

Artigo 2. —~ As funcoes criadas pelo artigo anterior destinani-xe;

I — | Assessuri. de Planejamento:

atv  quarrd ¢e Assistente Técnico de Direcion I:

by oito d Asristente Técnico de Direcio I

C»  quatrn Assistente Técnicg de Direcio TIH:

IT — o Assessonig de Projeto:

ar zety de Assistente Téenico de Direcio I

b cinco v Assistente Teécniro de Divecag LI

Il — 2 Asstssprvia de Construcio:

B) ez e Assistente Técnico de Direvan T

b tres I+ Assistente Técenico de Direcio 111:

IV — A As-exsorir de Conservacio:

ar dJdoix “ie Assstente Técnice de Durecin T

h: quatro de Asgistente Técnico de Direyan T

V — u Assessena de Qrganizacio:

a: l::r de Assicienie Téenico de Direcan 1T

h) tres de Assistente Técnico de Direcao IIT

Attign 3.7 — Até gue seja instalady a Diviean Rezional ds Giroandoa
580 Paulo, 1 Srcao de Transporte Coletive ¢ g Secan de Assisténcis Jinian . o
Servigo de Administracao dagquela Divisdo, Heardo suhotaimadas, respeciivain: ate,
a0 Servigo Central de Transperte Coletivo e an Service Judiciat —- Capiiat

Artian 47 — A estrutura constante désre Reculamento a1 implsit-
teda gradativamente. ho prazo maximo de 2 arnos.

Paragra!os unicg — IXrante o praso fixade neste ailivco, o Sup@rin-
lendente podera rediatribuir, acrescentir ou reslringic as atripuicdes das OT2iss,

Artigo 52 — Dentro de novents dias, o Superintepdonte Daixars o
primeiro atn de fHixacio de compeléicias decisorias, gerais e especificas, dos
Direlores, Chefcs o Encarregados.
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Artieo 63 — O Superintendente baixarda alo vinculando o3 carcgos do
Direcao, Clictia o Encarregatura, pertencentes an Quadro da Autarguia, s unt-
dades indivadas na estrutura organica estabelecida neste Regulamento,

Puarazrafo finico ~— A vinculac¢iio de que trata o presente artige deve-
ri2 ser frita com observancia a legislagao relativa a habilitagdo para o exercielo
das atividades inecentes a cada unidade da estrutura organlca,

Activo T2 — A Autarquia realizard estudes visando verilkar a cone
veniéncin de mianter suas alribuicdes de autorizar e tiscalizar oz sérvigos lnter-
municipais de wransporte coletivo de passageiros,

Artizgo 82 — Até que se concluam o3 estudos a que sa refere o artigo
anterior 8 Prosursdoria Juridica coptara. ainda. com um Servico Juridico de
Transpories. o qual subordinara umsg Se¢ido de Transpotte Coletivo

Parivrafa tinico — Ao Servico mencionado nesle artigd, fieard su-
bordinada, tamhém, a Secio de Contratos, _ o
Artigo 92 — Deniro de cento e oitenta dins, a contar do inicip da

vigéncia déste Drreto, o Superintendente da Autarquia apresentara anteprojeto
de Dacreto que atualize o Regulamento do Pessoal do Departamento de Estradas
de Rodagem.

Exposicio de Motivos GEFRA No 424-DF

Senhor Governador - :

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia o Proicto de De-
creto que aprova o Regulamente do Departaments de Estradas de Rodagent.

E'aborado por técnicos da Autarguia e do GERA, por ftér¢s do De-
creto-lel e 7 de 6 de novembro de 1869, o Regulamento estabelece as novas
bases de oreanizacio du Entidade, eom o propdsite de melhor Eiﬂequﬁ—lﬂ para
cumprir a retevante missio aue lhe cabe no contexto admnistrativo do Estado.

A organizacao preconizada decorre da conveniéncia de se descenkra-
lizar consideravel parcela de atribuicdes das unidades da Autarquia e das com-
peléncias de scus Dirigentes. Tal descentralizacdo obedece ag critério de depar-
tamentaliracio geografica, ora em vigor para os Orgios da Administracdo Esta-
dual. devendo. ro entanto, ser implantada gradativamente, em consoliancia €om
05 recursos disponiveis _ o

Renovo a Vossa Exceléncia os prolestos de elevada astima e distinla
conslderacio.

Dilson Dowmingos Funare, Secrelario da Paacnda e Coordena-

dor da Relorma Adminstrativa.

DECRETO N. 52628, DE 3 DE FEVEREIRO DE 131

Dispoe sobre a organizaeio das alividades de adminisiracio dos Ins.
tHitutos Isolades de Ensino Superior

ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE, GpVERNAD_CIR DO ESTA-
DO DE SAO PAULO. ng uso de suas atribuicdes legais e nos tnmnos do artigo
88 da Lot no 9.717, . ~

Decreja:

Artizo 1.0 — As atividades de administraciio geral e técnico auxilia-
res dos Institulos Isolados de Ensino Superior, Autarquias vinculadas a Secretaria
da Educacdo a aue se refere o artico 1.6 do Decreta-Lei n.o 191, de 30 de janel-
yo de 1970, ficam organizadas conforme as normas baixadas por éste Decreto.

Parigrafo tinico — A vinculacio dos Institutos Isolados & Secretaria
da Edicacio sera feitn através da Coordenadoria do Estado Superior, nos térmos
do artigo 1.0 do D=creto no 52.33¢. de 22 de dezembro de 1569.

Artico 2.0 — As disposicbes déste Decreto serdo parte integrante do
Regimento Interno de cada Instltute, a serem baixados de acdérdo com o Decreto-
Lei n.o 191, de 30 de janeiro de 1979. .

Artigo 3.0 — As atividades de administracio geral e téenlco auxilia-
res dos Institutos Isoiados de Ensina Superior compreenderiio as seguintes areas:

I — asdministragio-meig:

a) pesgoal;

by materinl;

¢ finangas;

) orcamento:

¢) CcOmMunicacoes;

11 patrimonio; -

I — administraciio hospitalar;
Il — administragao agro-pecuariia;
I —- téenico-auxiiiar:

1y documentacio e biblioteca;

by preparo de material diditice e audio-visual destinAado ao ensino:

o) manutencao de estufas e biotérios destinados a0 ensitio € a pesquisag

«l) recislros escolares,

Artizo 4.0 — As atividades de sdministracio-meio. hnspl_talar e agro-
pecttdria, € as téenico-auxiliares agrupar-se-40 em unidades de malor ou menor
complexidade, segundo critérios logicos e pragmaticos, relgcmnadus & natureza ¢
volunie de traballho e a peculiaridade e destinacac didatica e de pesgiisa de
cada estabelectimento. i

Artizo 5.0 — De acordo com as critérios referidos no artlzo anteriof,

os Iustitutos Isolados ficam classificados nos seguintes grupos:

I — Grupo I — caracterizeadgo nor: ] )

) existéncia de varlos cursos ou, escepcionalmente, um curso 23pe-
cializado; _ )

by administracac-melo; _ o

o) atividaides téenico-auxiliares. compreendendo recursos especials pa-

ra detlerininados cursos:

11 — Grupo IT — caracterizado por:

a) existéncia de varfios cursos;

h administragao-meio; o _

¢) atividndes técnico-auxiliares, com rvecurgos especials divarsificados

para va:los eorsos. tals como biciério, estufas e colegoes de espécies vegetanls:

111 — Grupo II? — caracterirado por.
a) apenas um curso especializado;
Ly administracao-nicio;
ct atividades teéonico-auxiliares:
IV — Grupo IV — caracterizado por: ] »
aY exisiéncin de uin ou mais cursos correspondenies s Areas profis.

gfonals cor.=2iatas,

b administracio-meio: ) dotes
¢ atividades técnico-auxiliares. com recursos especiunis para deter-

minados CHIFDE]

dr cdministracio especislizada de areas de proaiga.d,

v — Grupo ¥V — caractenizado por;

ar eXI=enc e YATINS cUrsas;

b sdonmstracao-meio, _ o
Cooanividados téenico-auxiliares, com rocursas esperizis dwversificados;
(oadin tiatracio de estsbelicitrento s puialiy sare-prroalaizd,

CAVPITULO |
a Lsirulura

Aitivi B.o — As atividades citades no artipo 3.0, deete Decveto. fican es-
. N ) ' . ) : - . - -
trituradsas o corceapomdencia com os grupos definidne no artigo 0.0 € 50130 apll

CaVEeis o Uit ou s [nstitutos ¢om cartcleristiorns COMlins.,

SFCAO 1
Iy Cirupo |
Artien Tn — As atividades de admuosiiacac o técnico-auxiliare: 0o0s
Institutos. neluide. no Grupo 1. serdao assim esiruturadne:
I —  Invizan de Administracio. compreetidendad

ar Sepvicg rie Pessoal ¢ Atividades Auxihares;

Iy Secio e Contabilidade;

¢ Sy cle Financas; )

1l —-- Servico Teéconico Auxilia:, eompreenadnsio:

iy Secip de Atvidader Fseolares:

b Sevao de Docnmentacio e Biblintecoo:

¢ Forne de HBeoterio.

Faraciafo ginco — O SBervieo de Pe<noul ¢ Atividades Auxipmares: con-
preciideid:
v SFCan (e Comunicaloes:

Seenn e Pessnal;

o Secoo e Marterial;
v Recion de Atividades Auxiliares. eon Selor de Zeladoria e Setor A8
Conservacaa ¢ MNanutencao,

Artign 8 0 — O nodilo de eslruturacag constante 0o silizo antedior
Rpllcar-se-a4 ans :eguinte< Tnstituios;

I — Faculdade de Filosola, Cincias e letras de Asss

IT — Faculdade de Filomoha, Crencias e [etras de Araraquars;

I — Faculdode de Filosofia, Ciénioias e Letras de Martlia:
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