
E) PELO REGISTRO E AFIXACAO DE EDITAL

DE PROCLAMAS RECEBIDO DE OUTRO

CARTORIO E PELO REGISTRO DA

RESPECTIVA CERTIDAO ............... 20,00 2,00

F) PELA LAVRATURA DE ASSENTO DE

NASCIMENTO, A VISTA DE CERTIDAO DE

HABILITACAO EXPEDIDA POR OUTRO

INTERDICAO, AUSENCIA OU AQUSICAO

DERIVA DE NACIONALIDADE BRASILEIRA: TRANS-DI

ERICA DE REGISTRO DE NASCIMENTO,

CASAMENTO OU OBITO VERIFICADO NO ESTRANGEIRO

INCHE URNA CERTIDAO FORNECIDA A FARTE

ZV RETIFICACAO DE REGISTRO PELO PROCESSO
-

:: ESTABELECIDO NA LEI FEDERAL N.O 3.'764, DE

*** 25 DE ABRIL DE 1960:

A) PELA AVERBA•AO E UMA CERTIDAO:

:* *: UM AENIO ...............
O ,

•I-I : EPOR ASSENTO EXCEDENTE ......

** B) SE INDEFERI« A RETIFCACAO .-....'.

--FFITOHT:,

•QUANDO O ERRO DO REGISTRO FOR ATRIBUIVEL AO

I** CARTORIO, NADA SERA DEVIDO, INCLUSIVE PELO

* FORNECIMENTO DA CERTIDAO CONTENDO ARE- TIFICACAO

UI, V AVERBACAO OU RETIFICACAO DE ASSENTO, NAAO

* ** COMPREENDIDAS NO ITEM ANTERIOR IN-

*::*::;* : CLTMLVE FORNECIMENTO DA RESPECTIVACERTIDAO:

- *

ASSENTO ....... ............ 26,36 2,64

: B) QUANDO REFERENTES A ANULACAO DE

CASAMENTO, A DESQUITE OU A RESTA

BELECIMENTO DE SOCIEDADE CONJUGAL 33,00 3,50

*

ERTIDAO INCLUIDA A BUSCA:

A) EM BREVE RELATORIO .... . ........ 6.18 * 0,62

B) VERBO AD VERBUM", NO TODO OU
..

INFORMACAO VERBAL, SE O INTERESADO

DISI•C PENSAR A CERTIDAO, PODERA SERVENTUARIO

-* O

@;CLI: LEBRAR QUARTA PARTE DOS EMOLUMENTOS

* A

;:'*/*.I PREVISTOS KALETRA *A*

•VIIXEROCOPLA OU FOTOCOPIA, AUTENTICADA,

-. :=-:---DE ATO DA SERVENTIA A SEU CARGO:

*-.:*::: XEROCOPIA, POR PAGINA .........

FOTOCOPIA; POR AGINHA ..
-

AO A CARTEIRA

ESCRIVAO DAS

SERVENTIAS

ESCRIVAO DAS

SERVENTIAS

50.91

26,36

X ATO QUE LHE SEJA PERMITIDO PARTICPAR COMO-

:QUE O COBRADO NA TABELA IO

5,09

2,64

1*50 0,15

AO A CARTEIRA

ESCRIVAO- DAS

- C**O .OU DECRETO LEGISLATIVO MUNICIPAIS, NOS

****: TERMOS DO ARTIGO 55, * 4.O, DO DECRETO-LEI

** COMPLEMENTAR 9, DE 31 DE DEZEMBRO
:. N.O

*;*:. :* DE 19*: . *
.

, --ATE DUAS PAGINAS ...... ......, 2,00 0,20

B-MAIS DE DUAS, ATE CINCO PAGLES 4.00 0,40
-*':. MAIS DE CINCO, ATE DEZ PAGINAS 6,00 0,60

*

*C'* MATS DE DEZ, ATE VINTE PAGINAS . .. 8,00 0,80-

:•ATSDE VINTE PAGINAS ......... 10,00 1,00

;¿:IX- CERTIDAO INTEGRAL OU-PARCIAL. "VERBO

*:*.**::: AD VERBUM" OU EM BREVE RELATORO DE ATOMENCONADO NO ITEM AÑTERIOR:

I*:
: "PELA PRIMEIRA FOLHA ........... 2,00 0,20

POR PAGINA QUE ACRESCER ...... 1,00 0.10
-

N**:

*:-:
A CONSULTA AOS ATOS MUNICIPAIS E GRATUITA E NAO PODERA SER NEGADA A

2,00 0,20

4.00 0,40

6,00 0,60

8,00 0,80

MELFI ORIGINA DISPONIVEI•

QUANDO O CASAMENTO NAO FOR REALIZADO NO CARTORIO, POR IMPOSSIBILLIDADE DE
- ,

I OMPARECIMENTO DE UM DOS NUBENTES, DEVIDAMENTE COMPROVADA, COBRAR-SE DE

*: TEORDO COM. A LETRA *A*, COM ACRESCIMO DE METADE DO PRECO

-

56.00

29,00

4,40

6.60

8,80

*.*:': , -.

:*; INPEE. SOBRE O REGULAMENTO DE ADAPTACAO DA SUPERINTENDENCIA DE COMUNIDDADE

:: DE TRABALHO AO DECRETO-LEI COMPLEMENTAR NS 7, DE 6 DE NOVEMBRO DE 1969, E

:71: '* DA PROVIDENCIAS CORRELATAS

** TADO ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE, GOVERNADOR DO

ESDE *O PAULO. NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E NOS TERMO_ DO

ARU• UGO 15 DO DECRETO-LEI COMPLEMENTAR NY 7. DE 6 DE NOVEMBRO DE 1969.

COMBI: NADO" COM O ARTIGO 89 DA LEI ESTADUAL N* 9 717, DE 30 DE JANEIRO DE 1967 E COM

** 0 ATO INSTITUCIONAL N.* 8, DE 2 DE ABRIL DE 1969,

DECRETA:

ARTIGO L* A SUPERINTENDENCIA DE COMUNIDADE DE TRABALHO, CRIADA

C* DECRETO-LEI N.* 256, DE 29 DE MAIO DE 1970, PASSA A REGER-SE PELASDISPOSIO REGULAMENTO APROVADO PELO PRESENTE DECRETO A ELE ANEXO;

:. ARTIGO 2P AS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO CONSELHO DELIBERATIVO,

REFERIDO NO ARTIGO 6.O, DO DECRETO-LEI N* 256, DE 29 DE MAIO DE 1970, SERAO

EXERDAS PELO CONSELHO CONSULTIVO

- ARTIGO 32 - ][:STE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE XUA PUBLICACAO

PALACIO DOS BANDEIRANTES, 12 DE MARCO DE 1971.

ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE

DILSON DOMINGOS FUNARO, SECRETARI DA FAZENDA E

COORDENDOR DA REFORMA ADMINISTRATIVA

CARLOS RENE EGG, SECRETARIO DA PROMOCAO SOCIAL

. - PUBLICADO NA CASA CIVIL, AOS 12 DE MARCO DE 1971.

MARIA ANGELICA GALIAZZI, RESPONSAVELO DELO S.N.

REGULAMENTO DA SUPERINTENDNCIA DE COMUNIDADE

- CAPITULO 1

DO ORGAO E SUAS FINALIDADE•

SECAO 1

- DOS OBJETIVOS

ARTIGO 1.* A SUPERINTENDENCIA DE COMUNIDADE DE TRABALHO COM

SEDE E FORO NA CAPITAL, TERA PERSONALIDADE JURIDICA E PATRIMONIO PROPRIOS, COM

AUTONOMIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DENTRO DOS LIMITES TRACADOS PELO

DECRETO-LEI COMPELMENTAR N.* 7, DE 6 DE NOVEMBRO DE 1969.

PARAGRAFO UNICO - A AUTARQUIA A QUE SE REFERE O PRESENTE DECRETO,

E TUTELADA, ADMINISTRATIVAMENTE, PELA SECRETARIA DA PROMOCAO SOCIAL E.

FINANCEIRAMENTE PELA SECRETARIA DA FAZENDA E GOZARA DOS PRIVILEGIOS, IMUNIDADE,• E

LENCOES CONFERIDAS A FAZENDA ESTADUAL

ARTIGO 2.* - A SUPERINTENDENCIA DE COMUNIDADE DE TRABALHO TEM

POR FINALIDADE A INTEGRACAO DA MAO-DE-OBRA MARGINALIZADA NO MERCADO

PREDITIVOS

ARTIGO 3P SAO ATRIBUICOES DA SUPERINTENDENCIA DE CUMULDADO

DD TRABALHO, NO CUMPRIMENTO DA FINALIDADE DO ARTIGO 2.,:

1 * ESTUDAR OS PROBLEMAS LIGADOS A ABSORCAO DA MAO-DE-OBRA;

U ORIENTAR, FORMULAR, EXECUTAR E SUPERVISIONAR A LOCALITICA DEABSOR

OVIARIO OFICIAL

ESTADO DE SAO PAOLO

CAO DA MAO-DE-OBRA MARGINALIZADA, EMM COORDENACAO COM OS ORGAOS FEDERAL•

RESPONSAVEIS PELA POLITICA DE MAO-DE-OBRA NO P_DS;

II* - COORDENAR A EXECUCAO DELA POLITICA, EM NIVEIS REGIONAIS:

IV INCUMBIR-SE DA OMPLANTACAO E DA SUPERVISAO DO PLANO DE
CO-

MALDADE DE TRABALHO, EM NIVEIS REGIONALS E SUB-REGIONAL

V ESTABELECER CORVENSE OU ACORDOS COM ORGANISMOS UNIVERSITARIO

E OUTROS, PARA REALIZA-CAO DE CURSOS E ESTUDOS: - -

VI MENTAR A POLITICA DE COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DAS

REGIOES, DANDO ESPECIAL ENFASE A EXORTACAO

VII - MANIFESTAR-SE SOBRE A CONCESSAO DO EMPRESTIMOS PARA A LRO«

PLANTACAO DOS ORFAOS DO SISTEMA E FISCALIZAR SVA ANLICACAO.

PARARAFO UNICO IUCUMBE. EINA SEPERINTENDENCIA DE CO

•N•DAD•DE TRABALHO_ ANISAR SISTEMA CANAZ *E DETER, INAR MAIOR ABSORCAO DE

MAO-DE-OBR• E AUMENTAR A PRODUTIVIDADE, O OU«T EMPREENDERA

CON-O DE EMNPRESAS

DSNIRLR COREIO DE TRABALHADORAS INVITAIS ARTESAOS;- E

ERCT DE EMPREMAS
•,<LUENA•

4BOLSAS DE SUB-CONTRATACAO

CAPFTOEO 1ART -

DO PATRIMONIO E DA RECEITA

RECAO T

DO PATRIM

ARTIGO 4 CONSTITUEM DEMONIN DC SUNERLNTEHDENELA DE
F'/*- O

MUNIDA DC TRBALHO BENS MOVEIS E IMOWTM ,'«•ORES E DIREITOS REAIS, DES

TINADOS, EMPREGADOS E UTILIZADOS PARA SEUS SERVICOS

SECAO TR

DA REEEI/•

ARTIGO 5.* CONSTITUIRAO RECEITA DA SVGERLNTENDENCHI DE CONCEDIDAD

DE TRABALHO:

1 DOTACAO ANUAL DO GOVERNO DO ESTADO CONSIGNADA
OIEA-- EM SEU

MENTO:

III CUE
CIONTRIBUICOES DA UNIAO DE AUTROS ESTADOS, DOS MUNICIPOS DE

AUTARQUIAS E SOCIEDADES DAS QUAIS O PODER PEDICO VATICINE COMO ACIONISTA:

IV REDUTE DE OPERACOES DE CREDITO, JUROS DE DEPOSITOS BANCARIOS E

DC OUTROS ONERACOES: .

V AUXILIOS SUBVENCÕES CONTRIBUIEIS, NARTHES EM CONVENIOS,

FINANCIAMENTOS DAROES DE ENTIDADES PUBLICAS PRIVADAS ESTRANGEIROS INTERNACIONAISE OU OU

VI COM!SSAO SOBRE AS VENDAS EFETUADAS MEDIANTE SUA ATUACAO COMO

AGENTE INTERMEDIARIO DE COMERCIALIZACAO:

V'TT PRODITO DA COBRANCA DE SERVI€OS:

VIII RENDAS PROVENIENTES DE SEUS CURSOS DE TREINAMENTO E

APERFEICOAMENTO;

IX OUTRAS RENDAS EVENTUAIS *.

DA ORGANIZACAO

SECAO 1

DA ESTRUTURA

A SUPERINTENDENCIA DE

1 CONSELHO CONSULTIVO:

SEGUINTE ESTRUTURA:

IL SEPERINTENDENCIA COM:

* * RINTENDENTE

B) ASSESSORIA TECNICA:

CI SECAO DE BIBLIOTECA TECNICA

ITI DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETA• COM TRES SECOES

* SERVTEC DE ADMINISTRACAO, COM:

A •ER5O DE PESSOAL;

B) SECAO DE FINANCAS;

ATIVIDADES AUXILIARESC) SECAO DE

SECAO II

*DE CONSELHO CONSULTIVO

COMUUICONSULTIVO DA SUPERINTENDENICA DEARTISAO 7.* O CONSELHO

COMPOR-SE-A DOS VOLNTES MEMBROS:DADE DE TRABALHO DE SAO

INDUSTRIAS DO ]ESTADO
1 - UM REPRESENTANTE DA FEDERACAO DAS

PAULO IEP CIESP; COMERCIO: '*

II UM REPRESENTANTE DA FEDERACAO DO PROMOCAO: -

- UM REPRESENTNTE DO MOVIMENTO DE ARTEZANATO APAE
HI

REPRESENTANTE DA ASSOCIACAO PRO SERAO LIVREMENTE
NOMEAI UM CONSULTIVO

* 1.O - OS MEMBROS DO CONSELHO MEDIANTE INDICACAO, EM LTA

MANDATO DE QUATRO ANOS
DOS PELO GOVERNADOR* , COM - NESTE ARB*NO. DE ' ESSOAS DE ONOFLA CAPACIDADE

ENTIDADES MENCINADASDAINEE DAS ATIVIDADEDA SUPERINTENDENCIA DE COMUNIDADE DE

RELACIONADA COM AMATERIA QUALQUEREM PERMITIDO A RECONDUCAO, SEM PREJUIZO DE SUA DISPEN• A

TRABALHO

TEMPE •I.U162,"L•,DE 18 DE NOD

* 2.* PARA EFEITO DO DECISEXTO CLASSFICADOHO •RETO-LEIÆN•UI,IVPVONO

CONSELHO - DIRETAVEMBRO DE 1969. FALCA O CONSULTIVOMEMBROS AO •OM•EMU*, MAÑTER,

* AOS

* 3.
1* DEFESO

LNDIRETAMENTE. NEGOCIESSUPERINTENDENTECOM A REUNIOES DO CONSELHO.OU AUTARQUIA PARTICIOPAR DE

* 4.* O PODERA PREVISTO NO INCISO VII DO ARTIGO

CONSULTIVO, COM DIREITO A VOTO, APENAS NO CASO

LU DESTE REGULAMENTO CONSULTIVO:

ARTIGO 8P COMPETE AO CONSELHO -
-

I * COMO FUNCOES DELIBERATIVAS: DOS TRABALHOS DA

FORMULAR POLITICA GERAL E O PLANEJAMENTOA) A

COMUNIDADE DE
TARQUIA; ANUAL DA SUPERINTENDENICA DE

B) APROVAR O BALANCO

TABALHO E SEUS BALANCETES MENSAIS; LE-•AD BEM COMO DELIBERAR S,SBRE A* C) ACEITAR E RECUSAR DOACOES E OS.

TITULOS:

AQUISCAO OU ALIENACAO DE BENS MOVEISATIVIDADESE SOBRE PRIORIDADES DOS RECURSOS DAE

D) FIXAR NORMAS SOBRE AS

LHE

AUTARUIA DE RELEVANCIA PARA A ADMINSTRACAO QUE- E) DECIDIR SOBRE ASSUNTOS

AUTARQUIA;

SEJAM SUBMETIDAS CONVENIOS A SERENI CELEBRADO PELASUBMETENDO-OS A

F) DECIDIR SOBRE OS INTERNO E MODIFICASSES AUTARQUIA
E

G) ELABORAR SEU REGIMENTOATRAVES DO SUPERINTENDENTE DA

NOVACAO DO GOVERNADOR DO ESTADO,

DA PROMOCAO SOCIAL:
NO SECRETARIO COMO FUNCOES CONSULTIVAS:

II ORCAMENTO-PROGRAMA, TRABALHO

A) SOBRE O ADMINISTRATIVA PLANOS GERAI DEMANIFESTAR-Æ POLITICA E

B) OPINAR SOBRE

OU

DA AUTARQUIA; PROPOSTAS DE MODIFICACOES DESTE REGULAMENTO

C) EXAMINAR AS

SUGERIDAS SOBRE OS RELATORIOS DE TRABALHOS DAAUTARQUIA

JAMMETODOSSUBMED) OPINAR SOBRE ASSUNTOS DE EVANEI QUE LHE SE

E) MANIFESTAR-SE TAMBEM

SUOERINTENDENTE. COLABORANDO, NA SUSTZACAO FLOS
TIDOS PELO TRABALHO DO ORGAO; SUPERINTENDENICA AOS

GOE NORMAS DE MEDIDAS OU SUBSIDIOS I*.

F) ESTUDAR EASSOCIASSESPROPOR DE CLASSE CMPRIDA E OUTRAS ENTIDADES QUE

VERNOS MUNICIAIS AS PLANOS PROGRAMAS

PARTICIPEM DIRETA OU INDIRETAMENTE DOS E

SECAO III

DA SUPERINTENDENCIA

DA COMUNIDADE DE TRABALHO SERA NO,

ARTIGO 9* - O SUPERINTENDENTE •NEDIANTE PREVIA APROVACA,O DA
ESTA6O

MEADO EM COMISSAO PELO GOVERNADO DO DECONHECIDA CAPACIDADE

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E ESCOLHIDO DENTRE PESSOAS DE

ADMINISTRATIVA RELACIONADA COM A FINALIDADE DA AUTARQUIANICA E 17 O SUPERINTENDENTE AO GOBERNADOR DOS

MEM§ INDICARA IMPEDIMENTOSUM

BROS DO CORTELHO CONSULTIVO, PARA SUBSTITUI-LO EM ETM SUPERINTENDENTE, O

GO* 22 NO CASO DE VACANCIA DO CARGO, OE DA AUTARQUIA PARA

RESOLUCONSELHO CONSMIC
VEMADO DESIGNARA UM MEMBRO DO

PONDER PELO ORGAO, ATE A NOMEACAO DE NOVO SUPERINTENDENTE

SUPERINTENDENTE SERAO
* 3.0 A FORMA E O VALOR DA RETRIBUICAO DO

FIXADOS POR DECRETO

ARTIGO *0 COMPETE AO SUPERINTENDENTE: COMO

I PROPOR DIRETRIZES E PLANOS GERAIS DE ACAO DA AUTARQUIA, BEM

SUBMETE-LOS AO CONSELHO CONSULTIVO E A,O SEREAR DA PROMOCAO SOCIAL;

II EXECUTAR, ORGANIZAR, DIRIGIR COORDENAR E CONTROLAR OS

PROGRAMAS DE TRABA HO DA AUTARQUIA, QUE FORAM APROVADOS NA FORMA DE LEGISLACAO

EM VIGOR;

11I - PRATICAR TODOS OS ATOS DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, DE

MATERIAL, DE PATRIMONIO, DE FINMAS DE TRANSPORTES E OUTROS, NECESSARIOS /IS

ATIVIDADES DA AUTARQUIA, OBEDECENDO A LEGILACAO EM VIGOR; CAUCAO

IV ORD,=NAR A LIBERACAO OREQUIO OU SUBSTITUICAO DE OU

FIANCA, DADAS EM GRANTIA DE CXECS,CSO DE CO,•,R•.TO, OBEDECIDAS AS DISPOSICOE•
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