0
b

-"a- - 'J E-ufl
I:H_T;?z;_w:; A4

Diario Oficial

CIDADE DE SAO PAULO

Prefeito: GILBERTO KASSAB

Sao Paulo, quarta-feira, 8 de julho de 2009

Numero 125

GABINETE DO PREFEITO

Prefeito: GILBERTO KASSAB

LEI N° 14.955, DE 7 DE JULHO DE 2009
(Projeto de Lei n° 546/06, do Vereador Alfredinho)

Dispde sobre a obrigatoriedade de colo-
cacdo de banheiros quimicos adaptados
para uso de pessoas com deficiéncia e
mobilidade reduzida, em eventos reali-
zados no Municipio de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso
das atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal, em sessdo de 16 de junho de 2009, de-
cretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Nos eventos realizados no Municipio de S&o Paulo em
que sejam disponibilizados banheiros quimicos, é obrigatdria a
colocacdo de banheiros quimicos adaptados para uso de pes-
soas com deficiéncia e mobilidade reduzida.

Paragrafo Unico. A quantidade e as caracteristicas dos ba-
nheiros quimicos adaptados para uso de pessoas com defi-
ciéncia e mobilidade reduzida obedecerdo as normas técnicas
previstas na legislacdo pertinente.

Art. 2° O descumprimento ao disposto nesta lei ensejara a apli-
cagdo de multa no valor de R$ 1.000,00 (mil reais), duplicada
na reincidéncia.

Paréagrafo tnico. A multa de que trata este artigo sera atuali-
zada anualmente pela variacdo do indice de Precos ao Consu-
midor Amplo - IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e Esta-
tistica - IBGE, acumulada no exercicio anterior, sendo que no
caso de extincdo desse indice sera adotado outro que reflita a
perda do poder aquisitivo da moeda.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo
por conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas
se necessario.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de julho de
2009, 456° da fundacéo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de julho
de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal

DECRETO N° 50.729, DE 7 DE JULHO DE 2009

Dispbe sobre a opgao pela incluséo das
parcelas remuneratdrias que especifica
na base de contribuicdo previdencidria
do Regime Préprio de Previdéncia Social
- RPPS, bem assim estabelece novo
prazo para o exercicio do direito pre-
visto no artigo 4° do Decreto n°49.721,
de 8 de julho de 2008.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art.1°. As parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia do
local de trabalho e do exercicio de cargo em comisséo ou de
funcdo de confianca, passiveis de incidéncia da contribuicao
previdenciaria do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS,
na conformidade da legislacdo propria, discriminadas do
Anexo | deste decreto, integrardo, automaticamente, a base da
referida contribuicdo, garantido ao servidor o direito de opgéo
pela sua exclusdo, exceto nas hipéteses constantes do para-
grafo Unico deste artigo.

Parégrafo Gnico. A opcao a que se refere o “caput” deste ar-
tigo ndo podera ser feita nas hipdteses do § 1° do artigo 89 e §
3° do artigo 91, ambos da Lei n° 14.660, de 27 de dezembro de
2007, assim como do § 1° do artigo 76 da Lei n° 14.713, de 4
de abril de 2008, nas quais a incidéncia da contribuicao previ-
dencidria é obrigatéria.

Art. 2°. As parcelas remuneratérias pagas em decorréncia do
local de trabalho e do exercicio de cargo em comisséo ou de
funcdo de confianca, passiveis de incidéncia da contribuicao
previdenciaria do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS,
na conformidade da legislagdo especifica, discriminadas no
Anexo Il deste decreto, serdo incluidas na base da referida con-
tribuicdo mediante opgéo do servidor.

Art. 3°. As opgdes previstas nos artigos 1° e 2° deste decreto
serdo feitas e revistas mediante formularios préprios, obser-
vadas as disposicdes do Decreto n° 46.860, de 27 de dezembro
de 2005, e alteracbes subsequentes, especialmente as contidas
nos §§ 4°, 5° e 10 de seu artigo 3°, bem como as constantes do
Decreto n° 46.861, de 27 de dezembro de 2005, e alteracdes
subsequentes.

Art. 4°. A Gratificacdo de Regéncia, a Gratificacdo de Atividade
Educativa, a Gratificagdo de Apoio Educacional, a Gratificagdo
de Atribuicao Educacional e a Gratificagao Especial para Espe-
cialistas, instituidas, respectivamente, pelos artigos 1°, 3°, 4°,
5°,6° e 7° da Lei n° 14.244, de 29 de novembro de 2006, ab-
sorvidas nas Escalas de Padroes de Vencimentos na forma do
artigo 1° da Lei n° 14.709, de 3 de abril de 2008, passardo a
integrar, obrigatoriamente, a base da contribuicdo previden-
ciaria até a absorcdo total dos valores nas referidas Escalas,
enquanto forem ou voltarem a ser percebidas na forma da lei.
Paragrafo Unico. O disposto no “caput” ndo se aplica aos
Agentes de Apoio, Assistentes de Gestao de Politicas Publicas
e aos Assistentes de Suporte Técnico, os quais poderao realizar
a opcdo prevista no artigo 2° deste decreto.

Art. 5°. Os servidores que se encontrarem percebendo as par-
celas remuneratérias discriminadas no artigo 1° deste decreto
e que tiveram tais parcelas incluidas na base de contribuicao
previdenciaria automaticamente, em carater excepcional, ante-
riormente a edi¢do deste decreto, deverdo, observado o dis-
posto no paragrafo tnico do referido artigo, optar, expressa-
mente, pela sua exclusdo da base da referida contribuicdo, no
prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da publicacdo da
portaria a que se refere o artigo 10.

§ 1°. A exclusdo de que trata este artigo produzira efeitos a
partir do més em que foi efetuada a inclusdo automatica, de-
vendo os valores correspondentes a contribuicdo descontada
ser restituidos aos servidores.

§ 2°. A exclusédo de que trata este artigo implicara o nao re-
cebimento das parcelas nos proventos de aposentadoria e
nas pensoes.

§ 3°. Caso o servidor nao realize a opgdo, as parcelas permane-
cerdo incluidas na base da contribuicdo previdenciaria, assegu-
rada, na forma do § 4° do artigo 3° do Decreto n® 46.860, de
2005, a opgdo pela exclusdo, a qualquer tempo, observado,
quanto a seus efeitos, o disposto no inciso Il do § 1° do
mesmo artigo.

§ 4°. Para o servidor afastado em virtude de licenca para trata-
mento de salde, férias e nas demais hipéteses legais de afas-
tamento e licenciamento, o prazo consignado neste artigo sera
contado a partir da data em que reassumir suas fungdes, sem
prejuizo do exercicio do direito de op¢do no curso do periodo
de afastamento ou licenciamento.

§ 5° A opcdo de que trata este artigo sera feita mediante for-
mulario proprio.

Art. 6°. Os servidores que se encontrarem percebendo as remu-
neragdes discriminadas no artigo 2° deverao optar, expressa-
mente, pela inclusdo das parcelas percebidas anteriormente a
edicdo deste decreto e até a data da formalizagdo dessa
opgdo, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da publi-
cacao da portaria a que se refere o artigo 10.

§ 1°. A opgdo a que se refere este artigo produzira efeitos a
partir do més em que teve inicio a percepcdo da parcela, de-
vendo os valores correspondentes a contribuicao previdenciaria
ser recolhidos pelo servidor e pelo Municipio.

§ 2°. A inclusdo de que trata este artigo implicara o recebi-
mento das parcelas correspondentes nos proventos de aposen-
tadoria e nas pensdes, na forma da lei.

§ 3°. Caso o servidor ndo realize a opgdo, as parcelas permane-
cerdo excluidas da base da contribuicdo previdenciaria, asse-
gurada, na forma do § 4° do artigo 3° do Decreto n° 46.860, de
2005, a opgao pela inclusdo, a qualquer tempo, observado,
quanto a seus efeitos, o disposto no inciso Il do § 1° do
mesmo artigo.

§ 4°. Para o servidor afastado em virtude de licenca para trata-
mento de salde, férias e nas demais hipéteses legais de afas-
tamento e licenciamento, o prazo consignado neste artigo sera
contado a partir da data em que reassumir suas fungdes, sem
prejuizo do exercicio do direito de opgdo no curso do periodo
de afastamento ou licenciamento.

§ 5° A opcdo de que trata este artigo sera feita mediante for-
mulario proprio.

Art. 7°. Fica estabelecido novo prazo, com duragdo de 120
(cento e vinte) dias, contados da publicacdo da portaria a que
se refere o artigo 10 deste decreto, para opgdo pela exclusdo
ou inclusdo de parcelas percebidas em decorréncia do local de
trabalho e do exercicio de cargos em comissdo na base de con-
tribuicdo social, conforme previsto no artigo 4° do Decreto n°
49.721, de 8 de julho de 2008.

§ 1°. A opcao pela exclusdo a que se refere este artigo nao po-
dera ser feita em relagdo a parcelas cuja incorporagdo ou per-
manéncia tenha sido assegurada nos termos do artigo 17 do
Decreto n° 46.861, de 2005, hipdtese em que a incidéncia da
contribuicdo previdenciaria é obrigatdria.

§ 2°. Para o servidor afastado em virtude de licenca para trata-
mento de satde, férias e nas demais hipéteses legais de afas-
tamento e licenciamento, o prazo consignado neste artigo sera
contado a partir da data em que reassumir suas funcdes, sem
prejuizo do exercicio do direito de opgdo no curso do periodo
de afastamento ou licenciamento.

Art. 8°. Os servidores serdo convocados para realizacao das op-
¢Oes previstas neste decreto, assim como para as previstas no
artigo 3° do Decreto n° 46.860, de 2005, pela Unidade de Re-
cursos Humanos - URH e pela Superviséo de Gestdo de Pessoas
- SUGESP da respectiva Secretaria ou Subprefeitura.

§ 1°. As convocacdes poderdo ser feitas de forma escalonada
para atender as necessidades dos servicos.

§ 2°. Os servidores afastados ou licenciados que néo reali-
zarem opgao durante o periodo de afastamento ou licencia-
mento serdo convocados a partir da data que reassumirem
suas fungdes.

Art. 9°. Compete & Unidade de Recursos Humanos - URH e &
Supervisdo de Gestdo de Pessoas - SUGESP da respectiva Se-
cretaria ou Subprefeitura a verificacdo do enquadramento do
servidor nas hipoteses de que trata o paragrafo tnico do artigo
1° deste decreto, bem como as referidas no inciso Ill do § 1° do
artigo 3° do Decreto n° 46.860, de 2005, mediante levanta-
mento de sua situacao funcional.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Modernizacdo, Gestdo e
Desburocratizagdo instituira os formularios proprios para reali-
zagdo das opgoes a que se refere este decreto, bem como esta-
belecera critérios e procedimentos uniformes para sua reali-
zagdo, observadas as disposicGes constantes deste decreto,
dos Decretos n° 46.860 e n° 46.861, ambos de 2005, e altera-
¢Oes subsequentes, bem como das Leis n° 13.973, de 12 de
maio de 2005, n° 14.244, de 2006, n° 14.464, de 2007, n°
14.411, de 2007, n° 14.591, de 2007, n° 14.660, de 2007, e n°
14.713, de 2008.

Art. 11. Ficam revogados, a partir de 1° de janeiro de 2008, os
itens 9, 10 e 13 a 16 da Tabela "A" do Anexo | a que se refere
o artigo 3° do Decreto n° 46.860, de 2005, na redagéo conferida
pelo Anexo Unico do Decreto n° 49.721, de 9 de julho de 2008.

Art. 12. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de julho de
2009, 456° da fundacdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

RODRIGO GARCIA, Secretario Municipal de Modernizagdo,
Gestdo e Desburocratizagdo

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de julho
de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal

ANEXO | A QUE SE REFERE O ARTIGO 1° DO DECRETO N°

50.729

DE 7 DE JULHO DE 2009

VANTAGENS

LEGISLAGAO

1. Jornada de 40 (quarenta) horas de
trabalho semanais - J.40 (NB)

Lei n° 13.652, de 25.09.2003 (art. 20, I, II,
§ 29 art.23 e art. 41, Il, “b”)

2. Jornada de 40 (quarenta) horas de
trabalho semanais - J.40 (NM)

Lei n° 13.748, de 16.01.2004 (art. 21, |,
§ 2% art.24 e art. 43, 1, “b”)

3. Jornada de 40 (quarenta) horas de
trabalho semanais - J.40 (NS)

Lei n® 14.591, de 13.11.2007 (art. 24, |, II,
§§1°e 39

4, Jornada Especial de Trabalho Excedente
-TEX (QPE)

Lei n® 14.660, de 26.12.2007 (art. 13)

5. Jornada Especial de Horas-Aula
Excedente — JEX (QPE)

Lei n° 14.660, de 26.12.2007 (art. 13)

6. Jornada Especial de Horas-Trabalho
Excedente — HTE (QPE)

Lei n° 14.660, de 26.12.2007 (art. 14)

7. Jornada Especial Integral de Formagao -
JEIF.40 (QPE)

Lei n° 14.660, de 26.12.2007
(art. 13)

8. Jornada Especial de 40 (quarenta) horas
de trabalho semanais - JE.40 (QPE)

Lei n° 14.660, de 26.12.2007 (art. 13 e art.
15, V1)

9.Jornada Especial de 24 (vinte e quatro)
horas de trabalho semanais - J.24 (QPS)

Lei n® 14.713, de 4.4.2008 (art. 27)

10. Jornada Especial de 36 (trinta e seis)
horas de trabalho semanais - J.36 (QPS)

Lei n® 14.713, de 4.4.2008 (art. 27)

11. Jornada Especial de 40 (quarenta)
horas de trabalho semanais - J.40 (QPS)

Lein° 14.713, de 4.4.2008 (art. 27 e art.
28)

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DO DECRETO N°

DE 7 DE

50.729

JULHO DE 2009

VANTAGENS

LEGISLAGAO

1. Gratificagéo de Apoio a Educacéo

Leis n°® 14.244, de 29.11.2006, n° 14.464,
de 4.7.2007, e n° 14.709, de 3.4. 2008

2. Gratificagdo Especial para
Especialistas em Assisténcia e
Desenvolvimento Social — Equipamento
Social e Diretor de Equipamento Social

Lein® 14.411, de 25.05.2007

3. Gratificagéo por Local de Trabalho

Lei n° 14.660, de 26.12.2007

4. Gratificagéo por Servigo Noturno

Lei n° 14.660, de 26.12.2007, Lei n°
14.709, de 3.4.2008

5. Prémio de Produtividade de
Desempenho

Lei n°®14.713, de 4.4.2008

DECRETO N° 50.730, DE 7 DE JULHO DE 2009
Altera o artigo 1° do Decreto n° 50.367,
de 7 de janeiro de 2009.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso
das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 1°. O artigo 1° do Decreto n° 50.367, de 7 de janeiro de

2009, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 1°. Ficam declarados de utilidade publica, para
serem desapropriados judicialmente ou adquiridos me-
diante acordo, os imdveis particulares localizados no
Distrito da Sé, Subprefeitura da Sé, necessarios a insta-
lagdo de 6rgéo publico, situados no edificio sito a Ave-
nida Sao Jodo, n° 61 (1° e 2° subsolos e 7° andar -
conjuntos 71 a 74), correspondendo a fracdo ideal de
514,445871/10.000 da area total do terreno, conforme
indicado na planta P-30.614-A1, do arquivo do Depar-
tamento de Desapropriacdes, cuja copia se encontra
juntada a fl. 125 do processo administrativo n® 2008-
0.195.440-8." (NR)

Art. 2°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de julho de
2009, 456° da fundagéo de Séo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

CLAUDIO SALVADOR LEMBO, Secretario Municipal dos Negd-
cios Juridicos

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de julho
de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretério do Governo Municipal

PORTARIA 877, DE 7 DE JULHO DE 2009

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo,
usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei,
RESOLVE:

Designar a senhora THEA STANDERSKI, RF 697.250.1, para res-
ponder pelo cargo de Encarregado de Subunidade II, Ref. DAI-
06, do Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de
Coordenacéo das Subprefeituras, constante da Lei 11.511/94 e
do Decreto 45.683/05.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de julho de
2009, 456° da fundacao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito

PORTARIA 878, DE 7 DE JULHO DE 2009

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Séo Paulo,
usando das atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei,
RESOLVE:

EXONERAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO DAS SUBPREFEITURAS
1 - WALTER PASSARETTI, RF 752.530.3, do cargo de Encarre-
gado de Servicos Gerais, Ref. DAI-02, da Secretaria Municipal
de Coordenacgédo das Subprefeituras, constante da Lei
13.682/03 e do Decreto 40.227/01.

SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE

2 - THEA STANDERSKI, RF 697.250.1, do cargo de Adminis-
trador de Parque 1, Ref. DAS-09, do Departamento de Parques
e Areas Verdes, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio
Ambiente, nos termos da Lei 14.887/09.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de julho de
2009, 456° da fundacao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito



