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Multas das anomalias existentes nos quadrog do ftune-
sicnalismo se devem 4s tabellas organizadas em execngio
fessa lei, que'elevou os vencimentog dg professorado e do
funccionalismo publicc} estadual, tomando como ponto de
referencia o0s vencimentos vigentes em 1913; adoptaram-
€2, entretanto, para os cargos posteriormente creados, e-
quivalentes quigid arbitrarios. Para funccles de igual de-
nomiuacde e iguaes vencimentos, creadas numa mesma
epoca, foram tomadbs, como equivalentes em 1313, cargos
diversos,

Orviginou-se, desse modo, para muitos funcclonarios
wit tratamento desigual, .
As alludidas tabellas, mandadas vigorar como PRO-
VISORIAS, pelo Decreto n, 4.502, de 27 de fevereiro da
1329 foram approvadas pela Lei n, 2.400, de 27 de dezem-
bro do mesmo anno, cujlo artigo 27 novamente autorizou
o Governo a rever, ad referendam do Congresso, os gua-
dros do funccionalismo publico, com a uniformizacio doyw
vincitmentos dos cargos equivaientea e de egual impor-
taucia, .

Era o reconhecimento formal de que as tabellas PRO-
Yi{SONMIAS nfo resolveram o problema,

Para proceder 4&-revisio dos quadros do funcciona-
s:io e servigos publicos do Estado e da Prefeitura da

iial, foi instituida em 1831, pelo Decreto n, 5.173
utny, Commissfio, cujos servigog mio chegaram a termo.
Em 19833, pelo Decreto n. 5.822-A, de 30 de janeiro
{sr:. 9.0), foi determinada wuma revisio ds quadro do

funccionalismo para uniformizacio das denominacies e
eategorias e equiparacido de vencimentos das funccdes
z2melhantes, .

Isoladamente, foram feitas majoragdes de vencimen-
e sanadas algumag anomalias; mas isto, em vez de

w3 horar, creou novos motivos de desegualdade,
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© -mal, porém, & devido A4 ausencia de um quadro ge-
M1 do funccionalismo publico, com 3z respectiva classifi-
eacio convenientemente padronizada, de accdordo com as
fuucgldes de cada cargo, sua importancia e tresponsabili-
dade, :

Esta Commissdo tratou de elaborar esse quadro pa-
dvis, que deveria conter, com denominagdes adequadas
® em numero reduzido ao minimo possivel e com venci-
mentoz equitativos, todas as funcgdes publicas do Esta-
a3,

Foi preciso pioceder preliminarmente a um levanta-
re¢nto geval dos quadros do funccionalismo e 86 depois
.disso e dos mnecessarios estudos para o conhecimento ap-
proximado das funcgles de cada cargo e de sua Tespon-
sabilidade, & que se tornou possivel a organizacdo do
quadre padrio, '

Fratands-ve de um drabalks, que & o primeiro mo
genero, realizade mo Exiade;, poiy nadu existin que pu-
desse servir de modelo ou ¢e pomie de partida para a san
execucko, ha de forcosamente resentir-se de mulias fa-
fhas. A Commissfio alimenta, mesme assim, A esperasea
de gue gervivrk de base para a pbra dxfinitiva que o, com-
peiemies hfio de levar a boms termo  Alviira-me o sua pa-
Mlicncko wpela fmpremsa official, aifte: de se¢ receherem
emendny ¢ suggesides,
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O quadro padrieo fol applicado aox guadeos d¢ func-
#icnalismo, de modo a corrigirem-se as anomalias exis-
‘tantes, oriundas da multiplicidade  de dencminagBes. ou
@2 desigualdade de vencimentos.

Na elaboragio do quadro padrio, 2 Commissio -pro-
curou attender 4s possidbilidades economico-financeiras do
Estado,

E' bem de ver, entretanto, que seria utopia organizar-ses
um plano praticavel e equiftativo, sem augmento aigum
de despesa,

\ Esse augmento, porém, vae pouco além ds 4 olo da
verba que o Estado despende presentements e¢om o seu
funccionalismo. Com effeito, a despesa actual é de ......
149.281:9698600; com © reajustamento, passard a ser de
147.222:3058000, donde uma differenca de 6.940:335$100.

Essa differenca inclue os novos vencimentos da ma-
gistratura, augmentados em mais de 530:0008000, por for-
¢a d2 dispositivo constitucional, ‘

A classe de escripturarios fol contemplada com um
augmento mensal de cincoenta mil réis para os 4.0s e de
ca2m mil réis para os 3.08, 2.0 e l.os escriplurarios, o gu=
augmento de despesas superior a

sersa.

acarreta um
1.505:0003000.

P A Commissip reconhece que os serventes de Grupo
pareebem vencimentog reduzidos, que mal bastam para
susg necessidades. Trata-se, porém, de uma classe nume-
rosa, o qué faz com que qualquer majoracio dos seus sa-
‘larios acarrete grande accrescimo na despesa, Alnda as-
sim, os serventes de grupos e escolas da Capital e inte-

riaor foram beneficiados com o modesto augmento de ...

793000 e 20§000, respectivamente, dahi resultando
elevachis de despesas superior a 500:0003002,

uima
P

‘Além desses, os principaes augmentos se verificaram
ypiciclasse . do l\Iinisterio Publico, contemplada cowm ..i..
£003000, Directoreg de Grupos IEscolires, com
iG.‘-L:‘HOMOO e Chefes de secglio com 473:2003990, dos quazes
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© " ““do Estado de Sio Paulg (E. U. do Brasid)

325:3008000 em cargos administrativos e 154:6008000 em
cargos technicos, L . -

Quanto aos directores e chefes de servico, a majora-
¢lo & apenas de 284:0003000, Os directores de reparticio
technica estfio subordinados mnecessariamente ao regime
do tempo integral, o que justifica os vencimentos que lhes
sio dados. . .

Continuam a receber os vencimentos actuaes os func-
,clonarios para cujos cargos houver sido fixada remune-
rac¢do ianferior.

Para attender, embora em parte, g precariedade o
vencimentos dos empregados subalterngs, a Commissio
pmpc’)e’ um augmento de DEZ por cento, depois de cada

cem cargos nio susceptiveis de promogip e de vencimentos
até 4008000 por mez.

A Commissio verificon que muitos funccionarios gozam
da vantagem de residir gratuitamente em proprios do Esta-
do, ‘svem ciue seus servcosg o exijam; pelo due propde que
delles se desconte, a titulo de aluguel, a quantia -equivalen-
te a 20 olo dos respectivos vencimentos, pois, do contrario.
esses servidores ficam em situacio previlegiada, em rela-
cio aos demais fuanccionarios, :

Foram objecto de especial cogitagiio ps cargos iniclaes
porgue o seu provimento vae depender de concurso, nos ter-
mos do art., 170 da Constituicio Federal. A esse respeito
havia disparidade flagrante: nos guadrps das reparti’gﬁes e
escolas figuram dactylographos, praticantes, escreventes e
auxiliares de eueripta, com vencimentos de 3508000 a
4308000, Fsses logares foram equiparados aos de 4.0 escri-
pturario, dahi resultando um augmento de 256:5908000, Des-
se modo se fez justica a um grande numero de servidores
do Estado, muitos com dez e mais annos de servigo, e, ao
mesmo tempo, permitte estabelecer-se gue o cargo de 4.¢
escripturario seja o primeiro -grdo aa classe dos funcciona-

sue

rios administrativos,
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A Directoria de Contabilidade Geral &a Secretaria @2
Fazenda tem a seu cargo servigos da maijs alta relevancia e
do maior volume: a pscripturacio central da receita e des-
pesa e seus balancos: a escripturacio da divida activa e pas-
siva do patrimonio, day Caixas Economicas, da Caixa Be-
neficente, dos depositarios publicos, a inspeccio de bancos
e companhias, a proposta orcamentaria e ainda a orienta-
cfio dos servicas nas contabilidades seccionaes do Secreta-
riado.” .

E’, pois, perfeitamente Justificavel a creaclio de um
Departamento Geral de Contabilidade, que, além dessas
t’uncgées, tenha ag de orientador de todas as'DirectotiaS
de Contabilidade das Secretarias de Estado, afim de que
os servigos sbedegam & um criterio umico.

O quadro proposto pela Commissio permitte o estabe-
lecimento da Contabilidade Geral do Estado, como institu-
'to niio s6 informativo, mas especialmente controlador e
fiseal das despesas publicas, servico que, alias, J4 fol inl-
ciado com ag medidas postas em execuciio pelo Decreto n.
6687, de 21 de setembro deste anno.
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©O trabalhg se limitou A4 adaptacio dos quadros exis-
tentes ao guadro padrdo. ‘

Excepiuada, pelos motivos atraz indicados, & Contabi-
lidade Geral da Secretaria da Fazenda (Departamento Cen-
tralizador da Contabilidade do HEstado), os quadros nio
foram augmentadog nem reduzides.

Na generalidads, o fuaccionalismo & excessive, muite
embora haja seceBesz onde ells nio corr®sponde 4s neces-
sidades do servico. Ein muitas reparti¢des, ha falta de
proporcionalidade entre as diversag categorias. Em ou-
tras, os funceloa:rics de cAarrzira nfis t8m probabilidade
de eccessc por uio hover cargns de aztz2goria superior £
do aue oxcresm. Repsrtiedez ha swmy gue 08 \!uncelsnarios
sZo todes, ou quasi todow, extranu;ﬁeruiog, eowio 0 Sorvl-
¢o de Citricultura o 0 Servigs Florestal, Encontram-ss
tambem funccionariss commissiorzdos para  exerssrem,
sem maior retribuicfo, funecBes; superiores 43 dos ragpe-
etivos cargoee. S&c anomalias  essaz  ¢ue s6 podaio ser
corrigidas com a reforma dos quadros das repaitigbes.
N#o & trabalho da algada de uma Commisgsiic de Reajusta-
mento, cuja principal finalidade foi » estudo d&a uniformi-
zacio das denominagdes do cargos e equiparacio dos ven-
cimentos das funcedes semelhantes.

Na Secretaria da Educagio e Saude Publica fizeram-
se trangferencias de cargos technicos de uma repartigdo
para outra, afim de se attender a manifestas convenien-
cias do servigo: e em materia de¢ transferencias, foram as
unicas effectuadas.
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Pelog termos do acto que a instituiu, a Commissio Qe-
veria tambem dar pavecer gobre o processo de provimento
dos cargos publicos.

Essa parte, por suggestio do President‘e‘, nio foi exa-
minada, por depender das directrizes que a futura Cons-
tituinte Paulista vier tracar.

Todavia, tres membros da Commissio pretencem offe-
recer, sabre o aséump‘to. a titulo de subsidio, um trabalho,
Gue Ji esth em redac‘gz‘io final,
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PRNERIR e SBEP S

Tendo em vista que as novas fontes de receita do Es-
tado s6 podero ser effectivadas em 1936, em virtude do
artigo 6.0 das Disposicdes

|l Federal, prevé-se para l.o de janeiro desse anno a vigen-

dez annos de servigo, extensivo aos funccionarios que exer-|

transitorias da Counstituicio |
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APPARELHOS TELEPHONICOS!

v

Director Geral YT o o .}, . 2.82. 61
Auxiliar de Gabinete ,, oo oo on ..’uu 2.59.87
Sub_Director Geral .. +s ,¢ oo o0 o = $.16.95
Directoria de ExXp. e Cont. ¢ oo s ¢s 5.85.73
Directoria de ASs. Legil ., oo ¢ oo 2.16.41
Directoria de Engenharia .. ¢ ss s §.82.97
Secgio Expediente ., ,o oo 02 e¢ o¢ 3.38.61
Secglio Contabllidade ., o ss 44 oo ..;..z._sa.ss
Secclio Protocollo & Archive <, o6 ua6 2.28.81
Secclio EStatistiCR o4 s o4 o5 se o5 l._G!.Si

Cmm—

cia do decreto que approvar o quadro padrio, que venhs
a ser definitivamente organizado, de modo que o accres-
cimo de despesa s¢ enquadre dentro das possibilidades das
finangas estaduaes.

B

O trabalho, consubstanciado nas folhas annexas, n¥e
exprime a perfeita unifio de vistas dos membros da Come
missio; nelle esti consignado o voto da maioria. E como
as divergencias nio sfo substanciaes, o8 votos vencidos
ndo ficaram explicitos. .

Taes divergencias dizem respeito apenas As exactas
condigBes de algumas categorias de funccionarios, para @
effeito de¢ melhoria ou reducgdo dos vencimentos.

a segurance 4@

A Commissdo apresenta a v. excia.
sua prefunda consideraclio e elevado apreco.

(aa.) Manuel Carlos de Figueiredo Kerras

Benedicte Roberto de Azevedo Marqueln

a

Nlcelino Morema

3y

Lupercio Chagag

Silas Beotelho N

‘Angele Zaninl

-

Meirelies Reis Tilko,

FAZENDA E DO THESOURQO

Rectificacko:

No “Diario Oifficial” de 8 deste mez, n. 6, pag. 2 We
tulo “Fazenda e do Thesoura”, leia-se . assim o seguinte
titulo declaratorio: *1:163$300, @ Antonis Lyrimas do Nas-
cimento, 2* sargento da ¥Forga Publica, reformade”,,

E———————

(*) DECRETO N, 6803-A, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1034

. Fixa a Forca Publiea de Extade part ¢ anans
TET @e 1835, : @

O DOUTOR ARMANDO DE SALLES OLIVEIRA, Ius
tervenior Federal no Estado de Sio Paulo, usandp das ad
tribuicbes que the sfio conferidas pelo artigo 1! 4o Decre-
to Federay n. 19.398, de 11 de novembro de 1330,

considerando o que lhe representon o Commanda:@u
da Forca Vublica no exercicio dag attribuicGes que Hes
confere a letra *h” do artige 1.0, do Decreto n, 5.289, de
14 de dezembro de 1931,

Decreta:

Art, 1.0 — A TForca Publica 4o Estadp de SAo Pauts
compor-se-4, para o exercicio de 1935, de 7.953 homens, dis.
tribuidos pelas seguintes unidades:

- Quartel General (Q. G.)
Centro de Instruccdo Militar (C. T. M.y
Escola de Educacio Physica (E., E. Ph.)
Oito Batalhdes de Cacaderes (B. C.)
Regimento de Cavallaria (R. C.),
Servigo de Engenharia (S. E.)
Servicos Geraes (8., G.)
Pelotio de Capturas (P. Cpt.y
Bahda de Musica (B. M.)
‘Servico de Saul _~S. S.)
~Corpo de Bombeiros (C. B.Y
Art, 2.6 - IEssas unidades teripo a brganlzagﬁb e 0
effectivo constante dos quadros seguintes:
Art. 8.0 — Os actuaes anspecadas perceberio o pre-
mio de 63000 €seis mil réls) mensaes.”
Art. 4,'0 — Para execuciio do presenta Decreto, ficam .
abertos os creditps 'constfmtes das trgz tabellas seguintes:
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