
PIA COM TODA A CLAREZA POR QU0M FIZER O IENE:SMONTO.

,ERSO DOS ROE»MOS DOCUMENTOS-

* ARTIGO 14G W TODAS AS REZES QUE VE VERIFICAR ATRAZO

EM QUALQUER ES,;RIPTURAT;AO, O /GESTOR RESPONSAEL SERA

SUS- PENSO DO EXERCICIO DURANTE O TEMPO NECESSARIO PARA QUE

ELLA SEJA POSTA EIN DIA, DESIGNANDO O COMANDANTE DA

UNIDADE, PARA FAZER E-Z-GO TRABALHO UM OFFICIAL QUE FIGUERA

ISENTO DO SER\'ICO DURANTE A SUT EXECUQUE O AGENTE

RE.•POA.¢AVEL, ALEM DE PUNGIRAO DISC;PLINAR, RESPONDER

IMENSAMENTE PELOS PREJUZOS RESULTANTE DE SUA FALTA

PARAGRAO UNICO QUANDO UM GESTOR DE FUNDOS OU

MATERIAL INCORRER NA FALTA ACIMA, O PRESIDENTE DO CONSELHO
-

DARA AIANELA DA OCORRENCIA E DAS PROVIDECIAS TORNADOS A

AUTORIDADE SUPERIOR

ARTIGO 147 OS LIVROS DE ESERIPTURAGAO DEVEM -•ER
DE* -

DAMENTO NUMEADOS E RUBRICADOS PELO SUB-COMANDANTE

EU ISNAL SENDO A ESCRITA FEITA COM ASSEIO E DE

CONFORMIDAD EOM AS DISL•OSIGOES LEGASSES OS DOCUMENTOS ORLEAES

SERAO DEVIDAMENTE PROCESSADOS * ARCHIVALDOOBSERVANDO•

* ARTIGO 14S AO COMANDANTE GERAL COMPET•

A) - VELAR POE QUE A TROPA, SEJA PROVIDA DE TUDO «TUE

LHO FGR CONSIGNADO PELOS REGULAMENTOS, TABELAS E

RESOLUGCO
: .

B) PROVIDENIAR PARA QUE OS APROVISIONAMENTO DOS
-

DEPOSITOA ESTEJAM COMPLETOS, NA FORMA DETERMINADA NAS

RESPCTIVAS TABELAS BOM ESTADO DE COUSELO

* EM E

PROMPTO PARA ENTRAR EM SERVICE;

E) FAZER COM QUE AS LE* E REGULAMENTOS SEJAM
FIEL *

MENTE CUMPRIDOS;

D) * ESFORCAR-SE PARA QUE AS DALES

ADMINISTRATI -

* VAS, POR MEIO DE ECONONICAS RESULTANTES DE MAIOR DURACAO

' * DAS PRESERVES LEGASSES A RE•PEITO, CONSTITUAM RESERVA

EFFICIENT PARA SATISFAZER TIA NECESIDADES DA TROPA EM

- EASE UE MANOBRAS OU MOBILIZACAO

ARTIGO 149 PARA EXERCER VILANELA SOBRE A ADML*

TRACCAO INTERNA DAS UNIDADES O COMMANDO GERALPRECE•

TTE PESSOALMENTO OU POR DELEGACAO A TODAS AS OPERASSES E

VERIFICACOES QUE JULGUE NECESSARIAS -

PARAGRAFE 1.0 E*A DELEGACAO D DADA AO

INSPETOR ADMINISTRATIVO E AOS CHEFES DE SERVIGOZO DE ACCORDO

COM A NATUREZA TECHNICA DE CADA UM.

PARAGRAO 2.0 * ,*O EXERCICO D*A DELEGACAO

PO"LEM OSTOMIAS ACIMA INDCADOS PEDIR LINFORMACOES SOBRE

OCUMENTO CUJO CONHECIMENTO ILTES IREA TLL O VISITAR

U IS LEAES DO SUA JURISDIAO O INSPECTOR ADMINISTRATIVO

EU CHEFE DO SERVILLE DE FUNDOS PODERAO, ALUM DISSE,

PROVOCAR A REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

PARAGRAO 8.O - OS DELEGADOS NAS CONDIGNOS ALTSA

APRESENTARAO AO COMINANDO GERAI UM RELATORIO DAS

VOCACOES FEITAS, MANIFESTANDO A SUA OPINIAO E PROPONDO

0 QUE JULGAREM NECESSARIO, PARA QUE ELLE RESOLVA A R-•S-

JEITO

ARTIGO 150 - PARA FETTO DB EXIGENCIA DO ARTIGO *1

A 2.O E EM RELACAO AO MATERIAL JA INCLUIDO EM CARGA DEVE

-: SER TOMADO COMO BASE O ARROLAMENTO .PATRIMONIE:.

DETER"MINADO- EM BOLETIM DO QUARTEL GENPRO I4, DE 7 DEN.

_MARCO DE 1936.

- SECRETARIA DE ESTADO DOS DOCTOS DA SEGURANCA PU*

BLI•'•EM 29 DA DEZEMBRO DE 1936.

APROVA O REGULAMENTO DO SERVICO DE LGNS

JI FORCA PAULOE NIO ISTADA

O DOUTOR AI,MANDO DEL SAFES OF.IVEIIIA,GO-

VERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DAS ATTRIBUICOES

QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO LT, LUTRA *C* DA CONS°

BULCAO DO ESTADO,

DEESTA

ARTIGO 1,O FICA PIETROPADO O REGULAMENTO DO
SER-AD

VICO DE FUNDOS DA FORCA PUBLICA DO F.C•.ADO DE SAO PAULO.

QUE COM ESTE BAIXA DSIGNADO PATIO SECRETARIO DA

SEGUTANCA PUBLICA

ARTIGO LO ESTE DECRETO ENTRARA EM VIG.3R NA DATA
-

I*E SUA PUBLICACAO, REVOGADAS A* DISPOSICOES EM CONTRARIO

PALACIO DO GOVERNO DO* ESTADO DE SIN PAULO, EIA 2* DE

DEZEMBRO DE 1936.

ARMANDO DEI SALLES OLIVEIIRA

ARTHUR LEITE DE ARRES JUNLO* R

PUBLICADO NA SECRETARIA DE ESTADO DOS .KEGOEIOS TIA

]EGURANCA PUBLICA, AOS 30 DIAS DO MEZ DE DEZEMBRO DE

L***.

PELO DIRECTOR GERAL

MEGALANTO DO SER$ICO DE IMUNDOT

T'ITULO I

DA OFGANLZACJ[O E RISS NO SELLO

W*,S FL* SEBRAEA D. SERVICO

ARTIGO LO O SERVICE DE FUNDOS TEM FIM
- POR PRO*

T*R AS NECESIDADES PECUNIARIAS DA FORCA PUBLICA EM

GERAL E ASSEGURAR O EMPREGO REGULAR DOS RECURSOS

FIRMARES FERIDOS PELOS DIVER»OS ORGAOS E AGENTES DA ATOM

BTSTRAQAO MILITAR

ARTIGO T.O AO SERVICO DE FUNDOS INCUMBE:-

1) - RECEBER DO THESOURO DO E•TADO O NUMERARIO

CORESPONDENTE AOS CREDITOS DISTRIBUIDO A FORCA PUBLICA;

2) - ARRECADAR:

A) ES MARTOS DE SELLO DE NOMEAAO PROMC•.AO- E

*O •OAL:

B) AS EONTRZBU;¢0ES PARA A CRUZ .AZ•:L E C.•.'XAPENE

REFENENTE

E) - AS RENDAS INDUSTRIES E EV-ENTOAES RELATIVES AOS

DIVERS SERVILOS DOS ESIABEREEIMENTOS STIITARE.%

3,, - RECEBER AS CONSIGNACOES E DEPOS:TO3 A FAVOR DE

TERCEIROS;

4) - DAGAR S* DE•PESAS JA FORCA PUBL".CA, QUE T,2O

•EJAM DA ALCADA DO THESOURO DO ESTE:O,

5) - PATAMR A* UNIDADES ADMINISTRATIVAS O RAMERA

ATTENTO AOS VENINO DO RESPE2TIVO POESSOAL PREDIENTE

*MERENSA OFFICIAL

DO ERMADO DE SUO PONTO (E. U. DO BRASIL)

DISX-AS E OUTROS AGENTE• DE GERL F)INDOS, TMM CIRTUDE DE

MUSICAES ESPECIASSES

7) * PROPOR AO COMPUSANDO GERAL AS TN-•PECCOE3

PERCUCIENTES E REALIZAR A3 EVUE, LHE FLORENT DETERMINADAS;

8) SUGERIR NORMAS Q,AE ACAUTELE OS TRELESSES DIT

FAZENDA PABLICA;

' 9) - DAR PARECER OBRO A INTELIGENCIA DE ACTOS

ADNIINISTRATÆVOA E A INTERPRETACAO DE DISPOSICOES DO LEIS

REGULAMENTOS ATTIANESE FUNDOS SOBRE C,OTHELO A O RT,

LUCIRO DE DIREITOS ESCITORIOS E. ('N GERAL SOBRE TODAS AS

QUESTOES ADMINISTRATIVAS REFERENTES GESTAO DEDDINHEI..

ROS DO I:STADO;

10) PROVOCAR A TOMADA DE CONTAS DOS REPONSAVEIS

BEIROS DO ES'ADO, CAGLIO DA REFORCAA LUBELIAPOR A

11) APROMOVER POR ORDERN DO COMMANDO GORA A*

DILGENCIAS NEEMIAS AO FILI CUMPRIMENTO DAS

FORMALIDADES LEGEN

12) * PRESTAR CONTAS .*T CONTABILIDADE DA SECRETARIA

JA EURANIA DOS FUTUROS -E VALORES GERIDOS NAS

UNIDADES ADMINISTRATIVA BEM COMO DAS RENDAS ARRECADADAS T

DEMAIS DINHEIROS O VALORES RECEBIDOS;

13) - EFFECTUS O PAGAMENTO DOS OTFICLAES E PRACAS

REFORMADOS;

14) MANTER A ESCRITURACAO DE TODOS OS DINHEIROS-

RECEBIDOS PAGOS E ENTREGUES A TEREROSA DE LUOFFO A SE

CONHECER DO PROMPTO E COM EXACTIDAO I* SITUAAO DO

SEREIE BEM COMO DOS DIFERENTES RESPONSAVEIS; -

15) - PROVIDENCIAR SOBRA A PRESTAREN DE ?ENTAS DOS

RESPONDEREIS DENTRODO PRAZOS ESTIPULADOS EM FELA E

16) EXAMINAR * JULGAR, POR ORDEM DO COMARDO
*

GERAL, AS PRESTACOESDO CONTAS DO TODOS OS RESPONSAVEIS

PROVIDENCIANDO SOBRO AS DITIGENVIAS QOE SE FIZEREM

NECESSARIAS ENT VIRTUDE DE QUAISQUER LACUNAS OU

IRREGULARIDADES VERIFICADAS NO3 PROCESSOS;

- 17) * SOLICITAR ELEMENTOS DE OUTROS SERVICOS PARA

COMPLETAR OS PROCESSOS DO VT RIFARAO DE DOCUMENTOS QUE

DIZEM RESPEITO A RECEITA OU DESPESA, EM CONSEQUEUNCIA DA

RENDA OU AEQUISIGAO -.LED MATERIAL OU PRESTAC;AO DE

SERVICO

ARTIGO 3.O TODO E QUALQUER MOVIMENTO DE FUNDOS
*

DA ]FOR•CA PUBLICA SERA FE.TO, NORMALMENTE POR

INTERMEDIO DA CHEFIA DO SERVICO DE FUNDOS
-

PARAGRAO UNICO SERA RESPONSABILIZADA A

AUTORIDADE CONTRA-RAQUE, .S.EM CAUSA JUSTIFICALA PROCEDER DE MODO

E TAMBEM O CALLEFE DO SEIKO DE FUNDOS SE TIVER

E NAO AGIR CM TEMPO NO SENTIDO DE IMPEDIR

A) ORGAO D* DIRECCAO A CHEFIA DO SERVICO DR

FUNDOS;

B) * ORGES DE EXECUCAO * SERVICO DE FUNDOS E.AE

NTIDADES ADMINISTRATIVAS E THESOURO

ARTIGO 5.O JK CHETTA DO SERVI,CO DE FUNDOS
CO-

$GE-SE DE: - -

A) - CHEFE, ADJUNTO * AUXILARES

B) - TREA SE.'E.OES;

E) * THESOURO -

ARTIGO 6.O * O SERVICO *LE FUNDOS DA* UNIDADES D

ADMINISTRATIVAS SERA ASSEGURADO PELOS CONSELHOS DE ADMIRS

TRACAO, ORGANIZADOS DE ACORO COM O REGULAMENTO

TITULO IR

DAS ATTRIBUICOES DOS ORGAOS TJO SIINNO

DA ETIA DO SERVICO DE UNDO

ARTIGO 7.0 A CHEFIA DO SERVICO DE FUNDNE.

SUBORDINADA DRETAMENTE AO COMMANDO GERAL, EXERCE :T

DIREORGAO GERAL DO RES3ECTIVO SERVI. TEM IUCNMBENCIE-*"
E POR

I)
- AS TECHNICS DE

FINALIDAASSEGURAR MEIJAS

MENTO DO SORPE

2) - COLLORE COM OS OUTROS ORGAOS DO SERVICO D P

MODO A ESTABELER UMA PERFETTA UNIDADE DE DOUTRINA:

3) ESCRITURAR DIVIDAS
AS AFETIVAS DA FORCA

PULICA ENVIANDO AO THOORO DO ESTADO OS PROCESSOS CUJ3$

PGAMENTOS DAVAM -5ER COAD-S PEIO

NIEMO

4) DEMONSTRE AS NECESSIDADE• DE ,'RED'TES ALDI

NNES, AFIM DE SEREM OS MESMOS SOLICITADOS POR QUEM DE

DIREITO;

5) - FORNECER AO CONSET GERAL DE A LMIN!STRAQXO

E AS SECRETARIAS DA SEGURANCA PUBLICA E DA FAZENDA 0.*

ELEMENTOS NE.•ESSARJOS A SUA ACCAO;

6) ORGANIZAR BALANSAE GERAL DO SERVICO
REFEREN O- O

TS A CADA EXERCIOCIO E ENVIAR AO CONSELHO GERAL DE

AURIST RACAO

*.T ORGANIZA-LA DO ACTIVO PASSIVO DAF'ER-- O :O E

CA PUBLI,-A; *

8) * EXAMINAR O* * -TREERES FEITOS L•'AS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS DOVAN SULET TID X PROVACAOQUE .•TR

DO COMPLETUDE CEREI POR INTERMDIO DO CONELHO GERAL DE

.\DMINI-" RAERAO

9) - ESTUDAR OS PROCESSOS DE ESCRITURAAO QUE

CONVENHAM AO SERV;;O - PROPOR AO COMMAR : ('C--' AS

TRUCÕES E MOJE QT4*1 7 - '*CR OST EIN PRATICA;

'') CEPRALIIER O* ONLEI TOS R.EE:.•.A:IO3 AOT'LA—

TORIO DO SERVICO=

1* ORGANIZAR OSTEITE DU ERVICIOA .A -

ARTIGO *.O A* LA SEAO COMPETE;

1) D*R I==-'CVE : -E. D TOD AFFINITO C.UE

VERSAREM S.-•" A INTELIGEN'* TIE ACTA "N:INI.'TRAIIVC,S E

INTERPRETO D,* LEI• ULAMENTO.% OB:EREONHECIDO RE *,

MENTO DE. DIREITOS CREDITORIO TODAS*. EM **-*', - BRE AS

QUESTOES QUE ENVOLVAM CONSIDERACOESDA DE IRENILTO PUBLICO

ADMTNIST-•TIVO;

2) * EXAMINAR OS CONTACTOU FEIT>S NAS KINEMATICS

ADRNINISTRATTVAS, AATE.• DE SUBMETIDOS AT APPROCC«RRTNT

DO COMMANDO GARAL, * .TERME,AJE DO CONSELHO GERAL DE
POR

ADMINISTRACAO PROMOVENDO EDL S(-GUID.'T A ENESSA DE UNIA

COPIA DOS MESMOS A SECRETARIAAS ILA FEGARAZ

3) EORGANIZAR TODA QUAIQUER INSTRUCCAO DESTINADA

AO FNCIONAMENTO DO SERVICO;

4) PIROPO MODELOS DE LIVROS, FOLHA FICTIA ETC

C:O DEVER2"•O S.E-R PUDER ,IZADOS PA:-.*. A MARIDADO E

UNIFORMIDADE DA SCRIPTS BAADE D* F;SRA!IZAEAO;COME

5) ESTUDAR, EM FACE DA T, CHRCIA TODO QUALQUER
E

TAILLE QUE F,3R ARCR TA,LO, SAN-KO APERFEICOAMENTO* O

DO SERVICO; -

6) NCOSMAR EVOLUAO DA CONTALTDAPUL,LIA

CA POR T•;EIO DE IARS PREIVSTAS NACIONES C-XTRANGEIRAS.
E

ETC

C) - ")ROPER A ICARAO .LE EFFIE.*AE.S PARA VISITAR

-

Q,*C =•:.-,:.:TTT T A TE,-HT,I,-2, SI:AI• FITA OS OFFICES DE*

S'.GNA.!.,S WRA TAL SLITTER SAO RTG;I,*6S
A APRESENTAR

DEN;*O D,: E;.) ALIAS DA T*.['LNL•AC•'T.U,IA IIA O ESTUD

O A Q11E

DRO.'T-01"RA:RL * TRINTO E A. CHOITIT C.T ,SE:EUE.FF.) DO

RTSP,.CTIVG ERIO

E) *ER NUSA EXCAO '30)]:PLC" -. ,LO MATTIASSI DE
USO

U,•:•T'«TLT. A CARGO DA S ,:

9) REITTER A * FIA DO SERVH;,• ,O FUNAES AT*
O

.YA 5 DE JANEIRO, OS MENTOR INALIENAVEIS
LABORADA

'*TO DO LEIACOMO ENVI: , * 'T IRRE RETORTO *'* TEGAO

1*) - "ANIS• *. COCLEIO DAS DIAA¢-I,-•ESO
ER*

RIGOR RCLATTVA;N_•AT• A * .'IS." *),* T*.R : QUE' "LHE SAO PRIVA

TITEL; -

LL) ECR O TAN,..-----*E D.-.S :-!TE-RA DOS OFFICIAL*

DO SER\IO DE FUNDS E ENVIER A 3.AA SECCAO, PARA

EOAFE¢.2AO DAS RESPECTIVAS FOLHA AS REFERENTE, A

VEACIUT•TOS.

•,RTIGO 9.O A' 2.A SECO ENTAPET :

1) SOLICITAR CHEFE DO SERVI DE FUNDOS -
AO

PROVIDNECIAS SOBRE A ARTIBO -. «RE.. -OS NE** USRI-.%

JOS EM S, EA R, MESSA RESPI - OS TECNOS QUE TEMPO NAO

TENHAM SIDO ENVIADOS AOS INTERESSADOS:

2) CLASSIFICAR, ANTES DO PAGAMENTO TODA E

QUALTER DEVERSE-A DEDUZINDO-A DO ERTO DTSTRTBULDO:

3) VERIFICAR *L TODAS AS DEPESAS DE MTERIAL

FOTA PREDICAMENT EMPENHADAS;

PAIN— 7'*

- A D,*S FUNDOS FERIDOS

SECCAO, INDICANDO O* RESPONSVEIS PETO RECEBIMENTOS '
S *.

PAGANENTO EFFCCTUUGO% DE FGRM A SE CONHECER DE

PROMTORA A SITUACO DOS NLEANLOS FULANDO TENNS COMO TIO

QUALPCT-C OU REEBIMENTO DE DINHEIRO;QUER SITUAVEL GESTAO

5) LEVANTAR O BALANCO ENSAL DAS DESPESAS

EIVADAS AFIM DE ENVIADO DANRO DOSER LPR LEGAL, AS

SECRETARIAS DA SEGURANCA E DA F*TZENDA;

*) - PROSEAR PARA PAGAMENTO POR ORDEM CHRONO

TUGIA ,JE ENTRAD-, AQ REQUIBOR DE NUMERARIEIS

PELAS NI DA,LES ADMIISTRATIVA APOS .-X NECESSARIA CLASSIFIE

CACAO; -

1) EFFECTUS A ESCRITURA REFE:=NTE LAOS IMPOSTOS

D* REILDO DE NOMEA¢CAO PROMUDE DO PESSOALE QUE RECEB•

P.E)OS ENTRES DO SERVICO, AS CONTRIBUICAOPARA
A CRUA

AZUL E CAIXA I•ENEFICENTC, E AS RENDAS INDUSTRIES

R:•AES DOS DITFEREN'.A SERICO E MIIITIES-EN-

ESTABELECIMENTOSE * -

*ES; -

8) ESCRITURAR O C:,IXA ANALYTIC PARA QUE POSSA

VERIFICCAR DIARIAMENTE O SAIDO DA TESOURARIA

93 EXAMINAR SI AS TOLHAS ORGANIZADAS PELS 3-A

SENTT.O, ¿LUER DE OFFICIAIS QUER DE PRACS•% ESTAO
EFF,*•CLLEOM OS

*OS CERTOS SEGUNDO O MAPPA ENFRIADO PELO ESTADO MAIOR;

10) ** EXPEDIR OS EHE«LUES .A. TESOURARIA DO SERVICO' DO

FUNDOS PARA PAGAMENTO UOS THEREDOS TIANA MULIDADES

AD1,•IOIST.RATIVA.% E A OUTROS GESTORES;

.TI) ORGANIZAR OS CONTA-CORRENTES DAUNIDADE

ADMINISTRATIVAS E DE OUTROS R:-.•PONS,-TVE!S DEBLATERANDO PELAS

RELUTES IELITA S E CRED.•TANDO-OA POLOS COMPROVANTE,

REMET,_

TIDOS;

12) ORGANISMO A CATALOGACAO MELHORA DOS
DOCUMEN

TOS RELATIVOS AN PAGAMENTO DO DESSOAL I•AS UNIDADA

ADMINISTRATIVARA DAS DESPEZAS EMPENHADA, PELAS ME.MAS POR

D:STRLBULDOSOCONTA DOS IMPELMENTOS QUE LHES SAO PELA

FIU DO SERVI,;O DE FUNDOS OU RECURSOA DA DROFA UNIDADE;

13) ORG•ANIZAR A ESCRITURACAO REGULAR DA ENERIA
ADE--

SALTOS *. AFIM DE PAGAMENTO DIRECTO, OUI P*R MEIO D4QUE O

CRTAS DE COITO SEJA MAIA RAPL PO-SSJVE• ANM PREJUL•O

ZO DA NECSSARIA FISCALIZACAO; -

14) ;OMAR CONHECIAMENTO CE TODRES- OSES CITAS
ATTLEE

BALDIOS A FORRETA PUL,LICA, LEIS DE MELOS DISPOSICOE8NAS C

EPECIAIS

15)ORGANIZAR AS TABELAS PARA A DISTRIBUI DOS

EREDITO, AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS; * * -*

16) FAZER EORRESPONDENEIA REFERENTE- A DISTRIB,UIA

CAO DE REDES AS UNTAS ADMINISTRATIVA• A QUAL SERA

ASETNA PELO CHEFE DO SERVICO DE FUNDOS; -

17) - ORGANIZAR A TRIBUTACAODE TODA ATI MOVIENTRE

.:.".O DE ARENITOS E NUMERARIOS, AFIM DE PODER, EM QNALQ'TER

MOMENTO, APRESENTAR A SITUA•AO GERAL DO SERVICO,

RELATIVISTA AO TESOURO DO LESTADO E AS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS;

IS) PROVIDENCIAR A ORGANIZA,:AO DO BALANCO MENSAL E

CONTABILIDADE DSTSUA REINES DENTRO DO* PRAZO• ICGV.ES. A

DOCUMENTO• COMPROVANTES'SEERVENTIA DA SEGURANC.A COM OS

OAS DESPEZAS EFFECTUS E UMA COPIA A. CONTADEIRA

CENTRAI ,LO L-•TADO: -

19) *2.- ORGANIZE O BALANCO DEFINITIVO APURANDO O

REASSENTAI,T.LO DA GESTAO

*OL TER ORGANIZADO HM -•ERV';<.O DE ESTATIISTICA DE MA.

N÷IRA PODER INFORMAR BRE TODAS IMPORTANCIAS RECEBTEA SE, A.S

DA* PELAS VARIAS NTIDADES ADMINSTRATIVAS E PRELIAR

ECLARECIMENTOS QUE SE TORNEM NECESSARIS A FISEALIXA$O:

21) DEMONSTRAR COM A DEVIDA ANLEEEDENCLA A
NECE

DA ABERTURA DE CREDITES SUPLEMENTARES -SATDE

22* PROCEDER A RIGOROSO EXAME NAS CONTAS DE MATE- --

RIAL VERIANO SE FORAINT (.UMPRLLO« TODO• O* PROJETES

FLATE INCLUSIVE O EMPENHO PREVIO DA DESPESA

23) RITURAR DIVIDAS DE EXERCI-CIOPROCESSER E AS

C•EERRADO.% JE DONFORME DISPOSI VIGOR|CO MAS ENT

2;) ELABORAR OS ELEMENT,OS RECRIES * ACOO DE

COAXE GERAL DE ADNINISTRACAO

.*3) TER UMA RELACAOAO COMPLETA DO MATERIAL DE US*

ENFRENTE A CARGO DA SECCAO:

2* REMELAR A THEIS DO .•ERVIE.O DE L•NDOS. AT6 .'*

,UA. 5 DE JANEIRO, OS ELEMENTO INDISPENSAVEL A ELABORAC,A•

TIO RELATORO ANNUAL NA PARTE REFEREN*E A SECREDO

.'27) ORGANIZAR A CONSOLIDAAO DA.• DISLINDE EM

VIGOR RELATIVAMENTO AOS ASSUMPTO• QUE LHE SAO-PRIVATIVL-S,

2*.* O* PROCES.•SEXAMINAR DE PRESTADIO DE CONTG•

.!ES RSPONSAVEIS PELA GESTAO DE FUNDOS:

U '9) PROVOCAR A TOMADA DE EONTA.O DOS ROSAREIS

ER,; FAEDE DE IRREGULARDADE VERIFIADA NA PRESTACO DA

CONTES OU PO,R NITO A TEREM FEITO DENTRO DO PRAZO ESTIIPULADO EM

LEI NIT DOSSIES ESVOEJES

30) JADES
A,L-- EXAMINAR OS BALANCETES MENUS DAS

MINT»FRATLERE E RE•PECTIVOS DOE.URNE-NNTUS COMPROVANTES DA*

DEPOS S PERSUADAM

21) POIR O ARQIVAMENTO DOS BALANCETES DAS T2NI.T

TAIDE ADMINISTRATVA EGUANDO REGULARES

3*) ORGANIZAR OS OROCE.•SOS - TOMADADE CON(AS COLOR

A REGARIA PRECISA, R•ARA SERIAM ENVIADOS A CONTABLL

DADO DA SECRTIARIA DA .•OGURAO,•A:

32) - PROPER INSPECOES NAS RIDADES ADMINISTRATIVAS,

SAMAPRE QUT AS IRREGNLAR.•,LADE.S VERIF ADAS ASS|M -O EXTREM1

34) - PROP¿R A CHE:FIA DO SORVO D0 FUNDOS AS

NITIDIZARIA AFIM DS ACUTELAR **S INTEREST DA
FAZENAS

DA.OO ESTADO - ';

ART.:GO 10 * A' 3.A S.-C.:5O COMPETE: CHANE

1)CENTRALIZAR O SRVICO DE «ON(AF, I!'D.'XC?E

DA FORCA PUBLICA:

2) - C¢-NLRALJZAR A-* ELTE RACE RITIVA A VEN¢!MENFO•

DS TODO PESSOAL DA FORCAI LULYA "..•.NTO ACTIVO COME IF*O

ABOLITO

FOILHAS3) - RERTIRAR P*,:O %',VI, A* - MELANICO A.*

N'*¿;N-•AE. D •.'E•T:IN:ENTO ALVIS DE TO'*

(:AS * A * ,LY R,¢'FI«-:R., *. •.•RAC.* E ENVIARALFAS UNIDADE B.:•T ,*OS R•.F,,R,IMJO•

L;RLMEIRA.% ,-R-OA 2.A SECCAO; -

-

I


