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INT UEDI FO[ I[ FENECE GIIL

DECRETO N. 13,264, DE 10* DE MARCO DE 1-943

APROVA O L|?GUHMENTO DO CENTRO DE

LUSTRO MILITAR DDA TORCA ROLICO TTO ESTADO .DE

SAO PAULO.

O INTERVENTOR ÆD•ALNO ESTADO DE S.

PAUID NA CONFORMIDADE DO ARTIGO 6.O AL. IV, DO

DECRETO-LEI N. 1,202. DE 8 QE ABRIL OE 1939.

DECRETA:

ARTIGO 1.0 FICA APROVADO O REGULAMENTO DO

CENTRO DE NSTRUCAO MILITAR DA FORCA POLICIAL CO ESTADO

QUE COM; ESTE _BAIXA, ASSINADO-O SECRETARIO DE ESTADO

AOS •EGOCIOS CA UACA RUOLA

ARTIGO 2.0ESTE DECRETO ENTMRA ENZ VIGOR NA

DATA DE SUA PUBLICACAO, REVOGADAS AS DISPOSICOES EM

CONTRARIO

PALACIO DO GOVERNO DO ETADO DE SAO PAUTO CM

L0 DE MARCO DE 1943.

FERNANDO COSTA

ACACIO N'OGUEIRA.

*

SEGURANCAPUBLICADO NA SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DAPUBLICA, EM MARCO DE 1943.

ALFREDO ISSA ASSALY DIRETOR GERAL

REGULAMENTO DO CENTRO DE IN.':,TRI;•.'A0

IRRITAR

TITILO 1

DO C. I. M. E SEUS FINS

ARTIGO 1.0 O CENTRO DE INSTRUCAOA E UM
-

INSTITUTO DINADO A FORMACAO .DE OFICIAM COMBATENTE,

IMRA O DESEMPENHO DAS FUNCOES DE SUBALTERNOS E

CAPTES NO QUADRO DAS ARM•E SE_RVICOS; AO APENE

.O:AM..ENTO DE OFLC.IA• COMBATENTES; A CORMACAO (TE .OSPECM3MMS

DE E,DUCACAO FISICA E A FORMACAO DE RGUMENTOS CAL&OS E

SOLDADOS TRAM 9 D.ES.EM.PONHO .D.E SUAS.XUNCOOß NA* *O*I

POLICAL NA CUPLA EMSAO QUE ME CONX.ERE A* LEI EQE

TT, 192. DE 17 DO JANEIRO DE 1936 (ARUGŒE T.O E Z.OJ,- ARTIG 2.O O O. I. M.. MATERIA DE INSUFLAI

EM-

E DE ENANO, CONTAR-SE-A COM O T•OMAN«O NEM

POR INTERMEDIO DA D. G. I..

ARTIGO 3.O *S PROO.Eß•..DE. RECRUTAMENTO E DE
E--

DRAGAO (FISICA, MORAL LNMECTA E PROFISSINAL FLOS

ALUNOS OFICIAIS, ARGEN.T•_%. CADOS E RECRUTGS CEVEM N•IR

TALS QUE O ACESSO AO OFICIALAT0 E AOS IESUS DE SABRIE

TOP-CABOS E SOLDAO PRONTO SEJA POR,SILVEI AOS QUE NAJMAN-

REVELADO QUALIDADES LIDIMAVEIS AS MISUO QUE TERAO

DE DESEMPENHAR

PARAGRAFO UNICO CONSTITUE I•ONTO DE HONRA PARA
-

* OS OFLCLAFS E SARGENTOS' EM SERVICO N.9 Q:*I* M..A

REO• FUNDA COMPENETRACAO DAS ELEVAS LLNAIIFLATLES TIO U -.

TRO, O QQUE VAIE DIZER - DAS SUAS RESPONSABILIDADES

PETASTE A FORCA POLICIAL E O ESTADO

TITULI 'II

*)A ADMISTRACAO

CAPU I

DO COMANDO

ARTIGO 4.0 O COMANDO DO C1. M. TERA A

SE8UINTE ORGANIZACAO

1)COMANDANTE: TEU CEL. COM CURSO DE

APERFEICOAMENTO;

2)DIRETOR DE ENSINO: MAJOR COM CURSO DE

APERFEICOAMENTO

3) LO,SCAL: MAJOR;

4) - AJUDANTE: CAPITAO

5) - OU* •CRETARIO: PRIMEIRO ,•GUNDO TENENTE;

PARAGRAFO LINICO O COMANDO DISPOE AINDA DOS

SEGINTES ORGAOS DE EXECUCAO:

A) - COMPANHIA DE ALUNA OFICIAIS;

B) - COMLMNLFLA DE ALIM• SARGENTOS;

C) COMPANHIA DE ALUNOS CABOS;

D) - BATALHAO ESCOLA (B. ED;*

E) ESQUADRAO ESCOLA (ESQ. E.) ;

1) - ESCOLA DE EDUCACAO FR.'CA (E. E. P'. );

G) - FORMACAO SANITARIA REGIMENTAL , F. S. H. );

H) FORMACAO VETERINARIA

L) TESOURARIA;

J) - ALMOXARIFADO E APROVISLONAMENTO. E

K) - SECRETARIA E BIBLIOTECA

ARTIGO 5,0 - O COMANDANTE E O PRINCIPAL

EMPENHO E ANUCIACAO

DE EMPENHO

NHOS, EM 5 VIAS, A CR. * 6,00. NA IMPRENS*

-

OFICIAL DO ESTADO

AS SECRETARIAS E REARMES INTERESSADAS

PODERAO REQUISITAR OS IMARCOS A GERENCIA

DA IMPRENSA

IMAGEAMENTO

CENTRO, CABENDO-LHE AS ATNBUICOEO TJE COMANDANTE DE

CORPO, NO QUE FOR COMPATIVEL CORU O REGIME PROPRIO ,LO

ESTABELECIMENTO

PARAGRAFO UNICO COMPETE AO COMANDANTE:

A) - PROPOR AO CRUT. GERAL AS MANTIDAS QUE SE

TORNEM NECESSARIAS AO BOM FUNCIONAMENTO DO CENTRO ,AA SUA

PARTE ADMINISTRATIVA E DIISCIPLINAR

B) ENVIAR AO COMANDO GERAL, POR INTENMEDIO DO

DIRETOR GERL DE INSTRUCAO, TODOS OS DOCUMENTOS QUE

EXIJAM INTERPRETACAO DE APLICACAO REGULAMENTAR;

C) MATRICULAR OS DIFERENTES CANDIDATOS QUE TENHAM

SATISFEITOS AS EXIGENCIADA REGULAMENTARES;

D) DESLIGAR OS ALUNOS, NA FORMA DENTE
REGULA

MENTO;

E) DISTRIBUIR, PARA EFEITO DE INSTRUCAO, OS

PROFESSORES, INSTRUTORES» AUXILIARES DE INSTRUTOR E MONITORES, POR

PROPOSTA DO DIRETOR DE ENSINO

ARTIGO 6.O AO FISCAL, ALEM DAS ATRIBUICOES

NORMAIS DE FILSCAL ADMINISTRATIVO, CABE COOPERAR CON* A

DIRECCAO DO ESINO IMM O BOM APARELHAMENTO E

FUNCIONAMENTO DOS DIVERSO,S CURSOS

ARTIGO 7.O AO AJUDANTE ALEM DAS ATRIBUCOES

NORMAIS DO CARGO COMPETE MALS A DE CRUT. DDA CIA

EXTRANUMERARIO

ARTIGO 8.O - AO SECRETARIO, ATEM DAS ATRIBUICOES

NORMAIS DO CARGO, COMPETE MALS:

A) REGISTAR, EM LIVRO COMPTENTE A MATRICULA DOS

ALM,OS NOS DIVERSOS CURSOS E ANOS, POR ORDEM DE SUA

CLA.SIICACAO NOS EXAMES, FAZENDO CONTAR DO MESMO O NMTIVO

DO DESLIGAMENTO E A NOTA DE CLARIFICACAO FINAL;

ORGANIZAR E DIRIGIR A ESCRITURACAO ESCOLAR, REGISTAR

AS CALCULAR AS MEDIAS NAS EPOCAS OPORTUNAS EPRENOTAS

)ARAR AS RELACOES DE CHAMADAS DE EXAMES, PARA SERRETO

PUBLICADAS EM BOLETIM; -

E) ARQUIVAR AS ATAS DE EXAMES, DEPOIS DE FEITA A

DEVIDA PUBLICACAO EM BOLETIM REGIMENTAL;

D) AFIXAR ENZ ABOLETAS NOS LUGARES DETERMINADOS,

REALIZADAS MEDIAS
OS RESULTADOS DAS PROVAS E AS PARA

CONHHECIMENTO DOS ALUNOS:

ARTIGO 9.0 * A DIRECAO DE ENSINO (D. E.) *RA

EXERCIA POR UNA MAJOR, COA CURSO DE APERFEICOAMENTO

ARTIGO 10.O * O DIRETOR DE ENSINO E O PRINCIPAL

RESPONSAVEL CORANTE O CMMT DO CENTRO NELA REGULARIDADE E

*ARMONIA DO ENSINO MINLSTRADO. DISPONDO PARA ISSO DE

TODOS OS SENS LEAOS TECNICOS QUE. SOB ESTE CONTO DE

VISTA LHE FICAM IMEDIATAMENTE SUBORDINADO COM EXCH

DOB E..F_•I. E, EE. E. F..

ARTIGO 11.O - AO DIRETOR DE ENSINO COMOTE

1) - ORIENTAR E COORDENAR TODO O ENSINO DE FORMA CUE

SEJAM ATINGIDOS, DO MODO MAIS COMPLETO POSSIVEL OS

OBJETIVOS DO CENTRO: MATERIAS DE CARACTER

2) - PROR AO CRUT. TODAS AS

ADMINISTMTIVO OU TECNICO DUE JULGAR NECESSARIAS A BOA

MARCHA DO ENINO

3) SOLICITAR AO CMMT A NUBLARAO- EM BOLETIM
REGI-

MENTAL DAS ORDENS RECOMENDACOES DE INTERE.•E PARA O

ENSINO: E

4) TOMAR A SETT CARROCOR O AUXILIO DE PROFESSORES
- ORGANIZACAO DOS

E INSTRUTORES DOS DIVERSOS CURSOS, A

RESECTIVOS PROGRAMAS, NOS QUAIS CADA MATERIA ESTEIA DE UM

MODO GERAL, REPARTIDA PELOE ANOS LETIVOS DE MANEIRA .A

ESTABELECER OS OBJETIVOS GERAIS DO ENSINO A SEREM

ALCANADOS EM PERIODOS SUCCESS

5) AORESENTAR AO CMMT DO CENTRO PARA REMESSA A

D. G. -I.. 15 DIAS ANTES DO INICIO DAS ANLAS. O.S NROGRAMA.-.

DE QUE TRATA A ALINEA 4:

6) BAIXAR, QUANDO FOR NECESSARO DIRETRIZES

ARTICULARES PARA REMEDAR OS TRABALLHOS DURANTE O ANO LETIVO,

INCLUSIVE EXAMES:

|UIVAR CONVENIENTE

FASORES7) - CONVOCARINSTRUTORESSENNEDOS OTTEDIFERENTES (XSMELHORDROGE CURSOS PARA

COORDENAR A XCUCAO DOS PROGRAMAS E HORARIOS OLL

OUVIRES O PARECER SOBRE OS ASSUNTOS DE DUE ESTAO

ENCARRECADO E PARA OUTROS FINS DE NATUREZA TECNICA:

8) FAZER COM OUE OS GARANTAS DE ELCIIO OC-IAILL

LIGEIRAMENTE ERIDOS

9) - ZELAR PELA MANUTENAO DA ORDEM E DKSEIOIINA

DOS ALUNOS COMO ESTUDANTES:

10) - ENCAMINAR AO COMANDANTE DEVIDAMENTE

INFORMADA A, RELACAO DAS FLAKES DOS PROFESSORES E ALUNOS:

1D - AORESENTAR NO CRUT.. PARA ENCAMINHAMENTO A

D. G. I.. AOOS O ENCERRAMETO DOS CURSO UM RELATORIO

SCBR O DESENVOLVIMENTO DO ENNSINO SINALANDO OS

CONTADOA OBTIDO AS LACUNAS VERIFICADAS OU PROFONDO DIFIO

EAES (,UE HELGAR TELS E BELL* NSSINZ EMITIR O SETI SQUIO

OBRE A ATIVIDADE E CONSTENCIA REVELADAS NELO

OROFES.SOILES E LLI.STRUTORE.S:

12) ESTUDAR E APROVAR CEM A TUNDIFICS-•E.• NIL:?
-

DOAR NECESARIAS (XS PONTOS LLARA CX?.!LLCS FORMANDOS

DELO5 PROFESSORES E INSTRUTORES

13) ORGANIZAR AS COMICS CXAMINAJOORA. COLLI

TROFICO E INSTRUTORES COMPLETANDO EVENTUALEMNTE COLLI

COOFICIAIS ESHANHO.S AO C. I. BI'. OU PROTEORES CIVIS:

14) RECEBER SENLANALMNTE DOS DROFE.•SORE.S E
IFT•HLL--

*O:'V* AA (]POIENNACAO (*OS A.<S LNOS AA SEREN MILIMETRADO L.'T-I

SCIALLA IMEDIATA, SOB A FORMA DE DROGRAS EEIRTALH5L•.

APROVANDO-OS OU MODIFICANDO-OS

15) COORDENAR O.S HORARIOS ORIFINAIS DR0DO.STOQ

D''TC, S INSTRUMENTORCS NLODIFICANDO-OS. OQUANTO AO TC,RNDO

LEONARADO A CADA S,•¢LLNTO. SEMOT E OLLE ILL]°-ILO NEC,:-?¿AR;.O

ELIOR DOSEEI ILA DI:-,TRLHUI,:AO. FL-FIMM-DE ,QO.CETLRAR A

DROGAO HARMONICA (LE TODO O EDNO

DECOMCOMANHIAOS LULIIS EXPR• PELOS INSTRUTORES E COMANDANTES

17) FIXAR COM A NECESSARIA ANTECEDENCIA. . DATAS.

DOS - COMPILA-LAS ASEXAMES E AO CMT DO CENTRO

18) DIRIGIR OS EXERCICIOS DE CONUNTO

DETERMINANDO QUANDO- NECESSARIO, A COOPERACAO DOS PROTEORES INSE

AUTORESQUE NELES DEVAM TOMAR PARTE:
- ORGANIZAR OUVIDOS OS PROFESSORES E

INSPETORES CALENDARIOS DE SABATINAS PARA UM PRAZO (LE UM

OU MATS MESES;

20) - PROPOR AO ON,T. DO (;ENTRE A DESIGNACAO DOS

PESSOAFOROS O INSTRUTORES

ARTIGO 12.O O DIRETOR (TE ALSINO TEM
- COMO

AAPMTO.* URO CASTAO DE INFANTARIA E UM (TE CAVALARIA E COMO

ALUDANTE-SECRETARLO UM PIANEIRO TENENTE, TODOS, EN,

PRINCIPIO, COM O CURSO DE APERFETICOAMENTO AA TORCA OU

T49 •.•'XERCITO.

* 1.O OS ADJUNTOS * ANTANA' CAVALEIEAO E ECO-

ATLXITLARES'LMEDIATOS DO DIRETOR (TO MSNO E PERROTE ELE

LEEPOL•AVEß PELO DOM ANDAMENTO AO ENSINO NAS PARTES

QUE LHES FOREM PELO MESMO ATRIBUIDAS COMPETEMNTES

EPECIALMENTE -

1) - COOPERAR PARA O NONI DESEMPENHO OAS

ATRI-BUICOES DO DIRETOR (TE ENSILO PREPARANDO-SE OS ELEMENTOS

CE DECISAO E SECUNDAMOS IZAIS REMOAS NEEEESARTAS AO

L'OM ANDAMENTO DO COSMO;

2) EXAMINAR E SUBMETER A APROVACAO DO DIRETOR

(H' ENSILO COM AS DICCOES QUE'SE LOEFGREM

NECESSNAS OS PROGRAMAS PORMENORIZADOS DAS ATENAS BELA

CON,O PROPOOR NORMAS E INSTRUCOES ESPECIAS QUE VISEI O

MAIOR RENDIMENTO DDOS DIFERENTES CURSOS;

-

3) COLABORAR MONTAGEM EXECUCAO AOS
EXER NA E

CEIROS E MANOBRAS DO C.I.F. E DEMAIS TRABALOS

ESCOLARES, A JUMZO DO DIRETOR DE V:NSMO;

4) - MANTER O DIRETOR DE •SINO CONSTANTEMENTE

REFORMADO ACERCA DDA MARCITA (TO ENSINO

PARTICULARMENTE NO QUE CIZ ESPITO AS MATERIAS A SEU CARGO

1 2.O O ADJUNTO-SEERETARRO, COMO AUXILIAR
FMME--

DIATO DO DIRETOR DE ENSINO, E PERANTE O NRESNLO

RESPONSAVEL PLO BOM ANDAMENTO DO SER'VICO QUE LUE MOR

ALOTO, COMPPTINDDO-INE ESPECIALMENTE:

-

1) - COOPERAR PARA O BOM DESEMPENHO (TAS

ATRIBUICOES DO DIRETOR DDE ENSINO, PREPARANDO-SE OS

ELENQUEMOS DDE ELSAO MANTENDO-O CONSTANTEMENTE INFORMAAOE

ACERCA (TO ENSINO DAS MATERMOS A SEU CARRO;

2) ACOMPANHAR O DIRETOR DE ENSINO SEMPRE QUE

PASSIVEL DURRANTE AS MOLECOTA TAZEN A RESPEITO AS

NEC(SSARIAS ANOTACOES;

3) - TER SOL) SUAS ORDENS MURETAS O PSSOAL

EMPREGADO NA DIRECAO DE ENSINO• DISTRIBUAM-SE O SERVICO,

,•UN(TO A ORIENTACAO (TO DIRETOR DDE VAANSO

4) TER SGOBB SUA RESPONSALIDADE A CARGA (TA DZ-"

RECAO DDE ELSINO E MANTER EM ORDEM E COTEMINAS

OMS OS DOCUMENTOS E PUTATIVAS OFICIAIS;

5) FAZER ORGANIZAR NO NICLO AO ANO LETIVO, POR
- SERENI

PROCESMATERIA AS CADERNETAS A FORNECAAS AOS

INSTRUTORES;ARIES E DIRETOR (LE TSINO NA

ELABORA6) COLABORAR COM O
- EFTRATIOS ESCOLARES,

CAO (TOS PLANOS DE EXAME E DEMAIS

SERVT RELANCO A
TLEDO PARTICULARMENTE A ECU CARGO O

%;(IA ESCOTA OOS DIVERSOS CLLRSO•.

U*OCAPIT ILL

DOS RANS DE EXCECUAO

ARTZ ELO AS EIAS DE ALUUOS C11CIA1S. GE

AILTROS $ARDENTOS E DTE ADULTOS AOOS TEIN A SEU CARGO A

ADNINISTRACAO E A DISCIPLINA {LOS L-ESPECTLVOS ALUNOS SEU

C::LNANDO E SUA ADMINSTRACAO CONPETENTE AOS CAPITUOS

INSTRUTORES NELAS CLASSIFICADOS COADJUVALO PEINHA

SUBALTERNOS E PRACAS NELAS INCLUIDOS

* LO * TODOS OS OIRICAIS DESIGNADOS COMO

MESTRATRES DOS CURSOS DO C.I.F. SERAO CLASSIFICADOS PELO

NTT DO ¢3.I.M. EQUITATIVAMENTE NAS TRES NMAIS POR

P,OPOSTA DO DIRETOR (TE ENSINO

* 2.0 - SAO EXCLUIDOS DAS COLLOCO ACIMA OS

0IRPERTENCCREN* AAO
EIDES DO EXERCITO E OS; TIA FORCA ILC L•AO

CLAIRO DO C.I.F.

ARTIGO 14.0 O BE. E O L'«LE. SOMAM-SE A

SODADOS DE ILIER E(. (.AVALAR]«L
RACIOCINACAO (IE

I ( T LVFLN]•NTC.

ADVOARTIGO 15 O BE. E»Q. E. FIANL TECNI"A E
E O

V.:=STIATIV$=MENTE, SUBORDINADOS AO COMANDO CLO C.I.F. .

REGER-SE-A
ARTIGO 16 A ESCOLA EIE ELUCIDACAO FISICA

DOR REGTLLALLLE.NTO ESPCIAL PRINCIPIO,

ARTIGO 17 A FORMACAO ADITARIA TERA CM

(*O'S OFICIAIS MEDICOS E UN, DENTISTA (1 LITAO E 2

SUBALTERNOS DOS HUAIS UM DEVERA TER O CURSO DE ESPECIALIZACAO

DE EDICCAO FISICA DO EXERCITO OU DA FORCA

*

GERENTE: MANDEL NOGUEIRA DE CARVALHO

CADA VA DO.:• HNO DN C. A. O. E DO C. O. CI. DE AC,=,:Õ,E A,:*,


