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DECRETO N. 13.655, PE 9 DE NOYEMERO DE 1543

~ Aprova contrato de locacio de prédio celebrado
entre a Becretaria da Seguranca Piblica ¢ o sr.
Franciscg Antonio Muniz Junior,

Q Interventor Federal no Estado de Sdo Paulo, usan-
Flp das at_rlbulgﬁes que lhe sdog conferidas por lei,

., DECRETA: .
tr Artigo 1.0 — Pica aprovado o contrato celebrado en-
e & Secretaria de Estado dos Negéclog da Seguranga Pir-
Ipiten o ¢ sr. Francisco Antonio Muniz Juniof, para loca-
gio, pelo prazo de cinco (5) anos, a confar de 1.0 de ou-
tkubro do corrente exerciclo, mediante o aluguel mensal
de Cr$ 200,00 (digentos cruzeiros), do prédio sito no Lar~-
go da Saudade n. 2, em Xiririca, destinado ac funciona-
.mento da Cadela Pablica da mesma cidade.

Artigo 2.0 — Este decreto entrard-em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposigSes em contrério.

Palaclo do Governo do Estado de Siog Paulo, aocs 8
.de novembro de 1943.
! FERNANDO COSTA

Coriolano de Gées

Publicado na Diretoria Geral da Seccretaria de Esta-
do .dos Negdécios da Seguranga Pilblica, aos ¢ de novem-
'bro de 1343,
’ O Diretor Geral:
Alfredo Issa Assaly.

DECRETO N, 13.¢56, DE 9 DE NOVEMBRO DE 1043

Aprova contrate de locagio de prédio celebra-
do entre a Secretaria da Seguranga Iublica e o ar.
Herculano . Demiciatio da Silva,

© Interventor Federal no Estado de S&o Paulo, usan-
do das atribuicbes que lhe sdo coimrferidas por lel,
DECRETA.

: Artigo 1.0 — Fiea aprovade o contrato celebrade en-
tre a Secretarin de Estado dos Negéclos da Seguranga Pu-
blica & 0 sr. Herculano Domiciano da Silva, para loca-
¢ao, pelo prazo -de dois (2) ancs, a contar de 1,0 de mar-
go do corrente exerciclo, mediante o aluguel mensal de
Cr$ 250,00 (duzentes e cinguenta cruzeiros), do prédio si-
to & Praga da Bandeira sn., em Tanabi, destinado o
funcionsmerrto da Delegacia de FPolicia da mesma cidads.

Artigo 2.0 — Este decreto entrard em vigor na data
de sua publicagio, revogadas as disposiebes em contrario.
Palaclo do Governg do Estado de Sdo Paulo, aos 9
de novembro de 1943,
FERNANDO COSTA
Coriolano de Gots .
Publicado na Diretoria Geral da Sccrefaria de Esta-
do dos Negécios da Seguranga Pibliea. acs 9 de novem-
bro de 1943. -
O Diretor CGeral:
Alfredo Issa Assaly.

PECRETO N. 13.657, DE 9 DE NOVEMBRO DE 1M3

'Aprova o regulamento disciplinar da For¢a Fo-
licial do Estado.

O INTERVENTOR FEDERAL NO ESTADO DE 3SAQ
PAULO, na conformidade do disposto no artige 7.o, n. I,
do decreto-lei n. 1.202, de 3 de abril de 193w,

Decreta: o

Artigo 1.0 — Piea aprovado o Regulamento Discipli-
nar da Forca Policial do Bstado, que com este baixa, as-
sinado pelo Secretario de Estado dos Negoc:os da Segu-
ranca Publica.

Artige 2.0 — Este decreto entrard em wigor na data
de sua publicagho, revogadas as disposighes em contrario,

“ Paldcio do Governo do Estado de Sdo Paulo, em 9 de
novembro de 1943. -
. FERNANDO COSTA
Coriclano de Goes.

Publicado na Secretaria de Estado dos MNegdeios da Sa-

guranga Piblica, em 8 de novembro de 1943,
Alfredo Tssa Assaly,
Diretor Geral.

REGULAMENTO DISCIPLINAR DA i“ORCA J[‘Ol.]CIAL
‘ TITULO I
Tas aispbsigaes Etrais
CAPITULO 1

bPos principios gerais de hierarquia e diseipuna

Avtigo,.l.0 -~ Para [ins diseiplinares, 1 rorga ativa
abrange stuag .lzservas. bem como ps assemelhados e s
pessoas que nela desempanham qualquer fuugio ou tra-
balho.

Artigo 2.0 — A disciplina & 02 exato ctmprimento dos
deveres de cada unm. em iodos 05 escaldes d: comando =2
em todos os graus da hierarquia, que confers progressiva-
mente, autoridade ao de maior graduacao cv posto, ou
a0 investido em carge mais elevado, culminando no Cheie
do Governo do Estado, Chefe Supremo da Forga Policial
ne Estado. A disciplina e a hierarquia constituem a base
das instrugbes militares, ‘

Artigo 3.0 — S&o manifestagdes essencials da qiscl-

plina militar;

a oOtediéncia prontaz 4s ordens do chefe;

a rigorosa observincia- f4s prescrigbes dos regula-
menios;

o emprego de fodas as energias em boneficlo de
servico;

a corregio de atitudes; .

a colaboracido espontanea a diseiplina coletiva e a
eficiencia da instituicio. .

Artigo 4.0 — As ordens devem ser prontamente exe-
cutadas, cabendo inteilra responsabilidade &4 autoridade que
as determinar,

Pardgrafo Gnico — Quando a ordem parecer cbscura,
compete ao subordinado solicitar os esclarecimentos ne-
cessarios no ato de recehé-la. H

Artigo 5.0 — A civilidade é parte Integrante da edu-
cacdo militar., Imporfa ao superior tratar aos subordina-
dos, em geral, e aos recrutas, em particular, com interesse
a penevoléncia. Por sua vez, 0 subordinade € obrigado a
todas as pravas de respeito e deferéncia para com os seus
superiores,

Artigo 8.0 — O principlc de subordinacan rege todos
0s graus da hierarquia militar, na seguinte conformidade:

1 — em igualdade de posto ou graduacio, efetivo ou em

comissdo, ¢ considerado superior aguele que con-
tar maior antiguidade num ou noutra;

2 — guande a antiguidede de posto ou graduagfio
for a mesma, prevalecerda & do posto anterior g, assim,
zléce.ésiéa,mente, alé o maior tempo de praga, ¢, por fim,

idade;

3 — np mesmo posio ou graduacdo, os oficlais e
pragas do servigo ative terfo precedéncia sobre os da

reserva e reformados e, em relagio a estes, serfio obser- I

vados 0 que preceituam os regulamentos respectivos,
Artigo 7.0 — Ainda nfio se tratando de servigo, deve
o militar obediéncia aos seug superiores.

Todo militar, desde gque encontre um subordinad
. 0 ha
pritica de Ato irregular, 6 obnigado g adverti-lo, quando
esse ato nfio chegue a constituir transgressio,
con Iﬁgi Ig:fg d?i tranigr._eds:%o, o fato deve ser levade ao
2 da gutoridade competen -
tos regulamentares. P e, para o5 efel
Artlgo_ 8.0 — A camaradagzem torna-se indispensavel
a foymag:ao e 8n convivio da familia militar, cumprindo
ggcif;u- as melhores relagies sociais entre todos os ofi-
jais. )
Ineumbe 205 comandantes Incentivar e manter 2
glannogla ‘;51 s:tf;hczanedade entre os seus comadadops,
ovendo 5 & outros estimul a
cordialidade. . °s de aproximagio e
. Artigo 9.0 — As demonstiacies de cortezia e con-
mderagao, obripatérias entre os militares brasileiros, s&o
-extensivag aos oficials dos exéreitos estrangeiros.

CAPITULO TI
Da Esfera da Agie Disciplinar

Artigo 10 — Estdo sujeitos a este Regulamento:

a) - 0s militares em servigo ativo;

k) -- os assemelhados; . :

¢) - os oficlals e pragas da reserva, convocados ou
ndo, ¢ 0s reformados fque exercetn funcao nos
quartéls, repartigdes ou estabelecimentos mili-

tares;

d} -~ og oficlajs da reserva nfo remunerada e os
oficlais e pragas reformados, nic compreendi-
didos na letra anterior, quando fardados.

Paragrafo Unlco — Este artipe nio compreende os
magistradog da Justiga Militar, sujeltos as suas lels es-
pecials e distdplina prépria,

Artigo 11 — Entendem-se por assemelhados ps indi-
viduos que, nfo sendo militares, exercem, em virtude de
cargo, emprege ou contrate, gualquer funcfio ou traba-
lho nos quarteis, reparticbes, . estabelecimentos ou luga-

res submetidos ag leis, regulamentog ou disposicies em
vigor na F. P.
§ 1.0 — Bumente para os efeltos disciplinares, na

hierarouia funclonal, toma-se
vencimentos, .

i 2.0 — Para os extranumeririos (contratados, dia-
ristas, tarefeiros, pessoal para obras e quaisquer empre-
gacos, que perceberem os salarios nio previstos na legrs-
lagio em vigor a base serd tambem a importincia dos
resnec ivon saldries,

por hase & importéncia dos

TiTULO II

Das Transgressbes Disciplinares

CAPITULO I
11y Definigdo ¢ Especificagiio

Artigo 12 -- Transgressio dlsciplinar é tpda a viola-
¢io -do dever mihtar, na sua manifestacio elementar e
simples, Distingue-se de crlme militar, que conhsiste na
ofensa g esse mesmo dever, mas na SuUa expressidc com-
plexa e acentuaddmente anormal, definida e prevista na
legislagio penal militar, ’ ‘

No conewrso de crime militar e transgressio discl-
plinar, cuando forem da mesma natureza, serf aplicada
somente g pens relativa ao crime. T
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Pardgrafo dnico — SZo transgressbes:
a) — todas as omissdes contrarias & disciplina mi-

litar, especificadas no presente capftulo;

b) — todas as acOes ou omissbes n#io especifleadas
neste Repulaments, nem qualificadas como crime nes
leis penais militares, praticadas contra s Bandeita, o
Hino, o Escude e as Armas Naclonais, simbolog patris-
ticos e imstituicbes nacionals; contra a honra e o pun-
donor individual milhtar; contra o decoro da classe; con-
tra os preccitos de subordinacfio, regras ¢ ordehs de ser-
vigs estabelectdag nas lews ou regulamentos, ou prescri-
tas por autoridades competentes,

Artigo 13 — As transgressbes a que se refere & le-
tra "a” do pardgrafo tnico do art. 12, sdo:

1 — Faltar & verdade (G). .

G)z — Utilizar-s¢ do anonimato para qualguer fim
s .

3 — Concorrer para a discordia ou desharmenia en-
tre or camaradas, ou, ainda, pertencendo ag mesmo cor-
| bo, repartigho ou estabelecimento, cultivar inimizades en-
tre 08 mesmos (M),

4 — Frequentar ou fazer parte de sindicatos, asso-
clagdes profissionais com carater de sindicato, ou mesmo
de assoclagbes beneficentes cujos estatutos ndo estejam

|aprovados por lei, desde que ¢ fato nao chegue a confi-

gurar crime contra a ordem politica ou social, previsto
em Jel (G). -

M)5 — Deixar de punir ¢ -transgressor da diseiplina
{M).
6 — Nio levar a falta ou irregularidade que presen-
clar, ou de gue tiver ciénecia e né¢ lhe couber reprimir, so
conhiecimento da autoridade para isso competente, ¢ no
mals curto prazo (M). .

T — Deixar de cumprir ou de fazer cumprlr asg nor-
mas regulamentares, na esfera de suas atribuicbes (M).

. 8 — Esquivare de providenciar a respeito de ccor-
réncia do ambito de suas atribuicbes, salve o caso. de sus-
peicdo ou impedimento, 0 que comunleard a tempo (M).

9 — Deixar de comunicar ao superior imediato ou a
outro, ng auséncia daquele, qualquer informacéio que ti-
ver sobre eminente perturbag¢io da ordem pibleg, ou da
hoa marcha do servigo, logo que disso tenha conheci:
mento (G). : .

10 — Deixar de dar Informacfo que lhe competir nos
processos que lhe forem encaminbados, exceto nos casos
de suspeicio ou impedimenio, ou abhsoluta falta de ele-
mente, hipdtese em que essas circunstiucias gerfio fun-
damentadas (M). ,

" 11 == Delxar de Jevar ao conhecimento da autoridade
competente, por via hierirquica e-no mais curto prazo, s
parte, queiza, representagao, petigdo, recurso ou docu-
mento que houver recebido, se nfo estiver na sua al¢ada
resolvé-lo, desde gue se ache redigidé de acordo com os
preceitos regulamentares (IL.).

© 12 — Apresentar, sem fundamento, parte, quelxas ou
representagac (G). . ’

13 — Quelxar-se oun representar contra superior, sem
ohservar as prescrigfes regulamentares (M). ’

14 — Dificultar o subordinado a apresentagiio de
quelxa ou representagho (G). . .

15 — Deixar de comunicar ao superior a execucio
te ordem dele recebida (L),

16 — Retardar, sem justo motivo, a
gualquer ordem (G). )

17 — Aconselhar ou concorrer para nio ser cumprida
gualquer ordem de autoridade competente, ou para que
sejin retardads a sua execugio (G), -

d (lé)— N&o cumprir, por negligéncia, a ordem recebi-

a .

19 — Simular doen¢a para esquivar-se a0 cumpri-
mento de qualquer dever militar (M),

20 — Trabalhar mal, intencionalmente, ou por falta
de atenclo, em  gualquer servico ou instrugdo (M),

21 — Deixar de participar a tempo & gutoridade a que
-eeliver imediatemente subordinade. a impossibilidade de
compareeer ao quartel, reparticio ou estabeleeimento. ou
5 qualquer afo de servigo, em que seja obrigodo & tomar
parle, ou a que tenha de assistir (L),

23 — Faliar ou chegar airazado, sem jusio motivo,
a qualquer ato ou servigo em gue deva tomar parte ou a
gue deva assistlr (L), .

23 — Permutar o servigo sem permissio da autorida-
de competente (L), ' .

24 — Comparecer o militar em solenidade mliltar, ou
de carater militar, em traje clvil ou com uniforme dife-
rente dagquele que para isso tenhs sido marcado (M).

25 — Abandonar o servigo para que tenha sido de-
slgnado, quando isso nio configurar crime (G).

23 — Afastar-se de qualquer lugar em que se deva
encontrar por forga de disposigio legal ou ordem (M),

execuchc de
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