
LE

SAO PAULO

LEI N. AFLA DE 10 I)E SETEIRO DF 196*)*

ESBABELECE O REGIME JURIDICO DO PSSOAL PARA OBRAS DA

ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

CONCEICAO DA COSTA NEVES PRESIDENTE E*I EXERCICIO, DA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO ENLO EM VISTA A

REIEICAO. EM PARTE, DO VETO PARCIAL APOSTO PELO GOVERNADOR DO ESL, DO AO PROJETO

DE LEI IL. 1.215. DE 1953, DE QUE RESULTOU A LEI N. 6.318, DE 30 DE JUNHO DE 19*2,

PROMULGA COM FNDAMENTO NO ARTIGO 25, PARAGRAFO UNICO, DA CONSTITUICAO DO

ESTADO E DE ACORDO COM O ARTIGO 2,43, 1 2.O, DO REGIMENTO INTERNO, A SEGUINTE LEI;

TITULO I

DO REGIME DE TRABALHO

CAPITULO I

DA ADMISSAO

ARTIGO 1.0 O PESSOAL PARA OBRAS CERA ADMITIDO PARA DETERMINADA

OHIO SERVICO DE CAMPO E OU[ROS TRAALHOS RURAIS, CORRENDO O PAENSAMENTO POR CON':T

DA VE-BO RESPECTIVA

PARAGRAFO UNICO AS ADMISSOES FAR-SE-AO POR ATO INDIVIDUAL OU

COLETVO

ARTIGO 2.0 O PESSOAL PARA OBRAS E DESTINADO A EXECUCAO DE SERVICO

NATUREZA TRANSITORIA

PARAGRAFO UNICO E VEDADO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE FUNCIONAL E

FINAANCEIRA DESVIAR O PESSOAL PARA OBRAS DOS SERVICOS PARA OS QUAIS FOI ADMITIDO

ARTIGO 3.0 O PESSOAL PARA OBRAS SERA ADMITIDO MEDMNTE ATO DO

SECRTARIO DE ESTADO, DO DIRIGENTE DE ORGAO DIRETAMENTE SUBORDINADO AO GOVERNADOR,

DE AUTARQUIA OU DE AUTORIDADE POR ELE DESIGNADA

ARTIGO 4.O SAO CONDICOES INDISPENSAVEIS PARA ADMISSAO DO PESSOAL

PATA OBRAS:

A) PROVA DE IDADE INFERIOR A 55 ANOS E SUPERIOR A 14:

O ASO

C) AUTORIZACAO DO PAI, OU, NA FALTA DESTE DA MAE OU TUTOR SE LOR

MENOR DE 13 ANOS:

D PROVA DE SAUDE

PARAGRAFO UNICO O LIMITE MAXIMO DE CADE PODERA SER DISPENSAIS

EM SE TRATANDO DE PESOAL PARA OBRAS QUE JA TENHA PRESTADO OERRO A ORGAO DA

DA JORNADA DE TRABALHO

* ARTIGO 5.0 O PESSOAL PARA OBRAS E OBRIGADO A PESTANO DE ATE 4T

HERAS SENSUAIS DE SERVICO

* L.O - A DURACAO NORMAL DO TRABALHO DIARIO, NAO EXCEDERA DE 8 HORA

* 2.0 EM CASO DE NECESSIDADE DE SERVICO A DOMACAO DIARIA OU
SE*

NMNAL DO TRABALHO PODERA SER ANTECIPADA OU PRORROGADA

ARTIGO 6.O O PESSOAL PARA OBRAS TERA DESCANSO SEMANAL DE 24 HEROS

CONSECUTIVAS QUE, SALVO NECESSIDADE DE SERVICO, COINCA COM O DOMINGO

ARTIGO 7.O - TERA O PESOAL PARA OBRAS DIREITO A DESCROVE NOS FERIADOS

CIVIS E RELIGIOSOS, DE ACORDO COM A TRADICAO LOCAL, E NOS DIAS DE PONTO FACULTATIVO

PARAGRAFO UNICO FICA ASSEGURADO 'A. ADDMINISTRACAO CONVOCAR O

PESE

SO.V PARA OBRAS PARA O TRABALHO EM DIA FERIADO OU DE PONTO FACULTATIVO

CAPITULO III

DAS FERIAS

ARTIGO 8.0 APOS CADA PERIODO DE 12 MESES DE TRABALHO, O PESSOAL PA: *.

OBRAS GOZARA, OBRIGATORIAMENTE, 20 DDIAS CONSECUTIVOS DE FERIAS REMUNERADAS

1 1.O O PESSOAL PARA OBRAS, EM CASO DE READMISSAO DENTRO DOS 30

DIAS SUBSEQUENTES A SUA SAIDA, TERA COMPUTADO O TEMPO DE SERVICO ANTERIOR NO

PERIODO AQUISITIVO DE FERIAS

* 2.O EM CASO DE CONVOCACAO PARA O SERVICO IRRITAR O PESOAL

PARA OBRAS TERA, IGARATE COMPUTADO O TEMP), ANTERIOR, DERDE QUE RETORE AO

TRABALHA DENTRO DOS 30 DIAS SUBSEQUENTES A BAIXA

ARTIGO 9.O NAO TERA DIREITO A FERIAS O PESSOAL PARA OBRAS QU-L

DURANTE O RESPECTIVO PERIODO AQUISITIVO:

A) DEIXAR DE TRABALHAR, COM PERCEPCAO DOS SALARIOS, DURANTE 20 DIAS

EM VIR:UDE DE PARALIZACAO TOTAL OU PARCIAL DOS SERVICOS;

B DEIXAR DE COMPARECER AO SERVICO, POR PERIODO SUPRIOR A 150 DIAS,

ME ,RO DESCONTINUO, POR NOTIVO DE LICENCA, COMPUTADAS, AINDA, FALTAS

JUSTIFICADAS CU NAO.

DO SALARIO

ARTIGO 10 SERAO FIXADAS, POR DECRETO DO EXECUTIVO DENTRO DE 123

DIAS DA PUBLICACAO DESTA LEI, TABELAS DE FUNCOES E NIVEIS (LE REMUNERACAO DO

PENSAL PARA OBRAS

* 1.O E' VEDADA A INCLUSAO DE FUNCOES TIPICAMENTE ADMINISTRATIVAS

OU BUROCRATICAS NAS TABELAS A QUE SE REFERE ESTE ARTIGO

* Z0 OS NIVEIS DE REMUNERACAO REFERIDOS NE_-;TE ARTIGO HAO

PODEIA *ER INFERIORES AO &ALARIO MINIMO REGIONAL

AINTIGO 11 O SALARIO MINIMO DO MENOR DE 18 ANOS, APRENDIZ, SARA

DE 50% DO VALOR ATRIBUIDO AO SALARIO DE ADULTO

ARTIGO 12 O TRABALI ANTECIPADO OU PROROGADO NA FOMICA DO

PARAGRAFO 2.0 DO ARTIGO 5.O, SERA REMUNERADO NA BASE DO SALARIO-HORA

ARTIGO 13 O DESCANAO REFERIDO TIOS MTIGOS 6.0 E ZO SERA

REGIPRADO NA BASE DE UM DIA DE TRABALLI

- ARTIGO 14 O TRABALHIO EM FERIADO ACARRETARA O PAGAMENTO EHR

DOBRO DO SALARIO DO DIA.

ARTIG3 15 O TRABALHO E,N DIA DE L)AUTO FACULTAO S?RA

REMUNERADO ILA BASE NORLNAL.

ARTIGO 16 - NAO SERA DEVIDA A REMUNARACAO DO DOMINGO, FERIADO

OU DIA DE PONTO FACULTATIVO, QUANDO, SEM MOTIVO ILICADO O ESSOAL PARA OBRAS

NAO TIVER TRABALHAD) DURANTE TODA A .SE«N:NM, DEIXANDO DE EWN!): IR

I:ITEGRALNWNTE SE',L HORARIO DE TRABALHO

* 1.O SAO MOTIVOS JUS MEADOS

A) FALTAS ATE 8 DIAS POR MOTIVO DE CASAMENTO:

B) FALTAS ATE 3 DIAS POR MOTIVO DE FEL«CIMENTO DE CONJUGE, FILH«%

PAIS E IRMAOS;

C FALTA DE UN* DIX NO DECORRER DOS 7 GILLIES AO LL3SCIN]ELLTO D9

F:IHO PARA PROVIDENCIR O SQ* RCBT

D) PARALISACAO DO SERVICO POR CONVENCIA DA ADMINISTACAO

EI FALTA DE UM (LIA PAR DOACA» DE SANUEL FEITA A BANCO MANTIA

PFR OL GINI (IO SERVICO ESTATAL E L)ARARSTA:AL OU POR ANTIDADE B:QL.EFICELITE.

COMRA MELIANE AT«STADO DA INS. ZUINI

I FALTA ETE 2 DIAS PCR MES, NUM MAXI:NO DE 12 POR ANO,

COMPROU N:EDIANTE ATESTADO MEDICO

* 2.O AS FALTAS JUSTIMARGEADAS MENCIONADAS :*O PARAGRAFO ONTCRI,-•R

*IA,* ACARRETARA9 A PERDA D) SALARIO DO DIA.

ARTIGO 17 APLICA-SE AO PESSOA-D PARA OBRAS O REGIME DE DIARIAS

AJUDAS DE RUS:O, DO GRATIFICACOES PEIO EXERCICIO O.N DETERMINADAS Z NIS LCAS A

PELA EXECUCAO TIE TRABALHO DE NATUREZA ESPECIAL, COM RBCO EIE VIDA OU DE S,AUDE,

NAS M-MAS BASES PEVISTAS PARA O IXTRAMIMERARIO.

TIRULO I1

DA ECRIME *LE L:.ESPONSABILIDADC

CA PITULO 1

DOS DEVERES E L'R(.IL)ICORS

ARHGO 13 * SAO DEVERES DO PESSOAL PARA ABRAM:

A* EXECUTAR COM ZELO E PRESTEZA OS SERVICOS QUE LIM E,5,7::I)-.FILT-H1.

IULE OS SERVICOS EXTRAORDINARIOS

B) PRESTAR O DEVIDO RESPEITO A SEUS SUPERIORES LFIERATQTFICOO, CAPRINI

IUTEGRAHNELLTE SUAS ORDENS:

E) MANTER ESPIRRO DE COOPTACAO E SOICEDADE COIN OS

COMPAHHIA DE SERVICO;

D) CIENTIFICAR O EL:EFE IMEDIATO DAS IRREGUARIDADES (>CORRIDAS EM

S.E:%-ICO, OU AS AUTORIDADES SUPERIORES, QUANDO ESTE NAO NLAR CONHECIMENTO;
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EAAS D, ,B'IO PA!DE ESTADOS UNHE DO BRASIL.

DIARIO1 DA

GRANCA E INTEGRIDADE DAQUELE QUE FOR CONFIADO A SUA GUARDAS OU UTILIZACAO

I) BLATTER EXEMPLAR COLUPLETAMENTO

G) NOTIFICAR O CHEFE IMEDIATO, COM ANTECEDENCIA DE 30 DRAS, EM CASE

DE PEDIDO DE DISPENSA

ARTIGO 19 AO PESSOA-D PARA OBRAS E PROIBIDO

A) FAZER COTRATOS DE NATUREZA COLNEREIAL E INDUSTRIAL COM O GOVERNO

POR SI OU COMO REPRESENTANTE DE OUTRE

B) REQUERER OU PROMOVER CONCESSAO DE PRIVILEGIOS, GARANTIAS (LE JUROS

OU OUTROS FAVORES SELNCLILAL].TES, FEDERAIS, ESTADUAIS O'L MUNICIPAIS, EXCETO

PRIVILEGIO DE INVENCAO PROPR> ,

C) EXERCER, .LLPSLNO FORA DAS HORAS DE TRABALHO, EPREGO OU FUNCAO

ESTABELECIMENTO OU INSTITUICOES TENHAN RELASSO EM

LIGADA A FINALIDADE DA REPTICAOQUEJUNTO A QUAL COMSERVICOS;O GOVERSAO ERA INATENDIDA

D) INCITAR PRESTE
GREVE OU A ELA ADERIR;

E) PRATICR ATOS DE SABOTAGEM CO::TRA O REGIME OU O SERVICO PULICO

F) CENSURAR PELA IMPRENSA QUALQUEROU OUTRO MEIO AS AUTORIDADES

CONSTRUIDAS E CRITICAR A ADMINISTRACAO, EXCETUADO O DIREITO DE REPRESENTACAO AS

AUTORIDADES HOLLERITES

G) PROMOVER ENT SERVICO NMANIFESTACAO DE APRECO DESAPRECO

TAR SOLIDARIEDADE TAIS MANIFESTACOES; OU 0UPRESA

H) EXERCER O CONERCIO ENTE COMPANHEIROS

A USURA; OS DE SERVICO E POLITICAR

L)D CONSTITUIR-SE P'OCURADOR DE PARTE SERVIR DE INTERMEDIARAO

A QUALQUER REPARTICAO PFLBLIC.A, OU HENTE
EXCETO ILNIO SE TRATAR DE INTERESSE DE

ATE O SEGUNDO GRAU; PARENTE

J) RECEBER ESTIPENDIOS DE FIRMAS FORNECEDORAS OU DE ENTIDADES

K) VALER-SE DE QUALIDADE DESEMPENHAR ATIVIDADESUA PARA ESTRANHA AS

FUNCOES OU PARA LOGRAR, DIRETA OU INDIRETAMENTE, QUALQUER PROVEITO;

L) COMERCIAR OU TER PARTE ENT SOCIEDADE COMERCIAIS OU INDUSTRIAIS,

COTO ACIONISTAS, QUOTISTA COMANDITARIO,ECOMO OU NAO PODENDO, EM QUALQUER CASO,

TER FUNCOES DE DIRECAO OU GERENCIA

T 1.O NAO ESTA COMPREENDIDA NA PROIBICAO DA LETRA ,L' D•TE

TIGO A PARTICIPACAO DO PESSOAL OBRAS DIRE(CAO GERENCIAARPARA NA OU DE COOPERATIVAS,

OU CONCE SEU COOPERADO

I 2.O E PROIBIDO AO PESSOAL PARA OBRAS FUNDACAO DE SINDICATOS,
A

CAPITULO I I

DAS PENALIDADES E SANCOES PECUNIARIAS

ARTIGO 20 O PESSOAL PARA OBRAS ESTA SUJEITO AS SEGUINTES

DISCIPLINARES PENAS

A) REPREENSAO;

B) SUSPENSAO ATE 30 DIAS;

C) DISPENSA

PARAGRAFO UNICO A DE
* PENA SUSPENSAO PODERA SER CONVERTIDA EM

ILITA NAS USULAS CONDICOES PREVISTAS PATA O EXTRANUMERARIO,

ARTIGO 21 A PONA DE REPREENSAO SERA APLICADA

(_'ASO DE FALTA DE POR ESCRITO, PELOCHEFE IMEDIATO, EM CUMPRIMENTO DOS DEVERES

ARFIGO *22 A PE:1A DE SUSPENSAO SERA APLICADA
* FALTA

VE OU DE REMCIDENCIA. EM CASO DE

ATRAPARAGRAFO UNICO SERA COMPETENTE PARA APLICAR A PENA DE SUSPENSAO

O CHEFE IMEDIATO

ARTIGO 23 A PENA DE DISPENSA SERA APLICADA NOS CASOS PREVISTOS NO

ARTIGO 27.

PARAGRAFO INICO - EM SE TRATANDO DE PRIMEIRA INFRACAO, A PENA DE

DISPENSA PODERA SER CONVERTIDA EM SUSPENSAO POR 30 DIAS

ARTIGO 24 - O PENOL PARA OBRAS ESTA SUJEITO AO RESSARCIMENTO DOS

PREJUIZOS CAUSADOS ESTADO, DOLO CULPAAO POR OU

PARAGRAFO UNICO * O RESSARCIMENTO SERA EFETIVADO APOS APURACAO DA

RESPONSABIIDADE NEDIANTE DESCULTO NESAL NAO EXCEDENTE

SALARIO AULU QUINTO DO

ARTIGO 23 A FALTA OU RETARDAMENTO (IA NOTIFICACAO A QUE SE ROEFERO

*

ARTIGO 26 O PESSOAL PARA OBRAS PODERA SCR DISPENSADO:

TT) A. IEDO OBSERVADO O FOSTO NA LETRA *'G* DO ARTIGO 18;

B) A CRITERIO DA ADMINISTRACAO;

CC PELO TERMINO DO PRAZO DE ADMISSAO OU PELA CONCLUSAO DA OBRA ORI

SRVICO
- D) QT'NNDO DER JUSTA CAUSA

PARAGRAFO UNICO SERAO

OBRAS AUTORIDADES*REFERIDASCOMPETENTES PARA DISPENSAR O PESSOAL PARAAS LNESLNSS RIO ARTIGO 3.O.

ARTIGO 27 - CONSTITUI JUSTA CATUA• PARA A DISPENSA DO PESSOAL PARA

OBR',S :

AT

B INCONTINENCIA DO COLLETTA PROCEAMENTO

E) COILDELLACAO CRININAL PASSADAOLL INSTI JULGADO, NAO TENHA HAVIDOEM CASO

SUPENSO DA EXECUCAO DA PENA;

D) DESIDIA DESEMPENHO DASNO REEPECTIVAS FUNCOES;

E) EMBRIAGUES HABITUAL OLL E'N SERVICO:

F) ATO DE INDISCIPLINA DE INSUR DINACOOU

G) (XTO LESIVO DA HONRA O:T DA BOA FAMA CONTRA SUPERIOR HIERARQUICO,

COMETIDO. SERVICO CONTRA QUALQUER0H, EIN PASSOA -

H) OFENSA FISICA PRATICADA NAS CONDICO?S DA ALINEA ANTERIOR, SALVO

DE LEGITIDONA DEFESA; *:ONCA---,A

I) ABANDONO (IO EMPREGO, ASIRA CONSIDERDA A AUSENCIA NO SER',':.C,)

POR MAIS DE 15 DIAS CONSECUTIVOS

NOJUANJ VIOLACAO DO QUALQUER DAS PROIBICOES PREVISTAS ARTIGO 19,

(IO CONSTITUIR FALTA GRAVE

PARAGRAO UNICO NO CASO DA ALTINEA *J*, PARA A CONFIGURACAO DA

FALTA GRAVE, A AUTORIDADE CON]PETENTE LEVARA CLL CONTF• AS CIRCUNSTANCIAS RUL (*TT*

FOIO ATO PRATIADO SNAS CONSQUENCIAS E A CODTA GERA! DO FALTOSO,

DISPENSA JUSTA EXCETO DAS LETRASARTITO 23 A POR CAUSA, NOS CASOS

*E* EE' *I* DO AR* •IOO ANTERIOR, SERA PRECEDIDA DE NOTIFICACAO, MEDIANTE PORTARIA,

INTERESSADO DEFENDA DE 10 DIASP.ARA QUE O .SE NO PRAZO

PARAGRAFO UNICO D:* DECISAO PROFERIDA NAO EABERA RECURSO
-

ARTI,,:',) 29 A DISPOEA R, ASEADA NOS JCN *'A* E *B* DO ARTIGO 25

SERA PRECEDIA D:* NOTII:CACAO PREVIA DE 30 CITA-A

ARTIGO 3') O PESSOAL PARA OBRAS, QNE CONTAR ALAIS DE 12 MESE DE

SERVICO, DISPENSADO CONL FI.LILDANLEILTO RIA N,U_A1* *O *B* DO ARTIGO 2C, SERA INDENIZADO

RECRACAO DE SERVIC()NA BASE DE 1 MES DE POR N,:O

LO A INEQUACAO NAO SERA DEVIDA QUANMDO O P•SOAL PARA OBRAS

FOR ADMIRA-LO NOVAMENTE ZENIL SOLUCAO DE CO:LTINLLIDADE.

2.O SE A NORA DAMIAO NAO IMPORTAR CM DIMINUICAO DE SALARIO,

A ECSA DO SERV:DER EM AREAIA ACORRENTARA A PERC}A DA INDEMIZACAO

1 3.O SE A IORGA ACONFISSAO IMPORTAR RIA PRESTACAO DE SERVICOS EM

OUTRA LOCALIDADE, SERA CONCEDIDO AO SERVIDOR AJUDA DE JUSTO

ARTIGO 31 PARA ELEITO DO ARTIGO ATERIOR SOTESE OS PERODOS

DCSCNIAINUGS. SALVO YA JA HOUVER SID,) PAGA A INDENEZACAO CORRRESPONDENTE OFL SE

HORTZ, ER S:.(IO A (]IÆI•OTLSA BASEADA /H'** LETRAS *A* E *D'* DO ARLINO 26.

TITULO 1%'

DO REGIME DE L'REVI:L(-N(I.T

CAPITULO 1

DA APOSENTADORIA E «LAS /.ICENCAC

RTIGO .32 AHCA-SE AO PE;SOAL PARA OBRAS O RE;DP.',E PREVISTO PARA

O CXTRAN!!NL(,RAR;O RE.L.DIVATLLCILTE A APOSETADORIA E A REVERAO BETAN CORFISCO 4

SPLINT O5 LICENCCAS

I PARA TRATAMENTO DE SAFDIE

II QUANDO ACIDENTADO NO EXCERCICIO (LE SUAS ATRIBICOES OU

AIVADO DE DOENA PROFISSIONAL;

III - QUANDO ACOMETIDO DE TUBERCULOSE ATIVA, ALIENACAO MENTAL

I:•3I)]3.SIß MALIGNA, CEGUEIRA, LEPRA OU PAR; LISIA;


