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DIARIO DO EXECUTIVO

GOVERNO DO ESTADO

DECRETO N. 42.266, DE 30 DE JULIIO DE 1963

BAIXA O REGULAMENTO DO QUARTEL GENERAL DA FORCA

PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ADHEAMR PEREIRA DE BARROS, GOVERNADOR IX) ESTADO

DE SAO PAULO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DEODATA

ARTIGO I.O PICA APROVADO O REGULAMENTO DO QUARTEL GENERAL DS.

FORCA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO, QUE COM ESTE BAIXA, ASSINADO PELO SETT

COMANDANTE GERAL

ARTIGO 2.0 GANGSTE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA

PUBLIOCA

ARTIGO 3.O RENOVAM-SE AS DISPOSICOES EM CCNTRARIO.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO, AOS 30 DIAS DO MES DO

ADPIL-WIAR PEIRA DE BARROS

ALDEVIO BARBOSA DE LEMOS

PUBLICADO NA DIRETIRIA GERAL DA SECRETARIA DE ESTADA DOS NEGOCIOS

DO C•VERNO. AOA 31 DE JULHO DE 1963.

: FIORAVANTE ZAMPOL, DIRETOR GERAL

]RE_IJUIM%BIENTO DO QUARTEL GENERAL DA FORCA PUBLICA DO

ESTADO DE SAO PAU'LO

(IF.Q.O.)

CAPITULO I

DA CONCEITUACAO

ART. 1.O O QUARTEL GENERAL COMPREENDE O CONJNTO DE ORGAOS

INCUMBIDOS TE ASSESSORAR O COMANDO GERAL NO PLANEJAMENTO, NA COORDENACAO E

NO COMANDO DE TODAS AS ATRIBUICOES AFETAS A FORCA PUBLICA, NOS TERMMOS DO ART.

183 DA CONSTITUICAO FEDERAL, 148 DA CONSTITUICAO E,STADUAL E EM HARMONIA COM

O DISPOSTO NO ART. 4.O DA LEI N. 2905-937.

ART. 2.0 A ORGANIZACAO DO QUARTEL GENERAL TEM POR FINALIDADE
.

POSIBILITAR AO COMANDO GERAL:

1DESENVOLVER AS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS E DE RELACOE• PUBLICAS

CAPITULO II

* ART. 3.O A ORGANIZACAO DO QUARTEL GENERALE A SEGUINTE:

- I COMANDO GERAL

1 * GABINETE: ,

A) RELACOES PUBLLICADO

B) CONSULTORIA JURIDICA;

E) AJUDANCIA DE ORDENS

2 - SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL,

II ESTADO MAIOR:

1- ASSTENTE E SECRETARIA;

2 I.E.M. EFETIVOS;
-

3 IIEM OPERACOES

4 .LIITE.M. - PLANEJAMENTO

ILL INSPETORA ADMINISTRATIVA:

1 ASSISTENTE E SECRETARIA;
-

2 * DEPARTAMENTO DE ESTUDES E PLANEJAMENTO;

3 * DEPARTAMENTO DE CONTROLE E •LIZACAO;

IVINSPETORLA GERAL DE FORMACAO:

1 - ASSISTENTE E SECRETARIA;

2DEPARTAMENTO DE ORGANIZACAO, FORMACAO E FISCALIZACA: DA

INSTRUCA

.. 3 - DEPARTAMENTO DE ALISTAMENTO

4 - DEPARTAMENTO DE DESPORTOS

V INSPETORA DE BOMBEIROS:

1- ASSISTENTE E S-EML•ARIA;

2 * DEPARTAMENTO ESTUDOS E PLANEJAMENTO;

3 - DEPARTAMENTO TECMO

4 CEDEPARTAMENTO DE INFONCIA E ESTATISTICA;

VI AJUDANCIA GERAL:

1 ASSISTENTE E SECRETARIA;

2 - TIPOGRAFIA;
- 3 SALARIO FAMIIA E CONTAGEM AE TEMP»;

*

4 - BOLETIM GERAL E FICHADO

5 CORREIO E ARQUIVO;
-

6 - ALTERACOES DO PESSOAL;

7 - JUSTICA E DISCIPLINA;

8SECRETARIA DAS COMISSOES D*DO PROMOCOES,

VIPUNIDADE ADMIISTRATIVA DO Q.G.

1 COMPANHIA DE COMANDO E AJUDANCIA;

2 - DEPARTAMENTO DE POLICIA 1MILITAR;

3 - SECRETARIA;

FORMACAO DE :INTENDENCIA E FUNCS

5 - FORMACAO DE SAUDE

ARTIGO 4.O O CARGO DE COMANDANTE GERAL SERA ATRIBUIDO A OFICIAL

COMBATENTE, DO ULTIMO POSTO DA CORPORACAO, QUE TENHA O CURSO DE

APERFEICOAMENTO, OU EXCEPCIONALMENTE, A OFICIAL DO EXERCITO BRASILEIRO DO QUADRO DAS ARMAS,

DE POSTO IGUAL OU SUPERIOR AO DO MAIS ALTO GRAU DA FORCA PUBLICA

ARTIGO 5.O OS CARGOS DE CHEFE DO GABINETE HEFE DO ESTADO MAIOR

INSPETORES AJUDANTE GERAL E COMANDANTE DA UNIDADE Q.G. SERAO ATRIBUIDOS A

OFICIAIS SUPERIORES, DO QUADRO DE COMBATENTES

ARTIGO 6.0 O CARGO DE CHEFE DO SERVEC DE Æ•SISTENCIA SOCIAL .•ERA

ATRIBUIDO AO CAPELAO DA FORCA PUBLICA

CAPITUIII III

DA COMPETENCIA DOS ORGAO5 DO QUARTEL GENERAL

ARTIGO 7.O COMPETE:

1 AO COMANDO GERAH

1 PLANEJAR O EMPREGO DA CORPOREACAO NO DOEMPREGO DE SUAS MISSOES:

2 COORDENAR A ACAO DOO OR•AOS .:IO QUARTEL GENERAL:

3 COMANDAR A YORCA PUBLICA, DELIBERANDO E BAIXANDO ORDENS E

IL'KSTLLTC•C,S SOBRE A ESTRUTURA E O FUNCIOMENTO DAS UNIDADES E SERVICOO

*I AO GABINETE DO COMANDO:

1 ÆSSISTIR AO COMANDANTE GERAL, NO EXERCICIO DE SUAS FUNCS

2 PRESTAR ATENEIA JURIDICA AO COMANDO E EMITIR PARECER EN:

PROCESSOS;

3 PROMOVER AS ATIVIDADES DE RELAC PUBLICAS DA CORPORACAO E

DESENVER OUTROS ATIVIDADES, A CRITERIO DO COMANDANTE GERAL:

4 REGUAR AS CONDICOES DE EMPREGO DO CORPO MUSICAL

III AO SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1 PROMOVER AS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL NA CORPORACAO

IV AO ESTADO MAIOR:

1 ASSESSORAR O COMANDANTE GERAL NO ULAR•J•MP."..'ODAS ATIVIDADES

OPERACIONAIS DE MANUTENCAO DA OINE DE SEGURANCA PUBLICA E DE RESERVA DO

EXERCITO BRASILEIRO, FORNECENDO O LEVANTAMENTO DO PE:,SOAL E MATERIAL DA

CORPORACAO, BEM COMO DE OUTROS RECURSOO PASSIVAIS DE UTIAO

2 COORDENAR, CONTROLAR, ORIENTAR E FISCALIZAR O EMPREGUE DA TROPA

NO POLICAMENTO PREVENTIVOOSTENSIVO E NAS AC•__S REPRESSIVAS CONTRA AS

PERTURBARIA 2

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

DIARIO OLIAL

DIRETORIA .......... 36-2539

GERENC .......... 35-2752

CONTADORIA 36-2764.........

EXPEDIENTE 36-7931.........

SECCAO DO PESSOAL ..... 36-6183

REDACAO .......... ,34-5810

TESOURARIA E PUBLICACOES . 36-2634

VENDA AVULSA

NUMERO DO DIA CR* 20,00...................

NUMERO ATRASADO DO ANO CORRENTE ..... CRC 25,00

ASSINATURAS

U DIARIO DO EXECDO "'DIARIO DA JUSTICA'

I

1 ANO OU 6 MESES SAO CONTADOS DO DIA IMEDIATO AO QUE CONSTAR DO RECIBO

OS FUNCIONARIOS PUBLICOS GOZARAO DE DESCONTO DE 30% MEDIANTE

APRESENTACAO DE COMPROVANTE QUE E ISENTO DE SELO E DE RECONHECMENTO DE

FIRMA ASSINADO POR AUTORDADE COMPETENTE

PARA A COMPRA DE IMPRESSOS EM GERAL, COLECOES DE LEIS E

DECRETOS, FOLHETOS SEPARATAS, JORNAIS ATRASADOS, ETC E PARA

CONSULTA DE COLECOES E JORNAIS:

DA GLORIA N. 346RUA

COES DA ORDEM PUBLICA, BEM PROPORCIONAR PERROT

E SEGURANCA AO EXERCICIO DOS PODERES E AUTORIDADES CONSTITUIDAS

FIXACAO DOS EFETIVOS
COMANDANTE GERAL

3 PLANEJAR E PROPOR AO UNIDADES SERVICOS,A ASSIM E

A ORGANIACAO DO PENOL E MATERIAL DAS E COMO SUA

V
- 1 ASSESSORAR O COMANDANTE GERAL NO PLANEJAMENTO E COORDENACA9

PREVISOES DE MATERIAL FUNDOS TERMOS DA LEGISLACAO

DAS ATIVIDADES RELATIVAS AS E L•OS

EM VIGENCIA;

2 CONTROLAR, ORIENTAR E FISCALIZAR A EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINAN"

CEIFA E PATRIMINIAL

3 BAIXAR ORDENS E INSTRUCOES PARA FISCALIZACAO DOS BENS DA
CORE-

PORACAO

VI A INMPETORLA GERAL DE FORMACAO:

1 ASSESSORAR O COMANDANTE GERAL NO PLANEJAMENTO E COORDENACAO

DAS ATIVIDADES DE SELECAO, FORMACAO, APERFEICOAMENTO E DEPOSITOE NA CORPORACAO:

2 BAIXAR ORDEN E PROGRAMAS, CONTROLANDO E FISCALIZANDO SUA

EXECUCAO.

VRI A INSPETORIA DE BOMBEIROS:

1 ASSESSORAR O COMANDANTE GERAL NO PLANEJAMENTO E COORDENACAO

DAS ATIVIDADES DE BOMBEIROS, NO ETADO DE SAO PAULO;

2 ELABORAR CONVENIOS DE BOMBEIROS E FISCALIZAR SEUCUMPRIMENTO,

NC•S TERMOS DA LEGISLACAO VIGENTE;

3 BAIXAR ORDENS E NORMAS TECNICAS RELATIVAA AS ATIVIDADES DEBOM-E

BEIROS, CONTROLANDO E FISCALIZANDO SUA EXECUCAO, EM HARMONIA COM AS LEIS

MUNICIPAIS

VIII A AJUDANCIA GERAL:

1 ASSESSORAR O COMANDANTE GERAL NO PLANEJAMENTO E COORDENACAO

DAS ATIVIDADES REFERENTES A DEITOS E DEVERES DO PESSOAL NA CORPORACAO;

2 ORIENTAR E CONTROLAR ESSAS ATIVIDADES, PROPONDO ORDENS E NORMAS

DE EXECUCAO -

IXA UNIDADE ADMINISH'ATIVA Q.G.:

1 COORDENAR E CONTROLAR O PESSOAL EMPREGADO NAS ATIVIDADES DOS

DIFERENTE ORGAOS DO QUARTEL GENERAL;

2 PREVER E PROVER OS ORGAOS DO QUARTEL GENERAI D* MEIOSMATE FUNCIONAMENTO

RIAI NECESSARIOS AO SEU

PORACAO

*

ESGADO DE 8AO PAUTO (EM«DO8 UCIDOS DO BRASIO

..A
....

DIRETOR: WANDYCK FREITAS

DIRETOR DE REDACAO: LUDO

BARAGERENTE GABRIEL GRECO

•///TELEFONES

O

REVISAO, IMPRESSAO E

MANUTENCAO ......... 36-6134

MATERIA! 36-2587.........

ASSINATURAS E ARQUIVO 36-2724. .

OFICINAS:

DO JORNAL ........ 36-2552

DE OBRAS . . , * * , . , . 36-2598

DAS ATRIBUICOES DO PSOAL

ARTIGOE 8.0 * ATRIBUIDO:

I * AO COMANDANTE GERAL:

1 O TRABALHO ADMINISTRATIVO E POLICIAL-MILITAR *IE PLANEJAMENTO DAS

MISSOES AFETAS A FORCA PUBLCA COORDENADO AS ACOES DO ORGAOS DO QUARTEL

GCNERNL. P•RA CUMPRIMENTO DAS LEIS, DOS REGULAMENTE DAS DECISOES DO GOVERNADOR,

DAS ORDENS INSTRUCOES DE FUNCIONAMENTO, VIGOR;E EM

E UNIDADES E
2 O COMANDO DOS ORGAOE DO QUARTEL GENERAL DAS

SERVICES, ME•LIANTE ORDENS E INSTRUCOES DC FUNCIONAMENTO;

3 A FISCALIZACAO DAS UNIDADEE E SER•VICOS;

4 CLASSIFICAR OU PROPOR A CLASSIFICACAO E TRAN•FERENCIA DE OFICIAIS E

NECES, OUPRACAS, SEGUNDO O.S IDADES OPERACIONAIS ADMINHTRATIVAS.

1I AO CHEFE DO GABINETE DO COMANDO:

1 PRESTAR SENTENCLA ADMINISTRATIVA AO COMANDANTE GERAL,

INFORMADO DA SEQUENCIA E ORDEN, DE URGENCIA DE PROVIDENCIAA DETERMINE

DAS, DA MELHOR ADEQUACAO DAS NORMAS DE COMANDO E OUTRAS MEDIDAS QUE LHE

FOREM ATRIBUIDAS;

2 PROMOVER GS RELACOES PUBLICAS, PLANEJANDO COORDENANDOIN- E OS

PENSAVEIS CONTATOS EXTERNOS E A HARMONIA DAS LIGACOES INTERNAS:

3 CUIDAR DA REPRESENTACAO E CORREIAANDREA SOCIAL DO
COMA

DANTE GERAL

NIAO CHEFE DO SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL:

1 ASTIR OS COMPONENTES DA FORCA FUBLICA E SEUS FAMILIARES:

MORAL E ESPIRITUALMENTE, PLANEJANDO AS ATIVIDADEDE CONCERNENTES;

2 COORDENAR JUNTO AOS ORGAOS DO QUARTEL GENERAL E COMANDOS DE

UNIDADES E SERVICOS, AS POVIDENCIAS NECESSARIAS PARA O DESENVOLVIMENTO DA AS,

SISTENCIA SOCIAL;
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