
ETTD DE S,IO PC ,DO

DIA.RIO DO EXECUTI

GOVERNO DO ESTADO

DLSL•AE ELNE A ORGANIZACAO DA CAINA ECONOMIA DO ESTADO DE SAO PAULO.

ROBERTO COSTA DE ABREU SODR GOVERNADOR DO ESTA DE

*DE SAO PAUIO NO USO DE SUAS ATRIBUICOES E NOS TERMOS DO ARTIGO 47 DA LEI N.

10.152, DE 19 DE JUNHO DE 1968,

DECRETA:

CAPITULO I

DA TEEZA DA C,IIE.S.P.

ARTIGO 1.O * A CAIXA ECONOMMICA DO ESTADO DE SAAO PAULO CEE SP.

*, EOM PERSONALIDADE JURIDICA DE DIREITO PUBLICO PROPRIA, DE NATUREZA AUTARQUICA0

TERA SEDE LIA CAPITAL DO ESTADO L•:ENDO INSTALAR AGENCIAS EM TODO O TERRITORIO

E.S¿ADUAL.

ARTIGO 2.O A CE.ESP. VINCULA-SE A SECRETARIA DE ESTADO DQS

NEGOCIOS DA FARLED QLLE EXEL-CELII .•,B/-C A ANTARQUICA O COROE DO5 VLADOS DR' »ILA

ATUACAO FACE AOS SEUS OBJECT PIANOS E PROJETOS

ARTIGO 3.OA C.E.L.S P. TE-TA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA PATRIMONIO

PROPRIO E GOZARA DAS REGALIAS PRIVATIZO IMUNIDADES E ISENCOES ILST,-AI.• C TRIBUTARIAS

CONFERIDAS A FAZENDA DO ESCUDO

CAPITULO 11-

DO CAMPO FUNCIONAL

ARTIGO 4.0 CONSTITUI O CALIPO FUNCIONAL DA CAIXA CONOCCHIA C,N ESTAIO

DE SAO PAULO. RE•SPEITADOS OS NITE TERRITORIAIS DO ESTADO:

I * RECEBER EIN DEPASITO SOB RESPOSABILIDADE DO ESLADR «(-ONONFIA., PO.

PULARES, RESERVAS DE CAPITAI E OUTROS DCOUMENTOS

II VENTIX AR O DABITO DA POUPANCA:

III APLICAR OS TUOS PROVENIENTES DE DEITOS E DE STAAKS ONERACOES

PARA AS SEGUINTES FINALIDADES

A) FINANCIAMENTO• DVIDOS AO DE.SENVOLVIMT,NTO DE PROGRAMAS

HABITACIONAIS

B* CREDITO IOA DEFINIDO A AQUISICAO DE IPUA-S DE CONSUMO DURASSEIS

INSTRUMENTAL DE TRABALHO E EMOLIMOS FINANCEIROS;

C) FINANCIAMENTE AOS .MUNICIPIOS. DESTINADO A INVETIMENTOS EM OBAS

SERVICOS PUBLICOE, EQUIPAMENTOS OU AINDA NA FORMA DE ANTECIPACAO DE RECEITA;

D) FINACIAMENTOS A INSTITUIEIS QUE DESENVOLVAM ATIVIDADES DE

&VIDENTE INTERESSE SOCIAL E IMEDIATAMENTE RELACIONADAS COM O BEM ESTAR DA POPULACAO

OU AQUELAS QUE CONTRIBUAM PARA MINORACAO DE PROBLEMS SOCIAIS OU PARA •UI.•F;•.(::'•U

DE NECESSIDADES BASICAS DA POPULACAO

E) SUBSCAO DE TITNLO.S PUB!ICOS EM GERAL: E

D OUTRAS ACAROES DETINADA A PRESERVACAO DA RENTABILIDADE DE CEUS

RE-CUI'SOS.

IV OPERAR COMO OIGALE FINANCEIRO PA.RA EXECUCAO DE PROGRAMAS
RELA--

CIONADOS COM SEU CAMPO FUNCIONAL:

V EXECUTAR SERVICAS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO, RELACIONADOS CILL

SUASATIVIDADES POR CONTA DE TERCEIROS

ARTIGO 5.0 A APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DA CAIXA, OU DOS QUE
*

FOREM COLOCADOS A SUA DISPOSICAO SOB QUALQUER MODALIDADE PREVISTA, FICA

CONDICIONADA AS SEGUINTES EXIGENCIAS ALEM DAS QUE FOREM ESTABELECIDAS ENZ R,•AO DA

NATUREZA DO CONTRATO:

I * QUANDO A OPERACAO ESTIVER AOUADA COM APLICACAO DE RECMESSA PARA

EXECUCAO DE PROJETOS ESPCIFICOS DE CONSTRUEO ISTALACAO OU REFORMA DE IMOVIS

OU DE PROJETOS ESPECIFICOS DE OBRAS PUBLICAS

A) QUE OS CSTUDC.5 SOB A* ASPECTOS TECNICO, ECONOMICO E FINANCEIR

DEMONSTREM A VIABILIDADE E A CONVM]•IENCIA DO EMPREENDIMENTO, BETTEL COIL :*A

SEGURANCA DO REEMBOLSO;

B) QUE A, FICHA, EADASFLS DP M-OPONTNTE, NO CASO DE ENTIDADES PRIVADAS, NAO

REGISTRE RESTÑCOES A SUA JDONEIDCDE E A DE SEUS TITULARES OU ADMINISTRADORES;

C) QUE FIQUE A.-SE'¿_-UR:-DA A CAIXA AMPLA FISCALIZACAO TNIA OU

CONTABIL DE MODO A IBABILITAR O VNECIMENTO ENT QUALQUER MOMENTO *A VERDADEIRA

UTILIZACAO DO FINANCIAMENTO, D«•.S ARNIS OFERECIDAS E DA POSICAO

ECON6:NICAHNANECIRA DO DEVEDOR

IIII QUANDO A OPERACAO CIVER RELACIOADA COM ALIEACAO DEEUR

AOS DESTINADOS A ATENDER INLE:-¿'.S•.•SDA POPULACAO OU RECONHEIDO*.S NECESSIDADES DE

SEUS HABITANTES

A) QUE CLAULSULAS E EOLICO APROPRIADOS VINCULE A UTILIACAO DOS

PULSOS EMPREGADOS NO FMA,]CI:INWNTO *IO REAL E EFETIVO ATENDE DA

FINALIDADE QUE .SE DESEJA AFIANCAR

B) QU* FIQUEM SEGURADOS A CAIXA AMPLOS MCIO.S L)AR• IISCALI2A:'.

DURANTE O PRAZO CONTRAT:UAL, A FIEL DESTINACAO DA OBRA, DO BEM 0U DA OPERACAO DO

FIANCIAMENTO AO FIM INICIALMENTE PROPOSTO

III EM TMO• OS CASOS DE APLICACAO:

A) QUE SEJAM ATENDIDOS OS PRINCIPIOS DE PRESTACOO DO* RECURSOS TIA

CAIXA E DOS QUE ESTEJAM *OB SUA GUARDA OU RESPOMQXBILIDADE ;

B) QUE AS ONDICONI FINANCEIRAS DE RETORNO ASSEGUREM UNTO

RENTABILIDADE MINIMA, REAL, TENDO EM CONTA A ALINEA *'A* ACIMA E O CUST DO DINHEIRO

PARA A AUTARQUIA

* LPA C.E.E.,S.P. PODERA LOUVAR EM ESTUDOS TECNICOS PROCE.

DIDOS POR ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA OU INDIRETA DOS MUUNICIPIOS DO ESTADO

OU DA UNIAO, PARA ANALISE DE VIABILIDADE TECNICA, ECOMICA E FINANCEIRA,

FISCALIZACAO DE OBRAS, APROVACAO DE PROJETA• E VERIFICACAO DE QUALQUER OUTRA

CONDICAO RELATIVA AOS SEUS PREMIMOS SEMM PREJUIZO DE PODER GRANULAR QUALQUER

EXIGENCIA COMPLEMENTAR EFTUAR CONTROLES E DICIPLINAR A ENTREGA E UTILIZACAO

DO CAPITAL POR ELA MUTUADO

.* 2.* NO CASO DE RETINOS AOS MUNICIPIOS COMPETIRA A C. E.

E. S. P., AINDA, O EXAURE DAS DIPOSICOES LEGAIS E CONSTITUCIONAIS VIGENTES

CAPTULO FIL

DA ADMINISTRACAO

SECAO I

*)O CONSELHO ADMINISTRATIVO

ARTIGO 6P A CAIXA ECONOMICA DO E•STADO DE SAO PANLO. SER'A
ADMI--

ISTRADO POR UM CONELHO ADMINISTRATIVO, CUJOS MEMBROS SERAO NOMEADO EM

COMIISAO PELO GOVERNADOR DO ESIDO APOA APROVACAO DA A.•SEMBIEIA L.EGISLATIVA.

ARTIGO 'L0 ** O CONSELHO ADMINISTRATIVO DA C.E.E.S.P. SERA

COMPOSTO DE 5 (CINCO) MENBROS A S0BER:

1 O PRESIDENTE DU CAIXA ECONOMICA DO •:STADO DE SAAO PAULO,
CO-

MO .•EU PREMENTE CONI MADATO DE 4 «QUATRO) ANOS, RENOVAVEL A JOIZO DO

GOVERNADOR

II QUAHO 14* CON.CLHCIRC--. COM MANDATO DT* 4 TQLLATLO'T ANO.*
TI--

PROVAVEL A JUIZO DO GORJEADOR

* LO * OS MEMBROS DO CONSELHO ADMIRARAO SERAO RECOLHIDOA

DENTRO CIDADAOS DE RECONHACIDA IDONEIDADE MORAL E COMEMORADA CAPACIDADE EM

A.,:SO]MO.S ECONOMICO-FINANCEIROS E ADNNNISTRATIVO.%

1 2.0 O MEMBRO TIO COZXSCLHO ADMINISTRATIVO DEÆ:NPENLAARA SUA»
*

FUNCOE ATE A PO•.S OE OUTRO QUE O SUCEDER

*.* 3.0 O,* NIENIBRO-• DO CONSE'•.HO *O DENIM
"'AD-AURUM". I,'.(,•O

GOVERNADOR DO ESTADO

ARTIGO 8.* ** COMLT *O CONL ADMINISLRAT.IVO DN CAIXA:

1 CRIAR OU EX|DAZ1LHL'ALGES E FELICES IML CO111O IIAR CO:N

IMPLORACAO DO CRETARIO DE ESTADO DOS ANTIOS DA IATRA OS NI'.'E!S .•AIARLAI.'DU

I•&¢OA).

IL DIRIMIR DUVIDAS QUANTO AOS DIREITO•, VANTAGENS C DEPREQ DOS

SERVIDORES E BAIXAR O REGULAMENTO DO PSSOAL DA CAIXA:

III AUTORIZAR A CONTRATA@,O, COM PRAZO CERTO DIATTE
CONCOR

RENCIA COLETA DE PRECOS OU CARTA CONVITE DE EMPRE•. ORGANIZAC OE,* O*L

ESPECIALISTAS, PARA PRESTACAO DE SERVCOS OLI ESTUDOS TECNXCOS DETERMINADOS, DE MERESSE

DA C.E.'E.S.P. INCLUSIVE ,MLA EMUDO OZI INPLANTACAO (IA REFORMA ADMIRAI•TRATI.VA:

IV * CRIAR IRA:CSFERIR. REAGRUPAR REESTRUTURAR .'U EXTINGUIR GANCAS

E GTS OU COMPETENCIAS E ALRIBUIC(•IS;

V DECIDIR SABRE A INTSLACAO GERAL DAS OPERACOS *A CAIXA;

VI * APROVAR ALCADA PARA DISCS DE O|M/XACOES.. DESCALADO SOBRE:

A) OXS CA.•CM QUE A CIECNCIA JURA A CECISAO ASBERIT A :V•.IDAOE

PROCESM, NTE DE ACORDO CONI OS LIMITES DE OPERACOES ESTALECIDO

B) O.S CASOS ELN QUT IMPORTNCIA PARA A DECISAO CACRA AO PRELIO

CONCLHA REUNIDO

VIL REGNLAMCT:TAR CONCERRNENTE AS MEIA-IDADE FRACIONAIS E

ADMINISTRATIVAS DA C.E.E.S.P.. TIE MOLEH A ODEIR COINTADOR -,*'* X:A DETERMINACO

DE PLANOS E PROGRAMAS, DELONGANDO A *.*:Z CRITERIO AX TAPIAS ROSSANIE CR,

CHUVAS AS UNIDADES CSLK"CIALIJADA-• RE»¡2C:L

VILL * FUKAI O VALOR DE IIAL'.CA EXIK4IOA DE POSSUIDOREA DA •,UEIIOSL

IX SUBNUTRE AO EXAME DO GOVERNADOR, ATRAVES DO ,•CRETARIO DE

F,SLADO DOS NEGOCIOS* DA FAZENDA ORCAMENTOS DA RECEITA DESPESA, ANUAISOS E E

PLUGARIEIS

X ELABORAR E MODIFICAR O SE«I REGIMENTO INTERNO; .

XI * ACEITAR OU RECTIRAR DOACOES E LEGADOS E DECIDIR SOBRE AS ALLE

NACOES DO MATRIMONIO DA AUTARQUIA:

XII ** E_XAMINAR E APROVAR OS LANCETES MENSAIS E BALANCOS FINAIS

DA C.E E S.P.. QUE LHE SERAO SUBMETIDOS PELOS ORGAOS COMPETENTES: B*

XIII LUCRAR AS TABELAS EXPLICATIVAS DO ORCAMENTO DA C.E E.S.E.

XIV CONCEDER LICENCA AOS CONSELHEIROS

XV * CONCEDER RETIFICACOS ELICIAIS E REITORIAS AOS TITULARES DOS

CA:-•OS *LO QUADRO ESLEI E AOS SERVLDA TRATADOS L•'LA LEGISLACAO

TRABALHISTA QUANDO EXERCEREM ELES TEMPORARIAMENTE 'UN.COEZ SUPERIORES AS DE SEUS

,ARGOS, ERTA SUBSTITUIO A LITROS EIDES NAO SE NEOPMANN TALS

GRATIFICACOES AOS VENCIMENTOS OU SALARIOS PARA QUAKER EFEITO;

XX'/ CONCEDER, POR CRITERIO PRE-ESTABELECIDOS GRATIFICACO,ES E

PREMIOS AOS SERVIDORES [LUE NO DESEMPENHO DE SUAS UNCOES TENHAM DELNONMRADO

ALTO I_,RZ•.IZ (IE PREDIOGADE

XVI FIXAR SAIRIAMOS DOS COORDENADORES MEDIANTE PROPOSTA DOAS

PR'C SKOON TE.

ARTIGO 9.* .A REMUNERADO DOS MENBROS DO CONSELHO
ADMINISTRA-LO

FIXO ECRA FIXADA POR DECRETO DO GOVERNADOR DO »•-STADO.

1 L* NO FITAI CIT,D CADA EXERCICIO PODERA GOVERMAS CONCEDER
O

GRATI:,CACOES AOS MEMBROS DO CON:ELHO ADMINISTRATIVO, EM FUNCAO DOS RESULTADOS

ECONOMICOS FAVORAVEIS, APURADOS ENA BALANCO, NAO LENDO ERNITA GRATIFICACAO

ULTIIMPORTANCIA A «CENTO E CINQUENTA) SALAIOS MINIMOSPASSAR A CORRESPONDENTE 150

POR DIRIGENTE

1 *2* A GRATIFICACA0 REFEIDA NO ITEM ANTERIOR SOMCNTE PODERA SER

LVL *I,R CABIDA OURUBRO DO CONSELHO ADMINISTRA(IVO QUE TENHA EXERCIDO SUAS

IUNES DURANTE O ERCICIO LIDENDO TODAVIA, SER ATRIBUDA PARTE DELA AQUELE

AR; TENHA EXERCIDO POR MAIS DE 90 INVENTA DIAS ESTABELECENDO-SE QUO

E:•SE FINLA PROPORAO ENTRE VALOR FIX•ADO NO .NO, PARAO PARA A RATIFICACAO E O PERIODO DO

EFETICO EXERCITO DAS FUNC&E&

.* 3.., A GRATICACAO DE AUE FALA ESTE ARTIGO NAO PODERAATÑ-- SER

BUIDA *IO P'«S•.D?NLE DU CAASO ADMINIASTRATIVO CUJA RETNUNERAC•.O FIXA SCRA

CQUIVA:CN!E :*.A *0*: «OITENTA POR CONTO) DAQUELA ATRIBUIDA SECRETARIOS OE

TRDUO AOS

ESARTIGO I0 O CONSELHO ADMINISTRATIVO, *OS TE-'MOS DEFINIDOS -•EU
NO

BEGIATO RTERO LT'•L:MIL'-•-A ORDINARI«•TNC-:»TE E, EXTRAORDINARIAMENTE, SEMPRE

QUE «ONVC.:AD) PEA9 DA C.E.E.S.P. EM EXERCICIO, OU PELA MAIORIA DOS *US

.N•NOROS.

PAGRAFO UAIO: O COIL&QI•O PRIR-SE-A COM A PRESENCA DA
MATO

RIA .«OSO]T;T3 DE :CUS LUEMOS JUUS DC4IB?R;:QO.'., SELADO TOMADAS MAIORIA DEE DOR

OTO DO..S PRI-SCII[ES, BINDO ;.O SE-.L PRE-DATE VOTAR, APENAS ENT CASO DE

ELLA ME.

SECCAO II

DO L'R¢.SIDELLF

YORHIO II CONECTE AO PRESIDENTE D:A CNX ECONOMICA D3 FASTADO

D * SAO POPULE E PREMENTE DE ,';*U CONSELHO A,'HMNIAR,QIVO:

I ALFREASCHAR A AUTORQUIA CUL SNAS RELAC •I)NI TERCEIROS, EIN JU•.,O

CU FORA DE!E, PODENDO, EM NOME DA C.E.E.S.P., OUTORGAR PROCURACAO A

SERVIDOES PARA TILL JUDIEI E PARA PERIMITIR O EXERCICIO DE COMPETENCIA DEIEG«DA;

II CONVOCAR EXTRAORDINARIAMENTE O BISELHO

III ENVIAR AO TRIBUNAL DE CRTAS AS CONTAS GERAIS DA C.E.E.S.P.,

ROLVIIY:.S AO EXERCICIO ANTERIOR OBEDECIDOS O.S PRAZOS LEGAIS;

RV * PRESIDIR *TS REUNIOES DO CONSELHO,

V DISTRIBUIR ENTRE O*OS COLCHEIRO ES FUXICOS DA CANP,-IE•,-IA DO

•ONSCLHO. SE,N PREJUIZO DAS DELLIBERACOES QVC DEVAM *R TIONADAS ERU RIQUIO

(0LIFORME MINER O RE,.DMENTO INTERNO DO ORGAO;

VI VETA•R AS RETOHLEOES (*3 CENSIFLS COM AS QUAIS TAAO ESTEJA DE

AT:ORDO, SELT 'IDA O RETO A CONSIERACAO DO SECRETARIO DE ESTADO DOS NEGOCIE

DA ATENDA

*II PLIPODER APOSENTAR, POR CLZ DISPONIBILIDADE, EXONERAR

DONITI C DISIGNS OS RIORES DA C.E.E.,S.P.. LX:RTENCENTE.S AO QUADRO EQX•-IAL:

VIII ADENITH PROMOVER E D:.•PCT•SAR O.S SERVIDORES CONTADS DE

ACCORDO C3M A CONSOLIDACAO DAS LETS DO TRABALHO E DEMAIS LEIS TRABAHISTAS

OUVIDAS, QUANDO FOR O CASO, AS UAEDES INTERES.SAD:.S NO ATO, PODENDO DELEGAR, NO TE.DO

OU CM •LRTE. A COMETENCIA AQUI ESTABEL(CIDA;

XI * DESIC,MR CONSELHEIRO RELATOR !)URA OS PROCESSUS OU A•UNTO: QUE

DERAM :;ER APRECIADAS PELO CONSELHO RECUIDO

X D•IGNAR GONSCHIOR PUXA RELATAR PROCESSOS ATRIBUIDOA OUTRO

MANEMBRO ,MPEDIDO TEMPORARIAMENTE OU AFAST«ADO DE SU,'•S FUNCOES;

XI DESIGNAR CCR..SELIWIIO PA' A SUBSTITUI-LO NO EXERCICIO DA

SIDON IA. DURATE SEUS IMPEDIMENTOS E AL•IENACNIO_TEMPORARIO.S;

XII PROFICUA QUALQUER ATO DE ESTAO ADMINLSTMATIRA..DOD?NDE

EGAR PAR'TE DT'. SUAS FUMES A CONSELHEIRO

X]II DERREGAR ATO.S DE GE•TA9 :ADMINISTRATIVA A ASSISTENTES E A

OEUPANTTLS DE CARGOS DE DIRECAO OIL T.LWFL.Q, RC.-F,EITADAS AS CORNACCHIA DO

CONSITUIDO ADMINISTRALIVO.

* IP AS PROCURACOES PARA FIN.S EXTRA-JUDICIAIS DEVERAO .SER

INFERIDAS SEMPRE CE•M PRAZO DETERMINADO, O QUAL RIO LUAXILNO, IRA ATE O FINI D--T

EXERCICIO FOR OUTORGADO MANDATO, RENOVANDO-SE EM JANEIRO DE CR.D• ANOEM QUE O

AQUELA» QUC OCEAN RIGER NO EXERCICIO ENTRANTE

.* 2.* DEVERA SER ARQUIVADA NO ORGAO JUR'IDICO DA CAIXA UMA X*A

DU C:ID,: PROCUACAO OUTORGADA INCUMBIDO A E.•E OR'GAO O CO-RE D:,*

V•T•«•.NC-O.-S RT,FERIDA.• NO PARAGRAFO ATDCRIOR.

SECCAO III

DOS GABINETE L'RC.,-IDENTE E DOS CONSELHEIROS

DO PRE.,-IDEP.TE STUFF CONMSTITUTIVO .D•S CUTES
ARTIGOE 12 O GABUTTO S:

IGC DE T-O;IFIALLC& :

1 1 •BND DE* IMEFE DI (;ABINETE
OFICIAL DE GABINETE

IL 2 •DOIS/

III 2 (DOIS) DE AUXILIAR DE GABINTE

T('CNICO DE GABIC,ETE
IV 3 IVTRES DE ALLSOR

ARTIGO 13 * CADA CO•;SELHEIRO TER/• 1 ,UNO CLEFFE DE GABINETE

ARTIGO 14 A ADMISSAO PANA OS CARGOS DE ASSESOR TECNICO DE

GABRAL COPROVADA CAPACIDADE
RTT C,'«AIRA EM CIDAO DC RECONHECIDA IDONEIDADE E

SECCAO IV

DA CULURA FUNCIONAL

ARBTIRO I5 A ATUAL ESTRUTURA FUNCIONAL DA C.E.E.S.P. SER'*
REFON•.U--

LAD:L A ARTIR DI'STA DOTA, FICNDO O COSELHO ADMINISTRATO AUTORINDO A CRIAR

RESPONSABILIDADE DE GESTAO
COORDENADORIS EXECUTIVAS, COZZA CFETIV'N ANTECIPACAOA

TIA AUTARQUIA

1.O AS COORDENADORIAS SERAO CRIADAS PELO CONSELO ADMINISTRATIVO,

{QLL NICRO MAXILO DE 12 (DOZE1

1 2.O AS FUNCOES DE COORDENADOR SERAO EXERCIDAS EM CONFIANCA POR

FILINTRIO DO QUADRO IXCIAL OU FOR ELEMENTO CONTRATADO MEDIANT DSIGNACAO

DO PRESIDENE DA AUTARQUIA, DEVENDO O INDICADO TER RECONHECIDA CALACINA

ARTIGO 16 AS •TN•TUZ,-ASDAS COORDENADORIAS CRIADAS DEVERAO SER

DETALHADAS DISTRIBUINDO-SE ENTRE ELAS OS ORGA•¢ DA ESTRUTURA ATUAL QUE DEVAM

PERROWALTER CRIANDO-SE OUTRTXS, SE FOR O CASO, E ESTABELECENDO-SE TANBEM A RELAC,AO

IIIELQDRQLLI,-;T. TCO!N DEVILUCAO DAS COZLLPCTEL;CIOS E ATRIBICOES

SECCAO V

DA UNIA TECNIDRA DE T'OORDCNADORRS

ARTIGO 1* A C.E.E.S.P. TEMA AU•A UNTA TECCFICA. CONSTITUIDA L•'IO

PRESIDETE T*O CLO COORDENADOR PRESIDIDA T•-IO PRINMEIRO OXI POR AQT;E•.E QUE

RET BLR DCL'.G:•CAO. A QUAL INCNLNBE:

I EXERCER ATIVIDAS Q*;,* 1 ESCUM A MELHOR ,'OORDEN:WAO DOS ARTES

E L' *. TI:T A•LT:•.LBUI;T.:

FF GIUDILI -.•P S(*B: I*E LIGL .WC1:1.O.'. C.1 ::LR::T ARIUS

(* PIULO IV

DO POSSOMAI

CATZO 18 O PC,-',O;*I DA CATUIXI EA'OZ•OMIC;3. DO ESTADO DE ,*IO NULO

•FFA PIIDO NIDIANTE ,:-EI«C;IO E SERVIR :SOB REGIME DC ANULLACAO UABAI!:I<TA.

,*T 1O O PRERITO DORIMARCOS E FUN•'•ESDE DIRECAO E CELIN


