
ORGDO D. SNO PAST# -*

DIARIOF DO EXECUTI VO

GOVERNOA D O ESTADO

DIS•SOBRE A AGONIACAO DO SLSTCMA DE MICROFILMAGEM NA JUNTA COMERECIAL DO

ESTADO

ROBERTO COSTA DE ABR'EU SODRE', GOVERNADOR DO •TADO

DE SAO PAU'LO, U•NDODE SUAS ATRIBUICES LEGAIS, E

CONSIDERANDO QUE AS CONCLUSOES ALENCADAS PELO GRUPO DE TRABALHO,

INSTRUIDO PELA RESOLUCAO N.* 2.036, DE LP DE AGSTO DE 1968, DESTINADO A ELABORAI

ESTUDOS VISANDO A UTILIZACAO DO SISTEMA DE MICROFILMAGEM NA JUNTA COMERCIAL

ESTAO A ACONSELHAR A SUA IMEDIATA IMPLANTACAO NAQUELE ORGAO;

CONSIDERANDO QUE ESA MEDIDA DE RACIONALIZACAO DO TRABALHO, ALEM DE

PROPICIAR MELHOR ATENDIMENTO AO PUBLICO, PROPORCIONARA SENSIVEL ECONOMIA A FAZENDA

PUBLICA E AS PERTE8;

CONSIDERANDO, AINDA, QUE A ADOCAO DO SISTEMA PERMITIRA ACENTUADA

REDACAO DO ESPACO UTIL OCUPADO PELO ARQUIVO DA JUNTA COMERCIAL, BEM COMO EXPRESS

VA DIMINUICAO DO NUMERO DE SENIORES EMPREGADOS NOS RESPECTIVOS SERVICOS DE

ARUIVO E DE EXPEDICAO DE CERIDOES E,* CONSIDERAN0O, FINALMENTE, QUE A IMPLANTACAO DO SISTEMA DE

MICROFILMAGEN% PELAS VANTAGENS QUE APRESENTA, SE CONSTITUIRA NO PRIMEIRO PASSO PARA A RE,

OGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA JUNTA COMERCIAL,

DECRETA:

ARTIGO IP FICA IMPLANTADO NA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO O SISTEM

DE MICRO-FIBRA

ARTIGO 2K* - INCUMBIRA AO SECRETARIO DA JUSTICA A DEIGNACAO DE CO.

NDS.SAO PARA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 1968, EXECUTAR A IMPLANTACAO DO SISTEMA SE QUE

TRATA O ARTIGO ANTERIOR COM AS SEGUINTES ATRIBUIC¿ES:

1) OFEREER ORIENTACAO SOBRE O TIPO DE TREINAMENTO QUE FUNCIONARIOS

DA JUNTA COMERCIAL DEVERAO RECEBER, SEJA EM CURSO JUZADO SEJA EM ESTAGIO NA

UNIVERSIDADE DE SA* PASULD

2) DECLOEDT SOBRE:
-

AYO TIPO DE MICROFORMA A SER UTILIZADO;

B) A CODICASO A SER ADOTADA;

E) O TIPA DE EQUIPAMENTO A ,SER UTILIZADO, SUA AQUISICAO OU ALUGUEL

3) ORIENTAR A TRIAGEM DOS DOCUMENTOS A SEREM ARQUIVADOS;

4) ESTABELECER UM EMICO DE INSPECAO E CONTROLE DOS ARQUIVOS

PARAGRAFO UNICO NA EXECUCAO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO COMETIDAS,

DEVERA A CONFISSAO OBSERVAR AS RECOMENDACOES APRESENTADAS PELO GRUPO DE TRABALHO

TUIDO PELA RESOLUCAO N.O 2.086, DE I.O DE AGOSTO DE 1968.

ARTIGO 3P ESTE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO

ARTIGO 4.0 REVOGAM-SE AS DIPOSICOES EM CONTRARIO

PALACIO DOS BANDEIRANTES, 23 DE SETEMBRO DE 1968.

ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE'

LUTT FRANCISCO DA SILVA CARVALHO, SECREARIO DA JUSTICA

PUBLICADO IM CASA CIVIL, AOS 23 DE SETEMBRO DE 1968.

MARIA ANGELICA GALIAO RESPONSAVEL PELO S.N.

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DO INSTITUTO BUTANTAN E DA OUTRAS PROVIDENIA

ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE GOVERNADOR DO ENFADO

DE SAO PAULO, NO US-O DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E NOS TERMOS DO ARTIGO 89, DA

LEI 9.717, DE 30 DE JANEIR DE 1967,

DECRETA:

DA FINALIDADE E SUBORDINACAO

ARTIGO 1.* ** O INSTITUTO BUTANTAN, DIRETAMENTE SUBORDINADO AO SECRE

TAIS DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA TEUA POR FINALIDADE:

I DESENVOLVER ESTUDOS E PESQUISAS, PURAS APLICADAS, QUALQUERE EM

RAMO DA MEDICINA E BIOLOGIA, DIRETA OU INDEBITAMENTE RELACIONADOS COLTAI A SAUDE

PU,BLICA;

II COLABORAR COM OS ORGAOS DA SAUDE PUBLICA COMBATE A
- NO SURTOS

EPIDEMICOS

III PRES£AR ASSSISTENCIA AOS ORGAOS OFICIAIS DO ESTADO AO CONTRS E NA-

PADRONIZACAO DE PRODUTOS BIOLOGICOS;

IR DIVULGAR *MS PESQUISAS E TRABALHOS INTERESSEM
QUE AO PROGRESSO

DA MEDICINA E BIOLOGIA;

V REALIZAR MLSOBS CIENTIFICAS TANTO TIO PAIS EXTERIOR;COMO NO

VI PROMOVER E COLABORAR FORMACAO APERFEICOAMENTO DE PESOALNA E

TICIO E CIENTIFICO DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR, DO INSTITUTO OU DE OUTRAS ENTIDAADES

VII FABRICAR MEDICAMENTOS OU SUBSTANCIAS QUIMICAS PARA USO

DIAGNOSTICO PROFILATICO OU CURATIVO, ESTUDADOS OU APERFEICOADOS NO INSTITUTO BUTANTAN

OU AINDA, DE INTERESSE ESPECIAL PARA OS SERVICOS DE SAUDE PUBLICA;

VIII FAC,ULTAR A INDUSTRIA FARMACEUTICA, CONSIDERADO O INTERESSENA-

ESSOAL CONDICOES PARA O SEU APERFEICOAMENTO TECNOBLOCO E A REALIZACAO DE PESQUISAS

MEDICAS E FANRTACOTOLOGLCAS.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

ARTIGO 2.* PARA ATENDEI AS FINALIDADES DECRITAS ARTIGO ANTRIOR
NO O

INSTITUTO BUTANTAN ORGANIZARA SUAS ATIVIDADES NA FORMA SEGUINTE:

I ADMINISTRACAO SUPERIOR

II LABORATORIOS DC PESQUISA PRODUCAOO

III EXTENAO CULTURAL

IV CO-ADMINISTRACAO GERAL

NO

DO DE PESQUISASPARAGRAFO UNICO FUNCIONA JUNTO INTITUTO BUTANTAN O ILNS
CRIADO PELA LEI N. 5.224. DE 13 DE JANEIRO DE 1959.

SE(2AO I

DA ADMINISTRACAO SUDERIO

ARTIGO 3.0 A ADMINISTRACAO SUPRIOR DO INSTITUTO BTLTANT,•N 6

CONSTITUIDA DOS SEGUINTES ORWAOS:

I CONSELHO SUPERIOR, COMPOSTO PELO DIRETOR TCNICO DIRETOR
ADMI--

NISTRATIVA E DIRETORES DE DIVISAO

H LIBORIA TECNICA, TOM:

I. SETER DE EXPEDIENTE

III E,•UO ARI•.•.ORES:*

I. CONSELHO DE PESQUISA

2. CONSE!HO DE PRODUCAO

SECAO H

DOS LABORATORIOS DE PRODUCAO E PESQUISA

ARTIGO 4.0 OS LABORATORIOS DE PRODUCAO (, PESQUISA DO ISTITUTO

ARTAN FICAM ORGANIZADOS DA EGUINTE MANEIRA:

I DIVISAO DA MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA COM:
-

A) SERVICO DE BACTERIOLOGIA COMPREENDENDO:

1) SECAO DE VOCINA.S BACTERIANAS

2) SECAO DE TUBERCULOSE E BCG

B) SERVICO DE LLNUNO,OG•. COMPREENDENDO

1) SECAO DE ,SOROS, COM

DOSETOR DE IMUNINACAO

2) SECAO DE CONCENTRACAO E FINAMENTO DC SORES

3) SECAO DE TOXINAS E .\NATOXI:'.%•. OOM:

SETOR ANAEROBIOSE

SETOR AEROBIOS

E) SERVICO DE VIRULENTA COMPREEDENDO

1) SECAO DT VIRUS EP•DERMO-DERN:OT.-OPICOE•

2) SECAO DE VILIAS NEUROSE

3* SECAO DE RIQUISSIMAS

4) •ECAO DE CUUS DE TECIDOS E CONTR6LE

D) SERVICO DE CONTROLE E T(*N,LC* AU.XILI.IRE& (,OMPREENDCNDO:

1*P SECAO DE CON'ROLE, (CM:

SETOR DE CONTROLE BIOLO-

SETOR DE CONTR6LE QUIAL-

2) •CAO DE TECNICAS AUXILIARES, OEM:

DOSETOR DE LOFILIZADA

SETOR DE LAVAGEM LEGILSACAO E MEIOS DE C•UTURA

DOSETOR DE I•IS•.RLBX:LC,*O E ENDERRAMENTO

*FI DIVISAO DE BIOLOGIA COM"

A) SERVICO DE ANIMAIS PECONHENTOS, EMPREENDENDO

1) SECAO DE HERPETOLOGIA

2) SECAO DE ARTROPODOS PECONHENTOS

3) SECAO DE VENENOS

4) SETOR DE CADASTRO E REGISTRO

B) SERVICO DE GCNETICA. COMPREENDENDO:

1* SECAO DE GENETICA HUMANA

2) SECTIO DE GENETICA ANIMAL

E) SECAO DE PARASITOLOGIA

III - DIVISAO DE CIENCIAAS FISIOLOGICAS E QUIMICA, COM:

A) SERVICO DE BIOQUIMICA, COMPREENDENDO:

1) SECAO DE ENZIMOLOGIA

2) SEC•AO DE BIOFISICA

B) SERVICO DE FARMACOLOGIA COMPREENDENDO:

1) SECAO DE FARMACODINAMICAS

2) SECAO DE FARMACOLOGIA BIOQUIMICA

E) SERVICO DE FISIOLOGIA COMPREENDENDO:

1) SECAO DE FISIOLOGIA GERAL

2) SEC'AO DE QUIMICO TOXICOLOGICA

D) SERVICO DE QUIMICA ORGANICA COMPREENDENDO:

1) SECAO DE QUIMICA DE PRODUTOS NATURAFLS

2) SECAO DE QUIMICA MEDICINAL

IV DIVISAO DE PATOLOGIA COM:

A) SERVICO DE. TISIOPATOLOGIA COMPREENDENDO:

1) SECAO DE HEMATOLOGIA

CASECAO DO HOSPITAL VITAL BRASIL

3) SCAO DE FISIOPATOLOGIA EXPERIMENTAL

B) SECAO DE ANATOMIA PATOLOGICA

V SERVICO DE VETERINARIA COMPREENDENDO:

I) SECAO DE BIOTERIO

2) SEC'AO DE ZOOTECNIA

VI SE.C'AO DE MICROCOPIA ELETRONICA

VII - LABORATORIOS SPECIALS CLASSIFICADOS NA FORMA DO ARTIGO *O.

1.O - POR PROPOSTA DO CONSELHO SUPRIOR A SER SUBMETIDO AOGO*

VERNADOR ATRAVES DO SECRETARIO DE ESTADO QUALQUER MALDADE PODERA SER

TRANSFERIDA PARA A CATEGORA DE LABORATORIO ESPECIAL, NOS TEM•OS DO ITEM VIL ACIMA,

CONSERVANDO O SEU NIVEL ANTERIOR

1 2.O - OS LABORATORIOS ESPEIAL CLASSIFICADOS NA FORMO DO ARTIGO

6.O DESTINARAM-SE A EXECUCAO DE PESQUISAS OU TRABALHOS PROGRAMADO DELO

CONSELHO SUPERIOR QUE REQUEIRAM MAIOR FLEXIBILIDADE NA ORGANIZACAO DOS TRABALHOS

E DO DESSOAL E SERAO LOCALIZADOS DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DE ADMINISTRAEXTRATO

ARTIGO 5.O FUNCIONARAO COMO UNIDADES DE AUXILIO AOS LABORATORIOO

DE PESQUISA E PRODUCAO:

I - C•ETO; OFICINA DE VIDRARIA ESPECIALIZADA

2SETOR OFICINA MECANICA DE PREISAO

ARTIGO 6.0 OS LABORATORIOS ESPECIALOS CLASSIFICAM-SE DA ÆGUINTE

MANEIRA :

LABORATORIO I AO NIVEL DE DIVISAO TECNICA NIVEL I

LABORATORIO II AO NIVEL DE SERVICO TECNICO NIVEL IIII

LABORATORIO III - AO NIVEL DE SECAO TECNICA

LABORATORIO IV - AO NIVEL DE SETOR TECNICO

INSTITUTO BUTANTAN CONTARA COM:
ARTIGO 'LO - O

3 LABORAORIOS PEIUS TIPO I

6 LABORATORIOS ESPECIAIS TIPO IL

14 LABORATORIOS ESPECIAIS TIPO ILL

10 LABORATORIOS EEPECIAII TIPO IV LABOARTORIOS ESPECIALOS PODERA SER

PARAGRAFO UNICO O NUMERO DE

AUMENTADO DE AC6RDO COM O DISPOSTO NO 1 1.O DO ARTIGO 40.

SECAO RI

DA EXTENSAO CULTURAL INSTITUTO

BU- AS ATIVIDADES DE EXTENSAO

ARTIGO 8.0 CULTURAL DO

TONTO FICAM AFETA•S A UMA DIVING DE EXTENSAO CULTURAL, COMPREEDENDO

A) SECAO DE MUSEU

B) DE BIBLIOTECA E DIVULGACAO, COMSECAO

GRAFICA ENCADERNACAO•TOR DE E-CI SECAO DE CURSOS

SECAO IV

DA ADNISTRACAO GERAL .... .•ERA
BUTANTAN

EXERA ADMINISTRACAIO GERAL DO .MSU•UTO- COMPREENDE:

ARTIGO 9.* ADMINISTRACAO, .

DIVISAO DE DE:
PELA DE PROCESSAMENTO DA DEPESA COM OS SETORESCIDA SECAO

AI

CONTROLE FINANCEIRO1

PRESTACAO DE CONTAS2
DE PESSOAL

B) SECAO MATERIAL, COM OS ATORES DE:

E) SECAO DE

I ESTOQUE
EXPEDICAO

2

D) ECECAO DE CA)MPRAS

COMUNICACOES
EI SECAO DE DETORES DE:

ZELADORIA COM AS
F, SECAOLAVANDERIADE

1
- JARDINS

2 * PARQUES E GERAIS

DE SERVICOS
3 - OFICINA

SERRALHERIA4 -

MARCENARIA5

6 VIGILANCIA E PORTARIAS JOQUIM

SECAO DEG) ADMINISTRACAO DA FAZENDA SAO

H) SETER-RE ORCAMENTO PROGRAMA ESTE CAPITULO

SERARTIGO 10 AS ATRIBUIDAS UNIDADES DEDENTROQUE TRATADO PRAZO DE 30

A BAIXADO L*R DECRETO,

TAO DADAS EM REGULAMENTO SER

DIAS •APITULOHI

DO PESSOAL

BUTANTAN SERA CLASSIFICADO NOS

LEARTIGO 11 - O PESOAL DO INSTITUTO EXTENSAO CULTURAL DE ACORDO
DIVISAO DE

BORATORIOS DE PESQUISA E PRODUCAO E RA- - INDEPEDENTEMENTE DC SEU REGIN

COM A EXPERIENCIA E CAPACIDADE PROFISSIONAL

FUNCIONAL

JURDICO E DA SUA SITUACO A PRODUC5O

3EARTIGO 12 - OS RECURSOS HUMANOS LIGADOS A PESQUISA E DEMAIS

RETRAO ORGANIZADOS EM CARREIRAS NOS TERREOS DA LEGISLACAO VIGENTE E

TOS INDICADOS I;ELO CORSELLI SU RERIOAB DE PESOAL DO INSTITUTO D{VERAO

NA ORGANIZACAO DO QUADRO
ARTIGOE 13 SEGUINTES PRECEITOS:

FIGURAR, ENTRE OUTROS OS DE TITULOS E PROVAS, SEGUNDO CRITERIOS

A - OBRIGATORIEDADE DE CONCURSO ADMISSAO SOB QUALQUER REGIME

ICOMPETENCIA PARA
OBJETIVOS DE AFERICAO DE EQUIVALENTE;

CO OU NOMEACAO PARA INICIAL DE CARREIRA OU FUNCAO DOCENTE PROFISSSIONAL
COMPACIDADE OU

B - EXIGENCIA DE EXPERIENCIACIENTIFICO,E TECNICO ADMINISTRATIVA DE

ECOOU

PROVADAS OU REALIZACAO DE TRABALHO INTERSTICIOS PROMOAO

NHECIDO VALOR, A JUIZO D*, CONSELHO NOS DISPENSA PARAREMANEJAMETO DE ELEMENTO

C RESCISAO DE CONTRATO, OU DEIXE DE CUMPRIR AS

TRABALHO INSTITUTO OU

QUE RECLTE INCAPACIDADE PART *O HO

OBRIGACOES DE TODO •RVIDOR. NOTORIAMENTE SUBORDINADOS CCNL•ECIMTNTO O

I - TRANSMITIR CON* EFICIENCIA, AOS O

NECC.•ARIOSORIENTACAO AO DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO;

TRABALHO CARGO:
CUMPRIR A SEUII - A PROGRAMACAO DO DESENVOLVIMENTO DE *U TAMPO

1II MANTER-SE ATUALIZADO OBRE O

DESSE PROCES'O;

PROFISSIONAL E ESTIMULAR SUA EQUIPE A PARTICIPAR ESTUDOS CONTRIBUE

IV - TRABALHAR EM INVESTIGACOES, PESQUISAS E QUE

PARA R, AMPLIACAO DO CONHEENTO COMISSOES DE PESQUISAS E TECNOLOGIA

TRABALHO• DE
V PARTICIPAR DOS DEDIQUE INSTITUTO E QUE EJAM

DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIV E OUTRAS A QUE SE O

NCESSARIAS A .€EU CAMPO ESPECIFICO PREJUIZO DE ENTRAS

ARTIGO 14 COMPETE AO CON•ELHO SUPRIREM
*

CONTRIBUICOE A SERENI FIXADAS EM REGULAPELO

I EXAMINAR OS CURRICULOS PA: •NOU.ADRANXNTO D+* TECNICO• E T¿•NIØ

PRODUCAO EXTENAO CULTURAL
COS AUXILIARES NA.• AFINIDADES DE PESQUEA E DEI•LO SECRETARIE NA

RESSAVADO DEIGNACAO DE COMIO POIAL

MANEIRA :


