
DJAIRO OFICILAL

ISTADO G SAO PAUILA

VI PROP.OR AO DIRETOR DO ISTITUTO A DEIGNACAO DE SERVIDOR PARA-

EXERCER FUNCAO DE CHEFIA OU ENCARREGATURA DE UNIDADES DIRETAAMENTE

SUBORDINAS

VII PROPOR AO DIRETOR DO INSTITUTO HORARIO DE CIONAMENTO DAS

UNIDADES, ESCALAS DE SERVICOS E DE LERIAS DE SERVLDA

VIII - BAIXAR EDITAIS E INSTRUCOES ESPECIAS PARA ABERTURA DE

CONCURSO MEDIANTE AUTORIZACAO DO CONSELHO SUPERIOR;

IX ATIVIDADES DE TREINAMENTO PESSOAL ADMIRATIVO-
PROPOR PARA O

E FORNECER CONDICOES MTERIAIS PARA O TREINAMENTO DO PESOA TECNICO-DOCENTE

DA AUTARQUIA;

X - ASSESSORAR O CONSELHO SUPERIOR E DIRETOR DO TLINSTITUTO EM

PROBLEMAS RELACIONADOS COM A ADMINISTRACAO GERAL:

XI DETALHAR A POLITICA DE RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS DA

AUTARQUIA, CONSUBSTANCIADA NAS DIRETRIZES EMANADAS DO CONSELHO SUPERIOR;

XII ESTUDAR E PROPOR DELEGACAO DE COMPETENCIA DE CARATER

ADIMINISTRATIVO AO DIRETOR;

* XIII ELABORAR E ENCAMINHAR OS ORGAOS SUPERIORES, A PROPOSTA

ORCAMENTARIA DA AUTARQUIA, SEGUNDO MS DIRETRIZES BAIXADAS PE!O CONSELHO SUPERIOR

XIV - AUTORIZAR PAGAMENTOS, ADIANTAMENTOS E EMPENHOS, BEM COMO

DESPESAS, DENTRO DOS LIMITES IMPPOSTOS PELAS DOTASSES LIBERADAS PELAS UNIDADES DE

DESPOSA; PRATICAR ATES DE GESTAO ADMINISTRATIVA;

XV DESEMPENHAR OUTRAS ATIVIDADES QUE LHES FOREM DELEGADAS PELA-

DIRECAO DO INSTITUTO

ARTIGO 26 - AOS DIRETORES DOS SERVICOS E DIVISAO REFERIDOS NOS

INCISOS II, DOS ARTIGOS 7.% 9.*, 11 E 33 E ALINEA CC*, DO INCISO I, DO ARTIGO L5,

COMPETIRA:

I SUPERVISIONAR SERVICOS DE DOCUMENTACAO BIBLIOTECA BIOTERIO,-OS E
-

TENDO EM VISTA O ATENDIMENTO EFICIENTE DAS NECESSIDADES DIDATICAS E CIE ESQUISA

DOS DEPARTAMENTOS DE ENSINO:

. II DETERMINAR DISTRIBUICAO DE PUBLICACOES TECNICO-CIENTIFICAS-
ELABOR

RADAS POLO INSTITUTO, A QUEM DE DIREITO OU A QUEM POSSA INTERESAR, DE ACORDO COM

A ORIENTACAO DOS ORGAOS SUPERIORES:

III ORIENTAR E DIRIGIR OS TRABALHOS DE INTERCAMBIO COM BIBLIOTECAS

RACIONAIS OU ESTRANGEIRAS;

IV PROGRAMAR E ACOMPANHAR O TRABALHO DE REGISTRO E CONTROLE DAS

ATIVIDADES ESCOLARES, VISANDO ARAMIR CONDICOES DE MELHOR ATENDIMENTO
FUN- A AO

CIONAMENTO DOS CURSOS E CUMPRIMENTO AS NORMAS LEGAIS QUE REGEM A MATERIA;

V MANTER O DIRETOR DO INSTITUTO INFORMADO SOBRE PROBLEMAS
OS E NE,.

CESSIDADES DE SUA UNIDADE, ATRAVES DE RELATORIOS DE ATIVIDADES PEDICOS

VI - BAIXAR INSTRUCOES ORIENTANDO REGISTRO E O FORNECIMENTO DE DADOS
* O

RELATIVOS AS PRINCIPAIS ATIVIDADES DE SUA UNIDADE;

VII SECRETAR AS REUNISSES DO CONSELHO SUPERIOR, BEM COMOAESSAO

DOA-LO EM ASSUNTOS PERTINENTES A UNIDADE SOB SUA DIRECAO:

VIII - PROPOR AO DIRETOR DO INSTITUTO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS

UNIDADES SOB SUA RESPONSABILIDADE, ESCALADA DE SERVICOO E DE FERIAA DE SEUS

SUBORDINADOS;

IX PROPOR AO DIRETOR DO INSTITUTO NORMAS PARA O ESTOQUE MINIMO DE-

MATERIAL DE SERVICO SOB SUA RESPONSABIIDADE PARA QUE NAO SOFRA SOLUCAO DE

CONTINUIDADE; -

X - MANTER ATUALIZADO O REGISTRO DE CURSOS BEM COMO DO PESSOAL

TECNICO-ADMINISTRATIVO DO ESTABELECIMENTO; -

XI BAIXAR INSTRUCOES E NORMAS DE TRABALHO, •ASANDO AOFUNCIONA

MENTO EFICIENTE E HARMONIOSO DAS UNIDADEE SOB SEU COMANDO

ARTIGO 27 COMPETIRA AO DIRETOR DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO
HOS• *

PITALAR, PREVISTA NO INCISO II, DO ARTIGO 15:

I - ORIENTAR E SUPERVISIONAR O SRVICO SOB SUA DIRECAO;

II - CUMPRIR E FAZER CUMPRIR DETERMINACOES EMANADAS DOS ORGAOS

SUPERIORES;
-

NECESSIDADEß - MANTER O DIRETOR DO HOSPITAL INFORMADO DOS PROBLEMAS E DASDA AREA AFETA A SUA RESPONSABILIDADE;

IV COORDENAR ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS FINALIDADEPRO- COM A DE

PORCIONAR BONS SERVICOS A CLIENTELA DO HOSPITAL;

V - DILIGENCIAR PARA QUE O ARQUIVO MEDICO DO HOSPITAL ESTEJA SEMPRE

ATUALIZADO, INCLUSIVE COM DEMONSTRTIVO DAS ATIVIDADES;

VI - SUBMETER, AS AUTORIDADES COMPETENTES, OS RESULTADOS DE ESTUDOS

E INVESTIIGACOES FEITAS PELA UNIDADE SOCIAL MEDICA, PARA O TRATAMENTO DOS PACIENTES;

VII - DILIGENCIAR PARA QUE A FARMACIA DO HOSPITAL ENTEJA EM CONDICOES

DE ATENDER A TODAS AS SOLICITACOES DA DEMANDAD DE SERVICOS;

VIII ELABORAR E SUBMETER AOS ORGAOS SUPERIORES AS PREVISOES ANUA•-

. DE RECURSOS HUMANOS E MATERAIS PARA O HOSPITAL;

IX CONTROLAR O CUMPRIMENTO DAS ESCALAS DE SERVICO, PLANTES E RO.,-

DIZIO DO PESSOAL DO HOSPITAL

PECUARIA,* PREVISTOSARTIGO 28 INCISOCOMPETIRAIIX, DOSAOSARTIGOSDIRETORES13 DOS15: SERVICOO DE PRODUCAO AGRO«NO E

I ELABORAR PROGRAMAS DE TRBALHO PROJETOS DE CARATER- E

PECUARIO DA FAZENDA, EM CONSONANCIA COM O PLANEJAMENTO DIDATICO DO INSTTUTO

AGRO * FORNECER ELEMENTOS TECNICOS DE SUA ESPECIALIDADE, PARA A EXECUCAO

DE SERVICOS DETRER DO INSTITUTO;

III * PLEITEAR, JUNTO A DIRECAO E AO CONSELHO SUPERIOR, DE

TREINAMENTE E APERFEICOAMENTO DE TECNI6OS EM ATIVIDADES AGRO-PECUSPROGRAMA

IV FORNECER INFORMACOES BASICAS E ORIENTACAO NECESARIAS DENTRO DO

SEU CAMPO ESPECIALIZADO

*I- APRESENTAR RELATO JURIDICOS DAS ATIVIDADES DE MM DIVISAO;CONTRATAR E DISPENSAR TRABALHADORES SERVICOS
- NECESSARIOS AOS

AGRICOLAS;

VII SUPERINTENDER TODAS AS ATIVIDADES DE PRODUAO AGRO-PECUARIA

DESENVOLVIDAS NA UNIDADE

ARTIGO 29 ,AO I)IRETOR DO REVICO DE ADMINISTRACAO DO IVHOSPITAL

RINARIO- REFERE INCISO 1V, DO ARTIGO 15,VEA QUE S* O COMPETIRA:

I E ACORAR PROJETOS E PROGRAMAS DE TRABALHO DO HOSPITAL VETERINARIO

EM CONSONANCIA COM O PLANEJAMENTO DIDATICO DA FACULDADE;

II ORIENTAR E SUPERVISIONAR OS SERVICOS SOB SUA DIRECAO;

III MANTER O DIADIRETOR DO INSTITUTO INFORMADO DOS PROBLEMAS E DAS

NECESSIDADES DAS UNIDADES AFETAS A SEU CAMPO FUNCIONAL;

IV - COORDENAR AS ATIVIDADES TECNICO-AUXILIAR COM A FINALIDADE DE

PROPORCIONAR BONS SERVICOS A CLIENTELA DO HOSPITAL VETERINARIO;

V ELABORAR O PLANO ANUAL DE TRABALHO E ENCAMINHA-LO A CONSIDERACAO

SUPERIOR;

VI OFERECER SUBSIDIES A ADMINISTRACAO SUPERIOR, COM BA.SE NA TRIAGEM

E NAS ESTATISTICAS DAS SOLICITACOES A SUA UNIDADE;

VII DILIGENCIAR PARA QUE OS SERVICOO DE ENFERMAGEM, FARMACIA E

NUTRICAO ANIMAL POSSAM CUMPRIR AS INSTRUCOES DAS DIVERSAS CLINICAS;

VIII MOBILIZAR OS SERVICOS SOB SUA UTILICAO RURAL, COM O OBJETIVO

DE PRESTAR ASSISTENCIA TECNICA A COMUNIDADE;

IX ZELAR PARA QUE AS ATIVIDADES DE SUA AREA NAO SOFRAM SOLUCAO

DE CONTINUIDADE

X * APRESENTAR RELATORIO PERIODICO D,* ATIVIDADES DO SRVICO SOB SEU

COMANDO;

XI - ANALI•R OE RESULTADOS ATINGIDOS POR SUA GESTAO E CORRIGIR AS

DISTORCOES APREÆNTADAS;

XII ELABORAR PREVIOS ANUAIS DOS
RECRSOS MATERIAIS E CUNIAL

NECESSARIOS E ENCAMINHA-LOS AS AUTORIDADES SUPERIORES

DESPOSICOES FINAIS

ARTIGO 30 AS PROPOSTAS DE ALTERDES DE ESTRUTURA, BAIXADA PELO

PRESENTE DECRETO, SO PODERAO SER EFETUADAS DESDE QUE DETERMINAD,• POR ALTERACOES

DOS OBJETIVOS, ATIVIDADES, AMPLIACOES OU RODU(CAO DO CAMPO DE TRABALHO DA AUTARQUIA

PARAGRAFO UNICO AS PROIPOSTA A QUE SE REFERE ESTE ARHGO, DEVERAO SER

SUBMETIDAS A APRECIACAO DA CESESP, QUE AS ENCAMINHARA, QUANDO FOR O CASO, A

APROVACAO DE ORGAOS COMPETENTES

ARTIGO 31 - E.,TE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA (LATA DE SUA PUBLICACAO,

PALACIO DOES BANDEIRANES 3 DE FEVEREIRO DE 1971.

ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE

L)ILSON COMINGOS FUNARO, SECRETARIO DA FAZENDA E COORDENADOR

DA REFORMA ADMINISTRATIVA

L'AULO ERNESSIO TOLLE, SECRETARIO DA EDUCACAO

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO L*O A ISTALACAO DOS ORGAOS PREVISTOS POR ESTE DECRETO N*S

DNERAS AUTARQUIAS, SE.RA LEITA GRADATIVAMENTE E MEDIANTE MANIFESTACAO PREVIA

DA CESESP

ARTIGO 2.0 - AS ATIVIDADS DE ENFERMAGEM, DO OSPITAL DAS CLINIC,AS

DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS E BIOLOGICAS DE BOTUCATU, FICARAO PE'LO PERIODO

EXPERIMENTAL DE UM ANO. VEICULADAS AOS DEPARTAMENTOS DE ENSINO

PARAGRAFO UNICO * APOS ESTE PRAZO, O CONSELHO ADMINISTRATIVO DO

F-IOSPIKM ENCAMINHARA RELATORIO AO CONSELHO SUPERIOR DA AUTARQUI SOBRE O

RESULTADO DA MECIDA PODENDO SER CRIADA NA ESTRUTURA BAIXADA PELO ARTIGO 15, UMA

UNIDADE DE ENFERMAGEM, CA.SO OS RESULTADOS ASSIM O RECOMENDEM

SALAEIO DOS BANDEIRANTES 3 DE FEVEREIRO DE 1971.

ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE

DILSON COMINGOS FUNARO, SECRETADO DA FAZENDA E COORDENADOR

DA REFORMA ADMINISTRATIVA

PAULO ERNESTO TO1LE, SECRETADO DA EDUCACAO

PUBLICADO NA CA.SA CIVIL, AOS 3 DE FEVEREIRO DE 1971.

,-MARIA ANGELICA GALIAZZI, RESPONSAVEL PELO S.N.

SENHOR GOVERNADOR

A OTENHO HONRA DE SUBMETER A APRECIACAO DE VOSSA EXECELENCIA

PROJETO DE DECRETO QUE DISPOE SOBRE NORMAS PARA A ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES DE

ADINISTRATIVO GERAL E TECNICO AUXILIARES DOS INSTITUTOS ISOLADOS DE ENSINO

DEFIOR ENTIDADES AUTARQUICAS CRIADAS PELO DECRETO-LEI IL 191, DE 30 DE JANEIRO DE 1970.

A PARTIR DOS LEVANTAMENTOS REALIZADOS 6RGAOS (IA SECRETARIA DA
POR

EDUCACAO ESSPECIALMENTE PELA COORDENADOÑA (TE ENSINO SUPERIOR E POLO GERA,

CHEGOU-SE A DEFINICAO CIOS LORDELOS BASICOS PARA A ORGANIZACAO DO SLSTENM

ADIMINISTRATIVO DAS AUTARQUIAAS MENCIONAD -

OS MEDELO PROPOSTOS ABRANGEM AS ALEAS DE:

1 ADMINISTRACAIO (PESSOAL, MATERIAL E APTRIMONIO FINANCAS, OR*

-

CAMENTE COMUNICACOES);

II ADMINISTRACAO HOPITALAR

IIIADMINISTRTCAO AGRO-PECUARIA:

IV - ATIVIDADES TECNICO-AUXILIAR (DOCUMENTACAO E BIBLIOTECA,

PAREDE MATERIAL DIDATICO AUDIO-VISUAL DESTINADOPARO E AO ENSINO, ANUTENCAO DE

ESTUFAS E BIOTERIO DESTINADO AO ENSINE E A PESQUI,SA, INSCRICOES, MATRICULAS E REGISTROS

ESCOLARES

O QUANTO AOEMBORA SISTEMA APRESENTE UNIFORMIDADE DE CRITERIOS

PAMENTO DE ATVIDADES A ESTRUTURA PROPOSTA PREVE UNIDADES ESPECIFICAS PARA

STENDER AS PECULIARIDADES DE OBJETIVOS E AMPLITUDES DIVERSAS DE CADA TIPO DE

ESTABELECIMENTO, O QUE SE TRADUZ NOS GRUPOS DEFINIDOS PELO ARTIGO 5.O DO PROJETO

A APLICACAO DE TUN MESMO «SISTEMA ADMINISTRATIVO,, ARAS VARIAS ESTRU

TURAS PROPOSTAS, TEM AINDA A UTILIDADE DE POSSIBILITAR UMA COLETA UNIFORME DE

DADOS, QUE PERMITAM, AOS ORGAOS CENTRAL-S DA COORDENADORIA DO ENSINO SUPERIOR,

MELHOR PLANEJAR E AVALIAR OS RESULTADOS DOS PLANOS ESTABELECIDOS

COMO INSTRUMENTO NORMATIVO E DEFINIDOR DE MODELOS DE ORGANIZACAO,

APLICAVEIS AOS INSTITUTOS ISOLADOS DE ENSINO SUPERIOR, O PREENTE PROJETO

COMPLEMENTA O REGIMENTO GERAL DOS INSTITUTOS, BAIXADO PLO DECRETO N. 52.5.95, DE 30

DE DEZEMBRO DE 1IG0, EM DECORRNCIA DOS ESTUDOS PROCEDIDOS PELO CONSELHO

ESTADUAL DE EDUCACAO JUNTAMENTE E DE ACORDO COM AQUELE REGIMENTO GERAL, AS NOR.,

MAS DO PRESENTE PROJETO DE DECRETO SRAO INCORPORADAS AO REGIMENTO INTERNO D*

CADA AUTARQUIA

APROVEITO ENSEJO EXCELENCIA POSTOO DEO PARA RENOVAR A VOSSA OS

ALTA ETHAN E DISTINTA CONSIDERACAO

DILSOM I)OMINGOS FUNAC SECRETARIO DA FAZENDA E COORDENADOR

DA REFORMA ADMINISTRATIVA

*

DISPOE SOBRE O FUNDO DE EDUCACAO SANTIRIA E IMUNIZACAO EM MSSS

CONTRA. DOENCAS TRANSMISSIVEIS

-

DE ABREU SODERI GOVERNADOR DOESTAROBERTO COSTA

DO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E NOS TERMOS DO ARTAIGO

89, DA LEI N. 9.717, DE 30 DE JANEIRO DE 1967,

DECRETA:

SANITARISARTIGO 12 O FUNDO DE EDUCACAO E IMUNIZACAO EM

MAS.• CONTRA DOENCAS TRANSMISSIVEIS PASSA A DENOMINAR-SE FONN DE

EDUCACAO SANITARIA E IMTIACAO EM MASSA CONTRA DOENCAS TRANSMISSIVEISORGANIZACAO"

FESIMA MANTIDAS SUAS FINALIDADES, ATRIBUICOES, COMPETENCIAS E

NOS T@RMOS DA LEGISLACAO VIGENTE

ARTIGO 2.* O FOMENTO DE EDUCACAO) SANITARIA E IMUNIZACAO EM

MA.SSA CONTRA DOENCAS TRANSMISSIVEIS (FESIMA) CONSTITUI UNIDADE DE DESPESA

DA UNIDADE ORCAMENTARIA COORDENADORIA DE SAUDE DA COMUNIDADE

ARTIGO 32 O DIRIGENT RESPONSAVEL PELA UNIDADE DE DESPESA

SERA O CONSELHO ADMINISTRATIVO DO FOMENTO DE EDUCACAO SANITARIO E

IMUNIZACAO EM MASSA CONTRA DOENCAS TRANSMISSIVEIS FESIMA

AO ASOPARAGRAFO UNICO PICAM DELEGADAS SUPERINTENDENTE

TENCIAS FIXADAS NOS INCISOS II, III E VII, DO ARTIGO 14, DO DECRETO-LEI N. 233,

DE 28 DE ABRIL DE 1970. -

ARTIGO 4.* O ORGAO SUBSETORIAL DOS SISTEMAS DE ADMINISTRACAO

NANCEIRA E ORCAMENTARIA E A SECAO DE FINCAS SUBORDINADA A DIVISAO

ADMNISTRATAVA QUE CONTARA COM: -

I DOSETOR DE DESPEO;

IIII SETOR DE ADIANTAMENTOS
-

PAGRAFO UNICO - AS ATRIBUICOES DOS SETORES DE QUE TRATA O

PREENTE ARTIGO SERAO FIXADAS PELO CONSELHO ADMINISTRATIVO

ARTIGO 5.* FICAM EXTINTAS AA SECOM DE CONTABILIDADE E

PATRICIO DE TOMADAS DE CONTAS E DE PROCESSAMENTO DE DESPESA

ARTIGO 6.* ESTE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA
PUBLLICO

RACAO, RETROAGINDO SEUS EFEITOS A 12 DE JANEIRO DE 19'71. *-

PALACIO DOS BANDEIRANTES, 3 DE FEVEREIRO DE 1971.

ROBERTO COSTA DE ABREU SODRE

DLSON DOMINGOS FUNARO, SECRETARIO DA FAZENDA E COORD•

NADOR DA REFORMA ADMINISTRATIVA

WALTER SDNEI PEREIRA LESER, SECRETARIO DA SAUDE

PUBLICADO NA CASA CIVIL, AOS 3 DE FEVEREIRO DE 19'71.

MARIA ANGELICA GALIAZZI RESPONSAVEL PELO S.N.

DECRTO N 52.64G, DE 3 DE FEVEREIRO DE 1971

LTEESTRUTUL• A ÆRET•RIA E•EEUTIVA. DO CONSELHO ESTADUAL DE TECNOLOGIA E DA

PROVIDECIAS CORRELATAS

ROBERCOSTA DE ABREU SODRE GOVERNADOR DO

ESTADO DE SAO PAULO NO ,ISO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E NOS TERMOS DO ARTIGO 89

ARTIGO 12 A SCCRETARIA EXECUTIVA DO

LOGIA, CRIADA PELO ARTIGO 18 (IO DECRETO N. 52.548, DE 29 DE OUTUBRO DE 1970 TERA A

•'GUINTE ESTRUTURA"

I - SECAO DE ESTUDAS E PESQUISA

II SECAO DE ADNINISTRACAO

REALIZAR ESTUDOS
:ARTIGO 2.* - A SECAO DE ESTUDOS E PESQUISAS INCUMBE

DAS

CITOTECNICOS FINANCEIROS E RCAMENTARIA-CFO TENDO EM V2STA O •RAMENTO

•¢-OES DO COLEGIADO DO CORNELHO ESTADUAL DE TECNOLOGIA

TODAS

TAARTIGO 3.* A SECAO DE ADMINSTRACAO INCUMBE EXECUTAR ESTADUALAS DE

EFAS DE -•MINISTZACAO GOZAI NOSSAAS AO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

'RECNO]OGIA

ARTIGO 4.* - PARA O EXERCICIO DAS FUNCO•S DE CHEFIA E DIRECAO QUE

IMPLICA A ESTRUTURA DA SEGARRA EXECUTIVA DEFINID• NESTE DECRETO SERA OBSERVADO

O D',SPOSTO NO * I.* DE ARTV.,O 8.O DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS DO DCRETO N. 52.548,

DE 29 DE OUTUBRO DE 19*0.

ARTIGO 5.0 * 1•.TE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO

PALACIO D,,S EANDE-IRANTES. 3 DE FEVEREIRO DE 1971.

ROBAERTO COSTA DE ABREU SODRE

DILS DOMIGOS FUNARO, SECRETARIO DA L•..•ZENDAE

COORDENADOR DA REFORA ADMINISTRATIVA

TRICO DO ANDRADE AZEVEDO, SECRETARO DA ECONOMIA E

PLANEJAMENTO

PUBLICADO NA *::AS:* CIVIL, AO,S 3 DE FEVEREIRO DE 1971.

MARIA ANGELICA GALIAZZI, RSPONSAVEL PELO S.N.

EXPICAO DE MOTIVOS GERA N. 420-PV

**NHOR GOVERNADOR

TENHO A HONRA DE SUBMETER A CONSIDERACAO DE VOSSA EXCELECIA

PROOSITO DE DECRETO QUE IEE.•TRLLTUIA A SECCRETARIA EXECUTIVA DO CMX•.€]HO ESTADUAL DE

TECNOLOGIA, CRIADA POLO LIGO LO DO DECRETO N. 52.548, DE 29 DE OUTUBRO DE 1970,

QUE REORGANIZOU A ,•RRETACA DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO

A SECRETARIOA EXECUTIVA DESTINA-S A EXERCER AS FUNCOES TECNICAS E

ADMINISTRATIVAS NECESARIAS .SO FUNCIONAMIENTO DO CONL EST,'•LUAL DE TECNOLOGIA,

ORGAO COLEGIAL QAE INTEGRA A SECRETARIA DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO

EM LINHAS G, RADISO PRESENTE PROJETO DE DECRETO ESTABELECE A SEGUINTE

ORGANIZACAO PARA A SECRETARIA EXCECUTIVA DO CONSELHO ESTADUAL DE TECNOGIA

I SE;AO DE ESTUDIO E PESQUISAS;

II SECAO DE ADINIRQSTRACAO.

NA ATUAL FASE DE IMPLANTAO DA REFORMA DA PASTA E OPORTUNA A

ESTRUTURACAO DA REFERIDA SECRETARIA EXECUTIVA, QUE ORA PROPOMOS A VOSSA EXCELENCIA

NESTA OPORTUNIDADE REITERO A VOSSA EXCELENCA PRORTESTOS DE ELEVADA

ESTIMA E CONSIDERACAO .

DILSON DOMINGOS FMBO CABRIO DA L•ZENDA E COORDENADOR DA RE4 '

$ORMA ATRATIVA


