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% VALOR

DENOMINAVAO NiVEL

Iy Cr$

i
Procurador Seccional I 600,00
Quimico
Quimico Encarregado I 400,00
Quimico Chefe
Chefe de Secao Téchica i

‘I‘

1
Farmacéutico I 250,00
Médico i 8 600,00
Chiefe de Secho Técnica
Procurador I 600,00
Procurador Seccional .
Quimico I 400,00
Quimico Encarregado -
Quimico Chefe
Chefe de Secao Técnica

—

DECRETO N.° 1.250, DE 12 DE MARCO DE 1973

Aplica disposigdes da Lei Complementar n.? 75, de 14 de dezembro de 1972, a cargo
da Superintendéncia de Agua e Esgotos da Capital

LAUDD NATEL, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO,
no uso de suas atribuicbes legais, e & vista do disposto no artigo 30 da Lei
Compiementar n.® 75, ¢e 14 de dezembro de 1972,

Dreretas

Arligo 1.° — Aplica-se o sistema de niveis estabel®eidos pela Lei Com=
plementar n.° 5, de 14 de dezembro de 1972, as classes de execucdo, encarregatura,
chefia, direcio e assisténcia, da Parte Especial do Quadro da Superintendéncia de
Agua e Esgotcs da Capital, para cujos cargos é exigida habilitacio profissional uni-
versitaria.

Attigo 2.° — Para os fins de aplicaciio deste decreto considera-se:

I — nivel: a diferenciacio pecuniaria da classe em razio dos fa-
tores mencicuados no paragrafo Unico do artigo 3.0 da Lei Complementar n® 75,
de 14 de Jezembro de 1972,

I1 — progressao: a elevacio do funciondrio a nivel imediatamente
superior da classe

Artigo 3.° — Observado o disposto no pardgrafo fGnico do artigo 3.°
da Lei Compementar n® 75, de 14 de dezembro de 1972, poderao ser atribuidos
as classes referidas no artigo 1° até 4 niveis identificados pelos algarismos
I a IV,

§ 1° — Na progressdo do funcionirio de um para oubro nivel! sera
absorvido o valor que lhe tenha sido atribuido no nivel anterior.

§ 2° — A eventual correspondéncia entre os valores dos niveis fi-
xados para cada classe, pao importa em equiparacio, para qualquer efeito.
§ 3.° — Ao ocupante de cargo das classes de encarregatura @

chefia scrd atribuido, além do nivel que lhe corresponder, percentual de 10%
(dez por centw) ou 20% (vinie por cento), respectivamente, calculade sobre esse
nivel. E

§ 4° — Em caso de substituicio ou de designaciio para responder
pelas funcdes de cargc vago, o funcionario fard jus, além do valor do nivel que
lhe corresponder, ao percentual referido no paragrafo anterior.

Attigo 4° — A passagem do funcionario de um para outro nivel da
classe far-se-a mediante progressao.

. 1% — % distribuicAo percentual de funcionadrios de cada class®
pelos niveis serd fixada em decreto.

§ 29 .- S6 poderdo concorrer 3 progressiic os funciondrios que pos~
suam diplomu de escola superior, gu habilitacio profissional legal,. correspondente
& classe.

Artigo 5.2 — O intersticio minimo de permanéncia do funcionirio em
cada um dos niveis gera de:

I — 2 (doisy anos de efetivo exercicio no Nivel I
II — 8 (trés) anos de efetivo exercicio no Nivel II:

III — 4 (quatro) anos de efetivo exercicio no Nivel III,

_ . Artigo 6.° — A contagem de tempo para efeito de intersticio no nivel
nio se interrompe quando o funcionario for nomeado para o exercicio de cargo
em comissio, designado para substituicdo ou para responder pelas funcoes de
cargo vago.

. Artigo 7° — A progressio do funcionirio de um para outro nivel
far-se-4 mediante provas e avaliaciio de desempenho, de trabalhos e titulos.

Artige 8° — O tempo em que o funcionirip estiver afastado, nos
termos dos arligos 78 e 81 da Lei n.° 10.261, de 28 de outubro de 1968, sera con-
siderado para efeito de intersticio no mivel.

Artigo 9.° — O valor do Nivel T das classes ou grupo de classes cons-
tantes do Anexo que faz parte integrante deste decreto, fica fixado na confor<
midade da Tabela I da Lei Complementar n° 75, de 14 de dezembro de 1972.

Artigo 10 — Para o funcionirio nfo sujeito a regime especial de tra-
balho, o valor do nivel correspondera a 40% (quarenta por cento) do fixado para
© tespectivo nivel da classe.

. Artigo 11 — O valor correspondente ao nivel nfio se incorporari aos
vencimentos ou salarios do servidor para qualquer efeito.

o Paragrafo Gnico -~ Ao servidor que se aposentar sera assegurado 0
direito ao percebimento das seguintes importancias:

1. a correspondente ao valor do Nivel I da classe:

2. a correspondente 4 diferenca entre o valor do Nivel T ¢ 0 do nivel
em aue se encontra sitfado na classe, na propor¢do de 1/30 (um trinta avos) por
ano de servico no sistema ora instituido,

3. a correspondente ao percentual de que trata o § 3.° do artigo 3.°,
oheervado o disposto nos itens anteriores.

_Artigo 12 — As vantagens pecunidrias ou gratificacbes de qualquer
fiatureza nao incidirdo sobre o valor do nivel.

Artigo 13 — As nomeacdo para og cargos abrangidos por este decreto
far-se-4 no Nivel I; e, as demais formas de provimento, no mesmo nivel em
que se encontrava o Iuncionario enquadrado no cargo anteriormente ocupado.

Artigo 14 — Aos extranumerarios, eujas funcdes tenham denominacio
lgua! as das classes abrangidas por este decreto, serfio atribuidas importancias de
valor equivalente ao do Nivel I da respectiva classe, observado o disposto no § 3.2
do artigo 3.° e no artigo 11.

Artigo 15 — Para efeito de progressdo, néo serdo considerados a anfie
guidade no cargo, os encargos de familia, a idade do funcionario, o tempo de ser-
vico prestado ao Estado e 0 tempo de servigo publico.

Artigo 16 -~ Caberd a Comissdo Especial de Progressio (CEPRO),
crinda pelo artigo 24 da Lei Corplementar n. 75, de 14 de dezembro de 1972, pro-
por diretrizes e demais medidas necessarias ao processamento da progressio.

Artigo 17 — Passam a integrar a Tabela I da Parte Especial do Qua-
dro da Superintendéncia de Agua e Esgotos da Capital os cargos de direcio
técnica, ressalvada a situacio de seus atuais ocupantes efetivos.

Artigo 18 — Este degreto nfo se aplica aos servidores que tenham
ovtacdo pela permanéncia na situacio retribuitoria anterior ao Decreio de 29 de
junho de 1970, que aplicou o Decreto-Lei Complementar n. 11. de 2 de marco de
1970, aos servidores da Superintendéncia de Agua ¢ Esgotos da Gapital

Artigo 19 — A primeira progressdo s0 se processard s partir do prie
meiro semestre de 1974, na forma que o regulamento estabelecer.

Artigo 20 — Nos termos do disposto no paragrafo (inico do artigo 30,
da. Lei Complementar n. 75. de 14 de dezembro de 1972, as despesas decorrentes
da execucao deste decretg correrao a conta de dotagdes proprias do Orcamento
Programa da Autarquia, suplementadas se necessario. observado o disposto no
artige 25 do Decreto n. 819, de 27 de dezembro de 1972. .

Artigo 21 - Este decreto e suas disposicdes transitérias entrarfo em
vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 1.° de janeiro de 1973,

Palacio dos Bandeirantes, 12 de marco de 1973,
LAUDO NATEL

Carlos Antonio Rocca, Secretario da Fazenda o
José Meiches, Secretdrio dos Servicos e Obrag Publicas

Publicado na Casa Civil, aos 12 de marco de 1973.
Maria Angélica Galiazzi, Responsavel pelo SN.A.
Disposicoes Transitorias

Artigo 1® — Os atuais funcionarios da Parte Especial do Quadro da
Surperintendéncia de Agua e Esgotos da Capital, ocupantes de cargos abrangidos -
pelo Anexo deste decreto, ficam classificados no Nivel 1 da respectiva classe. ’

Artigo 2.° ~— O funcionario poderi ser classificado nos niveis subse«
quentes desde que cumpridas, para cada nivel, as exigéncias previstas no artige
79 deste decreto, e tenha tempo de efetivo exercicio no cargo igual ou superior.:
aG intersticio fixado para esses niveis, observado o dispostc no artigo 6.°. “

Paragrafo Ginico — O tempo de efetivo.exercicio, para fins deste artigo
sera contado até 1.° de janeiro de 1973.

Artigo 3.2 — Aos aposentados em cargos perfencentes as classes abrane.
gidas pelo artigo 1.° deste decreto, sera atribuido, como vantagem nio incorpo-*
réavel aos proventos, o valor do Nivel I, fixado para a respectiva classe, observade
o disposto no paragrafo 3.° do artigo 3.° e no artigo 10.

Arfigo 4° — As importancias correspondentes &s vantagens pecunid
rias ou gratificacdes concedidas com fundamento nas disposicOoes revogadas pel
artigo 1.° do Decreto n, 1.156, de 22 de fevereiro de 1973, ficam absorvidas, ni
col:tormidade do disposto no artigo 4.° do mesmo decreto, pelo valor do Nivel |
da classe a que periencer o servidor, computando-se, quandc for o0 caso, o per
ceniual a que se refere o § 32 do artigo 3.2 deste decreto.

Paragrafo Gnico — A parcela das vantagens pecuniirias ou das gra
tificacdes nao absorvida nas condicdes estabelecidas neste artigo, sé-lo-4 quand
da progressao do servidor, da revaloriza¢do dos niveis ou de futuros reajusites @
vercimentos ou salarios,

ANEXO
|
§ VALOR
DENOMINACAO NiVEL
Cr$

I
Procurador Chefe de Autarquia I 1.332,00
Diretor Técnico (Divisdo Nivel III) 1 1.211,00
Assistente Técnico de Direcio IIL 1 1.101,00
Diretor Técnico (Servigo Nivel II) I 1.101,00
Assistente Técnico de Direcdo 11
Cirurgiao Dentista - 1 1 . 400,00
Cirurgiao Dentista Encarregado
Contador
Contador Encarregado :
Contador Cheie ’ I 250,00
Encarregado de Setor Técunico
Economistg I 400,00
Engenheiro .
Engenheiro Encarregado I 600,00
Engenheiro Chefe .
Médico
Médico Encarregado I - 600,00
Médico Chefe
Procurador
Procurador Encarregado I 600,00
Procurador Seccional
Psicologo
Psicologo Encarregado I 250,00
Psicélogo Chefe
Quimico
Quimico Encarregado I 400,00
Quimico Chefe
Técnico de Administracio
Técnico de Administracio Encarregado I 400,00
Técnico de Administracio Chefe

DECRETO N~ 1,251, DE 12 DE MARCO DE 1973

Aplica disposicoes da Lei Complementar n® 75, de 14 de dezembro de 1972, a
servidores da Superintendéncia de Agua e Esgolos da Capilal, regidos pela
legislagao trabalhista

LAUDO NATEL, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no
uso de suas atribuicdes legais, e & vista do disposto no artigo 30 da Lei
Complementar n.o 75, de 44 de dezembro de 1972,

Decreta:

_ Artigo 1¢+ — Aos servidores da Superintendéncia de Agua e Esgotos
da Capital, admitidos no regime da legislacio trabalhista para o exercicio de
funcoes constantes do Anexo I que faz parte integrante deste decreto, e sujeitos
4 prestacao de 40 (quarenta) ou mais horas semanais de servico, fica atribuida
a lmportancia mencionada no Anexo, equivalente ao valor do Nivel I da classe
correspondente, na conformidade da Tabela I da Lei Complementar n.o 75, de
14 de dezembro de 1972,

1* — Para os servidores sujeitos A prestacio de menos de 40
(quarenta) horas semanais de servico, a importincia de que se refere neste
artigo equivalera a 40% (quarenta por cento) do valor fixado para 0 Nivel I da
classe correspondente, :



