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CATITULO U
Da Sceretaria Exceutiva
SEG(}hO X
Da Estrutura

Artlien 20 -« A Secreforia Exccutiva cda C, P IR, T.I, tein a seguinte
estrutura,

I - Ilguie Yécniea

1T . Eecfon ae Cadasireo e Documentacio Cientifica,

I1Y -- Segig do Adrinistragio.

SIHCAO 1T
Y Atribui¢des

Artigo 21 ~ A Sceretaria Fxecutiva da C.P.R.T'I, {em as sepuintes
atribntiches; |

I — par intermédio da Equipe Técarca!

a) desenvolver cstudos que tenham por objetivo ¢ anerfeicoamento do
R.T ! e ¢ suamurinevw dag [inalidades da Lel n. 125, de 18 de novonbro de
1D75; _

by nvalinr o eficdcly e eficiéncia do R.T.I. como elementio de poll-
tlca wwentificy e teenoligica;

¢) orestar orientacdc téenica ao Colegiado nag atividades relaciona-
das ¢o. el camng e aluncio; .

d) sigborar platoes, programas € projetos que objebivermn a dinanzoe
¢chop da G, » R, T.T.

IT — por inlermédin da Sceiio de Cadastro e Deocumentagiico Cienti-
fica:

s o) oroanizar ¢ manter atualizado acervo bibliografico referente a do-
cumnentos apresentade wlos integrantes da carreimg, para fins de avaliacio;
N by cadastrar livros técnicos, perviddicos, trabalihos técnico-¢ieniificos

e dernais publicactrs ¢ interesse da C.P.R.T.I, ou relacionados com pesqulsa
clentitica: -
| ¢) orearirar ¢ mante registro dos eargoes e funcoes privativos de pes-
qulsador cientifice e documcentacio das alividades cientiiicas de seus ocupanies;

d) elekorar ¢ manter atualizado fichario de leis, decretos, resplucaes,
deliberscfns, ¢ outrog alos de guaisquer autoridades do dmbito federal e esta-
dual, ralativas aos serv.gos cientileos e atividades de pesquisa;

p) manter ‘nlercimbic com uhidades congéneres;

f) prosiar infermagles que lhe forem solicitadas sobre assunto de sua
compeléncls; .

I11 -~ por intermédic da Secio de Administragdo: -

) reelstrar a frequéncia mansal;

h) exuedir Alestados ¢ prepavar cerliddes relacidaadas com & freagndn-
cia de servidores: -

o) recaker, registrar classificar, aubuar e conlrelpy a disiribuigao de

PaDCs ¢ Processad:

dy sxoedir papéis e processos;
e) proparar ¢ expediente da Comissio;
£y previdernoar con.as de documetitos em geral;

g) levantar as necessidades de materia] «a Comissao; .

h) registrar e controlar o material de consumo recebido e expedido;

i) proceder a distribui¢gio e redistribuigio do material guando for o
CASO; : - :

‘ $ orientar, acompanhar ¢ controlar: a reorganizaghoe dos inventirios;
a ldentificacio dos mévels, maquinas ¢ equipamentos; ¢ arquivamernto dos do-
- gumentos que acompanham oS hens patrimoriais;

1) executar os servigos de portaria, comunicagdes telefdnicas, hem como
o5 de copa; | | .
‘ m) providenciar a conservagiio das instalagdes elétricas, hidraulicas, de
ghs ou outras do edificio onde estiver instalada a Comissao,

SECAD III .
Das Competéncias

Artigo 22 — Ao Sccretdrio Executivo compele:
1 — em relagdo ao Colegindo:
- &) secretariar as reuniaes;
‘' b) propor & ordem do dia das reunides submetendo-a A aprovacfio do

" Presidente:

¢) prestar as informacées que Ihe forem solicitadas pelo Colegiado #-

pelos Assessores, quando autorizadas pelo Presidenie.

II — em relacio ao proprio cargo e as unidades subordinades:

&) orientar e acompanhar o andamento das atividades téenicas e ad-
nrinisirativas das unidades subordmadas; .

b) propor ao Presidente ¢ programa de trabalho, procedendo &s alle-
racdes que se fizerem necessarias; .

¢) responder, conciusivamente. as consultas formuladas pelo Presidente

ou cclegiado, sobre assuntos de sua competencia; ‘ .
- d) apresentar, anualmente, wo Presidente, o relatorio das atividades

desenvolviqas pela Secretaria LExecutiva,; |

=y yisar extratos para publicagio no Didrio Oficial.

II1 - em relagdo 4 administracho de pessoal:

&) propar 20 Presidente a admissfo, requisicio ou nomeagao de pessoal;

L) aprovar a éescala de ferias; |

¢) decidir. nos coasos de zisoluta necessidade dos servigos sobre a lme
possibrlidade de gozo de férias regulamentares;

d) aulovizar o gozo de férnas ndc usifrulkdas no exerciclo correspondente;
o e) aplicar pena de reprecnsio e suspensio, limitada a 15 (quinze) dias,
bem como converter emy multa a pena de suspensao por ele aplicads;

f) determinar a instaura¢io de sindicancia;

g) controlar a frequéncia diaria dos servidores diretamente subordina-
dos € atestar a frequéneia menszal;

h) autorizar a retirada do servidor durante o expediente:

1) decidir sobre peididos de abono ou justificagfio de fallas ao servigo;

1) conceder gozo de [érins aos subordinados,

1) avaliar o méritao dos funcionirios que Jhe sfo mediata ou tmedalin-
mente subordinados; -

1V - eain relagido as atividades gerais de sua respecliva 4ren:

&) cumprir e larer cunprir as leis, os decretos, os regulamentos. na
decisos. 08 prazos para desenvolvimento-dos trabalhos e as ordens das autorida-
des suneriores;

D) avaliar o desecmpenho das unidades subordinadas € responder peios
resulindos alcangados,

¢} expedir as determinagdes necessarias 4 manutencao de regularidade
dos sServigos.

- ) pratiear todo e qualquer ato ou gxercer quaisquer atribiticdes ov
compriéneia dos oredcs. autondaries ou funcionsdrios subordinados:
- €) avocar de modc geral ou em casos especials, & atribuicice de gual-
guer -ervidor orgic de autordades subordinadas:
£) pI'c}wdEnclgr B nstrucho de processos e expedientes que devam ser
subme. 1dos i‘a. consideracao superior manifestando-se conclusivamentie. & respei-
to o mateérias

g) indicar seu substitulo. obedecidox o5 requiSitos de gualificacio ine-
rente. 208 zargos:

h: aprésentar relatorios sobve 0§ servigos executados pelas unidades
sitho1rnmnadas:

V — em relacio a administra¢io de maferial, reguisitar material
permanente ou de consuno.

Vi — em relacho a comunicaydes administrativas, expedir certiddoes
de peeas processuais de autores argquivados,

Artigo 23 -- Oz~hefes de Segio e aulorldades de moesmo nivel, nos
re.;;’per:n?aar areas e atuacae tém as competéncias previstas nas alineas “g” a
“1” do inciso I11 € no inciso TV. ambos do altigco anterior,

Bisposicoes Gerals

Artige 24 — Na designagio de servidores para o excerdlefo de fun-
¢des da Secretaria Executiva, seri exigidgo:

I —~ para a de Becretdrio fxceutivo, em nivel de dire¢hc 1ocries,
diplema de nlvel universitario da habilitagho profissional correspondente e ¢x-
periéncia em agsuntos ligados 3 Arca de investigacio cientifica;
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I — para & de Chefe dia Segfio de Cadastrc € Documentagho Ciene
tifica, diploma de¢ Biblioteconomin ou habilitagio profissional corrvespondente.

Pardgrato dnico -~ As deslgnacdes a que se refere este artigpo serad
feitas por indicagio do Presidente, ouvido o Colegindo.

Artige 25 - Os assessores previstos no artige 5.0 poterdo participax
dos trabaithos refeventes a classificacfio de que trata o artigo 1o das Disposicdes
Travsitorias da Lel Complementar no 125, de 18 de novembro de 1975, bem co-
moe para o desenvolvimenty de outras atividades, desde gue expressamente con-
vocados pela C.P.R.T.I,, na forma regimental.

Artigo 26 — Os membros ¢ o Seceretarvio da C.P.R.'T.1. fardo jus,
Dor sessho A que comparecerem, A gratificacdo de que trata o Decreto-lel no
162, de 18 de novembro de 1969, de acordo com a classificacfio que vier a ser
eslabelecida em decvels especifico,

Artigo 27 - A Sececretaria da Administracice provera a C.P.R.T.IL,
dos recurses humanos e materiais necessarios ao seu funclonamento, podendo,

- para esse fim, solicitar a celaboragio de oukros 6rpios da administracho publica

estaduanl.
Artigo 28 -~ Bste decreto entrarA em vigor na data de SUa pu-
blicacio.
| Palacio dos Bandeirantes, 03 de 'maio de 19786,

PAULQ EGYDIO MARTINS

Adhemar de Barros Titho. Seeretario da Administracho
Yiérleles Fugénio da Silva Bamog, Respondendo p, Expediente
da Casa Civil

Tublicado na Casa Civil, nos 3 de malo de 1878
Maria Angelica Galinzzi, Diretora da Divisfio de A0S av
Governador

DECRETO N.o 7.8065, DI 30 DE ADRIL DE 1976

Altera o orcamento vigente constituido pela el no 865 de 12 de dezembro do

1975 ¢ Decreto no 1347, de 23 de dezembro de 1975, nos termos do artigo 83, da

Yel 9717, de 30 de janeiro de 1967, artigo 14, da Lei no 246, de 18 de dezembro

de 1975 e Paviagrifo tinico do arligo 9.0, do Decreto n.o 7.714, de 2% do margo
de 1976 |

Retificagio

No Artige 1.0
Reduz:

em DEMONSTRATIVO DA DESPRESA DA UNIDADE OROAMEN-
TARIA POR CATEGORIA DE PROGRAMACAQ | '

| |
ESPECIVICACAQ - PROJETOS — ATIVIDADES — TOTAL
No final inclua-se
TOTAL 428 761.185,43  77.004.213,86 505.855.305,20
No Artigo 2.0
ESPECIFICACAO — VALORES
Subrublica .- Rubrica
Receltas de Capital
Transferéncia de Capital
ESPECITICACAQ Suhruhrica - Rubrieca
Onde se 1é:
Auxilios ejout Contribuicdes dos Municlpios 8.000.0:(0
1.ela-sc; :
Auxiiios ¢jou Contribuigdes dos Municipios 3.0600.000
Reduz:
e¢n DISCRIMINATIVO DA DESPESA A NIVEL DE SUBKRLEMENTO
E-SPEGIFICAGM) Elemento Silhcategoria
Lconomica
Onde se lé:
Transferéncia correntes
Contribuicdes de Previdéncia Socia) 2.731,368,14 2.731.308.14
leia-se:
Transferéncia Correntes | 2.731.368,14
Contribuigdes de Previdéncia Social 2.731.368,14

o

DECRETO N.o 7.8GR, DE 30 DI ABRIY. DE 1976

Declara de wlitidade pablica, para fins de desapropriagio, arcas de terra situadas
€m municipios (da regiao da Grande Sao Pawle, nceessirlas a0 Deparuinento (s
Aguas e Encrgia EFlietrica do Esfado de 3o Pauio

Helificacdo

AThigo 1o . TPicam delaradas de utilidade ....... .. ....... ke s s

.............................

Onste se lo: Industrias Beunidas Mararrarze SA.
IAE~50 Industrias Reunidas Matarazn 5 A
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Doste potto, eontinia oM a0 CH AT o e e vy
Onde sele: (7.350.850-378. 1500, t7.000 000-378.00) ... 0 i,
1ea-se:  (7.309.050-378.150:  (7.400 N06-373.800)
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Ieif~se: (7.300.125-380.7000 ...
Dai. e linha irrcenlar pocando PRlOS PONLOE L. L e .
Ondese 16: (7.308.3...3768.475Y oo e e .

Ioit-se: (7. 300 800-376. 475
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