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Orgio TOTAL 4.2 Ouola
15 — SECRETARIA DE OBRAS
E DO MEIO AMBIENTE
Administracao ingireia
15.56 — Departameoto de Aguas e Boergia Eléirica
Su]ﬂE'MEHlfﬂ asw A% Bmx SHdd 2 pp S F HFY TEH S LEFDE s ad AEN 47-?79-1“1) 4?-??9.‘}00

£1 — ADMINISTRAGAO GERAL DO ESTADO
Administracio direta

21.02 - Encargos Gerals do Estado
R‘Hiul [ [ At LR 181 Ty x 1% .

i o* g

47.179 . 000 47.1179. 000

14 4 [ I B L B 3 '.'rl.

Artlgo 5.2 —~ Este decreto entrara em vigor na data de sua pubils
caga :
. Palijcio dos Bandeirantes, 13 de dezéemhro de 1918.
. . PAULDO EGYDIO MARTINS :
" Waidemar Leifert, respovdendo p| Expediente da Scoretaria
- gda Fazenda | - - :
Jorge Wilhelm, Secretario de Economia ¢ Planejamento
Publicado na Secretarin do Governo, aos 13 de dezembro de 1978
Maria Angélica Galiazzl, Direlora da DivisRo de Atos Oficials

' DECRETO N.° 12.959, DE 13 DE DEZEMBRO DE 1978

Dispde sobre aberiura dc ]
: ' Energia Eléirica — DAEE

erédifo suplementar ao Departamento de Aguas ®

PAULC EGYDIO MARTINS, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO

PAULO, usnando de suas atribuigdes legais, €

Considerando & necessidade de supiemenfar o orcamento da Autarquia a Hm

de atender despesas com Pessoal e Reflexos, tendo em
Complementar n.® 192, de 12 de setembro de 1978, '

vista a aplicacic da Lel

—W

PAGINA 13

Decreta:

Artigo 1,2 — Fied aberio no Departamento de Aguas ¢ Energia Elétriea,
unt crédito de Crg 47.779.000,00 (quarenta e sete milhdes, setiecentos e setentn e
nove mil cruzenol), suplementar as dotacdes do seu orcamento vigente, gue
observard na Classificacio Funcionhal-Programatica, a seguinte diseriminagho!

Correnles

Snuplementa
15.56 — DEPARTAMENTO DE AGUAS E ENERGIA ELETRICA
05.22.134.2.001 — Manutencao dos Servicos de Telefoniag .., ... 1.695.000
09.07.021.2,001' —~ Administracio e Manutencio da Antarquia .., ... 23.633.000
09.51.267.2.001 ~ Manutenn¢io do Sistemip de Transmmissfio ... ... 1.2902.000
09.561.268.2.001 — Manutenc¢aa do Sistema EletrificacBo Rural .., - 2,848.000
0U.54.2068.2.001 — Desenvolvimento Pesquisas e Estudos Hidrologi-

. '31}5 LI an ama LRI LRI oy * o L) P w Y "R 16.2?6.0“}‘]
69.54.207.2,001 — Grupos Tarefa Atendimente Municipios ... ... 2.035,.000

TOTAL e vrs s

47,719,000

—

Artigo 2 — O créadito suplementar de que tratal 0 artigo anterior,
Classificacao Econdmica constanfe do Quadre Anexo. -

Artigo 3.2 — O presenie crédito serd coberto com recursos provenien-
tes do decreto 1.% 12,958, de 13 de dezembro de 1978. | '

Artigo 4.° — Fste decreto entrard em vigor na data de sua publi-

observara a

cacho. : _ -
Palacio dos Bandeirantes, 13 de dezembro e 1978

PAULO EGYDIO MARTINS

Waldemaxr leifert, Respondendo p! Expedienfe da ESceretaria
da Fazenda . -

| Jorge Wilheim, Secretdrio de Economia e Planejamento
Publicado na Seeretaria do Governo, aos 13 de. dezembro de 1978 -
Maria ‘Angélica Galiazzi, Diretora da Divisio de Atos Oficlais

QUADRO ANEXO A0 DECRETO N.° 12,959, DE 13 DE DEZEMBRO DE 1978
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| Subprogramag
“uplementas | ’I‘U’I‘AL- T A, e et p— - —t —
| l 09.22.134 09.017.021 09.51.267 09.51.269 09.54,296 00.54 297
: s o — = fpu - = " e ] s .
15.56 — DEPARTAMENTO DE- AGUAS E ENER- | '
°©  GIA ELETRICA. | | | |
B — Pess0al GIVIl: eenreerrrieneneens 35.507.000 1.409. 000 16.206.000 1.025.000 2.161.000 13.000.000 1.615.000
| ﬁ.ﬁ.ﬁ-l*‘lﬂﬂﬁ"ﬁ'{ﬂ III-- --------- T EEREEENENENIEREIEEI NN N R | 4'-465-%0 , — 4-465*000 B B - [ ) r—
823, — SalErio - FAMIHR .eerieerasirenreniires C200.000 10. 000 63.000 6.000 12.000 100.000 ‘ | - 9,400
' 5.2.5.0 — Contribuigio Prev, SOCIAl ......eessreesss 7.607.000 | 285.000 2.899.000 261,000 575.000 | 3,176.000 411.000
; - - - ’ 47,719,000 23.633.000 1,202,000 '2.848.000 16.276.009 '| 2.035.000
. ' _1' - 4 . . . .

'DECRETO N.° 12.960, DE 13 DE DEZEMBRO DE 1978

Dispde sobre alteracio
IBpoe sobre & 30 de dezembro de 1977

de Tabela,l Explicativa constante do Decreto n.° 11037, ae

PAULO EGYDIO MARTINS, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO

"PAULO, usando de suas atribuicbes legais, e

| : -Considerando a necessidade de adequar o§ recursos cm:lsi'gnadns A Se-
. “orelaria .de_Economia e. Planejamento com o fim de atender -Convenios referentes

.80 Programa Macro-Eixo. |
. Decreta: *

Artigo 1.2 =— Pica alterada a Tabela Explicativa do orgamento vigente

ﬁﬁ Gabinete do Gt_wernador, na seguinte cnninrnﬂdﬂgﬂ.&;
@1 — GABINETE DO GOVERNADOR

'-_'.B'?L.[,'IB — Secrepaﬁa de Economia € Planejamento

. S‘upléhianta:: Capilal
4.3.3.2 -—— BEnfidades Estaduais ..o seo aee st oot ros ses sew 43.375.565
Reduz: |
4-3;3i3 _— Eﬂtidﬂdesmniﬁipﬂm 4 HAW FaE ERA B kR AERE O TEF AR ARD 43‘3?5-565

Artigo 2.2 — A, suplementacio ¢ redugio de que trata o artige anterior

Eerﬁo processadas na Categoria de Programacho:
03.09.031.1.003 — Macro-Eixo, -

Artiga 3° — Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacio,

"Palacio dos Bandeirantes, 13 de dezembro de 1978
PAULCO EGYDIO MARTINS

Waldemar Leifert, respondendo pl expediente da Secretaria da

Fazends -
. : ~ Jorge Wilheim, Secretario de Economia e Planejamento
Publicado na Secrefarvia do Governo. aos 13 de dezembro de 1978

Maria Angélica Galiazzi, Diretora da Divisio de Atos Oficials

g el

DECRETO N.* 12.91, DE 12 DE DEZEMRRO DE 1978

. 'MS‘gllﬂm'Ehti a aplicagao do Inslilufo de Evolugao Funcional, de quc irafa o
(Z'apltulq IV do Titulo X1, da TLei Complementar n.? 180, de 12 de raaio de 1978

PAULO EGYDIO MARTINS, GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO

- PAULO, no uso de suas airibuicdes legais,

Deecreta:
Ariigo 1.° — Aos funcionarios e servidores sujeitos ac regime da Le

i

Complementar n.° 180, de 12 de maip de 1978, aplicar-se~a4 o Instituto da Evolucio
Funcional, mediante avallacio de desempenho, observadas as normas constantes

‘deste decreto.

Artigo 2.° — Haverd anhualmente, para cada grupo de clesses a que se

vefere o anexo que integra este decreto e para cada Secretaria de Estado, um
processo avaliatorio especifico, gue se inielarda no primeiro dia util do més de

apgosto,

§ 1.0 — A fixacao das quantidadeé globais de conceilos avaliatorios,

bem conto sus distribunicfio para cada unidade administraliva sera feita com base
no dimensionamento do pessoal existente no primeire dia (til do més de aposto.

. § 2,9 — O processo avaliaforio poderd ocorrer em outro periodo. desce
que autorizado pela Secretaria de Estado dos Negéeios da Adminisiracio, obser-

vada s periodicidade de uma avaliacio por ano.

_ Artigo 3.° — Em cada unidade caberd ao superior imediato proceder
a0 dimensionamento total de funciondrios e servidores de cada grupo de classes
a ele subordinados, assim considerados todos o3 funcionarios e szervidorer dessas
classes que, na data estabelecida no artige anterior, se encontrem em efetivo

exercicio na unidade, integrantes, ou nao, do Quadro da respectiva Secretaria.

, Artigo 49 — Para ¢s fins de gue trals o artigo anterior. serfio consl-
derados também os funciondrios e servidores que, no primeirg dia Glil do més de

agosto, estejam afastados do servigo em virtude de:
o I — férias:
II — casamento:
II1 — falecimento do conjuge, pais e irmaos: :
IV ~- falecimento dos sogros, do padrasto ou madrasiar
V — servigos obrigatorios por lei:

VI — licenca quando acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou

atacado de doenca profissional;
VII — licen¢a & funciondria gestante;
VIIL -~ licen¢a-prémio;

C T - ot O . A

g¢ls meses,

I3 —— falta abonada, por motivo de moléstia comprovada; -

X — falta em virtude de consulla ou tratamento no Instituto de ﬂ'ssis; -

téncia Médica a0 Servidor Pablico Estadual (IAMSPE) referente a4 sua propria
pessoa; | | . |
: XI -- missao ou estudo de inferesse do servigo publico, dentro do
Estado, em outros pontos do territorio nacional ou no estrangeiro, mediante
autorizacio expressa do Gavernador; . | |

XJII — doacio de sangue, nos casocs previstos em lei

XTIT — transito, em decorréncia de mudanca de sede de exercicio, -

desde que o afastamenio nio tenha excedido o prazo de 8 {(oito) dias:

XKIV — provas de compelicoes desportivas, deniro ou fore do Esiadn,
com a devida autorizagdo do Governador; e . . T '

XV — licemga para tratamento de sadde, desde qgue o licenciamento
nao exceda o prazo de 6 (seis) meses, na data do inicie do proresso avaliatorio.

Artipo 5.0 — NA&o integrarq o contingente a ser avaliado o funcig-
uario oun servidor que se encontrar nas seguintes situaces:

: - I — tenhia o seu cargo ou funcaa atividade atingido a referéncia
final da classe & aque perienca; ‘ :

| I¥ — afastado para prestar servicos junio a empresas, fundagodes,
o6rgaos da Uniao, de oufros Estados e dos Municipios;

II1 - licenciado para tratamento de saidde, -por prazo superior 4
nas hipdteses previstas nos artigos 191 e 199, da Iei n.o 10.26),
de 28 de outubro de 1968, € nos incisos I, I1I e III do artigo 256 da Lei n.g 500,
ae 13 de novembro de 1974 ¢ - ’ |

Iv. — docentes de que traip ¢ artigo 33 da Lei Complementar n.o
201, de 8 de novembro e 19178, ' '

Artigo 6.0 — O funcionirio ou servidor ocupante de cavgo ou funcio
ade Assessor Chefe, Chefe de Gabliele, Comandante Geral, Coordenador, Coor-
denador de Policia, Delegado Geral, Direlor Geral, Ref. “60", Procurador- Geral
do IBstado, Secretarlo Particular, Superintendente, Ceoordenador Geral, Chefes
de Gabinete de Superintendentes oun de Reitores, Secretdrio Geral da Universi-
dade, Diretor Superintendente, ou afastado para exercer mamdlato eletivo federal,
cstadial e municipal, ou que, por nomeacdn, estejr no exercicio do cargo de
Prefeito, nio integrara o contingente de que trata o artigo 3.0 deste decreto,
sendo-the atribufdo o nimerc de pountos correspondente ao conecito “muite Bom”,
da classe a que perfence, .

, Artigo T,0 — A0 funciondrio ou servidor investide em ecargo de Se-
crets'u'lp de BEstado ou Secretario Extraordinario serfio afvibuidos, anualente,
para fing de evolu¢ic do cargo efetivo de que seja tituiar ou da func¢io-atividade
e gque seja ocupante, pontos em nmumnero correspondentéd ao eonceilo *“muito

-Bom' previsto para a classe a que perlence, nao integrando o contingenie de

(lue trata o artigo 3.o deste decreto.

Artigo 8.0 — Q funcionArio on servidor afastado nos termos da Lei
Federal n.o 4.137, de julho de 1965, ndo inlegrard . contingentc de que trata o
artigo 3.0 desie decreto, atiribuindo-se-lhe os pontos correspondentes ao con-
ceito "Bom”, da classe a que perience.

i Arllgo 9.0 -— O funcioniirip gue vier 2 ocupar carge decorrexe de
nomeagao, tlansposicao, acesso reintegragio, reversio, aproveitamento ¢ reads
missaq, bem como o servidor que vier a preencher funcao-atividade decorrente
de admissao, transposicao, acesso e reversio, somente sera avaliado nesta situaciko
se a data do exercicio ocorrer até o dlitimo dia imediatamente anterior ao inicio
do processo avalatorio, |

artige 10 -— Quando, no decorrer <0 processc avalintorio, ocorrer
movimentagio do funcionario ou servidor, este sera svaliado na unidade em fgue
foi relacionado para fins do disposto no artigo $.0.

Artigo 11 — Entre o 1° e o 10.* dia 1lil 2 partir do inicio do PYo-~
cesso avaliatério o superior imediato afixara, na unidade e pelo prazo minimo

de 3 (trés) dias utels, a relacdc nominal dos funclonarios e servidores a serem

avaliadcs,

Artigo 12 — Delerminado o contingente de funcionarios e servidores
mtegranftes do mesmo grupe de classes e com exercicio na mesma Secretariq,
os conceitos avallatdrios serfio compulsoriamente atribuidos de acorde com os se-
guintes percentuais:

I — 20% {(vinte por cenio) do tolal de funcionérios e servidores e
conceito de desempenho “muite bom”:

II - 60% (sessenta por cenfo) do total de funcionarios e servidores
0 concelio de desempenhio “homnm’; e

11 — 20% (vinte por cento) do total de funcionérios e servidores o
conceito de desempenho '"regular”,

Paragrafo (nico — Quando em decorréncia do cdleulo efetuado na
forma deste artigo resultar nltimero f{racionivio, proceder-se-4 ao arredonda-
nmente para a unidade imediatamente superior ou inferior, mantido o toial do
Eruno.

Artiga 13 — Com base nos numercs obtidos de conformidade com o
disposto no artigo anterior, o Secretario de ®stado, em conjunto com oz dirigen-
tes «as unidades a ele diretamente subordinadas, passard a fixar, para cada
uma dessas unidades, o nimero de funcionirios e servidores qgue poderio rece-
ber o conceito “Muilo Bom”, “Bum” e “Recgular’, denitye o5 que compiem 0
grupo sob avalingio, -



