
SÆ.AO DF PESSOAL

LPTWTAA-IA_• DO REMASE PE* I•XIØLB'LLTE

DA ,*IP, DE 1-10-80

DE OL:VE;RA SAKS RO 5 040.960.ENGE-W

NHEIRO, NO REGMA DA ('LT A AZUR CE 2S DE

DEEMBRO DE 1*0, DISPENSANDO-O DO

EUXARIMENTO DO AV•-P:EVIO. 164O)

OTRANTO DAZIEL VY.ELA R•BEIRO
-

P*G 8.579.T77, EM CARME:, EX?ETXIONM POR

PRAZO DETERMUINO COM O SALARIO DE C,*

27'.4.98.00 A PARTIR DESTA DATA E.'L: URTUDE DA

RESCISAO CONT"ATUAL CXM NASSUN SO CANTO DE

RETIFCACAO DO K.O. (:ILE O-«0-9-$O

NAS PORTAR DO RESPO,,SAVEL PEIO

EXPEDIENTE C*A SUP, DE 29-9-80. PROMODA

NOS TERMOS ... OR.,DE SE LE: JOSE NOGUEIRA

OIVEIRA •TIE ACAYABA RG 675.087
.EM--

DIVISAO DE £"ONT'ROLE DA

E PENSOES

DEPA DO DIRETOR

PEDIDO DE REM.SCZICAO NO EAME DA

PENS•IO MENSAL

O SECRE'ARIO DE ESTADO DE REIAS DDO

TRABALHO, COM FUNDAMNENTO NA ALUEM *A*,

DO MCKS LL DO AR'TI•:O 74, DO DECRETO 6.632,

DE 20 DE AGOSTO DE 1975.

CONSDERANDO QUE AO DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUT.UANO.• DA PASTA, CONSOANTE O

DISPOSTO NO ARRUGO 58. DO DECRETO 6.632-75,

MCCOMBE DENTRE OUTRA» ATIVIDADES AFETAS A

SUA ATUACAO NAS ARCAS DE FORTACO E

COLOCACAO DE MAOS-DE-OBRA OR'IENTACAO

TRABALHISTA E PREVIDENMARCUS E DE HIGIENE E

SUMICA DO TRABALHO, A REALIZACAO DE ESTUDOS E

PESQUISAS E A ORIENTACAO TENICA A

DEVEDORES DOS SERVICODE REDONDAS DE RELACOES

DO TRABALHO, E,
* CONSIDERANDO QUE O APRIMORAMENTO

TEENICO-CIENTJFICO DOS PROFISSONAIS EM

EXERCICIO NES'A SECRETARIA DE ESTADO REVE.STE-SE DE

IMPORTANA FUNDAMENTAL AO T)OM

DEEMPENHO DE SUAS ATIVIDADES, RESOLVE:

I CONSTITUIR NO DEPARTAMENTO DERE--

CURSAS HUMANO DA SECRETARIA DE ESTADO

DE RELACOES DO TRABALHOO GRUPO DE

EUDOS E PESQUISAS DO TRABALHO GEPETO QUE,

UTILIZANDO RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS DO

DRH, DESENVOLVERA ESTUDOS E PESQUISAS

CIENTIFICAS NAS AREAS DE SAUDE OCUPACIONAL,

TREMAM DE MAO-DE-OBRA E DIREITO DO

TRABALHO E PREVIDENCIARIO

II APROVAR O REGIMENTO INTERNO DO

GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISAS DO TRABALHO

GEPETO QUE SE ..'AZ PUBHCAR EM ANEXO

III E•TA RESOLUCAO ENTRARA
EM

VIGOR NA DATA DA SUA PUBHCA('AO.

.* DEPARTAMETO DE RECURSOS

ESTUDOS E PESQUISAS DO TRAB.•.LHO

GUIPET DO DEPARTAMENTO D**

R•E«URSOS HUMANOS DA SICERA

* DE ESTADO DE RELAIS DO

DENOMINACAO, FINALIDADE• E SEDE

UART 1.O O GRUPO DE ESTUD E
PESE

QUISAS DO TRABALHHO DO DEPARTAMENTO DE

ESTA-DORECURSEM HUMAOS DA SECRETARIA DEDE RETAS DO TRABALHO, QUE TEM COMO

SGALA GEPLAM COZIDA TECNCOS DA PA.STA

PARA O DESENVOVIMENTO DE PEQUISAS E

LIDOS CLEN•FLCS

ART. 2.0 SAO FINALIDDES DO OE,PET:

I REALOCAR PESQUISAS E ESTUDOS

LIAS AREAS DE ARRUACAO DO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANO,S: SAFE

OCUPACIONAL REMANEJAMENO DE MAO-DE-OBRA E

DIREITO DO TRABALHO E PIERDOCIENCIA

II * PROMOVER O APERFEICOAMENTO CIO

PESSOAL TECM«O DO DEPAR:AMENTO DE

RECURSOS HUMANOS, OBSERVADAS AS DIPOSICOES

LEGAI PE:TMEN.ES) CONIAS NO DECRETO

ESTADUAL 14.709. DE 24 DE JANEIRO DE 1980. QUE

TRATA DA CRACASSO E ORGANIZACAO DO CENRRO

DO RECURSO• H.M•.AP.C-.S" DA ERETAMA DE

*,:'*A*O *EOS REAQUECAS DO TRACA -

III OORGAMZAR PALESTRAS, RATEIOS DE

E DALTES EXPOSICOES E OUU-A.S

CIENMAS .SEMELHANT»S AS DAS AREAS

D* ATUACAO DO DEPARAMENTO DE RECURSOS

AIOS * ;*

IV REAISART INTERCAMBIO CIENTIFICO COM

ENTICARDES IRRACIONAIS OUESTRANGEIRAS E

INTERMAXILAI CU)A ATUACAO RELACIONE-SE A DAS AREAS

ANALIDAS PELAS PESQUISAS E W,HOS EST'DD';S.

CTCNTIFMCOE DESENODOE PELO GEPET:

V INANE CONTATO COM PROFISSIONAIS

H ;* EXERCAM AITVIDADES EM AREAS ALE'AS A

ATUAC'AO DO GEPET; -

VI INCENTIVAR A PARTICIPACA DE

TECNICOE DA S,,CRETARIA DE ESTADO DE REENLACES

DO TRABALI EM CONGRESO, IULO

FEMARMOS E UNIDADES CIENTIFICAS SNMLARES.

PARA :ANTO SELECIONANDO OS TRABALHOS

E SUBMENDA A AP:E¢]ACAO D-)

TITUALR DA PASTA

I 204 .•*TI3

DE FIR REM.•'RE'VA-Æ.

IDIO DE RE',AHDAC.UO *A INSCRCAO

NO REGIME DE PEZAO ME,TSAI.

1P-07088-80 TÆIT ALN RG N O
--

3 963 879.

D,,FIRO REVALIDE-SE

SECAO DE ESCRITURAS

CSIII NSACIMENTO NOG:UE:RA «PRO<. DE

AIONEBES NA.._.INIEMLLO) CIO%'I• FIGUE;REDO -

UF.JLTD (.IOLNIO.E SEIFARTH FRAALCMSCO

CIPRESTAL GLOR, ANNA D•::TZ DA MO:TA MA-

RIA ADMEA MOSANER MAXINIANO

CASTELLANO VECENTE PLUMERI I•HO: DEVE-

R"AO COMPARECE* NESTA DEPENDENCIA MUNIDOS

DO TMO RECIBO DO IMPOSTO PREDIAL OU

DECLA.RAC,.AO DA PEFEITURA PTA MARCAR A

DA'A PARA LAVRATURA DA ESTRURA TTEFINLTN.'A.

FERNANDO VAREIS DE CARVALHO JUCHA

FUGUEIREDO ENTER MARINA S:IVEIR'A DE

GINETOI TPROC, DE SAVATORE DE GOACI -

OLIVER-O COOMPARECER NO.ATA DEPENDECIA A. FINI

DP RETITRAR O ITRUMENTO PA.'-:IEUIAR DE

DR'I•U:•SSOARES PAULO MARTINS: DEVE-

R'AO COMPA:ECER NES'•A DEPENDENCIA A FIN• DE

TRATAREM DE ASSISTENMTE DE SUA INTERESES

FINALIDADES PODERA O GEPET RECORRER A

COOPERAC/•O CIE INSTITUICOES CONGENERES E AFINS,

INCLUSIVE DE ADITO NACIONAL E INTERNAA

NAL

ART. 3.O O GEPET TERA C•MO SEDE

DEPENDENCIA DA SECRETARIA DE ESTADO DE

RELACOES DO TRABALHO, CUJO USO ESTEJA

DESTILADO AO DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMAOS

ART. 4.0 O GEPET UTILIZARA, PARA SEU

FUNCIONANENTO ANTENAL PERMANENTE E DE

COZISUCO DA SECRETA:'M DE ESTADO DE

RELACOES DO TRABALHO DESTINADOS AO

DEPARTAMETO DE RECURSOS HUMAMOS

PARAGRAFO MCO O ACERVO DO GEPET

*RA CONSTUIDO DE PUBLICAOES E MATERIAL

DIDATO RECEBIDOS POR INTERCAMBIO B«IT COMO

DE TRABALHOS CIENTFICOS ELABORADOS POR

DA ORGANIZACAO

ART. 5.0 O GEPET APR'ESENTA A

SEI PRESIDENTE N ASSESSOR IN

AKE ORGANIACAO

- --

SECRETARIO IV - DOCUMENTACAO, V EX-

PRESEMNTE VI SUBGRUPE DE ESTUDOS E

PESQUISAS

ART. 6.O O PRESIDETE DO GEPET SERA

O DIRETOR TECMO EM EXERCIC DDO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,

1 1.O .A. NOMEACAO OU DESIGNAC'AO PARA

O CARGO DE DIRETOR TECNICO DO DEPART,

AMENTO DERECURSOS COMPREENDERALINILLOS

TAMBEM A ATIVIDADE DE PRESIDENTE DO GEPET,

EXTLN•O•.LILLDO-SE QUANDO DDA EXONERACAOESTA

DO OCUPANTE DO CARGO, OU DA CESSA(;AO DO

ATO QUE O DESMGNOU.

2.O - A ATIVIDADE DE PREOCEDENTE DO

GEPET SERA EXERCIDA SEIN PREJUIZO DAS

ATRIBUI(?OES DO CARGO DE DNER TECNICO DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMAMOS E NAO

SERA RENUMERADA

ART. 7.O A SUCESSONA SER.•

CONSTITUIDA:

1 PELOS DIRETORES TECNICOS, EM

EXERCICIO, DAS UNIDADES DO DEPARTAMETO DE

RECUR'S(• INQUILINOS DIVISAO DE PHALEN E

SE£URANCA OEO TRABALHO ,DL-IST). DISARO DE

MAO-DE-OBRA DM0) E SERVICO DE

ORIENTAC'AO DO TRABALHADOR (SOT) :

II POR TEC•ICOS DAS AREAS ABRANGIDAS

PLA ATUACAO DO GEPET QUE. EMBORA NAO

EXERCENDO ATIVIDADES NO DELARARTO DE

RECURSOS ITUANOS INEAR OS QUADROS DA

SECRETARIA DE ESTADO DE REGACES DO

FRANGALH E, MANDAQUANDO AMES SEJAM

COMODIDADES A EVENTUALMENTE COLABORAR NAS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PLO GEPET:

III - POR VERANICOS READS N* AREAS
.

ABRASIVAS IWELA ATUACAO DO GEPET QUE. SEM

VINCULO F;MCMNAL COM A SECRETARIA DE

ESTADO DE RETALIACOES DO TRABALHO, SEJAM

CONVIDADO PELO TULA DA PASTA A INTEGRA-LA

DR* HONORE> E A CABRAR ELN SCLIAS

ATIVIDDE

PARARAFO UTECO A NMEACAO OU

DESIGNAA PARA O CARGO DE I);RET(,R TCNICO DA

DHS DA DM0 OU DO SOT CORRESPONDERA

A ATIVIDDE DE ASSESSOR DO GF•PET.TIA FORMA

REFERIDA NO ALCISO I. EXTINGUINDO-SE ES.CA

QUANDO DA EXONERACAO DO OCUPANTE DO CARGO,

OU DA CESSACAO DO ATO (*UE O DESIANE

ART. 8 O. O SPCE AR!O SØRA 1 SERVIADM

*E NITEL U.N::'ER:-'•AR2_'-). EN2. EXERTO NG

DEPARTAMENTO DE RECURSOS ITUANOS E CORN

FORMACAO PROFISSIONAL EMM UMA DAS AREA•

ABRANGIDAS PELA ATUAC'AO DT) GEPT-;T.

PARAGRAFO UNICA O ERERRO NO

DESENLICO DE SUAOTS ATIVI¢•ADES, PODERA CONTAR

CO)IN A COLABORACAO DE 1 A 3 ATLXLLIT N-US

S•'RCIDM'ES DE III. EI LLCII•('R'SAT;IRLO EIN EXERCITO

NO DP, IL.

ART. 9.0 OE SEZ'VTCOS DR, DOUCMENTACAO

E F:XLXODIENLE SEIA REALIZADOS LR EUDRES

EITI EXERCICO NO DOMARAM DE

RECUIRSOS CUNHAANOS EIN IMERO AXILO DE (6.

ART.. 10 OS UBRACS DE ESTUDOS E

PEESQUISAS ATUARAO OM 3 A.,-T,AS:

; SAUDE ESPACONAL

II TREINARAO O,E MAO-DE-OBRA E

ITI DRCT DO TRU, BAHU• E PTEI.CE•»

PL«•RIO.

PARAGERAFO )L::'*X) CA,IN BRASILGRUPO (LE

E.SU..C,,S5 T ELSAS IT';A 1 S.;I•ER',L»OI(C

SAO PAULO. 2 DE OUTUBRO DE 1980 DIARIO OFICIAL DO ESTADO

BR*, ,E:11 NILIO IHMA;A.IOEI, SENDO *OS

SEI%'IDOR'IPS *'* ILLE I.LLLM',EL"5ITATRIO, TILL EXERCICIO

ILO EPARTAMENTO DE RECUR'5O6 1-1,1INLL.LIO.•. E

GOM ROR-TILSI-ILO IJT'O:LB.BMOEMAL, HAS WEIZS

ABRANGIDAS PELA ABACTO DO.'• RETIDOE SUBGRUPO

ART. 11. O DESEMPENHO :IAS AUTORIDAES A

QAE * LEFERRE O IRT 7.0 E SEIS LLLT'L•OO I E

1I O AFL 8.0 E SEU GRATO OFIICO O IRT

9.0 E O MAGRIO UCLEO DO ART. 10:

I NR-EG ACARUE:AI,'A PEJO AO

(LESEMPELILLO D* IIOL'MT:=TLS A:.RLBUMC'OES (TE HE',LS

CARG(• OU F [LRIK'T•5 ;

II NAO SERA R'E.,NU!:ERUDO.

DE.SEML:PT'/LHO DA AIWIDADERETE§ 1.O. O

RIDA NO CSO N. DO ARL 7.0, DECORREE

(IC ('ON\ITE EXPRESO PELO L:':'ESIDEIKTDO

(_IE,}'ET, DEVERA SER FORMALMENTE ORIUDO

IHM SUPERIORES HIERARQUICOS REPECAS

* 2O. O DEEMPENHO DAS AUVITOEDE.S

REFERIDAS MIO ART. 8.O, E NO PARAIO UN:CO DO

ART. 9.O, E NO PARAGRAFO ,ARTICO DO ART. 10*O,

EXPRESO PERO P.,E.-IDENTE DO GISPERT DE,ERA

SER" MARINENTE A'ATOROEADO T'ELOS ,STI;•RIOME.•

TMEDLATVS L.OSPET.TMV•K< IE PASSIVEL DE DESIIGNACAO

DO DIRETOR TENCO DO DELARME
POR AM

DE RE-'CLU'.SOS HUTL,:I=IUS.

ART. 12 A COLABORAC'AO PRESTADA AO

GEPETR P,,R SER'VIDORES DA SECRETARM DE

ESTADO DE RELACOES DO TRABALHO, EM EXERCCIO

NO DETALHAMENTO DE RECUIRSO H[LNIA.N..KS. OU

EIN OUTR•KA DE EUS ORGAOS, A CRITERIO DO

DIIRETOR TTOEM.,ICO DO DRH E DO SECRETARIO *TE

E•TADO AE RSICOS DO TRABALHOE DERA SER

CONSIDERADA DE REVOLCA PARA ES.-.E

DA.', A TRIBUICOES

ART. 13 A ASSESSORIA LLLCU!NBE OELIR AD

PRE.>UD(,:]-E NOS TERMOS TECMICRO PEI•TIMZEP,[E%

AS ARE:•S ABRANGIDAS PELA ATUACAO DO GUIPET

ACOMPANHANDO AS ATIVIDADES ELE

PLA•LEJARNENTO. SUPERVISAO E AVALACAO DE SEUS PRC)O_.RAMMS

ART. 14. AO REVICO DE DOCUMENTAC'AO

,_NCUMBE, ETRE PTR-S ATIVIDADES

I ORZANIZADA CATALOGS FICHARIOS E

RODIN NLECESS•.R';OS AO SEU FUNCIONAMETO

MANTENDO-O DEIDAMENTE ATUALIZADOS;

1I MANTER ARTICULACAO COM AS S-EC-,O•-S

DE DOCUMENTACAO DA DIVISAO DE THIENE E

SEGURAN(..A DO TRABALHO DHS DAD*E

VISAO DE MAO-DE-OBRA «D.,IO) DO

DEPARTAMENTEO DE RECURSOS HUMANOS (DRH), BENA

SEC.AO DE BIBLIOTECA DOCUMENTACAOEXORO A E

DO DEDAI-TAN•ENTO DE ADMINISTRACAO DA,*

II;. REGULAR D:SC•PHNAR CIRCU!AC.AOE A

DO MATERIAL BIBLIOGRAFICO DISPONIVEL;

IV ZELAR PELA GUARDA CONSERVACAO DAE

DOMOTO DO GEPETO

ART. 15 AO EXPEDIENTE INCUMBE ENTRE

OUTRAS AITVIDADES .

1 RECEBER, RETRAR DLSTNBUU" E

EXPEDIR PAPEIS

II EXPEDIENTE DAS
UNIDA PREPARAR O

DES QUE COMPOEM O GEPET;

III EXECUTAR OE SERVICOS DE

DATIGRAFIA PARA AS TIMIDADES QUE COM R•OEM O GEEF

IV MANTER ARQUIVO DA
CORRESPONDNTE

E:IA RECEBIDA E COPIAS DOS DOCUENTO

PRESTAPELO PRESIDENTEAOOS

CAPITULO IV

DAS

ART. 16. AO PRE,SIDENTE COMPETE:
* -

EM ATIVIADES DC

GEI.•-,•__ RE:ACAO AS

CUNPRIR FAZER CUMPRIR

FORMALIADES A)DO GEPETO E AS

B) ZEIMAR E FAZER ZEIMAR PM SEU ACERNAO

C) ENCAMINHAR AO SECRETARIO DE E¿TADO

DE R•ELACOES DO TRABALHO A PROGRAMACAO

SEMESTRAL BEM COMO AS ALTERACOES QUE .E

CONFIGUREM NECESSARIAS:

CL) FAZER EXECUTAR AS PROGRAMACOES N,*

PRAZOS PRESCRI-TOS REFORMANDO A RES!)E:T O

SECRETARIO DE ESTADO DE RELACOES DO

TRABALHO, ATRAVES DE RELATORIOS ESPECIFICOS:

E PRESTAR ORIENTACAO GERAL *US ATIVIDADES

DO GEPET;

F) CONVOCAR REUNIOES TECNICAS ORDINARIAS

E EXTRAORDINARIAS DE PLANEJAMENTO

SUPERVISAO AVALIACAO DO.• DO GEPET:E PROTOCOLO____

G) DETERMINAR C HWAL E OS HORARIO,S DE

FUNCIONANENTO DO GEPET;

II EM RELAC'AO AOS INTEGRANTES (LO

GEPET;

A1 SUGERIR AO SECRETARIO DE ESTADO DE

RELAEOES DO TRABALHO NOMES DE TECNICOS PARA

COLABORAREM NA DATEORIA DO GEPETO

RELERIA NO ART. 7.O:

CONVIDAR TECNICOS DA PASTA, A•OSCŒNB)

SULTA A SEUS SUPERIORES HIERARQUICOS

RESPECTIVOS PARA COLABORASSEM NA ASSESORIA RIO

GEPFT. NA FORMA REFERIDA NO INCI.SO I1. DO

ART. LEI:

E) NDAR SERVIDORES DO DOOARTAMEI,'C,

DE REURSOS DIMANO CONSUTA

SERTAH

OLUCA SPS 32-*B

APROVANDO AS SETUMNTES TABES 0E

ATER O ()I-CAINONTURMA:

UD. 12.01.02 DISSO DE

ADNMINISTRACAO T«D.'OLA N.O 0F'9-80.

U D. 12.02.02 DEITO A:':ES E

N.O EOE,,NMA.S TAMANAS TABELAS 100-60

101-8*).

I)C.,PA«HO DO ('HEFE DE INALE

(LE 21;-9-80

FRM'E'-•, 12;;2-75 I)..A('11 IIE

DICA DE SOUZA NAVAJAS RG 3.029.602.

SOICITANDO A/I:OF17A(:AO PARA •EMLTL-P.R @ILL

GOZO DE 15 D•AS DE TERIA,% DO EXERCICO (LE

1976, TNDEFO:MD:LS CONFORNE PUBLICACAO NO

TERM DE (ONTRATO

( ONTRATACAO S?(RE:.I,R:A DA CUTURA

(UITL;.1;LD." .MARIA DE L.K)UT,(;E,.•

._T',T,,',A.'J«I;AU, L** 1 *43.6:)6.

SIRLETS LMED:•AT(•.,T PAR-A COTAMENTO :II*

ATVIDADES DO MACIET RERD NO ART 8 O

E *L'A PALAGO UNICO, MN3 IKRT. 9.0 E NO

PALAMO UNICO CI0 ART. 10

ART. 177. AO, OTALIO TOIILLYR•L•:

1 •V-E•R CUNPRIR **-*AS DIAL-EI'III:NAR *I*A

ERLANDES DO POMEI INNESTE X ASANDO AO BIILL

IESOOL',O!V!!LLENTO DA AT:\ ICMES DO G FPF

II COORDENAR A.SAS ATIIDEOS

ADMINSTRATIVAS DOS SERVCOS DE DESENTABUO E SE*

T': ET.•:Z*.;

III JEREMIAR MS ARRUDADE TT-CTLIU..T•

DU.• SUB-COMISSOES SE ESTUDDOS E TESQUE

1%' APREENTAR AO PR'E.'•ICIELLTR OS I'•SUL.
O

T=-•THO DE U:LA, HSE5 RELIZADAS I;OIOß

SAPEEMOS DOS 5UBGR'.ZTMS DE ESTUDOS E T'ESQM•SA,A

TAMAMHOS RECEBIDOS GI-;PF-'LACERCA (LE NO UU

ELABORADOS INTEGRALE CABESPOR HIE.'L:OR-T•

S DEBLU POS.

A:'T. 18. AOO SUPERPOREI D* S.IBGRU!•

DE E.,•TUDCS PESQUEA5 COMITTE :E

I COORDENADOR E CRUENTAR AS PIDADE

DU BRAX DE ESTUDOS E PEQUISAS QUE LHE

EJA ALE'A;

,-ECEB,.DOS .,)E:OII ANALISAR TABAS

GKPIFT. OU ELABORADA PELOE MEMBRO AOS

AUVIDA
SUBGRUPOS FCUJA.S SUPER\ TA:ONE,

SUBMETENDO-OS A APRECIAAO OO SEC:ETARIO:

III PROLO AO PRESIDETE AILIL\P.% DO

SCRETARIO BEDIDAS QUE VISEI AO

APRLZLMONANTENTO DOS ESTUDE E DAS TRILLAS DO

Æ•IB)E:R'UTK) CUJAS ATIV'IDADES COUMDEI',E. *

DA*, DICOES L'I,,AIS

ART. 19. AQD ATENDER AO I•,NT

DESEMSOLSO DY ABACTO (KLS UIDADES DO

(.IL-:BT-7I'. SUAS ATRIBUIOES TAMERAO SER

COMI)IT-T;LER.TADA¿ MEDIANTE A'O DA DIRETO::A QEC

N'TT= DO DEPARTANENTO DE RECURSOS

HUMAN

ART. 20. O PRIMEIRO CADENTE DO

GEPETO E TODOS OS PRUDENTES QUE

PT,S.TENORNLENTE TEMHAM A DESEMPENHAR A ATVIDADE

NA !)RMA DETERNINADA T•ELO ART. 6.O E *I DO

P:EÆN',E REUNEWTON INTERNO, PA.•AR'AO A

INTEGRAR (PROHONORE> A A•SOEA.SOR-.A. UMIDO

C'ESSADO O ATO DE NOMEACAO OU DESIGNACAO

PARA O CARGO DE DIR'ETOR TECZFICO DO

DEPARTANENTO DE R*2U,R-•OS HULILA.NOS. E DESDE QUE

EXERCIDO ESSE INTERBIP AMEN'E, PELO

PERIODO MIMO DE 2 ANOS

PARAGRADO UAAICO. A CL'KE;W DO

ÆRETARIO (IE IEDDADO DE RELACOES DO TAMABHO

PDOERA SER CONVIDADO A NTEGRAR PRA HONORE>

VESJULIA DO GEPET O D:,'ETOR TECLIMPA.

DO DEPARTARMENTO DE RECURSOS JUNIANO QUE

TEMIA ENXERIDO CARGO NO [.N°RLOD0MIN.;A.O O

MINO DE 2 *OS, REFERIDO NO CAPUT ABEATE

ARTIBO

.ARZ. 21. ES'* REGIMENTO HITE,.'NO

PODERA SER ALTERADO MEDIANTE ATO DO SECRETARIO

DE ESTADO SE RELACOES DO TABAIO A SELL

DEAPELANDECORRENTE PROPOSTACILLER OUPRESIDENTE DO GEPETO ATRAVO DA

TARLA PELO

DRETORIA TCNICA ELO DEPARTANENTO DE

REE UI":,OA H LLNIANOS.

LLB,PENNO POR ABANDONO CIE FUNCAO,

IRAK,, TERMOS 59. CLAODO ATIGO 36. IMAO I. DA OEI

500-74. COMBIMADO COM O ART:GO

I...< L.O, ITEM 3. E .* 3.O. DA LEI

CORPULENTO 180. DE 12 DE MAIO DE 1978. ANTONIO

CARLOS SIL',EIRA DA COSTA, RG 8.786.915.

EMAQUINAS «REPROGRAFIA>, PADR',•RADOR DE

APOSTILAS DA CRETORA DE SERVICO

INTERE•,SADA,
* QUE O CARGO OCUPADO PELA

DE O,NFORMIDADE COM O ARABIGO 91, DA LC,.

I*0-78, E EM VIRTUDE DE TTRIBUIC.OES DE

CULTOS PREVISTA NO AIGLO 24 DAS DUCESSOES

-T'RM•IT0RIA.S DA L.C. 209-79, FICA

ENQUADRADO A PARTIR DE 1-3-80. NO PADR'AO A SEGUI]•

ILLELLC'IONITDO. TABELA I, A QUE SE REFERE O

ARTIGO 64 DA L,C. 180-78. A MARIA EUFROSINA

DE MORAIS SANTOS, RG 1 907 194. CHEFE DE

.'-:E(,'AO €ADN ILUSTRACAO CERCA), PARIRA0

*50-E :

QUE O CARGO OCUPADOARTI,,CSPELO 9*,ITERESSADOS94 95

DE COMFORMIDADE COM CSES E

L.C. 185-78. FICA ENQUADRADO A PARTIR

DE 17 DE JANEBRO DE 1980, A HELIG CARLOS DE

TIEDE RG 1.098.140. CHEFE DE SECAO

TECNICA, PADRAO 48-A, DA TABELA I:

NOS TERNI,•S DOS AT'TOE 91. 92 E 97. DA LC.

130-78. FUNC'AO-ATIVIDADEQUE A A QUE O

MESREFERE. FICA ENQUADRADO PARTIR DEMO SE A

1-IL-ZE. VIRTUDE DE E,OLUC'AO FUNCIONAL,EM

CONFORME CARLROS RECISTRADO NO PRONTOARIO

ATING AUGU:¿TO PLNO DE CARVALHO RG

* ) -.9O,) -,),- ,_<QF-II. PADRA6 44-A. DA TA..

-BELA 1.

ANTONIO TLIINRIQL!E DA CUNHA BERNO

,A DO CONTRATO A.<S:NADO EN: 1-10-76. ARROTADO

EM 13 DE IANELLO *5-8 E 2H-12-78. :2-7-79.

SALP DA C:)I;'RA'A.¿J,A.::;•A+RA EOR'•'.:ZR QUO O

REAJUSTADO 56.25*, IASSUO PARACA EM

T.'TS 15 A03.'7'5 A PARUR SEOS 1-3-80.

DATA: 30-9-80 .

AUTONOVACAO GOVERNADOR DO EK.TADO

ONTT LEVITANTE : SECRETARIA D'* CULTURA

RATADO I•'NO:A SY *,IA M;RANDA

ITARBETL. HG 3.243.621

NATUREZA: ADITMENTO D:* CLAUSU!A

.••'LL:ID2. DO CORRALO ASSINADO E:.N 2--,3-78

RETIFO EM 28-4. 21-6. E 14-8-78. 8-2,

13-7-79. PARA CONSTAR QUE O CIARLO DA

CONTAD TICA REAJUSTADO EM 56.25S'7 PA.•S;MDO

FARA ('S 15 484.38. A P•U':IR DE 1-3-80.

L)ATA,: *-9-80

AMPLIAAO (3,O•.ORNADOF GU OTAIO


