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SAO PAULO TERCA-FEIRA DE MARCO DE 1988

LEI N9 10.430 , DE 29 DE FEVEÆIRO DE 1.988

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DOS

QUADROS DE PESSOAL DA PREFEITURA E DO TRI

BUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO

PAULO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ERNIO DA SILVA QURO PREFEITO DO MUNI•IPIO DE SAO

PAULO, USANDO DAS ATRIBUICES QUE LHE SAO CONFERIDAS

LEF

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, EM SESSAO DE 26 DE

FEVEREIRO DE 1.988, DECRETOU E EU PROMULGO A SEGUINTE

LEI:

*T. 19 - ESTA LEI *. POE SOBRE A REORG

NIZACAO DOS ANDROS DE PESSOAL DA P•EFEITURA E DO

TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICPIO DE SAO PAULO, REENQUADRA

CARGOS E FUNCOES, REORDENA OS ESTABLECIDOS PELA LEI

N9 8.183, DE 20 DE DEZENBRO DE 1974, E N9 9.167, DE 3 DE

DEZENBRO DE 1980, CRIA •VAS ESCALAS DE VENCIMENTOS E INS

TITULI DIRETRIZES •SICAS NA AREA DE ADMINISTRACAO DE *S*

SOAI

*T. 29 - OS CARGOS DA •INISTRACAO DIRE

TA E OS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICPIO FICAM DISTRI

B•DOS NA SEGUINTE FORMA:

ADMINISTR4CAO DIRETA

CIPIO;

II - •ADRODO ENSI•MUNICIPAL;

III - •ADRODA FISCALIZACAO TRIBUTARIA;

IV - •ADRODE ATIVIDADES •TISTICAS;

TRIBADE CONTAS

1 - TABLA ESPECIAL;

1I - QUADRO •RAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO

MUNICIPIO DE SAO PAULO;

III - •ADRODA PRCURADORIA DO TRIBUNAL DE

CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO;

IV - •ADRO DA ENGENHARIA DO TRIBUNAL DE

CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO.

ART. 39 - OS CARGOS DOS ANDROS E TABLA

SCIAL REFERIDOS * ARTIGO ANTERIOR FICAM INCLUIDOS NAS

PARTES E TA•LASDISCRIMINADAS A SEGUIR:

I PARTE PERINENTE TABLA I PVP-I -* - -

DE PROVINENTO EM COMISSAO;

II - PARTE PERINENTE - TABLA II (PP-II)

E TABLA III (PP-III) - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO;

III - PARTE PERMANENTE - TABLA ESPECIAL -

CARGOS VITALICIOS:

IV - PARTE SUPLEMENTAR - (PS) - CARGOS DES

TINADOS A EXTINCAO NA VACANCIA OU A INSERCAO EN FUTURAS

CARREIRAS CONSTANTES DO •EXOV, INTEGRANTE DESTA LEI.

PARAGRAFO UNICO - COMPRTAM SUBSTITUICAO

A•ÑAS OS CARGOS DA TABLA I PVP-I DA TABLA II (PP-II)

E DA TABLA ESCITA
1*

*T. 49 - OS CARGOSO ANDROS DA *

ADMINISTRACAO DIRETA E OS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO

DE SAO PAULO, DE CONFORMIDADE COM A NATUREZA, O GRAU DE

COMPLEXIDADE, O NIVEL DE RESONSABILIDADE DAS ATRIBUICES

E A ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA *RA SEU PROVIMENTO,

DISTRIBUAM-SE * 6 (SEIS) GRU•S, A SADR:

I - GRU• I - CARGOS DE DIRECAO, CHEFIA,,

ENCARREGATURA, ASSISTENCIA OU ASSESSORAMENTO E OUTROS,

DE PROVIMENTO EM C•ISSAO, QUE EXIJAM, OU NAO, REQUISITOS

ESPCIFICOS PARA SEU PROVIMENTO, NA CONFORMIDADE DA LEGI•

LACAO PROPRIA

IL - GR* II T CARGOS DE NATUREZA TECNICA

EU TECNICO-CIENTIFICA, CORRESONDENTES A PROFISS

REGULAMENTADAS, OU NAO, EM LEI FEDERAL, CUJO EXERCICIO EXIJA

FONACAO DE GRAU SUPRIOR OU HABILITACAO LEGAL •UIVALE•

CA DE NIVEL •DIO, CUJO EXERCICIO EXIJA FONACAO ESCOLAR

CORRESONDENTE AO 29 GRAU COMPLETO OU •UIVALENTE, C* HA

BILIDADE PROFISSIONAL ES•CIFICA. -

IV - GR* IV - CARGOS DE NATUREZA

TECNICA, TECNICO-AUXILIAR E ADMINISTRATIVA CUJO EXERCICIO EXI

JA FOCADO ESGOELAR CORRESPONDENRTE AO 29 GRAU CLETO

OU EQUIVALENTE

V - GRU•V - CARGOS CORRESONDENTES AS

ATIVIDADES DE ESCRITORIO E AUXILIARES, CUJO EXERCICIO EXI

JA FORMACAO ESCOLAR MINIMA EQUIVALENTE A 4* SERIE DO 19

GRAU, ESPECIAISSUPLEMENTADA *R CONHECIENTO E HABILIDADES

AUXILIARES DE ARTIFICES CUJO EXERCICIO EXIJA

CONHECIMENTO DE 19 GRAU INCOMPLETO E EXPERIENCIA Q* •SSA SER AD

QUIRIA ATRAVES DE CURSOS DE APRENDIZAGEM, QUALIFICACAO

OU PRATICA DE SERVICO

ART. 59 - FICAN INC LUIDOS NOS GRUAS A

QUE SE REFERE O ARTIGO ANTERIOR OS CARGOS E FUNCOES DA

ADMINISTRACAO DIRETA E OS DO TRIBL DE CONTAS DO MUNICIPIO

DE S* PAULO, CONFO• OS ANEXOS * E VI, INTEGRANTES DES

PROVINODIRETRIZESEFETIVO OU EM COMMISSAO •VERA OBDECER AS

ESTABELECIDAS *R ESTA LEI, PRINCIPALANTE NO

Q* TAN• A •ADRO, PARTE, TABLA E GRUA, *M C* A
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ART. 79 - FICAM INSTITUIDAS AS ESCALAS DE

PADROES DE VENCIMENTOS, COMPREENDEO AS REFERENCIAS, OS

GRAUS E OS VALORES CONSTANTES DO ANEXO II, PARTE INTEGRAS

TE DESTA LEI, EM SUBSTITUICAO AS ESCALAS VIGENTES

* 19 - NA COMPOSICAO DAS ESCALAS DE VENCI

MENTOS OBSERVAR-SE-A, SEMPRE, NO PINIMO, A RAZAO DE 10I

(DEZ POR CENTO) ENTRE O VALOR DE UMA REFERENCIA E A QUE

LHE FOR IMEDIATAMENTE SUBSEQUENTE

* 29 - OBSERVA-SE-A, AINDA, ENTRE CADA

GRAU, NO MINIMO, O PERCENTUAL DE 10% (DEZ POR CENTO

* 39 - EXCETUA-SE DO DISPOSTO NOS PARAGRA

FOS ANTERIORES O QUADRO DO ENSINO MUNICIPAL

NO GRAU *A*, E A ELE RETORNA QUANDO VAGO

BUSCA-LA* 59 - FICAM SUPRIMIDOS OS GRAUS DADE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO

QUADRO GERAL DO PESSOAL E DO QUADRO DA FISCALIZACAO TRIB•

TARIA -ART.

LEGISLACAO89 - FICAM MANTIDAS, NA FORMA DA
EM VIGOR, AS CONDICOES DE ACESSO E AS EXIGENCIAS

PARA PROVIMENTO DOS CARGOS, BEM COMO O NUMERO DE CLASSES

DAS CARREIRAS NAO REESTRUTURADAS POR ESTA LEI, OBSERVADO

O DISPOSTO NOS ARTIGOS 28, 29 E 30.

ART. 99 - OS ATUAIS CARGOS DA •MINISTRA

CAO DIRETA E OS DO TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DE SAO

PAULO FICAM COM AS DENOMINACOES E REFERENCIAS DE VENCIMEN

TOS ESTABELECIDAS NA CONFORMIDADE DOS ANEXOS III E VII?

INTEGRANTES DESTA LEI, OBSERVADAS AS SEGUINTES NORMAS:

I - CRIADOS, OS QUE CONSTAM NA "SITUACAO

NOVA', SEM CORRESPONDENCIA NA "SITUACAO ATUAL";

11 - EXTINTOS, OS QUE FIGURAM APENAS NA

"SITUACAO ATUAL";

EVENTUALMENTEIII - MANTIDOS, COM AS TRANSFORMACOESOCORRIDAS, OS QUE ESTAO NAS DUAS SITUACOES

INTEGRADOS* 19 - OS CARGOS ORA CRIADOS OUQUE CORRESPONDEN A CARREIRAS JA INSTITUIDAS, FICAM

INCLUIDOS NOS ANEXOS PROPRIOS DAS RESPECTIVAS LEIS,

ALTERADAS AS ESTRUTURAS DAS QUANDO FOR O CASO

* 29 OSCARREIRASERVIDORES MANTERAO, SI
- NA NOVA

TUACAO, SITUACAO OBSE?
O MESNO GRAU QUE TINHAM ANTERIOR,

VADO O DISPOSTO NO PARAGRAFO 59 *O ARTIGO 79.

ART. 10 - PELO EXERCICIO DE CARGOS DE PR*

VIMENTO EM CONFISSAO •UJA NATUREZA CORRESPONDA A ENCARRE

GATURA, CHEFIA, DIRECAO, ASSISTENCIA OU ASSESSORAMENTÕ

TECNICO, INTEGRANTES DO QUADRO GERAL DO PESSOAL TABE
-

OS

LA II (PP-II), TABELA III (PP-III) E PARTE SUPLEMENTA?

FISCALIZACAO TRIBUTARIA, BEM(PS) E DO QUADRO DE COMO

OS INTEGRANTES DO QUADRO-MURAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO

MUNICIPIO DE SAO PAULO GRUPOS II V FARAO JUS
A A

GRATIFICACAO DE FUNCAO, DE CONFORMIDADE ANEXOS
UMA COM OS

A CADA ESCALA DE VENCIMENTOS, ASSEGURADO O DIREITO DE

OPCAO PELA REMUNERACAO A ELES DEVIDA

ES-TE* 19 A GRATIFICACAO A QUE SE REFERE

-

ARTIGO, DESDE QUE PERCEBIDA POR 5 (CINCO) ANOS, ADQUI

RE CARATER DE PERMANENCIA, COMPUTANDO-SE, PARA TAL FINALLI

DE EXERCICIO, ANTERIOR ESTA LEI, *DADE, O TEMPO A EM CAR

"GOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO OU FUNCAO GRATIFICADA TRANS

FORMADA EM CARGO, DA ADMINISTRACAO DIRETA, DO TRIBUNAL DE

CONTAS E DAS AUTARQUIAS, EXERCIDOS DURANTE A PERMANENCIA

NA CARREIRA OU NO CARGO EFETIVO

* 29 - QUANDO MAIS DE UM CARGO TENHA SIDO

EXERCIDO, TORNAR-SE-A PERMANENTE A GRATIFICACAO DE MAIOR

VALOR, DESDE QUE LHE CORRESPONDA UMA PERCEPCAO MININA DE

1 (UM) ANO.

* 39 - NAS HIPOTESES EM QUE O FUNCIONARIO,

EXERCERJA ALCANCADA A PERMANENCIA DA GRATIFICACAO, VENHA AOUTRO CARGO, PELO QUAL FACA JUS, AQUELE TITULO, A PER

CENTUAL MAIOR, PERCEBERA ELE APENAS A RESPECTIVA DIFEREÑ

CA, ATE QUE, PELO DECURSO DO PRAZO PREVISTO NO PARAGRAFO

ANTERIOR, ESTE ULTIMO SE TORNE PERMANENTE

* 49 - O FUNCIONARIO QUE JA TENHA

ALCANCADO A PERMANENCIA DA GRATIFICACAO E ESTEJA EXERCENDO OUTRO

CARGO, A QUE CORRESPOND; GRATIFICACAO MENOR, PERCEBERA

APENAS AQUELA JA PERMANENTE

* 59 - PARA O CALCULO DOS PROVENTOS DE APO_

SENADORIA POR INVALIDEZ OU COMPULSORIA, E DA PENSAO DEVI

DA POR MORTE EM ATIVIDADE , CONSIDERAR-SE-A PERMANENTE,

DE INEDIATO, A GRATIFICACAO CORRESPONDENTE AO NAIOR VALOR

RECEBIDO, INDEPENDENTEMENTE DE PRAZO DE PERCEPCAO

* 69 - * VEDADA A CRESPAO CUMULATIVA DA

DE BEM A•SIM, DE
GRATIFICACAO FUNCAO, E, A GRATIFICACAO

DE FUN£AO COM O PADRAO DE CARGO •«COMISSAO, RESSALVADA A

SITUACAOCHEFIADOS ATUAIS TITULARES EFETIVOS DE CARGOS DE

QUA-DROE ENCARREGATURA DO P3ADRO GERAL DO PESSOAL E DODE BEM COMO O DISPOSTO NO P*
FISCALIZACAO TRIBUTARIA,

RAGRAFO 39 DESTE ARTIGO

* 79 OS INTEGRANTES DO QUADRO DE FISCALI
-

ZACAO TRIBUTARIA QUE, NOS TERMOS DO PARAGRAFO 19 DESTE AR

*A ALCANCADO A PERMANENCIA DA GRATIFICACAOTIGO, TENHAM

DE FUNCAO, E VENHAM A EXERCER CARGO DE HIERARQUIA

INFERIOR NA CARREIRA, FARAO JUS A GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDA

A ESTE NA DADE FISCAL RELATIVA ULTIMO, CALCULADA FORMA

LEGISLACAO VIGENTE E CORRIGIDA PELOS INDICES CONSTANTES

GRATIFICACAO FUNCAO FISCALIZACAO
DO ANEXO I1 DE TRL

BUTARA

* 89 SOBRE GRATIFICACAO DE FUNCAO, TO*
-

A

NADA PERMANENTE EM RAZAO DESTA LEI, NAO INCIDIRA VANTAGEM

ALGUMA A QUE FACA JUS O FUNCIONARIO, VEDADA, ASSIM, SUA

UTILIZACAO, SOB QUALQUER FORMA, PARA CALCULO SIMULTANEO

* 99 - NOS CASOS DE EXERCICIO DE CARGO EM

COMISSAO, COM OPCAO PELA GRATIFICACAO DE FUNCAO, AS

DEMAIS VANTAGENS QUE INCIDAM SOBRE O PADRAO DO CARGO DO FUN

CIONARIO RECAIRAO, SEMPRE, SOBRE O PADRAO DO CARGO DE

MAIOR VALOR, SEJA ELE O DE PROVIMENTO EFETIVO OU O DE PR*

VIMENTO EM COMISSAO '

ART. 11 - MANTIDAS AS SUAS ATUAIS

COMPETENCIAS, CABERA, AINDA, A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINIS

TRACAO, POR MEIO DOS SEUS ORGAOS PROPRIOS: -

LOTACOES1 - PROPOR E •NTER ATUALIZADAS AS
BASICAS A QUE SE REFERE O ARTIGO 12, OUVIDOS OS

ORGAOS INTERESSADOS;

II - SISTEMATIZAR O DIMENSIONAMENTO DOS

QUADROS DC PESSOAL, MEDIANTE AFERICAO DE PRODUCAO E PRODU

TIVIDADE DAS DIVERSAS CATEGORIAS FUNCIONAIS;

111 - ORGANIZAR E MANTER ATUALIZADO O CADAS

TRO DC CARGOS DA ADNINISTRACAO DIRETA DC, MUNICIPIO; -

IV - PROCEDER AO LEVANTAMRENTO DAS NECESSI

DEDET DE CRIACAO DE CARGOS;

V- RCALIZ.ER, EPOCAS PROPRIAS,

CURS AR, PROVTRX•NTRNNASDOS OSRESSALCONNECESSRIOS CARNOS VOQC.S,

VAD:,S TCVISTO EVILACO ESECIFICA -O*. C,*,* CR NISSAN

V1 - ANAIR PRR.)FF STAS DC DE SER

VIDRES RESSALVADOS NS APRESTOS EM CISCACIO EC*

)K•CI F TCA;

VII - T.PRRMDE AVALIACAO

DO DESERCAO PARA OS EFEITOS DE LUCAN FUNCIONAL;

- AS C. CONCURSOS
VIII PRCESSAR PRORROGACOES

DR ACES RESSALVAS NR, CIOSOS PRETUS EM LEGISLACO

F I C.E ;CHISPEEI

IX - DCCCN:OßVCR ESTUDOS SOBRE A ORGANIZA

CAO E ATUALIZ•ACAO NENTE DOS QUADROS DE PESSOAL DO

SERVICO PUBLICO MUNICIAL

DAS FINANCAS E A SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, A

CONCESSAO DE REAJUSTES SALARIAIS, OBJETIVANDO MANTER O

EQUILIBRIO RETRIBUTORIO ENTRE AS CLASSES DO FUNCIONAIS

EO;

XI - ELABORAR A DESCRICAO DE CARGOS E

FUNCOES, ABRANGENDO ATRIBUICOES, GRAU DE RESPONSABILIDADE,

CONDICOES DE PROVIMENTO OU PREENCHIMENTO E OUTROS RUNISI

TOS NECESSARIOS AO SEU EXERCICIO, *M CO* OS REPSCTIVO

NIVEIS SALARIAIS ;

XII ESTUDAR NECESSIDADE OENVENIENCFA
- A E

DE INTRUIR ALTERAS NO SISTE• DE CLASSIFICACAO DE

CARGOS E FUNCOES;

XIII - •INAR SOBRE PRO•STAS DE CRIACAO OA

ALTERACAO DE ESTRUTURA DE ORGAOS E DE ANDROS DE ESTAL

DA ADMINISTRACAO DIRETA E AUTARQUICA;

XIV - •ALISAR PRO•STAS RELATIVAS A

QUAISQUER FORMAS DE REMUNERACAO DE SOAL

XV - PRO,VER O PERIISTO LEVANTA•NTO DOS

NIVEIS SALARAIS VIGENTES NO MERCADO PARA PROFISS OCU

PACOTES OU EMPREGOS, VISANDO SUBSIDIAR A •LITICASALARIAL

A SER OBSERVADA *LA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

*T. 12 - O EXCUTIVO M•IANTE DECRETO,

MUNICIPALFIXARA A LOTACAO BASICA DE CADA SECRETARIA OU ORGAOOBSERVADO O NUMERO DE CARGOS CONSTANTES DESTA LEI.

PARAGRAFO UNICO - •ANDO A CARREIRA

CORTAR ESPECIALIDADES A DIVISAO DOS CARGOS *R ESTAS

SERA FEITA DE ACORDO COM OS INTERESSES DA PASTA O*E ELES

ESTIVEREM LOTADOS

ART. 13 - A PARTIR DE 19 DE JANEIRO DE

1990, O NUMERO DE SERVIDORES ADMITIDOS NOS ERTS DA *I

N9ULTRAPASSAR9.160, DE 3 DE DEZENBRO DE 1*80, NAO •ERA

EN CADA SECRETARIA OU ORGA• EQUIVALENTE, A 501

(CINQUENTA *R CENTO) DOS CARGOS DEVINE EFETIVO NELE

LOTADOS, LIMITADAS AS CONTRATACOES A 1% (* *R CENTO)•

REFERIDOS CARGOS /

PARAGRAFO UNICO - O EXECUTIVO PROVIDENCI•

RA, ATE 31 DE DEZE•RO DE 1989, A CRIACAO DOS CARGOS

NECESSARIOS E A REALIZACAO DE CONCURSOS PUBLICOS OBJETIVA•

DO ATENDER ISSTO "CAPUT' DESTE ARTIGOO NO

EXTRANUMERARIOART. 14 - OS DIARISTAS E

MENSALISTAS AINDA REMNESCENTES SAO INCLUIDOS NO REGI

DE SERVIDORES ADMITIDOS *S ERTS DA *I N9 9.160, DE 3

DE DEZEMBRO DE 1980, RESSALVADOS OS DIREITOS ADMIRADOS

CONDICAO
NA ANTERIOR

*T. 15 OS COMISSAO, CUJAS
-

CARGOS EM

PARTE E TABLA FORAM ALTERADAS •LOSEIXOS DESTA LEI,•

DE PROVIMENTO EFETIVO, FICANDO ATUAIS TITUSAM A SER SEUS

LARES AUTOMATICAMENTE ADMITIDOS PARA AS FUCUS CORRES•Ñ

DENTES, COM SALARIOS •UIVALENTES AO DO GRAU *A ', DA CLAS

INICIAL DO REPSCTIVOSE CARGO

ART. 16 - OS ATUAIS SERVIDORES ADMITIDOS

TERAO ASSEGURADA A SUA INSCRICAO, EM CARATER EXCECIONAL

PRII PUBLICO REALIZAR A*S A PUBLINO CONCURSO QUE SE

CACAO DESTA LEI PARA PROVIMENTO DOS CARGOS CORRESPONDEN

TES AS FUNCOES QUE OCUPAM, AINDA QUE NAO DISPONHAM A E*

CA, DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O SEU PROVINO

ART. 17 - A REDACAO DOS PARAGRAFOS 19 E

39 DO ARTIGO 17, DA *I N9 8.807, DE 26 DE OUTUBRO DE

1978, PASSA A SER A SEGUINTE:

I - ** 19 - A INCLUSAO DE QUE TRATA ESTE

ARTIGO DE•NDERA DE O•AO, ESCRITO, DO SERVIDOR,E*R PRO

DUZIRA EFEITOS A PARTIR DA DATA DA AUTORIZACAO DO SECRET•

RIO DA PASTA

* - ** 39 - A INCLUSAO NA JORNADA H-40 TE

RA CARATER REMANENTE NAO •ENDO O SERVIDOR INCLUIDO RE

TORNAR A JORNADA H-33, EXCETO QUA•O A O•AODECORRER DE

NOMEACAO OU DESIGNACAO PARA CARGO DE PROVIMENTO EM

COMISSAO, HIOTESE EM QUE •ERASER TEM•RARIA, PRUINDO

EFEITOS ENQUANTO O SERVIDOR NECER NESSA SITUACAO

ART. 18 - O ADICIONAL PREVISTO NO ARTIGO

39 DA *I N9 10.183, DE 6 DE LOVETRO DE 1986, PASSA A

SER CALCULADO SOBRE O PADRAO •-4-E,OBSERVANDO-SE OS PER

CENTUAIS FIXADOS NO ANEXO 11 GRATIFICACAO DE FUNCAO

SUPERIOR, INTEGRANTE DESTA LEI.

ART. 19 A GARTIFICACAO DE QUE TRATAM AS-

*IS N9 10.053, DE 23 DE ABRILL•*P 1986, EN9 10.186, DE

12 DE NOVEBRO DE 1986, PASSA * *ER CARATER •RMANENTE,FI

CANDO ESTENDIDA, A PARTIR DA DATA DESTA LEI, AOS INATIV•

E PENSIONISTAS

ART. 20 - A GRATIFICACAO DE QUE TRATA O

ARTIGO 17 DA *I N9 8.645, DE 21 DE NOVEBRO DE 1977, PA*

SA A SER DEVIDA, *R INTEIRO, AOS SERVIDORES ASSENTADOS

ATE A DATA DESTA LEI.

ART. 21 - AS GRATIFICACOES INSTITUIDAS PE

ALTERADALO ARTIGO 89 DA *I N9 9.286, DE 26 DE JUNHO DE 1981,*LA *I N9 9.897, DE 24 DE *IO DE 1985, E PELA

*I N9 9.416, DE 5 DE JANEIRO DE 1982, SAO FIXADAS EN 301

(TRINTA CENTO) DO PADRAO NO-1-A.*R ART. 22 AS GRATIFICACOES INSTITUIDAS

- PE

LA *I N9 9.168, DE 4 DE DEZE•RO DE 1980, ALTERADA PELA

*I N9 9.320, DE 25 DE SETEMBRO DE 1981, PASSAM A SER CAL

CULPADAS BASE REFERENCIA *-13 DA ESCALA DE VENEF=

ART. 23 - A GRATIFICACAO DE QUE TRATAM OS

89 99 DA *I N9 10.224, DE 15 DE DEZENBRO DEARTIGOS E

1986, PASSA A SER CALCULADA SOBRE O PADRAO N•-2A.

ART. 24 - O ARTIGO 69 DA LEI N9 10.187,

DE 12 DE •VEMBRO DE 1986, PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE

REDACAO :

"ART. 69 - PARA EFEITO DE CALCULO, O VALOR

UNITARIO DO •NTO SERA DE 0,0051 (CINCO MILESI *R CEN

TO) DO VALOR DO VENCIMENTO CORRESONDENTE AO PADRAO INI=

CIAL DA CARREIRA DE CONTADOR

ART. 25 - O VALOR DA •LSA-AUXILIOPREVI•

TA NA *I N9 8.642, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1977, ALTERADO

*LO ARTIGO 12 DA *I N9 8.807, DE 26 DE OUTUBRO DE 1918,

FICA FIXADO EM 705 (SETENTA *R CENTO) DO PADRAO •-LA.

ART. 26 - O PARAGRAFO 29 DO ARTIGO 19 DA

SEQUINTE*I N9 10.056, DE 28 DE ABRIL DE 1986, PASSA A TER AREDACAO :

** 29 - O SALARIO DO *R ADMITIDO NAS

COICES DESTA LEI S.E. FICA FIXADO EM 70T (SETENTA

*R CENT(,) DO PADRAO •-I-A.'

ART. 27 - FICA EXTINTA A GRATIFICACAO PRE

VISTA NO ARTIGO 69 DA *I N9 8.215, DE 7 DE MARCO DE 1975.

ART. 28 - OS CARMOS DE DIRETOR •DIVISAO,

REFERENCIA DA-1L, LOTADOS NAS DIALISES MINISTRAVAS

PASSAMPREFEITOA SER DE LIVRE PROVIMENTE, EM COMISSAO, *LO

DENTRE INTEGRANTES DA CACZAN ADMINISTRATIVA, PRE

FRRENTEMENTC TADORES DE DIPOLD DE NIVEL

OU DENTRE ENTRANTES DA CARREIRA DE ADMINISTRADOR,

RESSLVADA A SITUA•3O DOS ATUAIS TITULARES

ART. 29 OS CARGOS DE •RENTE DEPROJE

TOS DA-12,E ORIENTADOR TECNICO DE PLANEJAMENTO REFERENCIA

DO EXTINTO •ADRO TECNICO SCIAL ORA TRANSFORMADOS

EN ASSESSOR TECNICO, PASSAM A SER DE LIVRE PR•I•NTO,EN

COMMISSAO *LO PREFEITO, DENTRE TADORES DE DIPLO• DE

NIVEL UNIVERSITARIO, FICANDO ASSIM DISTRIBIDOS 6 (SEIS)

CARLS *RA A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO, 3

PARA A SECRETARIA DAS FINA•AS, 3 PARA A SE(TRES) (TRES)

CRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJA•NTO, 2 (DOIS) PARA A SE

CRETARIA DE VIAS BALICAS E 2 (DOIS) *RA A SECRETARIA NU

NLCLPAL DE TRANSSPORTE


