
D.O.E.; SEC. I, SAO PAULO, 103 (67), TERCA-FEIRA, *13 AOR 1*993*3*

PROMOVER CARSOS REGULARES CLE APERFEICOAMENTO E

ESPECIALIZO BLN COLLO CURSOSDE NATUREZA GERENCIAL

DCSTHLAN:TTU:TLIZACAO PROFISSINAL CLOS INTC);T.TNTCS CTS CLASSICS

CXCI IVASA

ARTIG(» 3*7 A EGAP INCENTIVARA A PARTICIPAC'AO DOS

INTCGMNNCS DAS CI;TSSCS CONCLUSIVAS C11* ATIVIADE DOCCUMENTOS

DESENVOLVIDAS SOB SILA RESPONSALBILIDADE

SECAO VLI

DOS PADROES DE •TACAO

ARTIGO 38 - AS UNIDADES INTCGRTNTES DA ESTRUTURA

ORGANIZACIONAL DAS SECRETARIAS DE ESTADO E D;T* AUTARQUIAS

DEVERAO ESTABELECER PADROES DC LOTAC'AO IDENTIFICANDO, DE

FORLCA QUALITATIVA E QUANTITATIVA, OS RECTES LUNULAMOS

CESARIS AO DESEMPENHO DAS ATIVIDADS QUC LHES SAO

AICAS OBJECTIVANDO A EFICIENCIA DO SERVICO PUB)ICO, O

ADECIDUADO DIMENSIONAMENTO DA FOORCA DE TRAALHO E A

DA ACAO ADMINISTRATIVA

* 17 - OS PADROES DE K)TACAO SERIO FIXADOS PNR

DECRETO, COM BASE EH) PROPOSTAS DAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS,

QUE DEVERAO SER ENCMAINHADAS PARA MANIFESTACAO DA

SCCRETARIA DA ADMINISTRACAO C MODERNIZACAO DO SERVIC'O

PUBLICO, NO PR•ODE 1 (UM) ANO, CONTUDO DA PUBLICACAO DESTA

LEI COMPLEMENTAR

* 29 - SOMENTE PARA AS UNIDADES QUE TENHAN SOUS

PADROES DE LOTACAO XADOS POR DECRETO, NOS TERMOS DESTA

LEI COMPLEMENTAR, FACULTAR-SE-A REPOSICAO AUTOMATICA DE

PESSOAL

S1:CNO LTL

DAS GRATIFICACOES "PRO •BORE"

ARTIGO 39 O CEXERCICIO DAS SIMCOES DE DIRECAO DE

UNIDADES, COM NIVEL DE DIVISIO E SERVICO TECNICOS, YUC

VANHAM A SER CARACTERIZADAS COMO ATIVIDADES ESPECIFICAS DA

CLASSE DE •CNICODESPORTIVO, SERA RDRIGO MEDIAMTE

TIFICACAO "PRO LABORE", CALCULADA CONI BASE NA TALEL I DA

ESCALA DE VENCIMENTOS COMISSAO, DE QUE TRAM O ARTIGO
-

9* DESTA LEI COMPLEMENTA NA SEGUINTE CONFORMIDADE

DENOMINACAO DA FUNCO - REFER@NCIA

DIRETOR TCNICO DE DIVISAO 20
-

DIRETOR TCNICO DE SERVICO 18

* 1 * - A TIFICACAO "PRO LABORE" DE QUC MTA ESTE

ARTIGO CORRESPONDERA A QUANTIA RESULTANTE DA DIIFERENCA

ETRC O VALOR DO PADRAO DO CARGO OU DA FUNCAO-ATIVIDADE-R DO

SERVIDOR, ACRESCIDO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DC SERVICO

E DA SEXTA-PARTE SE FOR O CASO, BENI COEHLO DA GRATIFICACAO

ESPECIAL INSTITUIDA PELA L.CI N* 7.795, DE 8 DE ARIL DE 1992

C O VDO DA REFERENCIA EQUIVALENTE A FUNCA PARA A QUAL

TBR DESIGNADO, ACRESCIDO DAS MESMAS VANTAGENS E DA

REFERIDA GRATIFICACAAO OBSERVADA A JORNADA DE TRABALHO A QUE

ESTIVER HISTIOCITO O SERVIDOR

* 29 PARA OS FINS DESTE ARTIGO, A QUANTIFICACAO DAS

SIMCOES BEM COMO A IDENTIFICACAO DAS RESPECTIVAS

UNIDADES A QUE SE DESTINAM, SERAO FIXADAS POR DECRETO, A SER

EDITADO NO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS, CONTADOS DA DATA

DA PUBLICACAO DESTA LEI COMPLEMENTA MEDIAUTOR

PROPOSTA DAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS, COM A PREVIA MANIESTACAO

DA SECRETARIA DA ADMINISTMCIO E MODERNIZACAO DO

SESSORIA ECNICA DO GOVERNO, DA SECRETARIA DO GOVERNO,

CARACTERIZADA COMO FULAO ESPECIFICA DA CLASSE DE

ASSESSOR TECNICO DA ADMINISTRACAO SUPERIOR, SERA RETRIBUIDO

COM TIFICACAO "PRO LABONE CALCULADA, MEDIANTE A APLI;

CACAO DO PERCENTUAL DE 19% (DEZENOVE POR CENTO) SOBRE

O VALOR DA ŒEFERENCIA CORRESPONDENTE A MENCIONADA CLASSE

ARTIGO 41 - O EXERCICIO DA FUNCAO DE DIRIGENTE DE

ASSESSORIA TECNICA, CARACTERIZADA COMO FUNCAO ESPECIFICA DA

CLASSE DE ASSESSOR •CNICODE GABINETE, SERA RETRIBUIDO

COM GRATIFICACAO "PRO LABORE", CALCULADA MEDIANTE A

APLICACAO DO PERCENTUAL DE 15% (QUINZE POR CENTO) SOBRE O

VALOR DA REFERENCIA CORRESPONDENTE I MENCIONADA CLASSE

ARTIGO 42 - O SERVIDOR DESIGNADO PARA O EXERCICIO DAS

SIMCOES A QUE ALUDEM OS ARTIGOS 39 A 41 DESTA LEI

COMPLEMENTAR NAO PERDERA O DIREITO A TIFICACAO "PRO LABORE"

QUANDO SE AF.MR EM VIRTUDE DE FERI•,LICENCA-PREMIO,

GALA, NOJO, JURI, LICENCA PARA TAMBEMO DE SAUDE, FALTAS

ABONADAS SERVICOS OBRIGATORIOS POR LEI E OUTROS AFASTAMENTOS

QUE A LEGISLACAO CONSIDERE COMO DE EFECTIVO EXERCICIO PAR.T

"PRO LABORE" ATRIBUIDA A RESPETIVA FUNCAO, DURANTE O

TEMPO EM QUE A DESEMPENHAR

ARTIGO 43 A GRATIFICACA0 "PRO LABORE" DE QUE

TRATAM OS ARTIGOS 39 A 41 DESTA LCI COMPLEMENTAR SERA

COMPUTADA PARA AFINS DE CALCULO DE DECIMO-TERCEIRO SALARIO,

DE ACORDO COM O * 2.* DO ARTIGO 1 9O DA L.EI COMPLEMENTAR

N.O 644, DE 26 DE DEZEMBRO DE 1989.

SECAO IX

DAS SUBSTITUICOES

ARTIGO 44 DURANTE O TEMPO CM QUE EXERCER A

SUBSTITUICAO DEQUE TRATAM OS ARTIGOS 80 A 83 DA LEI

COMPLEMENTAR N'P 180, DE 12 DE MAIO DE 1978, O SUBSTITUTO FARA

JUS A DIFERENCA ENTRE:

1 PARA OS SERVICOES INTEGRANTES DAS CLASSES DAS
ES--

CALAS DE VENCIMENTOS NIVEL ELEMENTAR, NIVEL

INTERMEDIARIO, NIVEL UNIVERSITRIO E ESTRUTURA DE VENCIMENTOS 1

DA ESCALA DE VENCIMENTOS CLASSES EXECUTIVAS:

A) O VALOR DO PADRAO DO CRGO OU DA FUNCAO-ATIVIDADE-R

DO SERVIDOR, ACRESCIDO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DC

SERVICO E DA SEXTA-PARTE, SE FOR O CASO, BEM COMO DA

GRATIFICACAO ESPECIAL, E O VALOR DA REFERENCIA DO CARGO VAG,» OU DO

CARGO DT) SUBSTITUIDO, MANTIDO O RESPECTIVO GRAU EM QUE

SC ENCONTRE ENQUADRADO O CARGO OU FUNCAO-ATIVIDADE DE

QOC E OCUPANTE, ACRESCIO DAS NMESMAS VANTAGENS E DA

REFERIDA GRATIFICACAO C

B) O VALOR DO PADRAO DO CARGO OU DA FUNCAIO-ATIVIDADE

DO SERVIDOR, ACRESCIDO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DC

SCRICO E DA SEXTA-PARTE, SE FOR O CASO, HEN1 CON)O NA

GRATIFICACAO ESPECIAL, E O VALOR DA ADVERTNCIA DO CARGO CM COMISSAIO

ACRESCIO DAS NESSAS VANTAGENS E DA REFERICA GRATIFICACAO *

II PARA OS SERVIDORES INTISANTOS DAS CLASSES DA RSI

* DO DOS ADICIONAIS POR TCAATO DC SCRICO C DA SEXTA-PARTE

; SC TBR O CTO BCN CONT<I CTA GRTTIFIC:TCAO CSPCCIAF C O VALOR

D;T REEFERENCIA CLI> CARGO VAGO (*TT CL()DO CARGO DC) SUBSTITUIDO

I NO PARAU A, ACRESCIDO DASMESMAS VANTAGENS C DA RCFERID:T

1 RRATIHCACAO; C

* B) O VALOR DA RCF•RCNCI:TDO CARGO DO SERVIDOR,

ACRESCIDO DOS ADICIONAIS POR TENTO DE SERVICO E DA SEXTA-PARTE

SE IK»R O CASO, HEM COMO DA TIFICACAO ESPECIAL, C O

VADA NEFELOMANCIA DO CRGO CRN COSSIO ACRESCIDO D:TS

DA REF•RIDA GRATIFICACAAOMAS VANTAGENS E

* 1*O DISPOSTO NESTE ARTIGO APLICA-SE, TAMBEM, AS

HIPOTESES DC DESIGNACAO FUNCES DC SERVICO PUBLICOPARA

I RETRIBUIDAS MEDIANTE "PRO LABORE" DE QUE *M*T O ARTIGO

28 DA LEI A.O 10.168, DE LO DE JTDHO DE 1968.

* 2Y OS SERVIDORES INTEGRANTES DE CLASSES

-

PERTENCENTES A OUTROS SISTEMAS RETRIBUTORIO VENHAM
QUC A

EXERCER SUBSTITUICAO EM C•OSARGIDOS POR ESTE PLANO, TERAO

A FORMA DE CALCULO PARA PAGAMENTO DESSA SUBSTITUICAO

ESTABELECIDA MEDIANTE DECRETO PELA SECRETARIA DA
PROPOSTO

ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO DO SERVICO PUBLICO, CM

CONJUNTO SECRETARIA DA FAZENDA, DENTR() DO
COM A PRAZO

MAXIMO DE G0 (SESSENTA) DIAS DA DATA DA PUBLICACAODESTA

LEI COMPLEMENATR

* 3I - NA HIPTESE DE SUBSTITUICAO EM

FUNCOES-ATIVIDADES DC COBFANCA MBITO DAS AUTARQUI

-SE, NO (•TTE COUBER, O DISPOSTO NESTE ARTIGO

SECAO X

DA OPCAO PELOS VENCIMENTOS

ARTIGO 45 O SERVIDOR QUE OCUPAR CARGO CM

COMIS

SIO ABRANGIDO POR ESTE PLANO PODERA OPTAR PELOS

VENCIMANTOS DO CABO DE QUE SEJA TITULAR OU PCK) SALARIO DA

FUNCAO-ATIVIDADE-R DE QUE SEJA OCUPANTE

I)ARAGRTFO UNICO - A OPCAO DE QUE TRATA ESTE ARTIGO

APLICA-SE, NO AMBITO DAS AUTARQUIAS, SERVIDORDESIGMO

DO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO DE CONFIANCA, NOS TERMOS

SRCO
XL

A) .L (QUATRO) ANOS DWA OS C1C ASSISTENTE ELC

PLANEJAMENTO C CONTROLE 111, ASSISTENTE CLE PHTNCJAMCNTO L:INANCCIRO

I(L C ASSISTENTEC '/ETNICO DC BRADECSO HF;

B) 3 (TRES) ANOS PAR:T OS DC ASSISTENTE DC PI:TNCJAMCNTO

C CONTRO II, ASSISTENTE DE PLANCHANDO FINANCEIRO 11,

ASSISTENTE DE PHOAEJANLENTO ORC'AMENTARIO C FINANCEIRO II

C ASSISTENTEC ECNICO DR UCCIO 11; C

C) 2 (DOIS) :MOS PARA OS DE ASSISTENTEC DC PLANEJAMENTO

C CONTROLE 1, ASSISTENTEC DC PIMENTO FINANCEIRO 1,

ASDC LANEJAMENTO ORCAMENTARIO E FINNCEIRO 1 C

ASSISTENTEC ECNICO DE DIRECAO 1.

PARAGRAFO UNICO O DISPOSTO ARTIGO APLICA-SENESTE
-

PR(ENCHIMENTO DE FUNCOES-ATIVIDADES DE
DENOO RESMMA

MINACAO EXISTENTES NOS QUADROS DAS AUTARQUIAS

ARTIGO 51 OS CARGOS CONSTANTES DOS SUBANEXOS 4,

BEM ARRUDES A FSTRUTURT DEVENCIMENCONDENO PERTENCENTES

LI, DO SUBANEXO 5 DOS ANEXOS 1 IL, SAOTOS CONSRANTO E

DE PMVIMCNTO EM CQILLISSAO.

PARAGRAFO UNICO *- AS FUNCOES-ATIVIDADES DE

DENOMINACAO IDENTICA A DE ABRANGIDOSCAONOS POR ESTE ARTIGO

CARACTERIZAM-SE COMO FUNCAO DE CONFIANCA, E A RESPECTIVA

ADMISSAO DESIGNACO FAR-SE-A OBSCURECIA DASDEISOU COM

POSICOES PREVISTAS NA CONSOLIDACAO DAS [.EIS DO Q•BALHO.

ARTIGO 52 NO PROVIMENTO DOS DAS

FUNCOES TAISO E

ATIVIDADES MDIANTE ACESSO, CONSIDERARSE-A O TEMPO DE

EFETIVO EXERCICIO PRESTADO SOLUCAO DE CONTINUIDADESEM

N:T CLASSE CUJA DENOMIMACAO FOI ALTEA POR ESTA LEI

COMPLEMEMNTAR

ARTIGO 53 - FICA MANTIDA, PARA AS CLASSES ABRANGIDAS

MR ESTE LAML A PERCEPC'AO DA GRATIFICACAO ESPECIAL

INSTITUIDA PELA 1.EI N* 7.795, DE 8 DE ABRIL DE 1992, COM O

PERCENTUAL FIXADO PELA L.EI N9 7.796, DE 8 DE ABRIL DE 1992.

ARTIGO 54 - A TIFICACAO CONCEDIDA A PARTIR DE 1*

DE JANEIRO DE 1993, AOS SERVIDORES DAS CLASSES ABRANGIDAS

POR ESTE PLANO, SERA PROGRESSIVAMENTE ABSORVIDA NOS

APELO ARTIGO

LORES DAS ESCALAS DE VENCIMENTOS INSTITUIDAS

9'* DESTA LEI COMPLEMENTAR, EM FMCS CALCULADAS SOBRE

O QUANTIM DA GRATIFICACAO, NA SEGUINTE CONFORMIDADDE

* 1/3 (UM TERCO), EM 19 DE FEVEREIRO DE 1993;

II 1/2 (UM MEIO), EM 1'* DE MARCO DE 1993;
-

IIL - 3/3 (TRIS TERCOS EM 1* DE ABRIL DE 1993.

* 1.O - EM DECORRENCIA DA ABSORCAO OM PREVISTA, OS

DO ENQUADRAMENTO DECORRENCIA DECONCURSEM

NO SERIO PROVIDOS MEDIANTE CONCIONO PIBLICO, SALVO OS

DC PROVINIENTE EM COFISSAO E OS DE PROVINIENTE POR

DERIVAC'AO VERTICAL

* 1 '* - OS SERVIDORES OCUPANTES DE FLMCOCS-ATIVIDADCS

ABRANGIDAS POR ESTE PLANO QUE, CNL DECORRENCIA DA

APROVACAO CM CONUMO PUBLICO, VIERTEL A PROVER CARGO DE

DENONINACAO IDENTICA A D:T FUNCAO-ATIVIDADE DC QUC SAO

OCCUPANTES E QUE, C111 CONSEQUNCIA DO SETI TEMPO DE

SERVICO ILA CLITICO DO ENQUADRAMENTO EFETUADO POR ESTA LCI

CONPLEMENTAR BEM COMO DAS PROGRESSOES ILC VENHAN

A SER DETIDAS TERAO SEUS CARGOS ENQUADRADOS NA ILOVA

CLASSE, ILO •ATLCARRESPONDENTE AO JA ANTERIORMENTE

ADQUIRIDO EM LHC DA NATUREZA E CARACTERISTICAS QUE NOTICIARA O

INSTITUT() DA PROGRESSAO E QTE IMPULSIONARA O NOVO

ENQUADRAMENTO

PELO PRESENTE PLANO QUE, EM DECORRNCIA DE ALVACO EM

CONCLUO PUBLICO, VIER A PROVER CARGO DIVE•O,

PERTENCENTE A ESTE PLANO, TERA ESTE C*O ENQUADRADO NO GRAU DE

VALOR RETRIBUITORIO IMEDIATEMENTE SUPERIOR AO DO PADRAO DDO

CARGO ANTERIORMENTE OCUPADO, A FFM DE MANTER A

EQUIVALENCIA DE VALORES ENTRE O VENCIMENTO PERCEBIDO E O QUE

VIER A PERCEBER, TENDO EM VISTA A CONCESSAO DC INCENTIVOS

DESTINADOS AO APRIMORAMENTO DO SERVICO PUBLICO

* 3* - NA HIPTESE DO PAR5GRAFO ANTERIOR, QUANDO O

VALOR DO PADRAO INICIAL DO CANO A SER PROVIDO JA FOR

SUPERIOR IQUELE PERCEBIDO NO CARGO DE QUE ERA TITULAR, O
EN,

QUADRIDENTADO FAR-SE-A NO PADRAO INICIAL

* 4'* - O DISPOSTO NOS * 2* E 3* DESTE ARTIGO

APLICA-SE AOS SERVIDORES REFERIDOS NO * 1 * E AOS SERVIDORES DAS

AUTARQUIAS QUE TENHAM INGRESSADO MEDIANTE CONCURDO

PUBLICO

CAPITULO L1

DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 47 - OS CA•OSE AS FUNCOES-ATIVIDADES DE

SUPERVISAO, CHEFA E ENCAROCAM INDICADOS NOS SUBANEXOS

4 DOS ANEXOS I E 11 SERAO PROVIDOS OU PREENCHIDOS,

PRIVATIVAMENTE, POR SERVIDORES PUBLICOS ESTADUAIS TITULARES DE

CANOS EFETIVOS OU OCUPANTE DE FUNCOES-ATIVIDADES DE

48 INCLUSIVE
ARTIGO A NOMEACAO OU DESIGNACAO, EM

CARATER DE SUBSTITUICAO, PARA OS CANOS DE COORDENACAO E

DIRECAO DE UNIDADE T@CNICA, OBSERVADOS OS REQUISITOS

RSPECTIVOS NO TOCANTE A ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA

PROFSSIONAL RECAIRA, PREFERENCIALMENTE, EM INTEGRANTES DAS

CLASSES DE EXECUTIVO PUBLICO 1 OU II.

PARAGRAFO UNICO O DISPOSTO NESTE ARTIGO APLICA-SE,

-

TAMBEM, A DESIGNACAO, INCLUSIVE EM CARATER DE

SUBSTITUICAO, FUNCAO DE SERVICO PUBLICO DE COORDENACAOPART A OU

DC DIRECAO DE UNIDADE TECNICA RETRIBUIDA MEDIAMTE "'PRO

LABORE", NOS TERMOS DO ARTIGO 28 DA LEI NI 10.168, DE 10

DE JULHO DE 1968.

1 DO O•AOCENTRAL DE RECU•OS HUMANOS, A CLASSE

DE ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE RECU•OS

LIUMANOS;

IL - DOS 6•AOSCENTEL E SETORIAIS DE RECUOS

HUMANOS, AS CLASSES DE ASSISTENTE ECNICO DE RECU•OS

NOS L E LL; E

111 - DOS G•IOSCENTRAL, SETORIAIS E SUBSETORIAIS DC

RECUROS HUMANOS, AS CLASSES DE ANALISTA DE RECUOS

HUMANOS, ESPECIALISTA DE RECUNHAS LLUMMAM»S, TECNICO DE

APOIO DE RECUIDAS HUMANOS E AGENTE DE PESSOAL

ARTIGO 50 - NO PMVIMCNTO DOS CANOS DAS CLASSICS DE

ASSISTENTEC DE PL.ANCJAMCNTO E CONTROLE 1 A II1, ASSISTENTEC

DE I»LANCJAN•ENTO FINANCEIRO 1 A I11, ASSISTENTE DE

PLANEJAMENTO ORCAMENT ARIO E FINANCEIRO 1 C II E ASSISTENTE

ILICO DE DIRCAO 1 A 111, EXIGIR-SE-A CTNNTLLATIVALNENTE:

I DIPLOMA DC NIVEL UNIVERSITARIO OU HABILITACAIO
PRO-

FISSIONA LEGAL CORRESPONDENTE; C

EXPECTATIVAS ,R.L:•IO•,S.COMASATIVIDADES HACREM DESEMPENHADAS, DE:

VALORES DAS ESCALAS DE VENCIMENTOS ALUDIDAS NO "CAPUT"

DESTE ARTIGO FICAM FIXADOS DE ACORDO COM OS ANEXOS IV

A XVIII, NA SEGUINTE CONFORMIDADE:

1 A PARTIR DE 1 I DE TERCIRO DE 1993:

A) ANEXO IX* ESCALA DE RENCIMENTOS - NIVEL ELEMENTAR;

B) ANEXO V, ESCALA DC VINCIMENTOS - NIVEL

INTERMEDIARIO;

C) ANEXO VI, BISCALA DE VENCIMENTOS - NIVEL

UNIVERSITARIO

D) ANEXO VIL, ESCAH( DE VCNCIMMENTOS - COMISSAIO

E) ANCXO VIII, ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSES

EXECUTIVAS

2 - A PARTIR DE 1 T' DE MARCO DE 1993:

B) ANEXO X, ESCALA DE CJVENCIMENTOS - NIVEL

INTERMEDIARIO

C) ANEXO XI, ESCALA DE VENCIMENTOS NIVEL
UNIVER

SATIRIO

D) ANEXO XII, ESCALA DC VENCIMENTOS - COMISSAO;

E) ANEXO IFI ESCAKT DE VENCIMENTOS - CLASSES

EXECUTIVAS;

3 - A PARTIR DC 19 DE ABRIL DE 1993:

A) ANEXO XIV, ESCALA DE VENCIMENTOS - NIVEL

FLEB) ANEXO XV, ESCALA DE VENCIMENTOS - NIVCL

INTERMEDIARIO;

C) ANEXO XVI, ESCALA DE VENCIMEMTOS - NIVEL

UNIVERSITARIO;

D) ANEXO XVII, ESCALA DE VENCIMENTOS - COMISSAO;

E) ANE•OÆIII, ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASES

EXECUTIVAS

-

* 2* SOBRE OS VALORES CONSTANTES D* ESCAL•DE

VENCIMENTOS ALUDIDAS NOS ITENS 2 E 3 DO PARIGRAFO ANTERIOR

INCIDIRAO, CUMULATIVAMENTE, OS INDICES DE REAJUSTE ENL

CONCEDIDOS AOS SERVIDORES PUBLICOS, A PARTIR DE 1 * DE

MARDE 1993, ATC DATA DA PUBLICACAO DESTA LEI
COMPLECO A

* 3* OS SERVIDORES INTEGRANTES D* ESCALAS DE

-

CIMENTOS DE QUE TRATA O ARTIGO 94 DESSOE LEI COMPLEMENAR

FARAO JUS QUAISQUER CONCESSOES OUTOGADAS AS CLASESA

ABMNGID•POR ESTE PLANO, A PARTIR DC 1* DE MARCO DE 1993

ATE A DATA DA PUBLICACAO DESTA LEI COMPLEMEN

ARTIGO 55 APLICA-SE DISPOSTO ARTIGO 16 DA LEI

- O NO

N9 6.995, DE 27 DE DEZEMBRO DE 1990, E ALTERCOES

POSTERIORES, AOS SERVIDORES ABRANGIDOS POR ESTA LD

ARTIGO 56 - L•ARA OS SEVIDORES ABRANGIDOS POR ESTE

PLANO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE DE QUE TOMOE A LEIO

COMPLEMNTAR NY 315, DE 17 DE FEVEREIRO DC 1983, SERA

CALCULADO MEDIANTE A APLICACAO DO PERCENTUAL NELA

P•,ISTO, SOBRE O VALOR DO GRAU '** DA REFERENCIA DA RESPECTIVA

CLASSE, OU SOB•O VALOR DA REFERCO EM SE TENDO DE

OCUPANTES DE CA.OS INTEGRANTES DA ESCALA DE

VENCIMENTOS - COMISSAO OU DA ESTRUTU•DE VENCIMENTOS FI DA

ESCALA DE VENCIMENTOS - CLASSES EXECUTIVAS

ARTIGO 57 *A OS SERVIDOES ATINGIDOS POR ESTA

-

CONSIDERA-SE-A DETEM•INACAODOLCI COMPLEMENAR NA

VALOR DA HORA NORMAL DE MALDALHO PARA FNS DE CALCULO DA

GRATIFICACAO POR LAVALHO NOTURNO, DE QUE TROTA O ARTIGO

34 DA LEI COMPLEMENAR NI 506, DE 27 DE JANEITU DE 1987,

VALOR DO PADRAO OU DA REFERENCIA EM QUE ESTIVERENQUADRO

EXECTDO RESPECTIVO CABO OU HMCAO-AOVIDAD< ACRESCIDOO

DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVICO, SE FOR O CASO

ARTIGO 58 - O CALCULO DA GRATIFICACAO A QUE SE REFERC

O ARTIGO 2P DO DECRETO-LEI NY 162, DC 18 DE NOEMBRO DE

1969, PASSA A SER FEITO COM BASE NO VALOR AFXADO PA* A

REFRENCIA 10, DA TACLA I, DA ESCALA DE VENCIAMOS

COMISSAO, DE QUC TROTA O ARTIGO 9* DESTA LEI

COMPLEMNTAR A RAZIO DE L5 % QUINZ POR CONTO), 12 % (DOZE POR CEM

TO), 8% (OITO POR CENTO) E 5% (CINCO POR CENTO),

RESPECTIVAMENTE PART OS ERTHOS A, LL C C D.

ARTIGO 59 - O "/•IBUNALDE IMPOSTOS C LHAS TICA

ASSEMIEDO NU GRUPO A DC QUC RALTA O ARTIGO 1 '* DO


