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O (;OVEITNAI)()IT DU ETTAI)() DI* SAT) PATT

FACO SALCE QUC A MASSATELI LCGISIATH•A DERRETA E RU

PROMULGO A ST:HUINTC ICL

ARTI;(A 1 FICA CRIACA CARNO AUARQUIA DE RRGIRNC

OCLAI 2 FACTICIDADE I)E MEDICINA DE MALILA CONI

CDC E FURO NA CIEADE DC MARILI

PARAGRAFA ALNICO - ALDTN DUS QUC IHC CRCN A SCR AU*

TUNGADOS POR 1CI, A FACULDAD GOZARA DOS PRIVILEGIUS AD*

INCENTIVOS DO I:+TADO C AUFERIR AS VANTAGENS TRIBUTARIAS

R AS PRRERROGATIVAS PRCESSUAIS CFA FAZCNDA ITSTADUAL.

ARTIGO 2* - A FACULDADE OCARA VINCULADA 5 SECRETA

RIA CLC FASTADO DA CIENC•IA, MORALOGIA C T)ESCNVOIVIN)ENTA

ECONAMKO.

ARTJGN 3:' - A FACULDAD ASSUMIRA OS SALCAS ATUAL•

CNTC PRESTADOS CLA ATUAL FACULADE CLC MEDICINA DC MA*

RILA CNT CON>O O PATRIMANIO OS DIREITOS C ABRIGACOES DA

FACULDAD QUE *HC VIERM A SCR T RANSFCRID()S CLO

MIMICAI C PELA FUNDACAO MUNICIPAL DE EMINO SUPRIOR DC

CATAFILA

ARTIGO 4* - A FACULDAD ZILWARA CANV@NLO CAM N

FASTADO POR INTERMEDIO DA SECRETARA DA SAUDE, PARA MAN.

TCR O LICITAI JAS CINIRAS DO ESTADO, CNT FLMCHMAMCNTO

NA CIDADE DC MARFA COMO BARGO COMPLENTAR DA DT*

CPIA PESQUISA C PRESTAC]O DC ASSISTAIDA A SAUDE DA P**

PULACAO

ARTIGO 5* - A FACUDADE TCRA POR FINALIDADE MINIS

TOR, DESNVOLVER E APERFEICOAR O TREINO DAS CIZNCLZS C

PFLTICZS DE SADC VISANDO AO BEM-ESTAR •SICO,MENTAI C SOCIAL

DO INDIVIDUO, CONTO EXIGENCIA DA CIDADANIA

DAGEM ALIMENTACO E TURISMO CILIAT, ROCAH PALAATCIO

DC CNNVENCQES DO ANHEMBI
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* I T' ENT CON+ON'.HLCLA CUM STIA FINALDADE A FACIOLLI MRCOS SETORIAIS TCNICOS E ADMINSTRATIVOS CTAS

DADIR 1RRA, CUTU UHJRIVUS PRINCIPAI+: AREAS DC ENSINO, PERSQUISA EXTCNS3U E ADMINISTRACO ENT

1 - RALIZAR ATIVIADE DUCENTE CLC PESQUISA E DE COGERAL

TC110O NU CANAPU DAS CANCIAS DA SATID IV HRG9NS COMPLEMENTARES E SUPLCMCNTARES.

FONN C PARTICUAR PENDOAI PARA O CXCRC(CIU PRO• PARAGRAFA UN(CO - O ESTATUTO DA FACULDA TARLE

CICLONAL ESPECIALIZADO E NAV PRCI RLI•.TDU, IVANDA CN1 CRL :T C>INNNR. RL•T RNTLRTARTR R A EMMSO E AC FUNCABES

D(LS DRGOAS UNIDADRES CABEMNDO ICIMOTO
TRUNTA A RCALIDADC SANITARIA E S•ICIR>-CCUNTSMICA R AS PERCU SRTS C AU

LIARHLATLCS DO RNCRCADU DE TRABALHO REGIONAL; NO DESCOALHAR O FUNCINAMENTO E DISCRIMINAR SUAS ATRI•

,I CONTRIBUIR PARA O CQUACIUNAMRNTO DC PROBRAS INDCACAO

SOCIAIS CLUC DCTCRMINAN) C CONDIC IONIAM O NIVCL DE SADC ARHGO IO IODARAO SCR AFASTADOS JUNTO T FACULDADE

DA POPULACAO SVALORES DA ADMINISTRACAA DIRECTA C INDIRECTA DU FATAO

ARTIGO 1 1 A FACULD SUJCHAR•SC.A 3S NORMAS DE

ICUL TBORTR NA FURMULACAO E CAAUCU CTC PUITARA CENTRALC PREVISTAS CONSTHEO DO LTAD

VULTADA PARA A PRENURU PRUTO E SUPERACO DA SADC EXTRERNO NA E

DU INDIVDUO DA CULALVHLADC; NA ICGISLAC9U ROMPLEMCNTAR. .E C ARTIGO 12 - HCA CRIADO O QUAD DC I*COAL DA

AU5- FAVORECER A PARTLHA DA CON)UNIDADC INTERNA

TARQUINIO FACULADE DC MEDICINA DC MARTILA, RONSTLTUFDO DC

E CX TCRA NT* CONTNUO DRSCNVUIVIN>CNTO TURJITATIVUI DC ARGOS E NATIVIDAD DC CAR]TER PERMANNENTE E DC

SUAS TARRAFAS E ATIVIDADS

* 2* PAR.T DCSCNVULVCR QUAHDADC * CARGOS ERN COMISSAO CIU SACRE FIXADOR EM LCI
C PRESERVAR A R.C AGRAFA UNICO O PROVIMENTO DOS CARGOS DC (LUE

SUAS ATLVIDADCS•FINT, A FACUDADE KORARA DC AUTONOMIA TRARA CSE ARLO FAR-SEA MDIANTE CONCURSO PHILLCO E DE

DHLLTICU•CICNTILICA NR>S TERMUS DA ISACO EDUCARIONAL

ACSO NA FORMA DA LEI.

ARTIG 6: .A AUTOMANIA DC KCST]O ADMINISTOTIVA, ARTIGO 13 I'A: A ATENDER LW DCSPCSAS DEEORRENTCS DA-

NANCIRA C PATRIMONIAL, QUC CARACTERIZA O RCGTLNE ESPE. CALCUCLO DESTA ICI, RICA O PODER EXECUTIVO AUTORINDO A:

CIAL DA ATTALA CONSISTE NA CAPACLA DC: 1 ABRIR JUNTO A SCCRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E

FCM RECICLO A STAN ACLMINTSTCTNVA, CONDUZIR, TLC SENVOLVIMENTO CONCULCO NA UNIDAD ORCAMENTARIA

ACORDO CONI ()S LICATIVOS FLIXADOS NO ARTIGO 5% OS ASSENTADADES SUPCRVISIONAD•",CREDITOS ESPCIAIS ATE O

LEITOS RCRCRERTTCS A PESSOAL, ORGANIZACO DOS SERVICOS E CON. N>ITE DC RLI 2,830,000,10(1(DOIS MILHOES, DUXENTOS C TRINTA

IROL HRCRNO; C MIL REAIS);

11 CUI RCEREACAO A GEST9O FINANCEIRA C PATRIMONIAL, CLA11 PROCEDER A COMCO MSFITUCLONAF DA FACUL
-

INORAR C EXECUTAR O ORCAMENTO, GERIR A RECEITA C OS RCCURDADC AO ORCAMENTO DO ESTADO, NCSTE EXCRUCIO OU NO

SUS ADICIONAI ADMINISTRAR OS I)E•SNECIS C IMOVEIS, E XILO PROM()VENDO, SE NERCESSARIO A ALBERTURA DE CREDITOS

DECLRAR CONVCNH)S C CTMTRATOS. SUPFEMCNTARC% VOLTADO AO ATENDIMENTOD*DESPESAS

CONTIPARAGRAFO UNICO PARA O APRIMORAMENTO DAS ATIVIC CAPITAL
RCNT C

PODRA PARTICIPAR, MEDIANTE ASSOCIACO OU CONSDEIXO DC ARFO UNICO - US CREDITOS ADICIONAIS DC QUC

T•DC IRTTCRESSC PARA AS ABCS E OS SERVICOS 12 CSE ARTIGO SCR'O COBERTOS NA FORN)A PREVISTA PELO * 1*,

DC EDUCAC7O E SAUD DO ARTIGO 43, DA LCI FERAL N* 4.320, DC 17 DC MARCO

ARTIGO 7 * O PATRIMONO DA FACULDAD SCRA CONSTI 1964.

TOUMO DC BENS MOVEEIS C IMBUIS A CLA TRANSFACAMOS PCI ESARTIGO 14 - ESTA ICI ENT•RACM VIGOR NA DARA DC SUA

TADO OU PELO MUNICO 1MM COMO OUTROS BEM, ACCS PUBLICAC]O, FCANDO REVOGADA A LEI N* 9.236, DE 19 DE

OU QUC POR CLA VENHAM A SER ADQUIRIDOS

BENS BOWLS A QUC SC REFERC CSE ARTIGO SERAO ARROLADOS

POR CMBSAO CONSTITUILA DC REPRESENTANTES D*S

SECRETARI• DA CIENCIA, TECNOLOGA C DEENVOLVIMENTO

ECONOMICO, DA SAUDE E DA FAZENDA, E DA FUNDAC]O MUNICIPAL DE

EMINO SUPRIOR DC MARILIA E DA PRPRIA FACULDADE

* 2* OS *NS INCIS PERTENCENTES AO MUNICPIO

A FUNDACAO MUNICIPAL DC ENSINO SUPEIOR DE MARFILIAOU

SERAO TRANSFERIDOS A FACULDADE MEDIANTE OS

PROCEDIMENTOS LEGAIS CABFVCIS.

* 3* A ALIENACAO DC BENS ACRIMONIAIS PARA

ATENDIMENTO DA FINALIDADEE PROPRIA DA AUTARQUIA, DEPENDERA

DO VOTO FAVORAVE DA ALOHA DOS MAMBROS DO COLEGIADO

DE ADMINISTRACO SUPERIOR DA FACULDADE

* 4* AS DOACOES E LEGADOS, QUANDO CONDICIONADOS

AO PREENCHIMENTO DC EXIGNCIAS SO PODER]O SER ACEITOS

MEDIANTE O VOTO FAVORAVAL DA MAIORIA DOS MEMBROS DO

COLEGIADO DE ADMINISTRAC7O SUPERIOR DA FACULDADE

II AUXILIOS E SUBVENCÕES DA UNIAO, DO ESTADO E DO

MUNICIPIO;

FI1 RECURSOS PREVENIENTE DA PRESTACAO DC SERVICOS

ORGDO EMPOMADES PUBLICAS, REMUNERADOS DC ACORDO
A E

COM A EAVALIACAO DE PRODUTIVIDADE DESEMPENHO GLOBAL

PREVISTOS NOS PLANOS DO ESTABELECIMENTO OU EM

COMPROMISSOS ASSUMIDOS ENTRE A FACULDADE E O ESTADO OU

MUNICIPIO;

IV RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS

V RECURSOS PROVENIENTES DE CONVENIOS E CONTRATOS;

VF DOACOES, LEGADOS E CONTRIBUICCAO

VII - CMOHUNRNTOS, TAXAS E OUTRAS CONTRIBUICOA

DCDA EXECUCO DR SRVICOS E CNHCLA DC PRODUTOS; E

VIII EVENTUAISOUTROS RECURSOS
-

ARTIGO 9* - COMPORAO A FACULDADE:

I RGAOS DE DELIBERACAO E DIRCAO SUPERIOR;
-

II UNIDADES ACADEMICAS
-

DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO 1* PARA DEINSTALACAO

- PROMOVER OS ATOS C

ORGANIZACAO DA FACULDADE DE QUE TRATA ESTA LEI, DC

ELABORACAO DC ESTATUTO DE REGIMENTO INTERNO, DO
SCU E SEU

PROCCESSO DC COMPOSIC3O DO COLEGIADO DE ADMINISTRACAO

SUPERIOR E DO PROCESSO DE ESCOLHA DO DIRETOR GERIEL NA

FORDA IEGISLACAO EDUC:ACIONAL, ST:* NOMEADO, PELOGOVERMA

NADOR DO ESTADO, UM DIRETOR "PRO TEMPORE", COM

INVESTIDURA PELO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, ESCOLHIDO CM

LISTA TRIPLICE LABORADA PELA FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO

SUPER.•OR DE MARITEIA OUVIDO O SCCIRO DC ESTADO DA

CILNICA TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO ECONMICO

ARTIGO 2* - O PESSOAL DOCENTE, TECNOALCO E

ADMINISTRATIVO, EM EXERCICIO NA ATUAL FACULDADE DE MEDICINA DE

MARFA PASSAR COM A CONCORDNCIA DO MUNICIPIO E DA

FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE MARFA A

PRESTAR SERVICOS A FACULDADE, MANTIDO REGIME JURDICOVIO

GENTE C GARANTIDOS SEUS DIREITOS E VANTAGENS, ATE QUE SEJA

IMPLANTADOS QUADRO DEFINITIVO

ARTIGO 3* DENTRO DO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS

-

CONTADOS DA PUBLICACAO DESTA LEI, OS ATUAIS SERVIDORES E

EMPREGADOS DA FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR

DE MARILA BEMM COMO OS SERVIDORES DO ESTADO A

DISPOSICAO DA FUNDAC9O, PODERAO OPTAR POR SUA PERMANCENCIA NA

FACULDADE, MEDIANTE PUBLICOCONCURSO

PARAGRAFO UNICO FICAM GARANTIDOS, AOS EMPREGADOS

-

EMDA FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DC MARILIA,

EXERCICIO NA FACULDADE DE MEDICINA DE QUE TRATA ESTA LEI,

OS DIREITOS E VANTAGENS ADQUIRIDOS

ARTIGO 4': ATE APROVACAO DO REGIMENTO INTERNO
A

DA FACULDADE, OLSERVAR-SC-A REGIMENTO DA FACULDADE DEO

MEDICINA DE MARILIA MANTIDA PELO MUNICIPIO, NO QUE NAO

CONTRARIAR O DISPOSTO NESTA ICI E NA LEGISLACO APLICAVEL AS

ENTIDADES AUTARQUICAS DO SISTEMA ESTADUAL DE ENSINO

ARTIGO 5'.' A FACULDADE FUNCIONARA DC ACORDO COM

STRUTURA ADMINISTRATIVA DA ATUAL FACULDADE DEMEDICIA

NA DC MARILIA, ATE (*UE SE EFETIVEM AS PROVIDENCIAS

REFERIDAS NOS ARTIGOS 1 O. E 4'.' DAS I)ISPOSICOCS TRANSITRIAS DESTA

•..•.= *


