LEIS

B LEIN°9.399 DE 21 DE NOVEMBRO DE 1996

Altera a Lei n° 6.374, de 1° de margo de 1989, que instituiu o Imposto
sobre Operaces Relativas & Circula¢do de Mercadorias e sobre Presta¢bes
decSi;rsvicns de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunica¢do
- ] .

Retificacies do D.O, de 22.11.96

Artigo 1% - e

Vil - o item 3 do § 5° do artigo 34. |

Leia-se como segue e ndo como foi publicado .

“3 . perfumes e cosméticos classiticados pas posigoes 33.03, 33.04,

33.05 e 33.07, exceto as posicdes 33.05.10 e 33.07.20. 0s codigos
33.07.10.0100 e 33.07.90.0500, e as preparagdes anti-solares ¢ 0s
bronzeadores, ambos da posi¢do 3304,

DECRETOS

M DECRETO N." 41,414, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1996
Dispoe sobre a einculacio de unidodes do Gabinete do Governador para os
_ fins que especifica e dd providéncias correlatas

MARIO COVAS, Goverador do Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais,

Considerando a intencdo deste Governo de caracterizar de forma clara
e precisa os recursos destinados ao Gabinete do Governador; |

Considerando que a atual classificacdo institucional prejudica essa
caracterizagao:

Considerando que 2 natureza de suas fun¢des recomenda a
manutengdo da atual subordinacdo das unidades previstas junto ao
Gabinete do Governador; e

Considerando que a Secretaria do Governo e Gestdo Estratégica é
6rgdo de apoio técnico e administrative ao Gabinete do Governador,

Decreta: i o
Artigo 1.° - Sem prejuizo da subordinagao que Ihes é propria e
mantidas as respectivas estruturas organizacionais, atribuigbes e
competéncias, a partir de 1.° de janeiro de 1997, passardo a vincular-se 3
Secretaria do Governo e Gestio Estratégica, para os fins dos Sistemas de
Administracdo Financeira e Orgamentaria: _
| - a Casa Militar, reorganizada pelo Decreto n.® 38.567, de 27 de abril

de 1994; o
ll - a Casa Civil, criada pelo Decreto n.° 39.892, de 1.° de janeiro de

1995. |
Pardgrafo Unico - Adequar-se-ao a vinculagdo de que trata este artigo

PORTE PAGO
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PODER EXECUTIVO

GOVERNADOR MARIO COVAS
Palacio dos Bandeirantes

Av. Morumbi, 4.500 - Morumbi - CEP 05698-000 - Fone: 845-3344

Artigo 4.° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Palicio dos Bandeirantes, | | de dezembro de 1996

MARIO COVAS

Robson Marinho

Secretario-Chefe da Casa Civil

Antonio Angarita

Secretirio do Governo e Gestdo Estratégica

Publicado na Secretaria de Estado do Governo e Gestdo Estratégica, aos
|1 de dezembro de 1996,

8 DECRETON.’41.415, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1996
Dispde sobre 0 encaminhamento, & Corvegedoria Geral da Administragdo,
_ dos resultados dos trabalhos de auditoria que especifica
MARIO COVAS, Governador do Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuictes legais,
Decreta:

Artigo 1.2 - Os resultados dos trabalhos de auditoria realizados pelo
Departamento de Controle interno, da Coordenadoeria Estadual de Controle

Interno, da Secretaria da Fazenda, concliidos os procedimentos relativos a
cada caso, serdo encaminhados i Corregedoria Geral da Administracio, da

Secretaria do Governo e Gestdo Estratégica.

Artigo 2.° - O encaminhamento de que {rata o artigo anterios

.compreenderd, em cada caso, pelo menos:

| - o relatério da auditoria realizada:
I - a indicacdo das medidas saneadoras adotadas pelo Titular da Pasta

a que estiver subordinado o 6rgio ou vinculada a entidade obieto da
auditoria.

Artigo 3.9 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Palicio dos Bandeirantes, | | de dezembro de 1996

MARIO COVAS

Robson Marinho

Secretdrio-Chefe da Casa Civil

Antonio Angarita

Secretario do Governo e Gestdo Estratégica
: Publicado na Secretaria de Estado do Governo e Gestdo Estratégica, aos
|1 de dezembro de 1996.

B DECRETO N.° 41.416, DE 11 DE DEZEMBRO DF 1996

_ Transfere os cargos que espectfica e dd providéncias corvelatas
MARIO COVAS, Governador do Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos dos artigos 54 e 55 da Lei Complementar n.°

180, de 12 de mato de 1978,

Decreta:
Artigo 1.° - Ficam transferidos os cargos providos constantes do
Anexo que faz parte integrante deste decreto.

Artigo 2.° - Ficam os Secretdrios de Estado autorizados a, mediante
apostila, proceder i retificacio dos seguintes elementos informativos
constantes de anexo a que se refere o artigo anterior:

| - nome do funciongrio:
Il - dados da cédula de identidade:

lil - sitvagdo do cargo no que se refere ao seu provimento, mesmo que
em decorréncia de alteracbes ocorridas.

Artigo 3.° - As despesas decorrentes da aplicacio deste decreto

CofTeran a conta das dotagbes proprias consignadas no orgamento vigente.
Artigo 4.° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.
Palacio dos Bandeirantes, || de dezembro de 1996

MARIQ COVAS

Fdbio José Feldmann

Secretirio do Meio Ambiente

José da Silva Guedes

Secretdrio da Saude

Robson Marinho

Secretdrio-Chefe da Casa Civil

Antonio Angarita

Secretdrio do Governo e Gestdo Estratégica

Publicado na Secretaria de Estado do Governo e Gestdo Estratégica, aos
11 de dezembro de 1996.

CIDADANIA E QUALIDADE
NO SERVICO PUBLICO

Ha exatamente um ano, o Programa Permanente da Qualidade e

as atividades de outras ireas de administracio geral cuja execucdo seja feita
de forma compativel com os Sistemas de Admintstracdo Financeira e
Orcamentiria, em especial as pertinentes i elaboragdo da folha de
pagamento de pessaal. . '

Artigo 2.° - O Secretdrio do Governo e Gestio Estratégica adotara as
providéncias necessarias junto aos 6rgaos competentes para: |

| - viabilizar a adogdo de medida da mesma natureza da prevista no
artigo anterior também em relagdo ao Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, criado pela Lei n.® 8.074, de 2} de outubro de
1992, e regulamentado pelo Decreto n.® 39.059, de 6 de agosto de 1994

[l - adequar &s normas deste decreto a classificacdo institucional do
Gabinete do Governador e da Secretaria do Governo e Gestao Estratégica.

Artigo 3.° - As unidades que vierem a ser previstas junto ao Gabinete
do Governador aplicar-se-ao, também, em cada caso, as normas
estabelecidas pelo artigo 1.° deste decreto.

Esta edicdo, de 44 piginas, contém os atos normativos ¢
de interesse geral.
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Esta edicdo circula sem as publicacdes

Legislativo. Essas publicagdes estardo inseridas na préxi-
ma edic3o.

Produtividade entrou em movimento, rompendo com a inércia descomunal que
impede a mudanca e ameaca a dignidade do cidadao, seja ele usuério ou presta-
dor de servigos publicos. E preciso nao esquecer que, além do usuario, que sofre
com o atendimento ruim, a baixa qualidade no servigo publico prejudica dupla-
mente ao proprio servidor, que dele também depende, seja como cidadao, seja
como profissional em busca de reconhecimento de seu valor. Negar a satisfacao
das expectativas do cidadao ¢ impedir a evolugao profissional dos servidores.
E precisamente essa contradigdo que me leva a acreditar no sucesso do
Programa da Qualidade e Produtividade. O balango deste ano inicial mostra isso:
nunca, no interior da administragao publica paulista, se discutiu tanto a quali-
dade dos servigos publicos. Nunca tantos servidores, de todos niveis, a0 mesmo
tempo, se preocuparam tanto com ¢ préprio desempenho. Mais de uma cente-
na de funcionérios do Estado j& foram treinados para ser os primeiros divul-
gadores dos conceitos de Qualidade em suas unidades. Secretérios de Estado,
diretores de empresas, autarquias e fundagbes e seus funcionarios Integram,
lado a lado, sem barreiras de hierarquia nem constrangimento, um conselho e
varios comités e comissdes que buscam solugdes praticas para que o trabalho
seja decente para todos, nos dois lados do balcao.
O movimento pela Qualidade no Governo do Estado de Sao Paulo
nada mais é do que a expressdo operacional do resgate da cidadania. O
“cliente final” nao é sendo o cidadao que, com seus impostos, paga 0s Nos-
sOs salarios e ao qual cada um de nds tem o dever de servir da melhor
maneira possivel. Como contribuinte, o cidadao paga para manter o Governo
e as instituigdes publicas. Como consumidor, delas se serve para subsistir.
Sem ele, o servigo publico torna-se desnecessario e o servidor, descartavel.
Filas, empurra-empurra de ligagoes, humilhagao, desrespeito, tudo isso tem
que acabar. Nao por mim, nem pelo governo, nem somente por amor ao
proximo, mas por todos que desejam consideragao, dignidade e, acima de

tudo, um futuro melthor como servidor ou cidadao.

MARIO COVAS



