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LEI COMPLEMENTAR N* 840,
'DE 31 DE DEZEMBRO DE 1997

Dispoe sobre as jornadas de frabalho
aplicdveis as classes regidas pela Lei
Complementar n2 674, de 8 de abril de 1982,
e da outras providéncias correlatas

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAQ
PAULO:

Fago saber que a Assembléia Legisiativa
decreta e eu promulgo a seguinte fei

complementar:

Artigo 1% - Os cargos e fungdes-atividades
das classes regidas pela Lei Complementar n®
674, de 8 de abril de 1992, passam a ser
exercidos de acordo com as seguintes
jornadas de trabatho:;

I - em Jornada Bésica de Trabatho,
prevista no inciso | do artigo 72 da Lei
Complementar n® 674, de 8 de abril de 1992,
com a redagao dada pelo artigo 42, inciso |,
desta lei complementar, as classes
enquadradas na Escala de Vencimentos -
Nivel Elementar, na Escala de Vencimentos -
Nivel lintermediério, Estrutura de Yencimentos
Il da Escala de Vencimentos - Nivel
Universitario e na Escala de Vencimentos -
Comissao;

il - em Jornada Basica de Trabalho
Medico-Odontoidgica ou em Jornada
Reduzida de Trabalho Médico-Odontoldgica,
previstas nos incisos | e Il do artigo 7°-A da
Lei Complementar n® 674, de 8 de abrii de
1992, acrescentado pelo artigo 5° desta lei
complementar, as classes de Médico e de
Cirurgido Dentista, enquadradas na Estrutura
de Vencimentos { da Escala de Vencimentos -
Nivel Universitario.

Artigo 2° - O enquadramento das classes
constantes do Subanexo 3 do Anexo | e do
Subanexo 3 do Anexo il da Lei Complementar
n® 674, de 8 de abril de 1992, fica alterado,
respectivamente, na conformidade dos
Subanexos 1 ¢ 2 do Anexo t desta lei
caomplementar.

Artigo 32 - Os valores da Escala de
Vencimentos - Nivel Elementar, Escala de
Vencimentos - Nivel Intermediario, Estrutura
de Vencimentos | e Estrutura de Vencimentos
"I da Escala de Vencimentos - Nivel
Universitaric e da Escala de Vencimentos -
Comissao, instituidas pelo artigo 62 da Lej
Complementar n? 674, de 8 de abril de 1992,
com a redagao dada pelo inciso 1 do artigo 42
desta lei complementar, ficam fixados,
respectivamente, na conformidade dos
Anexos il a V que a integram.

Artigo 4° - Qs dispositivos adiante
mencionados da Lei Complementar n® 674, de
8 de abnil de 1992, passam a vigorar com a
sequinte redagao;

{ - 0 inciso [l do artigo 6%

“Iit - Escala de Vencimentos - Nivel
Universitério, composta de 2 {duas) Estruturas
de Vencimentos, compreendendo;

a} Estrutura de Vencimentos |, constituida
de 1 (uma} referéncia e 10 (dez) graus,
aplicavel aos integrantes das classes de
Médico e Cirurgiao Dentista;

bi Estrutura de Vencimentos i, constituida
de 7 (sete) referéncias e 10 {dez) graus,
aplicavel aos integrantes das demais classes
de nivel universitario constantes dos
Subanexos 3 dos Anexos | e If desta e
compiementar;”;

| - 0 artigo 7%

“Artiga 7% - Os cargos e as fungbdes- |
atividades das classes de que trata esta le
complementar serao exercidos:

| - em Jornada Basica de Trabalho,
caracterizada pela exigéncia da prestagao de
30 {trintaj horas semanais de trabalho, as
enquadradas nas Escalas de Vencimentos -
Nivel Elementar, na Escala de Vencimentos -
Nivel Intermediario, Estrutura de Vencimentos
I} da Escala de Vencimentos - Nivel
Universitério e na kEscala de Vencimentos -
Comissao;

it - em Jornada Basica de Trabalho
Médico-Odontaldgica ou Jornada Reduzida de
Trabalho Meédico-Odontologica, nos termos
do disposto no artigo 7%-A, acrescentado pelo
artigo 5° desta lei complementar, as de
Médico e Cirurgiao Dentista, enquadradas na
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Estrutura de Vencimentos | da Escala de
Vencimentos - Nivel Universitério.”;

it - o artigo 8%

"Artigo 8° - As fungdes especificas das
classes de Medico e de Cirurgido Dentista,
constantes do artigo 11 desta lei
complementar serao exercidas em:

| - jornada de 30 {trinta) horas semanais de
trabatho, as de coordenacgao, diregado e
assisténcia;

{1 - jornada de 20 {vinte) haoras semanais de
trabalho, as demais.”;

IV - 0 “caput” do artigo 11 e seus §§ 18 2°
e 3%

“Artigo 11 - O exercicio das fungdes de
coordenacao, dire¢do, assisténcia, inspegao,
supervisdo, chefia ¢ encarregatura de
unidades, que venham a ser caracterizadas
como atividades especificas das classes de

1 Cirurgiao Dentista, Médico e Médico

Sanitarista, sera retribuido mediante
gratificacao “pro labore”, calculada com base
na Escala de Vencimentos - Comissao, de que
trata o inciso 1V do artigo 62 desta lei comple-
mentar, na seguinte conformidade:

Denominagéo da Fungéo Referénciz
Coordenador de Saude 15
Diretor Técnico de Departamento de Saude = 13
Diretor Técnico de Divisdo de Sadde 11
Diretor Técnico de Servigo de Satde 9
Assistente Técnico de Coordenador de Salde 13
Assistente Tecnico de Satide il 12
Assistente Técnico de Saiide || 10
Agsistente Tecnico de Sande § 8
§ 1° - A gratificagao “pro labore” de que

trata este artigo corresponderd a quantia
resultante da diferenca entre o valor do
padrac do cargo ou da funcéo-atividade,
acrescido dos adicionais por tempo de servigo
e da sexta-parte, se for o casg, bem como da
Gratificacao Extra e da Gratificacdo Executiva,
e o valor da referéncia equivalente a fungao
para-a qual for designado, acrescido das
mesmas vantagens e das referidas
gratificagoes.

§ 2° - Para os fins do disposte no "caput”
deste artigo, a gratificacao “pro labore” pelo
exercicio das fungdes de chefia, hem como
das fungbes de Inspetor de Area, Sanitarista
Assistente, Supervisor de Area e Supervisor
de Equipe, corresponderd a 25,23% {vinte e
cinco inteiros € vinte e trés centésimos por
cento) do valor do grau “F" da referéncia em
que estiver enquadrado o cargo ou fungao-
atividade do servidor, acrescido, se for o ¢aso,
dos adicionais por tempa de servi¢o, da

sexta-parte, da Gratificacao Extra ¢ da

Gratiticagcdo Executiva.

§ 32 - Para os fins do disposto no “caput”
deste artigo, a gratificacdo “pro labore” pelo
exercicio da fun¢do de encarregatura
correspondera a 12,60% (doze inteiros e
sessenta centésimos por cento} do valor do
grau “F" da referéncia em que estiver
enquadrado o cargo ou a funcao-atividade do
servidor, acrescido, se for o caso, dos
adicionais por tempo de servi¢o, da sexta-
parte, da Gratificagcdo Extra e da Gratificagao
Executiva.”;

V - 0 artige 12:

“Artigo 12 - O servidor integrante da
classe de Medico ou de Cirurgiao Dentista, em
jornada de 12 {doze) horas semanais de
trabalho, que vier a ser designado para uma
das fun:;nes referidas no artigo anterior, cujo
exercicio deva ser em jornada de 20 (vinte)
horas semanais de trabalho, terd seus
vencimentos ou salanos calculados com base
nos valores correspondentes & Jornada
Basica de Trabalho Médico- Odﬁntﬂlﬂgma
enquanto perdurar a designagao.”;

VI- 0 “caput” do artigo 9° das Dispﬂsi{;ﬁres
Transitorias:

"Artigo 9° - Para os efeitos do disposto no
artigo 11 desta let complementar, e enquanto
perdurarem as atuais designacgoes, a
gratificagao “pro iabore” pelo exercicto das
fungdes de Inspetor e Inspetor de Area, pelos
integrantes da classe de Cirurgiao Dentista do
Quadro da Secretaria da Saude,
correspondera a 25,23% (vinte e cinco inteiros
e vinte e trés centésimos por cento) do valor
do grau “F" da referéncia do citado cargo ou
fungdo-atividade, acrescido, se for o caso, dos
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adicionais por tempo de servico, da sexta-
parte, da Gratificagao Extra e da Gratificagao
Executiva.”

Artigo 52 - Ficam acrescentados a Lei
Complementar n® 674, de 8 de abril de 1992,
os artigos 7%-A, 7B, 7%-C, 7%-D e 25-A, com 3
seguinte reclan;:an

“Artigo 7%-A - A Estrutura de Vencimentos
| da "Escala de Vencimentos - Nive)
Universitario é constituida de Tabelas

~ aplicaveis aos cargos e fungOes-atividades de

Médico e Cirurgiao Dentista, de acordo com a
jornada de trabalho a que estejam sujeitos os
seus acupantes, na seguinte conformidade:

| - Tabela |, para 08 sujeitos & Jornada
Basica de Trabalho Médico-Odontoldgica,
caracterizada pela exigéncia da prestacao de
20 (vinte) horas semanais de trabalho;

il - Tabela |l, para 0s sujeitos a Jornada
Reduzida de Trabalho Médico-Odontologica,
caracterizada pela exigéncia da prestacao de
12 {doze) horas semanais de trabaiho,

Artigo 7°-B - A Jornada Reduzida de
Trabalho Médico-Odontologica, de que trata o
inciso [l do artigo anterior, serd cumprida,
pelo servidor a ela sujeito, em periodos a
serem definidos pelo dirigente da respectiva
unidade.

Artigo 7%-C - O servidor em Jornada Bésica
de Trabalho Médico-Odontoldgica podera
optar pela inclusdao de seu cargo ou fun¢io-
atividade em Jornada Reduzida de Trabalho
Médico-Odontoldgica, mediante apresentagao
de requerimento ao dirigente da respectiva
unidade, que deferira ou nao o pedido,
observada a conveniéncia do'servigo.

Paragrafo unico.- A opgdo de que trata
este artigo podera ser feita uma Unica vez,
permitida ao servidor a retratacao da opgéo a
qualquer tempo, desde qgue decorrido 1 {um}
ano de sua inclusao na Jornada Reduzida de
Trabatho Médico-Odontologica.

Artigo 72-D - Os servidores em Jornada
Basica de Trabalho Médico-Odontoldgica, ao
passarem a inatividade, somente terdo seus
proventos calculados com base nos valores
dos padrdes de vencimentos constantes da
Tabela | se, na data da aposentadoria,
houverem prestado servigo continuo nessa
jornada pelo menos nos 60 {sessenta} meses
imediatamente anteriores a data do evento.

§ 12 - Na hipédtese de aposentadoria por
invalidez, nao se aplica a condigdo prevista
neste artigo.

§ 2° - Os servidores que vierem a se
aposentar voluntariamente ou por
implemento de idade, sem que hajam
completado 60 {sessenta} meses em Jornada
Basica de Trabalho Médico-Odontoldgica,
terao seus proventos calculados em razdo da
jornada de trabatho a que tenham estado
sujeitos no periodo correspondente aos 60
{sessenta} meses imediatamente anteriores a
aposentadoria, na seguinte conformidade:

1. 1/60 {um sessenta avos) do valor do
padrdo fixado na Tabefa I, para cada més em
que, no periodo mencionado neste paragrafo,
tenham estado sujeitos a Jornada Basica de
Trabalho Médico-Odontoldgica;

-2. 1/60 {um sessenta avos) da valor do
padrao fixado na Tabela ll, para cada més em
que, no periodo mencionado neste paragrafo,
tenham estado sujeitos 4 Jornada Reduzida
de Trabalho Médico-Odontolagica.

§ 3° - Para fins do disposto no paragrafo
anterior, serad considerado como de Jornada
Basica de Trabalho Médico-Odontoldgica o
tempo em que o servidor tiver cumprido
jornada de 40 (quarenta) ou 30 {trinta) horas
semanais de irabafho.

Artigo 25-A Para os servidores
integrantes das classes de Médico e Cirurgido
Dentista que estiverem sujeitos a prestagao
de 12 {doze) horas semanais de trabalho, o
calculo das gratificacoes de que trata o artigo
anterior serd feito com observancia da
proporcianalidade existente entre os valores
fixados para a Jornada Basica de Trabalho
Médico-Odontoldgica e a Jornada Reduzida
de Trabaiho Médico-Odontologica.”

Artigo 6° - Em decorréncia do disposto
nesta lei complementar, ficam extintas as
atuais Jornadas Completa de Trabalho,
Comum de Trabalho e Parcial de Trabatho,

previstas na Let Complementar n° 674, de 8 de
abril de 1992,

Artigo 7° - Vetado.

Artigo 8° - O Anexo Vil a que se refere ¢
inciso | do artigo 25 da Lei Complementar n®
674, de 8 de abril de 1992, modificado pela Lei
Complementar n® 829, de 3 de setembiro de
1997, fica alterado, na parte referente a classe
de Médico Sanitarista, na conformidade do
Anexo VI desta lei compiementar.

Artigo 9° - Os titulos dos servidores
abrangidos por esta lei complementar serdo
apostilados pelas autoridades competentes.

Artigo 10 - Esta lei complementar e suas
disposi¢cbes transitorias aplicam-se aos
inativos.

Artigo 11 - O Poder Executivo, se
necessario, podera editar normas e
procedimentos complementares &
implementagdo desta lel complementar.

Artigo 12 - As despesas decotrentes da

aplica¢ao desta lei complementar correrao a
conta das dotagOes proprias consignadas no
Orcamento vigente, ficando o Poder Executivo
autorizado a abrir, para o corrente exercicio,
créditos suplementares até o limite de RS
11.214.000,00 {onze milhdes, duzentos e
catorze mi! reais), nos termos do § 1° do
artigo 43 da Lei federal n® 4320, de 17 de
margo de 1964,

Artigo 13 - Esta lei complementar ¢ suas
disposi¢oes transitdrias entrarao em vigor na
data de sua publicagdo, ficando revogado
expressamente o § 22 do artigo 25 da Lei
Complementar n® 674, de 8 de abril de 1992.

Disposigdes Transitorias

Artigo 1% - Os atuais ocupantes de cargos e
de fungdes-atividades das classes constantes
dos Anexos. de Enquadramento das Classes
Nivel Elementar, Nivel intermediario, Nivel
Universitario e Comissdo, a que se refere a Lel
Complementar n® 674, de 8 de abril de 1992,
ficam sujeitos & Jornada Basica de Trabalho,
prevista no inciso | do artigo 7% da
mencionada lei complementar, com a redagao
dada pelo inciso Hl do artigo 4° desta lei
complementar.

Paragrafo dnico - O disposto neste artigo
nao se aplica aos atuais ocupantes de cargos
e funcées-atividades de Médico e de Cirurgiao
Dentista, que ficam sujeitos a Jornada Basica
de Trabalho Médico-Odontologica, prevista
no inciso |. do artigo 7°-A da Lei
Complementar n® 674, de 8 de abril de 1992,
acrescentado pelo artigo 5% desta le:
complementar.

Artigo 2° - Os proventos dos inativos que
ao passarem a inatividade eram ocupantes de
cargos ou fungdes-atividades das classes de
Médico e Cirurgiao Dentista, serdo revistos e
calculados com base nos valeres fixados para
a Tabela | da Estrutura de Vencimentos | da
Escala de Vencimentos - Nivel Universitario,
constantes do Anexo |V desta lei com-
piementar.

Artigo 3% - Os proventos dos inativos que,

a0 passarem 2 inatividade, eram ocupantes

de cargos ou fungbes-atividades das demais
classes constantes dos Anexos [ e il que
integram a Lei Complementar n® 674, de 8 de
abril de 1992, serdo revistos e calculados com
base nos valores fixados para a Escala de
Vencimentos aplicavel a respectiva classe, na
conformidade dos Anexos !l a V desta lei
complementar.

Palacio dos Bandeirantes, 31 de dezembro
de 1997.

MARIO COVAS.

Yoshiaki Nakano

Secretario da Fazenda

José da Silva Guedes

Secretario da Saude

Fernando Gomez Carmona

Secretario da Administra¢ao

& Modernizagao do Servigo Publico

Wailter Feldman

Secretario - Chefe da Casa Civil

Antonio Angarita

Secretario do Governo e Gestao

Estratégica

Publicada na Assessoria Técnico-
Legislativa, aos 31 de dezembro de 1997.
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