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DE 24 DE SETEMBRO DE 1998

DE REFERENCIA E TREINAMENTO - AIDS E DA

PROVIDENCIAS CORRELATAS

GERALDO ALCKMIN FILHO, VICE-GOVERNADOR,

NO EXERCICIO DO CARGO DE GOVERNADOR DO ESTADO DE

SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E A

VISTA ADMINISTRA-CARDA. MANIFESTACAO DA SECRETARIA DA

E MODERNIZACAO DO SERVICO PUBLICO,

DECRETA:

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 14 0 CENTRO DE REFERANCIA E
-

AIMUNIDADE SUBORDINADA A COORDENACAO
-

DOS INSTITUTOS DE PESQUISA, DA SECRETARIA DA SAUDE,

FICA REORGANIZADO NOS TERMOS DESTE DECRETO,

ALTERADA SUA DENOMINACAO PARA CENTRO DE

REFERENCIA E TREINAMENTO-AIDS

TREINAMENTO-AIDSARTIGO 2*0 CENTRO DE REFERENCIA ECONSTITUI-SE UNIDADE DE REFERENCIA
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OBRIGACAP E A PESQUISA CIENTIFICA EM SEU CAMPO DE

ATUACAO E CRIAR MECANISMOS PARA DIVULGACAO DE SUA

PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA

IV - ELABORAR, PROMOVER E COORDENAR PROGRAMAS *

DE PREVENCAO E PROJETOS DE FORMACAO, TREINAMENTO

E APERFEICOAMENTO, EM CONSONANCIA COM A

ESPECIFICIDADE DO CENTRO E AS NECESSIDADES DA AREA

DE SAUDE E DE OUTROS ORGAOS PUBLICOS E ENTIDADES

NAO GOVERNAMENTAIS;

V - PROPOR E EXECUTAR ACOES DE VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA E CONTROLE DAS DST/AIDS, EM

CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DO CENTRO DE

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA;

VI - ELABORAR E IMPLANTAR NORMAS RELATIVAS AS

DST/AIDS, NO AMBITO DO SUSS

VII - PROMOVER O INTERCAMBIO TECNICO-CIENTIFICO

COM OUTRAS INSTITUICOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS

CAPITULO III

DA ESTRUTURA

ARTIGO 4* - O CENTRO DE REFERENCIA E

TREINAMENTO-AIDS TEM A SEGUINTE ESTRUTURA:

I - COMISSAO DE PROGRAMACAO E AVALIACA? DE

PESQUISAS;

II COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO
-

HOSPITALAR;

III COMISSAO DE PRONTUARIOS MEDICOS;
-

IV COMISSAO DE FARMACOLOGIA;
-

V COMISSAO DE ETICA MEDICA;
-

VI - COMISSAO DE ETICA EM PESQUISA;

VII COMISSAO DE GESTAO DE QUALIDADE E
-

PRODUTIVIDADE;

VIII - GERENCIA DE PREVENCAO E TREINAMENTO,

COM:

A) NUCLEO DE TREINAMENTO;

B) NUCLEO DE INFORMACAO, EDUCACAO E

COMUNICACAO;

C) NUCLEO DE PROJETOS ESPECIAIS;

IX GERENCIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,
-

COM:

AL NUCLEO DE VIGILANCIA E CONTROLE DE DST/AIDS;

B) NUCLEO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR;

X GERENCIA DE ASSISTENCIA INTEGRAL A SAUDE,
-

COM:

A) COMISSAO DE ENFERMAGEM;

B) AMBULATORIO;

C) NUCLEO DE PRONTO ATENDIMENTO;

D) HOSPITAL-DIA, EQUIPE DE ENFERMAGEM,COM

EM 2 (DOIS) TURNOS;

E) NUCLEO DE INTERNACAO, COM EQUIPE DE

ENFERMAGEM E ASSISTENCIA DOMICILIAR, EM 4 (QUATRO)

TURNOS;

F) NUCLEO DE ESPECIALIDADES, COM EQUIPE DE

ENFERMAGEM¡

G) NUCLEO DE ASSISTENIA DST;
A

H) NUCLEO DE ORIENTACAO APOIOSOROLOGICO

COAS;

XI - GERENCIA DE APOIO TECNICO, COM:

T

A) NUCLEO DE INFORMACOES;

BL FARMACIA;

C) NUCLEO DE CONTROLE E DISTRIBUICAO DE

MEDICAMENTOS;

DL NUCLEO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM;

E) LABORATORIO, COM:

1. EQUIPE DE ANALISES CLINICAS;

2. EQUIPE DE MICROBIOLOGIA;

3. EQUIPE DE IMUNOLOGIA

XII GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, COM:
-

A) NUCLEO DE SELECAO E DESENVOLVIMENTO;

H) NUCLEO DE PESSOAL;

C) NUCLEO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E

MEDICINA DO TRABALHO;

XGI GERENCIA ADMINISTRMIVA, COM:
-

A) NUCLEO DE FINANCAS;

B) NUCLEO DE COMPRAS E GESTAO DE CONTRATOS;

C) NUCLEO DE INFRA-ESTRUTURA;

DL NUCLEO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES;

XIV - BIBLIOTECA

* 1-* 0 CENTRO DE REFERENCIA
TREINAMENTO E

DST/AIDS E AS UNIDADES REFERIDAS NOS INCISOS VIII A

XIII DESTE ARTIGO CONTAM COM ASSISTENCIA TECNICA E

CELULA DE APOIO ADMINISTRATIVO

* 2-0 AS ASSISTENCIAS TECNICAS CELULAS DE
- E AS

NAOAPOIO ADMINISTRATIVO SE CARACTERIZAM COMO

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES

SECAO 1

DAS ATRIBUICOES COMUNS

SUBSECA0 1 :

DAS GERENCIAS

EM SUAS
ARTIGO 52 - AS GERENCIAS TEM,

RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO, AS SEGUINTES ATRIBUICOES:

1PREPARAR INFORMACOES NECESSARIAS A

FORMULACAO DE PROGRAMAS DE ACAO E METAS DE

TRABALHO;

II PREPARAR DADOS PARA APURACAO DE CUSTOS E
-

PARA O FATURAMENTO DAS CONTAS MEDICAS;

III ESTIMAR A NECESSIDADE DE MATERIAL
-

PERMANENTE;

IV FISCALIZAR OS SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS
-

E ATESTAR A SUA QUALIDADE E A SUA EXECUCAO.

SUBSEC,AO 11

DAS ASSISTENCIAS TECNICAS

ARTIGO 6* - AS ASSISTENCIAS TECNICAS TEM AS

SEGUINTES ATRIBUICOES:

DESENVOLVI-MENTOCOLABORAR PLANEJAMENTO

NO E

DAS ATIVIDADES DO CENTRO;

II EFETUAR CONTATOS CAPTACAO DE
- PARA RECURSOS E

PARCERIAS JUNTO A ENTIDADES E EMPRESAS PARTICULARES

OU GOVERNAMENTAIS;

III DESENVOLVER E PROPOR A POLITICA DE
-

MATICA DO CENTRO;

IV - ASSISTIR DIRIGENTE DA UNIDADEO NO

DESEMPENHO DE ATRIBUICOES;
SUAS

VIIELABORAR ACOMPANHAR E AVALIAR PROGRAMAS E

PROJETOS REFERENTES A AREA DE ATUACAO DA UNIDADE;

VI - ELABORAR E IMPLANTAR SISTEMA DE

E CONTROLE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS;

VII - PRODUZIR INFORMACOES GERENCIAIS PARA

SUBSIDIAR AS DECISOES DO DIRIGENTE DA UNIDADE;

VIII - PROMOVER A INTEGRACAO ENTRE AS ATIVIDADES

E OS PROJETOS;

IX - PROPOR A ELABORACAO DE NORMAS E MANUAIS

DE PROCEDIMENTOS;

CONTROLAR E ACOMPANHAR AS ATIVIDADES

DE CONVENIOS, CONTRATOS, ACORDOS E AJUSTES;

XI - ORIENTAR AS UNIDADES NA ELABORACAO DE

PROJETOS, NORMAS E MANUAIS DE PROCEDIMENTOS,

OBJETIVANDO COERENCIA PADRONIZACAO;
SUA E

XII REALIZAR ESTUDOS, ELABORAR RELATORIOS EMITIRE
-

PARECERES SOBRE ASSUNTOS RELATIVOS A SUA AREA DE

ATUACAO

SUBSECAO III

DAS CELULAS DE APOIO ADMINISTRATIVO

ARTIGO 79 - AS CELULAS DE APOIO ADMINISTRATIVO

TAM AS SEGUINTES ATRIBUICOES:

1MANTER REGISTROS SOBRE A FREQUENCIA E AS

FERIAS DOS SERVIDORES;

II PREPARAR ESCALAS DE SERVICO;
-

III COMUNICAR A GERENCIA DE RECURSOS
-

HUMANOS A MOVIMENTACAO DE PESSOAL;

IV PREVER, COTAR, REQUISITAR E CONTROLAR O
-

MATERIAL DE CONSUMO DAS UNIDADES;

REQUISITAR
PREVER COTAR E O MATERIAL

E MANTER O CONTROLE DA MANUTENCAO E

COMUNICAR A GERENCIA ADMINISTRATIVA * SUA

MOVIMENTACAO;

VII - DESENVOLVER OUTRAS ATIVIDADES

CARACTERISTICAS DE APOIO ADMINISTRATIVO A ATUACAO DA UNIDADE

SUBSECAO IV

E. DO TREINAMENTO CAPACITARAO

DE RECURSOS HUMANOS

CENTRO T*M,
-

ARTIGO * AS GERENCIAS DO NO QUE

SE REFERE AS ATIVIDADES DE TREINAMENTO R

DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, NC

RESPECTIVO AMBITO DE ATUACAO, ATRIBUICOES
AS

DESCRITAS AGNEA %*, DO INCISO FII, DO ARTIGO 11 DCNA

-O JANEIRO DE 1998.
NDECRETO 42.815, DE 19 DE

SECAO I1

DAS ATRIBUICOES ENERGICAS

SUBSECAO
1

DA GERENCIA DE PRE'•ENCAOE TREINAMENTO

ARTIGO 9 -0 A GERENCIA DE PREVENCAO E TREINA

-

POR ATRIBUICAO PLANEJAR, EXECUTARMENTO TEM

ACOMPANHAR E AVALIAR, EM SUA AREA DE ATUACAO, A:

ACOES DE PREVENCAO E TREINAMENTO DE PROFISSIONAL,

DE SAUDE E, EM ESPECIAL, AS RELATIVAS AO PROGRAMMER

ESTADUAL DE DSTAIDS

ARTIGO 10 0 NUCLEO DE TREINAMENTO TEM
AS-

SEGUINTES ATRIBUICOES:

I DEFINIR, DE ACORDO COM OS OBJETIVOS DC
-

DST/AIDS, UMA POLITICA DEPROGRAMA ESTADUAL DE

CAPACITACAO DE HUMANOS, PARCERIA
RECURSOS EM COM

OUTRASA REDE DE SAUDE (SUS) E INSTITUICOES PUBLICAS

E PRIVADAS;

II - DESCENTRALIZAR AS ACOES PREVENTIVAS E

EDUCATIVAS DST/AIDS MEIO DE TREINAMENTOSEM POR

E SIMILARES, VISANDO IMPLANTAR ACOES PREVENTIVAS;

III PROMOVER CURSOS SEMINARIOS E ENCONTROS,
-

VISANDO APRIMORAMENTO TECNICO DOS PROFISSIONAISO

DE SAUDE;

IV ESTABELECER METODOLOGIAS DE FLACAO DE
-

DESEMPENHO E DE IMPACTO DAS ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS PELOS PROFISSIONAIS DA AREA DE PREVENCAO;

V IMPLEMENTAR ACOES DE PREVENCAO DOAS
-

PROGRAMA ESTADUAL DE DST/AIDS NO ESTADO;

VI ORIENTAR AS UNIDADES REGIONAIS DE SAUDE E
-

INSTITUICOES PROGRAMACAO DE
TREINAMENOUTRO NA

TOS DESENVOLVIMENTO DE METODOLOGIAS DEE NO

AVALIACAO

ARRIGO 11 0 NUCLEO DE INFORMACAO, EDUCACAO E
--

TEM
COMUNICACAO AS SEGUINTES ATRIBUICOES:

PROMOVER ACOES CONJUNTAS COM AS GERENCIAS

DE ASSISTENCIA INTEGRAL DE VIGILANCIAE

QUE PERMITAM A ATUALIZACAO DE DADOS E

INFORMACOES CIENTIFICAS RELATIVAS AS DST/AIDS;

II RELACAO ATENDIMENTO TELEFONICO
- EM AO

DISQUESIA

A) TRANSMITIR INFORMACOES, ORIENTACAO E

ACONSELHAMENTO SOBRE DST/AIDS;

B) COLETAR DADOS CINEMATOGRAFICOS DAS

PRESSUAS ATENDIDAS E ESTABELECER O EDIL DO USUARIO;

CL REALIZAR PESQUISAS SUBSIDIARPARA AS

ESTRATEGIAS DE CAMPANHAS DE MASSA;

D) PRESTAR ORIENTACAO A REDE DE SAUDE DO ESTADO

NA IMPLANTACAO DE SERVICOS DE ATENDIMENTO

TELEFONICO DISQUEIS

DO DIARIO OFICIAL PARA 1999

SECRETARIAS, AUTARQUIAS, EMPRESAS

E FUNDACOES DA ADMINISTRACAO ESTADUAL

PARA CONTINUAR A RECEBER REGULARMENTE SEU EXEMPLAR DO DIARIO OFICIAL NO ANO

DE 1999, E PRECISO ASSINATURARENOVAR SUA

RELACIONE AS DEPENDENCIAS E OS ENDERECOS COMPLETOS, COM TELEFONE E C.G.S.

DAQUELES QUE PRECISAM RECEBER O JORNAL, A QUANTIDADE DE EXEMPLARES QUE DESEJAM

E ENCAMINHE OFICIO A IMPRENSA OFICIAI DO ESTADO S.D. IMESP, AOS CUIDADOS DO

SETOR DE ASSINATURAS, ATE O DIA 15 DE NOVEMBRO DE 1998.

PELO FAX 6099-9623.
O ENVIO PODE SER FEITO

O VALOR DAS ASSINATURAS SERA DA TABELA EM VIGOR NO DIA DA EMISSAO DA NOTAO

OFICIALIMPRENSA
SE
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