D.0.E.; Poder Executivo, Segao |, Sao Paulo, 109 (174}, terga-feira, 14 de setembro de 1999 - 15

- 6. Os Dirigentes Regionais de Ensino deverdo divulgar
o tontida no presente comynicado ags dirigentes de 4rgaos
municipais de educacdo de sua regido {Secretarias, Delega-
cias, Diretorias etc.), a fim de que os mesmos possam inte-
grar-se e participar ativamente do Comité Regional e de
todas as fases regionais do Prémio de Gestao Escolar;

1. & Caordenadaora do Prémic Estadual poders, sempre
que necessario, expedir outros comunicados ou instrugoes
Gue seé fizerem necessarios para o processo de premiagao
estadual & naclonal. -

Comunicado

Justificativas - 13-9-99

Em obediéncis 4 Resolugdo 5/97, de 24-4-97, publicada
em 10-5-87, do Tribunal de Contas do Estado, indicamos, a
seguir, 0$ pagamentos necessarios que devem ser provi-
denciados de imediato, pelo fato de envolverem despesas
inadidveis & imprestindivels, pelo regime de adiantamento,
{material de consumo; despesas miidas e de pronto paga-
mento; transpoites, didrias; aquisicdo de combustiveis para
a frata de veiculos e pagamento de bolsas de estudos para
alunos do CEFAM) fornecedores e servicos de terceiros,
indispensaveis para 0 hom andamento das atividades admi-
nistrativas & pedagdgicas.

Tais pagamentos, consideradas as excapcionalidades
de cada caso, estao sendo autorizados independentemente
da ordem cronoldgica de sua inscricdo no SIAFEM.

UGE 99PD’s VALORIRS) VENCIMENTO
080101 00137 5.000,00 T 13/09/99
080102 00360 635,80 10708739
(80102 00361 340,00 10/09/99
080102 00362 550,00 10/09/98
080102 00383 300,00 10/09/99
080102 00366 3.103,00 10/09/99
080102 00387 1.386,00 10/09/9%
080102 00368 3.871.00 10/09/99
080102 00369 1.056,00 10/09/99
080102 00370 25.308.97 10/09/99
080279 00024 2.480,00 14/08/99
080286 00023 5.470,00 06/05/99
(80286 00024 2.687,00 06/09/99
080287 00017 300,00 10/09/99
(080287 00018 400,00 10/03/99
080287 00019 113,44 10/08/99
080289 00043 233,92 13/09/99
080291 00041 1.800.00 14/09/99
(080292 00025 394 58 13/09/99
080294 00029 280,00 10/09/99
(080296 00043 380,90 13/09/99
080300 00021 1.500,00 13/09/99
080302 00023 114,00 13/00/99
080305 00025 80,00 13/09/98
080305 00026 330,00 13/09/99
080305 00027 320,98 13/09/99
080313 00038 344,82 13/09/99
080319 00020 1,325,94 13/09/99
080314 00021 1.466,86 13/09/99
080319 00022 1.466,86 13/09/99
080319 00023 1.466,86 13/09/99
080321 00031 404,00 13/09/99
080330 00040 234 00 13/09/99
080330 00041 62,00 13/09/99
080333 00030 419,50 14/09/99
080333 00031 121,50 14/08/39
080333 00032 165,79 14/09/99
080333 00033 219,00 14/09/99
080333 00034 127.86 14/09/99
080333 00035 161,54 14/09/99
080333 00036 142,20 14/09/99
080338 00040 116,00 13/09/99
080338 D033 320,25 14/09/08
(80342 00028 265,44 13/09/99
SUBTOTAL 67.263.01

CEFAM

080262 00051 45987 84 (6/09/49
080262 00052 51.408,00 06/09/99
080262 00053 48 960,00 (8/08/99
SUBTOTAL 146.355,84

TOTAL 213.678,85

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD _

Juigamemto da Comissao Central Julgadora

Permanente de Inserigio em Registro Cadastral

Deferindo os seguintes pedidos de Registro Cadastral
para fornecimento de servicos:

Processo SE 1325/99 - Farbac Engenharia e instalagGes
Industriais Ltda. C.N.P.J. 53.563.1510001-14

Protesso SE 1327/9% - NB Engenharia, Instalagoes e
Assessoria Técnica S/C Lida. C.N.P.J. 01.948.836/0001-85

Processo SE 1328/99 - Montes Aureos Construges e
Empreendimentas Lida. C.N.P.J. 62.458 476/0001-28

FUNDAGAO PARA O )
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAQ

Extratos de Contratos

Contrato: 6/0036/9/04 - Empresa: Design Express Repro-
dugoes Graficas S/C. Ltda. - Objeto: Execucdo de plotagem
de desenhos am papel vegetal - Prazo: 3 meses - Valor: R$
1,280,00 - Data de assinatura: 10-9-99.

Contrato: 5/0209/9/04 - Empresa: Planer Engenharia
| tda. - Objeto: Reforma de pequeno porte na EEPSG. Chaca-
ra Marta - Prazo; 60 dias - Valor: RS 14.873,51 - Data de assi-
natura: 10-9-89,

Termos Aditivos

Contrato: 21/0023/7/01 - Empresa: Alerta Servigos de
Seguranta S/C. Ltda. - Objeto; Termo Aditivo n.2 2, ref, A
exclusdo do imdvel localizado & Rua Anhanguera, 374/416 -
Data de assinatura; 13-9-99.

Contrato: 5/0106/0/04 - Empresa: Consirutora J. Sogame
Ltda. - Objeto: Termo Aditivo n.2 1 - Valor: RS 318.484,71,
sendo RS 133.081,94 na escola Jd. Ind il; R$ 98.327,43 na
escola Jd. Aobru e R$ 87.075,34 na escola Pq. Continental -
Gleba I - Data de assinatura: 10-9-99,

Contrato: 5/0240/3/02 - Empresa: Profac Engenharia e
Comércio Ltda. - Cbjeto; Termo Aditivo n.2 2, ref. EEPSG.
Prof. Raul Cardoso de Almeida - Valor: RS 31.643,75 - Prazo:
60 dlias - Data de assinatura: 9-9-99,

COORDENADORIA DE ENSINO
DA REGIAO METROPOLITANA
DA GRANDE SAO PAULO

— P — -

DIRETORIA DE ENSINO NORTE 2

Portarias do Dirigente Regional de Ensino, de 13-9-99

A Dirigente Regional de Ensino nos termos da Resolu-
¢ao SE 3/95, de acordo com a Deliberagdo CEE 1/99 e do
que consta no Processo 623/0011/99, DESIGNA os Supervi-
sores de Ensino;

Maria Angélica Tavares Costa - RG 5662076; Marcia
Aparecida dos S. Spinola Costa - RG 4693369; Ana Maria
Ceban Thomeé - AG 4109953

Para sob a presidéncia da primeira, procederem em
comissdo, vistoria das instalagdes de Prédio bem como 3
analise da documentagdo do pedido da autorizagio para
funcienamento do Colégio interagao, A * do Guaca, 1392 -
Alto do Mandaqui, 530 Paulo - Capital, como os curso de
Educacgao Infantil e Ensino Fundamental.

DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

Instrugdo DRHU-2, de 13-9-99

Instrui sobre cdlculo dos proventos relativos & apo-
sentadoria dos integrantes do Quadro do Magisté-
rio da Secretaria da Educagéo.

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, a
vista do que dispdem a LC 444, de 27/12/85, com a redacdo
dada pela LC 645, de 27/12/89 e aiterada pela LC 665 de
21/11/94: a LT 836, de 30/12/97, e a LE 180, de 12/05/78, alte-
rada pela LC 247, de 06/04/81, expede a presenta instrucao
¢com ohijetivo de orientar a operacionalizagdo do caiculo dos
nraventos relativos a aposentaderia do funtiondrio ou servi-
dor do Quadro do Magistério.

I - Os dirigentes dos drgdos subsetoriais do Sistema de
Administracao de Pessoal deverdo divulgar junto 3s unida-
des escolares jurisdicionadas a documentacao necessaria
para a CONCessao de aposentadona, de acordo com as pro-
vidténcias/modelos consubstanciadas no Manual de Procedi-
mentos sebre Aposentadoria de Servidores Publicos Civis,
da Secretaria de Administragda ¢ Modernizagao do Servigo
Publico, encarte publicade no D.0.de 29/01/98, efetuadas as
devidas adequatles.

Il - Célculo de Aposentadoria - Classes de Docentes
(PEB-| e PEB-ll} e Classe de Docente em Extingao (P.JI):

1 - Aposentadaria Voluntaria (proventos integrais) - arti-
go 126, inciso Wi, alineas “a” e “b" da CE/BS, combinado
£om o antigo 3% da L.C 836/97:

Proventos calculadas corn base nos valores fixados nas
Escalas de Vencimentos - Ciasses Docentes {EV - CD) e Clas-
se Docente em Extingdo (EV - CDEY, constantes do Anexo V,

- Subanexo 1 do Anexo VI, respectivamente, instituidas pela

LC 836/97, observada a Faixa/Nivel em que se encontra
enquadrado, apurados sobre 0 ndmero de horas que resul-
tar da média da carga hordria cumprida nos tltimos 60 {ses-
sental meses imediatamente anteriores ao pedido de apo-
sentadoria.

1.1 - Entende-se por carga horaria o conjunto de horas
da jornada de trabalho docente e da carga suplementar
para o titular de cargo e, para o docente ocupante de fun-
cao-atividade, ¢ conjunto de horas efetivamente cumpridas;

1.2 - a carga horéria, cumprida pelo docente anterior-
mente 4 vigéncia da LC 836/97, constituida de horas-aula da
iornada de trabatho e da carga suplementar, setdo transfor-
madas em horas, para aplicagao do disposto neste item;

1.3 - a carga horéria apurada compreenders, no caso de
titular de cargo, as horas estabelecidas para a respectiva
jornada de trabalho, sendo o restante das horas considera-
das come carga suplementar de trahatho;

1.4 - para o célculo do valor da remuneracao da carga
suplementar de irabatho ou da carga horaria do servidor,
devera ser observado o disposto no arligo 35 da LC 836/7.

2 - Aposentadoria Voluntéria (proventos integrais) - arti-
go 126, lll, alineas "a" ¢ "b"” da CE/BY, combinado com ©
artigo 39 e artigo 5% incisos [l e lll, das DD.TT da LC 836/97:

Proventos calcuiados com base nos valores fixados nas
Escalas de Vencimentos - Clagses Docentes (EV - CD] e Clas-
se Docente em Extingao {EV - CDE), constantes do Anexo V
e do Subanexo 1, do Anexo VIll, respectivamente, institui-
das pela LC 836/97, observada a Faixa/Nivel em gue se
enconira enguadrado, apurados sobre o numero de horas
que resulftar da média da carga horaria de trabalho docente
cumprida durante:

al qualguer periodo de B4 (pitenta e guatro} meses imn-
terrupios e que prestou servigos continuos, sujeito a
mesma jornada de trabatho docente, efetuada a devida
equivaléncia entre horas e horas-aula;

b} quaisquer 120 {cento e vinte) mases intercalados e
de sua opgao, sujeito 8 mesma jornada de trabatho docents,
efetuada a devida equivaléncia entre horas e horas-aula;

2.1 - a opgao prevista no artigo 5° das DD.TT aplica-se,
exclusivamente, ao docente titular de cargo;

2.2 - a carga horaria apurada compreendera as horas
gstabelecidas para a respectiva jornada, sendo 0 restante
das horas considerado como carga suplementar de trabalho
docente.

3 - Aposentadoria Voluntaria {proventes praporcionais)
- artigo 126, I, alineas “c” e *d" das CE/89, combinado com
o artigo 39 e artigo 52, das DD.TT da LC 836/97:

Ags proventos apurados na forma dos itens 1 ou 2
deste inciso, devera ser aplicada a proporcionatidade de
tempo de servico, consideranda-se 30 angs {(Mulher) ou 35
anos {Homem}, independentemente se.em fungdes de
magistério ou ndo.

3.1 - o célculo da proporcionalidade deverd ter como
base o tempo liguido apurado na certidado de liquidagao de
tempo de servigo (Ficha M.Q. - 102, devidamente ratificada
pelo érgdo competente;

3.2 - Os provenios serdo calculados como se integrais
fossem, aplicando-se ao total final, apés a soma das vanta-
gens incorporadas, a proporcionalidade de tempo. {DNG,
publicado no D.Q.da 21/07/35]. |

4. - Aposentadoria Compulsdria (provenios proporcio-
nais ou integrais) - artigo 128, inciso 1), da CE/8Y combinado
com o artigo 39 e artigo 52 das DD.TT da LC 836/97:

Os proventos serao calculados na forma dos itens 1e 2
deste inciso, aplicanda-se, se for o ¢aso, a proporcionalida-
de de tempo de servigo considerando-se 30 {(Muiher} ou 35
{Hornem) anos, ou 25 {Mulher) ou 30 (Homem} anos, se em
funcao de Magistério.

4.1 - o céleuto da proporcionalidade devera ter como
hase o tempo liguide apurado na certiddo de liquidagio de
tempo de servigo {Ficha M.O. - 102), devidamente ratificada
petd Orgao eompetente;

4,2 - Os proventos serdo calculados como se integrais
fossem, aplicando-se ao total final, apds a soma das vanta-
gens incorporadas (ATS, Sexta-Parte, Gratificaghes, se foro
caso, etc.), a proporcionatidade de tempo de servigo (DNG,
pubticado no D.0.de 21/07/95).

5. - Aposentadoria por Invalidez (proventos integrais! -
artigo 126, inciso |, da CE/89, combinado com o paragrafo 32
do actigo 39 da LC 836/97.

Os proventos serdo calcutados com base nos valores
fixados nas Escalas de Vencimentos - Classes Docentes {EV
- CD} e Classe Docents em Extingdo (EV - CDE), constantes
do Anexo V e do Subanexo 1 do Anexo Vlil, respectivamen-
te, instituidas pela LC B36/97, observada a Faixa/Nivel em
que se encontra enquadrado, de acordo com a carga hora-
rra exercida 3 época dd expedicao do laudo favorive! & apo-
senfadoria, independentemente do tampo de servigo pres-
tado, acrescido das demais vantagens incorporaveis.

5.1 - em todos os casos de aposentadoria pos nvalidez
permanente 0s proventos serda integrats, enqguanto nao for
regulamentado o artigo 126, inciso |, da CE/84.

NOTAS:

1- o docente efetivo que, em regime de acumulagéo de
dois cargos docentes, vier, a qualquer época, exonerar-se
de um dos cargos, podera optar para que as aulas daquele
cargo sejam consideradas como de carga suplementar de
trabalha no cargo do qual permanacer come titular, para os
fins previstos nos artigos 39 e 5% das DD.TT da LC 836/97
(artigo 74 da LC 444/85}

2 - para fins de aposentadoria, a Unidade Escolar, sede
de controle de freqléncia, devera proceder ao registro men-
sal das horas efetivamente trabalhadas, a titulo de carga
suplementar, do titular de cargo, e da carga horaria efetiva-
mente ministrada, do ocupante de fungao-atividade, bem
como, registrar toda alteragdo anual da jornada de trabaltho
docente.

3 - para efeito de calculo da média da carga horaria
incorporavel, de que tratam os itens 1, 2, 3 e 4, do inciso ||
dasta instrugdo, a Unidade Escolar sede de controle de re-

qiéncia deverd elaborar "Quadro de Carga Horéria para
Calculo de Proventos”, de acordo com o anexo lll e 0 anexo
Il - verso, que fazem parte integrante desta instrugao.

4 - a eguivaléncia entre horas e horas-aula cumpridas
pelo docente, anteriorments a vigéncia da LT 83497, pode-
rd ser efetuada consuliando o anexo | gue faz parte inte-
grante desta insirugao,

5 - na hipdtese de altera¢do de carga haréria dentra do
més, consultar o Anexo N que faz parte integrante desta ins-
trucao.

6 - Aplica-se a0 docente readaptado, no que couber, o
disposto nesta instrugao, '

7 - Sa 0 calculo da média da carga hardrid resultar em
guantidade de horas menor que a correspondente a jornada
de trabatho no qual se encontra inciuido, o titutar de cargo
docente serd aposentado pela média obtida, observada a
Faixa/Nivel em que se encontra enquadrado.

. B - Os docentes que faram afastadas, designados ou
nomeados em regime semanal-de 40 horas, para exercer
eargoffungao em unidades da estrutura basica da Secretaria
da Educagdo, anteriormente & vigéncia da LC 836/97, terdo
estes peripdos computados em horas para efeito de calcuio
de proventos, sem necessidade de aplicagao da equivalén-
cia entre horas e horas-aula.

I - Caleuio de Aposentadoria - Classes de Suporte
Pedagdgico (Diretor de Escola, Supervisor de Ensino!} e
Classes de Suporte Pedagogico em Extingao (Assistente de
Diretor de Escola, Coordenador Pedagbgico & Orientador
Educacional)

1 - Aposentadorta Votuntasia (proventos integrais) - arti-
go 126, inciso Ill, alineas “a” e “b" da CE/89, combinado
com o artigo 78 da LC 180/78, alterado pelo artigo 42 da LC
247181,

Os proventos serdo calculados com base nos valores
fixados nas Escalas de Vencirnentos - Classes Suporte Peda-
gogico {EV - CSP} e Classes Suporte Pedagdogico em Extin-
¢io (EV - CSPE), constantes do Anexo 1V, subanexos 2 6 3
do Anexo Vi, institvidos pela LC 836/97, observada a
Faixa/Nivel ern gue se enconira enquadrado, se, na data da
aposentadoria, houver prestado servigo continuo, conforme
a respectiva jornada, pefo menos nos 60 {sessental meses
imediatamente anteriores a referida data.

2 - Aposentadoria Voluntana iprovemos integrais) - arnti-
go 128, inciso Ill, alineas "a” e “b” da CE/89, combinado
com o artigo 17, paragrafo tnico, itens 1 a 2 da LC 836/97:

0Os proventos sarjo caleulados com base nos valores
fixados nas Escalas de Vencimentos - Classas Suporte Peda-
gogico {EV - CSP) e Classes Suporte Pedagdgico ern Extin-
¢do (EV - CSPE), constante do Anexo Vi, subanexos 2 e 3 do
Anexo VI, instituidas pela LC 836/97, observada a
Faixa/Mivel em que se encantra enquadrado, de acordo com
a carga horaria a que esteve sujeito nos 60 (sessenta) meses
imediatamente anteriores ao padido de aposentadoria, se
tiver exercido cargo ou fungdo do Quadro do Magistério,
computando-se:

2.1 - como de Jornada Compieta de Trabatho {Tabela |

da £V -.CSP ou Tabela | ¢a EV - C5PE), o tempo em que, no.

periodo correspondente, esteve, como docente, sujeito a
carga hordria de 40 {quarental horas semanais de trabalho,
podendo, se exercidos em regime de acumulagio legal, ser
computado o Somatdrio de aié dois cargos docentes do
Magistério Pablico Oficiai do Estado de Sao Pauip;

2.2 - como de Jornada Comum de Trabalho (Tabela if
da EV - CSP ou Tabela Il da CSPE}, o0 tempa em que, como
docente, no periodo correspondente, nag atingiu a carga
hordria de 40 horas semanais de trabalho,

3 - Tituiar de cargo de Suporte Pedagdgico que nos ulti-
mos B0 {sessenta) mases anteriores a aposentadoria esteve,
comao docente, em diversas jornadas de trabatho, computar-
se-4;

a} 1/60 {um sessenta avos) do valor da Faixa/Nivel em

que se encontra enquadrado, fixado na Tabela | da EV - CSP

ou Tabela | da EV - CSPE, instituida pela LC 836/97, para
cada més que, no pericdo mencionado neste pardgrafo,
esteve como docente, sujeito & carga hordria de 40 {quaren-
ta} horas semanais de trabaiho;

b} 1/60 {um sessenia avos} do valor da Faixa/Nivel em
que se encontra enquadrado, fixado na Tabela fl da EV -
CSP ou Tabela !l da EV - CSPE, instituida pela LC 836/97,
para cada més que, no periodo mencionado neste paragra-
fo, como docente, ndo atingiu a carga horaria de 40 {gua-
renta) horas semanais de trabalho.

3.1 - para efeito de cidlculo da média da carga horéria
docente exercida, deverd ser elaborado o “Quadro de Carga
Horéria para Calculo de Proventos” de acordo com o anexo
Il e o anexo il - verso que fazem parte integrante desta ins-
trucaco.

§ - Aposentadoria Voluntéria {proventos proporcionais}
- artigo 126, inciso 1), alineas “¢* e *d" da CE/BY combinado
com ¢ artigo 78 da LC 180/78, alterado pefo artigo 4% da LC
247/81, e artigo 17, pardgrafo Unico, itens 1 e 2 da LC B36/97:

Aas proventos apurados na forma dos itens 1 e 2 deste
inciso, devera ser aplicada a proporcionalidade de tempo de
servige considerando 30 anos [Mulher) ou 35 anos
{Homemy}, independentemente se em fungdes de magistério
oU Nao.

4.1 - o célculo da proporcionalidade deve ter como base
a tempo llquido apurado na certiddo de liguidagao de
tempo de servigo (Ficka MO ~ 102), devidamente ratificada
pelo drgao competente;

4.2 - Os proventos serio calculados corno se integrais
fossem, aplicando-se ao total final, apds a soma das vanta-
gens incorporadas, a proporcionalidade de tempo de servi-
¢o (DNG, publicado ro D.0.21/07/95).

§ - Aposentadoria Compulsdria {proventos proporcio-
nais) - artigo 126, inciso li, da CE/89, combinado com o arti-
go 78 da LC 180/78, alterado pelo artigo 42 da LC 247/81, e
artigo 17, pardgrafo (nico, itens 1 e 2 da LC 836/97:

(s proventos serao calculadoes na forma dos itens 1e 2
deste inciso, aplicando-se & proporcionalidade de tempo de
servigo, considerando 30 anos (Mulher) ou 35 anos

. {Homem), ou 25 anos {Mulher) ou 30 anos (Homeml, se em

funcoes de Magistério.

5.1 - 0 cdiculo da proporcionalidade devera ter como
base o tempo liquido apurade na centidao de liguidagao de
tempo de servico {Ficha M.0. - 102), devidamente ratificada
pelo Grgéo competente;

5.2 - Os proventos serao caleulades como se integrais
fossem, aplicando-se ao tofal final, apds a soma das vanta-
gens incorporadas {ATS, Sexta-Parte, Gratificagdes, s for o
caso, efc.) a proporcionalidade de tempo de servigo (DNG,
publicado no D.0.21/07/95).

6 - Aposentadoria por invalidez {proventos integrais} -
artigo 126, inciso |, da CE/89 combinado com o artigo 78 da
LC 180/78, alterado pelo artigo 42 da LC 247/81 e paragrafo
inico do arfigo 39 da LT 444/85%:

Proventos calculados com base nos valores fixados nas
Escalas de Vencimentos - Classes Suporte Pedagogico {EV -
CSP} e Classes Suporte Pedagdgico em Extingdo (EV -
CSPE), constantes do Anexo Vi e do Subanexos 2 & 3 do
Anexo VI, instituidos pela LC B36/97, chservada a
Faixa/Nivel em que se encontra enquadrado, independente-
mente do tempo prestado em Jornada Completa de Traba-
tho, acrescido das demais vantagens pecunidrias incorpora-
veis & época da expedicdo do laudo favordvel & aposentado-
ria. -
6.1 - em todos 0s casos de aposentadoria por invalidez
permanente, os, proventos serdo injegrais, enquanto nao for
regulamentado o artiga 126, inciso [, da CE/89.

iV - Disposicies finais:

1 - a vantagern pessoal do integrante do Quadro do
Magistério, adquirida em decorréncia de enquadramento do
cargo ou da fungdo-atividade, seré considerada no calculo
dos seus proventos, conforme paragrafa 22 do artigo 12 das
DD.TT da LC 836/97.

2 - para 0 célcuto da incorporagac de décimos, a que se
refere o artigo 133 da Constituicdo Estadual, devera ser
observado o disposto nos artigos 27 e 38 da L..C. 836/97.

Y - Estg instrugao entrard em vigor na data de sua
publicagio, retrogagindo seus efeitos no periodo de 01/02/98
a 15/12/98, ficando revogadas as disposi¢bes em contrério.

ANEXO |
TABELA DE TRANFORMAGAQ DE HORA/AULA PARA HORA (§2° - ART, 38 - LC 836/97)

oS S S S N S v S O
H i Bl 3 [l 84 151 126 201 168
2 s hi £3 02 ] $h? 131 01 168
3 3 5 U 103 8 153 128 203 163
i 3 bi b 104 g . 154 128 204 170
5 : & 1 % B 155 129 205 71
§ 5 5 Ty 106 % W 0w i m
I b Bf i 113} ] 15 13 207 173
3 7 oG i 108 % 158 12 08 73
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