2 - D.O.E.; Poder Executivo, Se¢ao |, Sao Paulo, 110 {114), quinta-feira, 15 de junho de 2000

“Artigo 2° - Os documentos de que trata este
decreto deverdao ser apresentados no Centro de
Material Excedente, do Departamento de Adminis-
tragao, da Chefia de Gabinete, do Gabinete da Presi-
déncia do Conselho Deliberativo do Fundo Social
de Solidariedade do Estado de Sao Paulfo - FUS-
SESP, para a instrucao dos respectivos processos
de doagao.”. {NR)

Artigo 18 - Os dispositivos 2 seguir relacionados

do Decreto n® 44,723, de 23 de fevereiro de 2000, ‘

passam a vigorar com a seguinte redagdo:

t-o0item 3 da alinea "b” do incise VI do artigo 40:

*3. hidraulica, marcenaria, carpintaria, tapega-
ria, alvenaria, pintura, serralharia e vidragaria, por
meio das equipes proprias.”; (NR)

H - o “caput” do artigo 80, mantidos 0s seus
iNCISOS:

“Artigo 80 - O Diretor do Centro de Recursos
Humanos, o Diretor do Departamento de Adminis-
tragdo, o Diretor do Departamento de Infra-Estrutu-
ra, 0 Diretor do Grupo de Apoio a Projetos e o Dire-
tor do Grupo Técnico da Unidade Central de Trans-
portes Internos, além de outras que lhes forem con-
feridas por lei ou decreto, em suas respectivas
areas de atuagao, tém as seguintes competéncias:”.
(NR)

Artigo 11 - Este decreto entra em vigor na data
de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi-
¢0es em contrdrio, em especial 0s seguintes dispo-
sitivos do Decreto n? 44.723, de 23 de fevereiro de
2000: .

I-pitem 1da alinea “f” do inciso IV do artigo 9%

i - o artigo 30;

li - 0 inciso Il do artigo 42;

1V - a alinea "b” do inciso IV e a alinea "d" do
inciso Vi do artigo 66.

Palacio dos Bandeirantes, 14 de junho de 2000

MARIO COVAS

Antonio Angarita

Secretario do Governo e Gestao Estratégica

Publicado na Secretaria de Estado do Governo e
Gestao Estratégica, aos 14 de junho de 2000,

DECRETO N° 44.961,
DE 14 DE JUNHO DE 2000

Fixa o valor de honordrios pagos a titulo de
horas-aula ministradas na Casa da Solidarie-
dade e na Estagdo Especial da Lapa, do
Fundo Social de Solidariedade do Estado de
530 Paulo - FUSSESP, e da providéncias
correlatas

MARIO COVAS, Governador do Estado de Sio
Paulo, no uso de suas atribuighes legals,

Decreta:

Artigo 12 - O servidor da administragao direta do
Estado, devidamente ¢redenciado, que atuar como
docente na {asa da Solidariedade ¢ na Estagie
Especial da Lapa, do Fundo Social de Solidariedade
do Estado de S3o Paulo - FUSSESP, fard jus a hono-
rarios, nos termos do inciso VIit do artigo 124 da Lei
n? 10.261, de 28 de outubro de 1968.

§ 12 - O valor dos honorérios sera calculado na

forma de hora-aula, mediante a aplicagdo do per-
centual de 4,54% {(quatro inteiros e cinguenta e qua-
tro centésimos por cento) sobre o valor da referén-
cia 20, da Tabela |, da Escala de Vencimentos-
Comissao, a que se refere g inciso 1V do artigo 9° da
Lei Complementar n? 712, de 12 de abril de 1993,
quando ministrar aulas em cursos pré-profissionali-
zantes, culturais e de condicionamento fisico.

§ 22- O limite maximo dos honorarios, na forma
deste artigo, corresponde a 10 {dez} horas-aula
semanais e 40 {quarenta) horas-aula mensais para
0s servidores da ativa.

Artigo 2° - As atividades de planejamento dos
cursos de que trata o 8 12 do artigo anterior serdo
retribuidas nos termos deste decreto, obedecida ¢
limite estabelecido no § 22 do referido artigo.

Artigo 3° - O servidor de que trata o artigo 1°
deste decreto devera observar o disposto nos ari-
gos 124, inciso Vill, e 173 da Lei n® 10.261, de 28 de
outubro de 1968, bem como as disposigoes do
Decreto n® 40,258, de 9 de agosto de 1995,

Artigo 4° - Poderao ser convidadas pessoas que
nao tenham vinculo com a administragao direta do
Estado, devidamente credenciadas, para:

[ - ministrar aulas nos cursos de que trata 0 3 1°
do artigo 1% deste decreto, cuja remuneragao por
hora-aula serd paga no mesmo valor apurado nos
termos do referido paragrafo,

Il - proferir palestras, conferéncias, seminarios e
evertos similares, cuja remuneracgao, por hora-aula,
podera ser fixada em até 3 (trés) vezes p valor apu-
rado no § 19 do artigo 12 deste decreto.

Artigo 5® - O pagamento dos valores de que
trata este decreto sera efetuado pelo Departamento
de Despesa de Pessoal do Estado - DDPE, da Secre-
taria da Fazenda, apds encaminhamento pelo
Fundo Social de Solidariedade do Estado de Sao
Paule - FUSSESP, de documento comprobatdrio
das horas-auta ministradas pelo servidor.

Estado de Sao Paulo

EXECUTIVO
SECAO |

Gerente de Redagao - Claudio Amaral
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Paragrafo dnico - Na hipdtese prevista no artigo
anterior, 0 pagamento sera efetuado diretamente
pelo Fundo Social de Solidariedade do Estado de
Sao Paulo - FUSSESP. |

Artigo 62 - A retribuicdo pecuniaria prevista
neste decreto nao se incorporara aos vencimentos
ou saldrios para nenhum efeito e sobre ¢la nao inci-
dira qualquer outra vantagem nern desconto a favor
do instituto de Previdéncia do Estado de Sao Paulo -
IPESP ou do Instituto de Assisténcia Médica ao Ser-
vidor Publico Estadual - IAMSPE, bem como ndo
serd computada para calculo do décimo terceiro
salario de que trata a Lei Complementar n® 644, de
26 de dezembro de 1989,

Artigo 7° - As disposigdes deste decrete ndo se
aplicam aos servidores regidos pela legislagao tra-
baihista.

Artigo 8° - As despesas decorrentes da execu-
¢a0 deste decreto correrao a conta de dotagdes pro-
prias consignadas no orgamento vigente.

Artigo 92 - Este decreto entra em vigor na data
de sua publicagao.

Palécio dos Bandeirantes, 14 de junho de 2000

MARIO COVAS

Antonio Angarita

Secretario do Governo e Gestao Estratégica

Publicado na Secretaria de Estado do Governo e
Gestao Estratégica, aos 14 de junho de 2000.

DECRETO N* 44.962,
DE 14 DE JUNHO DE 2000

Altera dispositivos que especifica do Decre-
to n? 41.990, de 23 de julho de 1997, que
organiza o Programa Estadual de Microba-
cias - PEMH, e da providéncias correlatas

NMﬁ«HIO COVAS, Governador do Estado de Sao

Paulo, no uso de suas atribuigtes legais,

Decreta:

Artigo 12 - Q inciso V do artigo 6° do Decreto n®
41.990, de 23 de julho de 1997, que organiza 0 Pro-
grama Estadual de Microbacias Hidrograficas -
PEMH, passa a vigorar com a seguinte redagao:

*¥ - um representante do Conselho Estadual de
Recursos Hidricos.”. :

Artigo 2° - Fica acrescido a0 artigo 62 do Decreto
n? 41.990, de 23 de julho de 1997 o seguinte § 2%,
renumerando-se o paragrafo Unico como & 1%

*§ 2° - QO Regimento Iinterno do Consetho sera

- elaborado pelos seus membros e aprovado pelo

Secretario de Agricultura e Abastecimento.”.

Artigo 3* - O modelo de canvénio, constante do
Anexo | a que se refere o artigo 72 do Decreto n®
41.990, de 23 de julho de 1997, fica substatmdu peio
constante do Anexo deste decretn

Artigo 4° - Este decreto’entra em vigor na data
de sua publicagao.

Palacip dos Bandeirantes, 14 de junho de 2000

MARIC COVAS

Antonio Angarita

Secretario do Governo e Gestao Estratégica

Publicado na Secretaria de Estado do Governo e
Gestao Estratégica, aos 14 de junho de 2000,

ANEXO

Convénio que entre si celebram o Estado de
Sado Paulo, através da Secretaria de Agricul-
tura e Abastecimento e o Municipio de

, objetivando a implantagdo
do Programa Estaduaf de Mwmbamas Hidro-
graficas PEMH .

Aos de de 2000, o Estado de Sao
Paulo, através da Secretaria de Agricultura e Abas-
tecimento, doravante denominada SECRETARIA,
neste ato representada pelo seu Titular, :
RG . devidamente autorizado pelo Governador
do Estado, nos termos do Decreto n® 41.990, de 23
de julho de 1997, alterado pelo Decreta n® , de
de . de 2000 e o Municipio de ,
doravante denominado MUNICIPIO, representado
neste ato por seu Prefeito Municipal, , RG
, devidamente autorizado pela Lei Municipal n®
de de de 2000, celebram o presente Con-
vénio, mediante as condigdes e clausulas segumtes

CLAUSULA PRIMEIRA

Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a conjuga-
¢ao de esforgos para implementacao no MUNICIPIO
do Programa Estadual de Microbacias Hidrograficas
- PEMH, organizado pelo Decreto n® 41.990, de 23
de jutho de 1997, alterado pelo Decreto n® , de
de  de 2000, conforme Plano de Trabatho qus faz
parte integrante do presente.

CLAUSULA SEGUNDA

Das Obrigagoes dos Participes

Constituem obrigagoes dos participes:

| - da SECRETARIA:

a) executar as atividades previstas no Plano de
Trabaiho;

ASSINATURAS ~{11) 6099-9421 e 6099-9626
PUBLICIDADE LEGAL - {11} 6099-9420 ¢ 6099-9435
VENDA AVULSA - EXEMPLAR DO DIA; R$ 2,07 — EXEMPLAR ATRASADQO: RS 4,17
FILIAIS - CAPITAL ,
« JUNTA COMERCIAL ~{11) 825-6101 - Fax (11} 825-6573 - Rua Barra Funda, 836 - Rampa
« REPUBLICA ~{11} 257-6915 - Fax {11) 259-6630 - Esta¢do Repubfica do Metrd - Loja 516
» POUPATEMPO/SE ~{11) 3117-7020 - Fax {11) 3117-7019 - Pga do Carmpo, sn®
. PLIAIS - INTERIOR

* ARACATUBA ~ FonefFax (18) 623-0310 - Rua Antonio Joao, 130
+ BAURU ~ FonefFax (14) 227-0954 - Pca. das Ceregjeiras, 4-44
« CAMPINAS ~Fone {19} 236-5354 - Fax {19) 236-4707 - Rua lrma Serafina, 87 - Bosque
+ MARILIA ~ Fone/Fax {14) 422-3784 - Av. Rio Branco, 803
+ PRESIDENTE PRUDENTE  ~ Fone/Fax (18} 221-3128 - Av. Manoel Goulart, 2.109
» RIBEJRAQ PRETO ~ Fone/Fax (16) 610-2045 - Av. § de Julho, 378
» SANTOS ~Fone/Fax (13} 234-2071 - Av. Conselheiro Nébias, 368A - 4* andar - salas 411

+ SAQ JOSE DO RIO PRETO  ~ FonefFax (17) 234-3868 - Rua Machado de Assis; 224 - Santa Cruz
+ SOROCABA - FonefFax (15) 233-7798 - Rua 7 de Setembro, 287 - 52 andar - Sala b1

b} elaborar, em conjunto com o MUNICIPIO e
com a participagdo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural & de associagbes locais. de
produtores rurais, o Plano de Trabalho Anual;

¢} designar servidores para a execugao das ati-
vidades previstas no Piano de Trabalho, parte inte-
grante deste Convénio;

d) repassar ao Municipio recursos para a execu-
¢éa das atividades previstas no Plano de Trabatho,
no montante fixado no 8 12 da Clausula Quarta;

e} permitir o uso de bens mdéveis, gratuita e
temporariamente, mediante recibo, quando neces-
sarios a execu¢do do Plano de Trabalho;

f) prever, nas propostas orgamentarias dos
exercicios subsequentes, récursos para o atendi-
mento as despesas decorrentes deste Convénio;

g) garantir apoio técnico, treinamento ¢ recicia-
gem periodicos a todas as agdes que vierem a ser
desenvolvidas em func¢ao do Plano de Trabatho;

h} elaborar normas técnicas e instrugbes ope-
racionais necessarias & execugdo do Planu de Tra-
balho;

i} desenvolver pesquisas para o atendimento de
demandas levantadas no Mummpiu,

i} fiscalizar e supervisionar a execugao, inclusive
quanto a qualidade, das atividades previstas no
Plano de Trabalho;

1) designar um representante para acompanhar
a execugao deste Convénio;

m) exigir do municipio a prestagao de contas
dos valores repassados por conta deste Convénio,
informando sobre eventuais irregularidades encon-
tradas, para o devido saneamento

n} gerenciar o Programa Estadual de Micraba-
cias Hidrograficas, através de mecanismos adequa-
dos de acompanhamento, monitoramento e avalia-
Gao, ,

- do MUNICIPIO:

a} executar as atividades previstas no Plano de
Trabalho;

b} elabarar, em ¢onjunto com a SECRETARIA e
com a participagao do Conseiho Municipal de
Desenvolvimento Rural e de associag¢Ges locais de
produtores rurais, o Plano de Trabalho Anual;

¢} colaborar na execucgdo de levantamentos
topograficos e estatisticos;

d) designar servidores de seu guadro para a
execucao das atividades decorrentes do Plano de
Trabatho, observadas as disposi¢des 1egais e regu-
lamentares pertinentes, respondendo pelos encar-
gos trabalhistas, previdencidrios ¢ demais;

e) treinar pessoal, em conjunto com a SECRE-
TARIA, em conformidade com o Plano de Trabalho;

f} aplicar, na forma estabelecida no Plano de
Trabalho, os recursos estaduais e municipais aloca-
dos para a execugao deste Convénio;

gi prevér, nas propostas orgamentarias dos
exercicios subsegiientes, recursos necessarios para
0 atendimento as despesas decorrentes deste Con-
venio,

h} recolher, ao Tesouro do Estado, as importan-
cias ndo empenhadas até o final do exercicio, desti-
nadas pela SECRETARIA 3 execugdo do Convénio,

1) zelar pela guarda e conservagao dos bens cujo
uso lhe for permitido, restituindo-os ao Estado de
imediato, em boas condi¢bes de conservagao, res-
salvado 0 desgaste natural provocado pelo seu uso,
nos ¢asos de denuncia, término do prazo de vigén-
cia ou rescisdo do Convénio, bem como responder
por quaisquer danos aos referidos bens, indepen-
dente de dolo ou culpa de seus prepostos;

i} responsabilizar-se pela conservagao e pela
manutencdo posterior das cbras e dos servigos rea-
lizados em areas de dominio do Municipio no perio-
do de 5 {cihco) anos;

I} realizar servigos, ohras de arte e obras de
infra-estrutura, conforme descritos e caracterizados
no Plano de Trabalho;

“m) permitir 8 SECRETARIA a execu¢ao das
obras e dos servigos previstos no Plano de Traba-
lha, em éreas de sua jurisdigao;

n} proceder as aquisigoes de materiais em con-
formidade com o Plano de Trabalho, com observan-
cia da legislagao pertinente a licitagoes;

o} contribuir com os recursos financeiros espe-
cificados no 8 29, da Cfausula Quarta, para aplicagao
em conformidade com o Plano de Trabalho que
integra o presente.

CLAUSULA TERCEIRA

Da Execucgao

O Convénio serd executado em conformidade
com o Plano de Trabalho Anual ¢ com estrita obser-
vancia do Manual Operativo do PEMH, aprovado
por Resolucdo do Secretario de Agricultura e Abas-
tecimento,

Paragrafo unico - O Planc de Trabalhe Anual
serd aprovado pelas autoridades signatarias do
Convénio, devendo prever todas as atividades a
serem desenvolvidas e, quando for 0 caso, 0s recur-

sos financeiros a serem repassados ao MUNICIPIO
a titulo de transferéncias correntes ou de capital.

CLAUSULA QUARTA

Dos Recursos Financeiros

Serao destinados para a execugdo do Plano de
Trabalho, que integra o presente convénio, no cor-
rente exercicio, recursos financeiros no valor de R$
{ I X

§ 19- As despesas da SECRETARIA, para o exer-
cicio de , 5erdo no montante de R$ {
), Classificacdo Funcional-Programatica Cate-
goria Econdmica

§ 22 - As despesas dn MUNICIPIO, para o exer-
cicio de , serdo no montante de R$
{ L Classifcag:én Funcional-Programa-
tica Categoria Econdmica

§ 32 - Os recursos transferidos pela SECFIETA—
RIA ac MUNICIPIO, em fun¢io deste Convénio,
serao depositadas em conta vinculada, junto a
Nossa Caixa-Nosso Banco S.A,, situada no munici-
pla ou, no caso de inexisténcia, em conta vinculada
em agéncia localizada em Municipio vizinho.

§ 4° - Os saldos dos recursos financeiros trans-
feridos pela SECRETARIA, enquanto nao utilizados,
serdo aplicados, pelo MUNICIPIO, em caderneta de
poupanga aberta junto a8 Nossa Caixa-Nosso Banco
S.A., nos termos do disposto no artigo 116, § 42, da
Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, com redagao
alterada pela Lei Federal n? 8.883, de 8 de junho de
1994, observando-se, guanto aos rendimentos
assim auferidos, as regras do § 52 do citado artigo.

§ 52. Cabera ao MUNICIFIO prestar § SECRETA-
RIA contas da aplicagdo dos recursos gue lhe forem
repassados, bem como de sua contrapartida, inde-
pendentemente da apreciagao do Tribunal de Con-
tas do Estado.

§ 62 - As parcelas do Convénio serao liberadas

em estrita conformidade com plano de aplicagao

aprovado, desde que tenha havido comprovagao de
boa e regular aplicacao da parcela anteriormente
transferida e desde que n&o tenha ocorrido nenhu-
ma das hipoteses previstas nos incisos lle llido § 3°
do artigo 116 da Lei Federal n2 8,666, de 21 de junho
de 1993, com redacdo alterada pela Lei Federal n®
8,883, de 8 de junho de 1994,

§ 7° - A SECRETARIA e o0 MUNICIPIO poderao,
respeitadas as disponibilidades orgamentarias,
suplementar recursos para a execu¢ao do Plano de
Trabalho, mediante termos aditivos ao presente
Convénio.

CLAUSULA QUINTA

Da Vigéncia

O presente Convénio tera vigéncia de 2 (dois)
anos, a contar de sua assinatura, podendo ser pror-
rogado por periodos de 12 meses, mediante Ter-
mos Aditivos, observado o limite de 5 {cinco} anocs.

CLAUSULA SEXTA

Da Dentincia e da Rescisdo :

Este Convénio podera ser denunciado, durante
0 prazo de vigéncia, por mituo consentimento dos
participes ou por qualquer um deles, mediante noti-
ficacao prévia, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias, bem como rescindido por descum-
primento das obrigacoes assumidas ou por infragéo
legal.

CLAUSULA SETIMA

Da Publicagao

O presente Convénio sera publicado, em extra-
to, no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA OITAVA

Do Foro

Fica eleito o Foro da Comarca cla Capital, com
renlincia expressa a gualguer outro, por mais privi-
legiado que seja, para dirimir as duvidas oriundas
deste Convénio e que ndo forem resolvidas por
comum acordo dos participes. -

E, por estarem justos e acordados, assinam 0
presente Convénio em 2 (duas) vias, de igual teor e
forma e para um sé efeito, na presenga das teste-
munhas que também subscrevem.

Joao Carlos de Souza Meirelles
Secretdrio de Agricultura e Abastecimento

PREFEITO MUNICIPAL

Testemunhas:

1.
RG:
CIC.;

2.
RG:
CiC.:
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