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DECRETOS

DE 13 DE AGOSTO DE 2001

CAVA/CANTI", EM MOGI DAS CRUZES, E DA

PROVIDENCIAS CORRELATAS

GERALDO ALCKMIN, GOVERNADOR DO ESTADO DE

SAO PAULO; NO USO DE SUAS ASTRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO O COMPROMISSO DESTE GOVERNO

NA IMPLEMEMNTACAO DO PROGRAMA PERMANENTE DE

QUALIDADE E PRODUTIVIDADE NO SERVICO PUBLICO,

INSTITUIDO PELO DECRETO N* 40.536, DE 12 DE DEZEMBRO DE

1995;

CONSIDERANDO A IMPORTANIA DA INCORPORACAO NA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DAS UNIDADES HOSPITALARES

DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE PRINCIPIOS

COMO O AGRUPAMENTO DE ATIVIDADES, DE FORMA QUE

PERMITA A DEFINICAO CLARA DA RESPONSABILIDADE SOBRE

O PRODUTO FINAL E A MINIMIZACAO DOS NIVEIS

HIERARQUICOS;

CONSIDERANDO QUE O ESTABELECIMENTO DE

ALTERNATIVAS FORMAIS DE AVALIACAO SITEMATICA DA

SATISFACAO DOS USUARIOS ENCONTRA-DA ENTRE AS CONDICOES

ESSENCIAIS PARA A MELHORIA CONTINUA E PERMANENTE

DOS SERVICOS PRESTADOS E

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE EFETIVAMENTE

PROPICIAR AS PESSOAS QUE TRABALHAM NAS UNIDADES

HOSPITALARES DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE,

PRINCIPAIS AGENTES DE PROMOCAO DA MELHORIA DA

QUALIDADE DESSAS ORGANIZAC,OOS, O DESENVOLVIMENTO

DE SEUS VALORES HUMANOS E DOS CONHECIMENTOS

FUNCIONAIS ESSENCIAIS A PRODUTIVIDADE,

DECRETA:

SECAO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1* - O HOSPITAL "DR. ARNALDO PEZZUTI

CAVALCANTI, EM MOGI DAS CRUZES, SUBORDINADO A

COORDENADORIA DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA

DA GRANDE SAO PAULO, DA SECRETARIA DA SAUDE,

CONFORME PREVISTO NO INCISO XIX DO ARTIGO 8* DO DECRETO

N* 40.082, DE 15 DE MAIO DE 1995, FCA REORGANIZADO

NOS TERMOS DESTE DECRETO

PARAGRAFO UNICO - 0 HOSPITAL DE QUE TRATA O

°CAPUT" DESTE ARTIGO PASSA A TER O NIVEL DE

DEPARTAMENTO TECNICO DE SAUDE

ARTIGO 22 - O HOSPITAL "OR. ARNALDO PEZZUTI

CAVALCANTI TEM POR FINALIDADE PRESTAR A

COMUNIDADE ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL EM NIVEL

SECUNDA•RIO, VISANDO A PROMOCAO DA SAUDE NAS

AREAS DE C/INICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA, ONCOLOGIA,

CLINICA GERIATRICA, DERMATOLOGIA SANITARIA E GERAL,

MEDICINA FISICA E DE AGITACAO SENDO REFERENCIA

DE EXCELENCIA NAS AREAS DETERMINADAS PELA

SECRETARIA DA SAUDE

SECAO 11

DA ESTMTURA

ARTIGO 3' - 0 HOSPITAL "DR. ARNALDO PEZZUTTI

CAVALOTI TEM A SEGUINTE STRUTURA

I - CONSELHO TECNICO-ADMINISTRATIVO

II COMISSAO DE CONTROLE DE INDEVOCAO HOSPITALAR;
-

GI COMISSAO DE ENSINO E PESQUISA;
-

IVCOMISSAO DE ETICA MEDICA;

V COMISAO DE ETICA DE ENFERMAGEM;
-

VI COMISSAO DE FARMACOLOGIA;
-

VII COMISSAO DE REVISAO DE PRONTOS MEDICOS;
-

VIG COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES
- -

CIPA;

IX - COMISSAO DE GESTAO DA QUALIDADE E

PRODUTIVIDADE

X COMISSAO DE REVI•ODE OBITOS;
-

XI NUCLEO DE APOIO AO USUARIO;
-

XII NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO;
-

XIII GERENCIA ASSISTENCIAL, COM:
-

A) NUCLEO DE MEDICINA INTERNA; *

B) NUCLEO DE CIRURGIA;

C1 NUCLEO DE INFECTOLOGIA

DL NUCLEO DE AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES;

E) EQUIPE DE U.T.I.;

XN GERENCIA DE REABILITACAO FISICA E PSICOSSOCIAL,
-

COM:

AL NUCLEO DE REABILITACAO AMBULATORIAL;

BL NUCLEO DE REABILITACAO HOSPITALAR;

C) NUCAO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA;

GERENCIA DE INFORMACOS COM:

AL NUCLEO DE ADMISSAO;

B) NUCLEO DE FATURAMENTO

C) NUCLEO DE VIGILANIA EPIDEMIOLOGICA E ESTATISTICA;

XVI GERENCIA DE APOIO TECNICO, COM:
-

AL FARMACIA;

B) NUCLEO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO;

C) NUCLEO DE HIGIENE HOSPITALAR;

AL NUCLEO DE FINANCAS;

BL NUCLEO DE COMPRAS E GESTAO DE CONTRATOS;

CL NUCLEO DE ADMINISTRATISECAO PATRIMONIAL E

MANUTENCAO;

D) NUCLEO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES;

E) NUCLEO DE SUPRIMENTOS; .

XVIII - GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, COM:

A) NUCLEO DE PASSOA

B) NUCLEO DE SELECAO DESENVOLVIMENTO;E

C) NUCLEO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA

DO TRABALHO;

DL CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL

PARAGRAFO UNICO - A DIRETORIA DO HOSPITAL CONTA COM

ASSISTENCIA TECNICA, QUE NAO SE CONSTITUI EM

UNIDADE ADMINISTRSATIVA

SECAO 1G

DOS NIVEIS HIERARQUIZES

ARRIGO 4' - AS UNIDADES DO HOSPITAL "DR. ARNALDO

PEZZUTTI CAVALLANTI A SEGUIR RELACIONADAS, TEM OS

SEGUINTES NIVEIS HIERARQUICOS:

I - DE DIVISAO TECNICA DE SAUDE:

A) A GERENCIA ASSISTENCIAL;

BL A GERENCIA DE REABIILITACAO FISICA E PSICOSOCIAL

CL A GERENCIA DE INFORMACOES;

-

DL A GERENCIA DE APOIO TECNICO;

II - DE DIVULSAO TESOIRA

A) A GERENCIA ADMINISTRATIVA; *

BL A GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS;

19 - DE SERVICO TESOIRO DE SAUDE:

A) O NUCLEO DE MEDICINA INTERNA;

B) O NUCLEO DE CIRURGIA;

C) O NUCLEO DE INFECTOLOGIA;

DL O NUCLEO DE AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES;

EL O NUCLEO DE REABLITACAO AMBULATORIAL;

0 O NUCLEO DE REABILITACAO HOSPITALAR;

GL O NUCLEO DE ASSISTENCIA COMUNITARIA;

H) O NUCLEO DE ADMISSAO;

I) O NUCLEO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E ESTATISTICA

J) A FARMACE

I)0 O NUCLEO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO;

ML O NUCLEO DE HIGIENE HOSPITALAR;

IV - DE SERVICO TECNICO:

A) O NUCLEO DE APOIO AO USUARIO

B) O NUCLEO DE FATURAMENTO

CL O NUCLEO DE COMPRAS E GESTAO DE COATS

D) O NUCLEO DE SELECAO E DESENVOLVIMENTO;

E) O NUCLEO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA

DO TRABALHO;

FL O CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL

V DE SERVICO:
-

A) O NUCLEO DE APOIO ADMINISTREI

B) O NUCLEO DE FINANCAS; .

C) O NUCLEO DE ADMINISTRACAO PATRIMONIAL E

MANUTENCAO;

D) O NUCLEO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES;

E) O NUCLEO DE SUPRIMENTOS

F) O NUCLEO DE PESSOAL;

VI DE EQUIPE TECNICA DE SAUDE, A EQUIPE DE AT.L.
-

SECA,O IV

DOS ORGAOS DOS SISTEMAS DE ADMINISTRACAO

GEMEL

ARTIGO 5* - O NUCLEO DE FINANCAS E ORGAO

SUBSETORIAL DOS SISTEMAS DE ADMINISTRACAO FINANZIARE E

ORCAMENTARIA

ARRIGO 6' - O NUCLEO DE ADMINISTRACAO

PATRIMONIAL E MANUTENCAO E ORGAO SUBSETORIAL DO SISTEMA

DE ADMINISTRACAO DOS TRANSPORES INTERNOS

MOTORIZADOS

ARRIGO 72 A GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS E

-

ORGAO SUBMETOA DO SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE

PESSOAL.

SECAO V

DAS ATRIBUICOES

SUBSECAO 1

DO ASSIETNCIA EICA

ARTIGO 8' A ASSISTENAI TECNICA TEM

SEGUIN
AS

STRIBUICOES:
TES

V - COLABORAR NO PLANEJAMENTO E

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL;

II - PARTICIPAR DO PROCESSO DE AVALIACAO DAS

ATIVIDADES DO HOSPITAL;

FII - DESENVOLVER PROJETOS ASPECTOS SOLICITADOS

PELA DIREITODA

IV - EFETUAR CONTATOS CAPTACAO DE RECURSOS
PARA

E PARCERIAS JUNTO A ENTIDADES E EMPRESAS

PARTICULARES OU GOVERNAMENTAIS;

V - DESENVOLVER E PROPOR A POLITICA DE

INFORMATICA DO HOSPITAL

SUBSECA0 G

DO NUCLEO DE APOIO AO USUARDO

ARTIGO 9 *O NUCLEO DE APOIO AO USUAIO TEM AS

SEGUINTES ATRIBUICOES:

I RECEBER, ANALISAR E ENCAMINHAR
REIVINDICA

COES, SEGESTOES E DENUNCIAS DOS USURPADOS DO

HOSPITAL;

II - ACOMPANHAR O DESENVOLVIMENTO DAS

SOLUCOSO ADITADAS PARA CADA CASO;

ASSINATURAS - I111 6099-9421 E 6099-9626

PUBICIDADE LEGAL 111) 6099-9420 E 6099-9435
-

"VENDA AVULSA EXEMPLAR DO DIA: RIS 2*8 EXEMPLAR ATRASADO: RS 4,80
-

BI - COMUNICAR AO USUARDO INTERESSADO O

ANDAMENTO DAS REIVINDICACOES, SUGESTOES E DENUNCIAS

RECEBIDAS;

IV - ELABORAR RELATORIOS.PERIODICOS E

INFORMACOES, RELATIVOS AS SUAS ATIVIDADES

V - DIVULGAR PERIODICAMENTE NOTICIAS A RESPEITO

DA ADOCAO DE MEDIDAS DECORRENTES DOS TRABALHOS

REALIZADOS;

VI ARTICULAR-SE PERMANENTEMENTE
COMIS COM A

SAO DE GESTAO DA QUALIDADE E PRODUTIVIDADE;

VII - RECEPCIONAR E ENCAMINHAR OS VISITANTES

SUBSECAO III

DO NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO

ARRIGO 10 - O NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO

TEM AS SEGUINTES STRIBUICOES:

I MANTER REGISTROS SOBRE A FREQUENCIA E AS
-

FERIAS DOS SERVIDORAS

II COMUNICAR A GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
-

A MOVIMENTACAO DE PSSOAL

1II - PREVER, REQUISITAR E CONTROLAR O MATERIAL DE

CONSUMO DAS UNIDAD

IV - REQUISITAR MATERIAL PERMANENTE, BEM COMO

MANTER CONTROLE DA MANUTENCAO E DA ASISTENCIA

TESOIRA

V - MANTER REGISTRO DO MATERIAL PERMANENTE E

COMUNICAR AO NUCLEO DE ADMINISTRACAO PATRIMONIAL

E MANUTENCAO A SUA MOVIMENTACAO;

VI - PRESTAR APOIO ADMINISTRATIVO AOS ORGAOS

COLEGIADOS REFERIDOS NOS INCISOS 1 A X DO ARRIGO 39

DESTE DECRETO;

VII - DESENVOLVER OUTRAS ATIVIDADES

CARACTERSTICAS DE APOIO ADMINISTRATIVO

SUBSECAO IV

DA GERENCIA ASSISTENSOCAL *

ARTIGO 11 - A GERENCIA ASSISTENCIAL TEM AS

SEGUINTES ATRIBUICOES:

1 - PROMOVER A ASSISTENCIA INTEGRAL EM CLINICA

MEDICA E CIRURGICA, REALIZANDO OS PROCEDIMENTOS

PROPEDEUTICOS E TERAPEUTICOS ESPECIFIICOS E O

STENDIMENTO ESPECIALIZADO EM NIVEL AMBULATORIAL AOS

PACIENTES DO HOSPITAL E DOS SERVICOS DE SAUDE

REFERENCIADOS;

II - POR MEIO DO NUCLEO DE MEDICINA INTERNA,

PRESTAR ASSISTENCIA INTEGRAL AOS PACIENTES EM CLINICA

MEDICA;

III - POR MEIO DO NUCLEO DE CIRURGIA:

AL PROPICIAR CONDICOES PARA A EXECUCAO DE

PROCEDIMENTOS CIRURGICOS ELETIVOS E DE URGENCIA,

INCLUSIVE A RECUPERAO ANESTESIOLOGICA;

B) PROVIDENIAR OU PROCEDER A ESTERILIZACAO DOS

MATERIAIS UTILIZADOS NO HOSPITAL;

C) PRESTAR ASSISTINCIA EM CLINICA CIRURGICA AOS

PACIENTES DO HOSPITAL;

IV'POR MEIO DO NUCLEO DE INFECTOLOGIA, PRESTAR

ASSISTENCIA INTEGRAL AOS PACIENTES FORRADORES DE

MOLESTIAS INFECTO-CONTAGIOSAS;

V POR MEIO DO NUCLEO DE.AMBULSTODO DE
ESPE-

CIALIDADES: .

A) AGENDAR AS CONSULTAS AMBULATORIAIS E

PROCEDIMENTOS DE DIAGNOSTICOS E TERAPEUTICOS A SEREM

REALIZADOS NO NUCLEO;

B) ATENDER AS CONSULTAS AMBULATORIAIS

ESPECIALIZADAS;

C) REALIZAR PROCEDIMENTOS CIRURGICOS, EM CARATER

AMBULATORIAL;

VI POR MEIO DA EQUIPE DE U.T.I., PRESTAR

INTENSIVOS- PACIENTES INTERNADOSAOS

SUBSECAO V

DA GERENCIA DE RABILITACAO FIEMA E PSICOSOCIAL

ARTIGO 12 A GERENCIA DE REABILITACAO FISICA
E

-

PSICOSSOCIAL SEGUINTES ATRIBUICOES:TEM AS

I - PLANEJAR E CONTROLAR ATIVIDADES DE PREVENCAO

DE INCAPACIDADES DE REABILITACAO FISICA FUNCIONALE E

DE PACIENTES PORTADORES DE PATOLOGIAS CRONICAS E/OU

SOB CUIDADOS
PERMANENTES;

FORNECERII ORTESES, PROTESES APARELHOS
AUXI

E

111 - DESENVOLVER ACOES SOCIAIS E EDUCATIVAS DE

CONTROLE DA HANSENIASE;

IV - ESTABELECER CRITERIOS PARA O ASILAMENTO DE

DOENTES E EXPOENTES DE HANSENIASE EGRESSOS DO

PROPRIO HOSPITAL, OBSERVADAS AS NORMAS VIGENTES;

MANTER ENTROSAMENTO COM ENTIDADES

E PRIVADAS, VISANDO OBTER MAIOR EXITO NA

E REINTEGRACAO SOCIAL DOS PORTADORES DE

FISICA;

VI - POR MEIO DO NUCLEO DE REABILITACAO

MULTIPROFISSIONALPRESTAR ASSISTENCIA AMBULATORIALAOS PACIENTES;

VII - POR MEIO DO NUCLEO DE REABILITACAO

PRESTAR ASSISTENCIA MEDICA INTEGRAL E

AOS PACIENTES INTERNADOS, SOB CUIDADOS

PROLONGADOS;

VIII - POR MEIO DO NUCLEO DE ASSISTECIA

COMUNITARIA:

A) REALIZAR ESTUDO SOCIAL PARA TRABALHAR

NO CONTROLE DA HANSENIASE, COM ANAFASE NA

ACEITACAO DO DIAGNOSTICO, ADESAO AO TRATAMENTO,

PREVENCAO DE INCAPACIDADE, CONTROLE DE

COMUNICANTES, MANUTENCAO DO VINCULO EMPREGATICIO E/OU

READAPTACAO PROFSSIONAL

B) ATUAR JUNTO AO NUCLEO FAMILIAR OBJETIVANDO A

COMPREENSAO E PARTICIPACAO DOS MESMOS NA

PROBLEMATICA DA HANSENIASE, NO APOIO AO DOENTE E

EXAME DE COMUNICANTES;

C) ESTIMULAR PARTICIPAR DEATIVIDAPROMOVER, E

DES EDUCATIVAS DIRECIONADAS AO COMBATE DO

ESTIGMA SOCIAL, POR MEIO DA INTERPRETACAO DOS CONCEITOS

DA HANSENIASE;

D) PROMOVER ACOES QUE CONTRIBUAM PARA A NAO

DISCRIMINACAO DO DOENTE NO ACESSO AO TRABALHO,

ESCOLA, CAPACITACAO E/OU READAPTACAO PROFSSIONAL E

DIREITOS PREVIDENCIARIOS;

E) FACILITAR A REABILITACAO PROFSSIONAL E A

INTEGRACAO DO DOENTE DE HANSENIASE COM OU SEM SEQUELA,

NO PROCESSO PRODUTIVO;

F) REALIZAR OS ENCAMINHAMENTOS AOS RECURSOS

DISPONIVEIS DA ASSISTENCIA SOCIAL PARA O

ATENDIMENTO DE NECESSIDADES DOS DOENTES INCAPACITADOS PARA

O TRABALHO;

G) IMPLANTAR NORMAS E ROTINAS PARA A

ORGANIZACAO DA AREA ASILAR

SUBSECAO VI

DA GERENCIA DE INFORMACOES

ARTIGO 13 - A GERENCIA DE INFRMACOES TEM AS

SEGUINTES ATRIBUICOES:

I - PROMOVER A ADMISSAO INTERNACAO E

ORIENTA1L - ORGANIZAR, MANTER O ARQUIVO MEDICO E

DISPONIBILIZAR OS PRONTUARIOS MEDICOS;

ITL - ELABORAR, ANALISAR E CONSOLIDAR INFORMACOES

E DADOS DE FATURAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS

PELO HOSPITAL;

IV - AVALIAR OS CUSTOS HOSPITALARES;

PROMOVER ACOES DE VIGILA NCIA EPIDEMIOLOGICA;

VI - POR MEIO DO NUCLEO DE ADMISSAO:

A) PROVIDECIAR LEITOS HOSPITALARES PARA

INTERNACOES SOLICITADAS PELO HOSPITAL;

B) REGISTRAR AS INTIMEMACOES

CL CONTROLAR A MOVIMENTACAO DE PACIENTES NO

HOSPITAL;

D) ORDENAR, GUARDAR E CONSERVAR OS PRONTUARIOS

MEDICOS DE PACIENTES;

EL DISPONIBILIZAR OS PRONTUARIOS MEDICOS PARA

CONSULTES E PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS, PESQUISA

E INTERNACAO;

FL PRESTAR INFORMACOES SOBRE PONTUADOS

MEDIDAE PACIENTES EGRESSOS E INTERNADOS, FORNECENDO

LAUDOS, DECLARACOES E ATESTADOS;

VII - POR MEIO DO NUCLEO DE FATURAMENTO

A) EXECUTAR O FATURAMENTO DAS CONTAS

RES DO HOSPITAL;

B) ELABORAR CUSTOS HOSPITALARES;

VIII POR MEIO DO NUCLEO DE VIGILANCIA
EPID

MMIOLOGIEA E ESTATISTICA:

A) EXECUTAR ACOES DE VIGILANIA EPIDEMIOLOGICA;

B) ELABORAR, CONSOLIDAR E ANALISAR INFORMACOES

DE SAUDE

SUBSECAO
VII

DA GERENCIA DE APOIO TECNICO

ARRIGO 14 - A GERENCIA DE APOIO TECNICO TEM AS

SEGUINTES ATRIBUICOES:

PROMOVER PROCEDIMENTOS DE DIAGNOSTICOS E

TERAPEUTICOS PACIENTES DO HOSPITAL;EM

IL SUPERVISIONAR AS ATIVIDADES DE HEMOTERAPIA,
-

EXERCIDAS EM CONVENIO COM ENTIDADES

DAS;

JII PLANAJUR COORDENAR ATIVIDADES
RELACIONA- E AS

DAS A NUTRICAO E DIETETICA;

IV PLANEJAR, COORDENAR ATIVIDADO
- E EXECUTAR

RELACIONADAS AOS PROBLEMAS SOCIAIS DOS PACIENTES

ATENDIDOS HOSPITAL;NO

PROCEDIMENTOS RELACIONADOS AO
PROMOVER OS

NECROTERIO VELARIO;E

VI - RESPONDER PELO PREPARO E GUARDA DE CADAVEMOS

VII PROMOVER O ENTROSAMENTO COM ENTIDADES
-

PUBLICAS E PRIVADAS, VISANDO A SOLUCAO DE

SOCIO-ECONOMICOS DOS PACIENTES ATENDIDOS NO

HOSPITAL;

VBI - POR MEIO DA FARMACIA:

AL PRODUZIR MEDICAMENTOS E PRODUTOS AFINS;

BL DISPENSAR MEDICAMENTOS EM DOSES,

A PRESCRICAO MEDICA, AOS PACIENTES DO HOSPITAL;

CL ARMAZENAR E CONTROLAR ESTOQUES DE

E PRODUTOS AFINS;

D) MANTER OS LIVROS, CONFORME MODELOS OFICIAIS,

DESTINADOS AO REGISTRO DE DROGAS E MEDICAMENTOS

SUJEITOS A CONTROLE ESPECIAL;

IX - POR MEIO DO NUCLEO DE APOIO DIAGNOSTICO

TERAPEUTICO:

A) REAZA E INTERPRETAR EXAMES POR +MAGEM E

GRAFOS EMITINDO RELATORIOS;

B) COLETAR MATERIAL, REALIZAR E INTERPRETAR EXAMES

CLINICOS LABORATORIAIS, EMITINDO RELATOS

ESTADO DE SAO PAULO

EXITNO

SECAO I

REDACAO

RUA JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA, 152

CEP 03111-010 SAO PAULO .
-
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