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QUER DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS OU COMPETENCIAS

DOS SERVIDORES E SUBORDINADOS; .

I) AVOCAR, DE MODO GERAL OU EM CASOS ESPECIAIS,

AS ATRIBUICOES DOS ORGAOS OU COMPETENCIAS DE

QUALQUER UNIDADE OU SERVIDOR SUBORDINADO;

M) ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

DOS SERVIDORES SUBORDINADOS;

N) FISCALIZAR E AVALIAR OS SERVICOS PRESTADOS POR

TERCEIROS;

O) ENCAMINHAR A AUTORIDADE SUPERIOR O

DE TRABALHO E AS ALTERACOES QUE SE FIZEREM

NECESSARIAS;

P) ELABORAR OU PARTICIPAR DA ELABORACAO DO

PROGRAMA DE TRABALHO;

QF CUMPRIR E FAZER CUMPRIR AS LEIS, OS DECRETOS,

OS REGULAMENTOS, AS DECISOES, OS PRAZOS PARA

DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS E AS ORDENS DAS

AUTORIDADES SUPERIORES;

R) TRANSMITIR A SEUS SUBORDINADOS AS DIRETRIZES A

SEREM ADOTADAS NO DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS;

S) DIRIMIR OU PROVIDENCIAR A SOLUCAO DE DUVIDAS

OU DIVERGENCIAS QUE SURGIREM EM MATERIA DE

SERVICO;

TL MANTER A REGULARIDADE DOS SERVICOS,

EXPEDINDO AS NECESSARIAS DETERMINACOES OU REPRESENTANDO

AS AUTORIDADES SUPERIORES, CONFORME O CASO;

U) MANTER AMBIENTE PROPICIO AO DESENVOLVIMENO

TO DOS TRABALHOS;

V) PROVIDENCIAR A INSTRUCAO DE PROCESSOS E

EXPEDIENTES QUE DEVAM SER SUBMETIDOS A CONSIDERACAO

SUPERIOR, MANIFESTANDO-SE, CONCLUSIVAMENTE, A

RESPEITO DA MATERIA;

X) INDICAR SEUS SUBSTITUTOS, OBEDECIDOS OS

REQUISITOS DE QUAEFICACAO INERENTES AO CARGO,

FUNCAOATIVIDADE OU FUNCAO DE SERVICO PUBLICO;

II EM RELACAO AO SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE
-

PESSOAL, AS PREVISTAS NOS ARTIGOS 34 E 35 DO DECRETO

N * 42.815, DE 19 DE JANEIRO DE 1998;

III EM RELACAO A ADMINISTRACAO DE MATERIAL E
-

PATRIMONIO:

A) REQUISITAR MATERIAL PERMANENTE OU DE

CONSUMO;

B) ZELAR PELO USO ADEQUADO E CONSERVACAO DOS

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS;

C) AUTORIZAR A TRANSFERENCIA DE BENS MOVEIS

ENTRE AS UNIDADES SUBORDINADAS

ARTIGO 41 - AS AUTORIDADES ABRANGIDAS NESTE

CAPITULO PODERAO EXERCER, TAMBEM, SEMPRE QUE A

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ASSIM EXIGIR, AS

COMPETENCIAS CONFERIDAS AS AUTORIDADES DE MENOR NIVEL

HIERARQUICO

CAPITULO VII

DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO 1

DA COMISSAO DE PADRONIZACAO DE

MEDICAMENTOS

ARTIGO 42 - A COMISSAO DE PADRONIZACAO DE

MEDICAMENTOS TEM A SEGUINTE COMPOSICAO:

I O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A
-

SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO, QUE E SEU

PRESIDENTE;

II 2 (DOIS) PROFISSIONAIS MEDICOS, SENDO 1 (UM)
-

LIGADO A AREA DE SAUDE DA MULHER E OUTRO A AREA DE

SAUDE DO SEMI-ABERTO;

III 1 (UM) PROFISSIONAL FARMACEUTICO, DO NUCLEO
-

DE FARMACIA;

IV OS DIRETORES DOS NUCLEOS REGIONAIS DE
-

SAUDE

ARTIGO 43 - A COMISSAO DE PADRONIZACAO DE

MEDICAMENTOS TEM AS SEGUINTES ATRIBUICOES:

I ASSISTIR AS UNIDADES DE SAUDE DO SISTEMA
-

PENITENCIARIO EM ASSUNTOS RELACIONADOS COM

MEDICAMENTOS;

II ORGANIZAR E MANTER ATUALIZADA A LISTAGEM
-

PADRAO DE MEDICAMENTOS A SEREM UTILIZADOS PELAS

UNIDADES DE SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO;

FII ANALISAR E DAR PARECER SOBRE AS PROPOSTAS DE
-

ACRESCIMO, SUBSTITUICAO OU ELIMINACAO DE

MEDICAMENTOS DA LISTAGEM PADRAO

SECAO

DA COMISSAO DE EQUIPAMENTOS

ARTIGO 44 - A COMISSAO DE EQUIPAMENTOS TEM A

SEGUINTE COMPOSICAO:

I O DIRETOR DO DEPARAMENTO DE ASSISTENCIA A
-

SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO, QUE E SEU

PRESIDENTE;

II OS DIRETORES DOS NUCLEOS REGIONAIS DE
-

SAUDE;

FII 1 (UM) REPRESENTANTE DA COORDENADOA DE
-

SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO

ARTIGO 45 - A COMISSAO DE EQUIPAMENTOS TEM AS

SEGUINTES ATRIBUICOES:

I ELABORAR ESTUDOS, EM CONJUNTO COM AS
UNIDA

DES DE SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO, PARA A

AQUISICAO E ALOCACAO DE EQUIPAMENTOS;

II NORMATIZAR A SSPECIFICACAO DE EQUIPAMENTOS
-

A SEREM ADQUIRIDOS PARA UNIDADES DE SAUDE DO

SISTEMA PENITENCIARIO;

III PLANEJAR, ORGANIZAR, COORDENAR E AVALIAR OS
-

SISTEMAS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS

EQUIPAMENTOS DAS UNIDADES DE SAUDE DO SISTEMA

PENITENCIARIO;

IV REUNIR INFORMACOES ATUALIZADAS SOBRE OS
-

EQUIPAMENTOS EXISTENTES NAS UNIDADES DE SAUDE DO

SISTEMA PENITENCIARIO

SECAO 111

DOS PRESIDENTES DAS COMISSOES

ARTIGO 46 - AOS PRESIDENTES DAS COMISSOES, EM

SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO, COMPETE:

I DIRIGIR OS TRABALHOS DA COMISSAO;
-

II REPRESENTAR A COMISSAO JUNTO A ORGAOS E
-

AUTORIDADES;

III DESIGNAR SEUS SUBSTITUTOS, DENTRE OS
EM-

BROS DA COMISSAO

SECAO IV

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 47 - O REGIMENTO INTERNO DE CADA UMA

DAS COMISSOES DE QUE TRATA ESTE CAPITULO SERA

VADO PELO COORDENADOR DE SAUDE DO SISTEMA

PENITENCIARIO

ARTIGO 48 AS FUNCOES DE MEMBRO DAS

COMIS

SOES NAO SERIO REMUNERADAS, SENDO, POREM,

CONSIDERADAS COMO DE SERVICO PUBLICO RELEVANTE

CAPITULO VIII

DO "PRO LABORE"

SECAO 1

DA LEI 10.168, DE 10 DE JULHO DE 1968

ARTIGO 49 - PARA FINS DE ATRIBUICAO DO "PRO

LABORE", DE QUE TRATA O ARRIGO 28 DA LEI N -O 10.168, DE 10

DE JULHO DE 1968, FICAM CLASSIFICADAS AS FUNCOES DE

SERVICO PUBLICO ADIANTE ENUMERADAS, DESTINADAS A

UNIDADES DA COORDENADORIA DE SAUDE DO SISTEMA

PENITENCIARIO, NA SEGUINTE CONFORMIDADE:

1 2 (DUAS) DE DIRETOR TECNICO DE DEPARTAMENTO

DE SAUDE, DESTINADAS:

A) 1 (UMA) AO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA A

SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO;

B) 1 (UMA) AO DEPARTAMENTO DE REABLITACAO

SOCIAL PENITENCIARIO;

II - 1 (UMA) DE DIRETOR DE DEPARAMENTO

DESTINADA AO DEPARAMENTO DE ADMINISTRACAO;

III 2 (DUAS) DE DIRETOR TECNICO DE DIVISAO DE
-

SAUDE, DESTINADAS:

A) 1 (UMA) AO CENTRO DE PLANEJAMENTO DE ACOES

DE SAUDE E REABLITACAO SOCIAL;

B) 1 (UMA) AO CENTRO DE SERVICO SOCIAL;

IV 1(UMMA) DE DIRETOR TECNICO DE DIVISAO,
DESTIL

NADA AO CENTRO DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS;

V 4 (QUATRO) DE DIRETOR DE DIVISAO, DESTINADAS:
-

A) 1 (UMA) AO CENTRO DE FINANCAS E

SUPRIMENTOS;

B) 1 (UMA) AO CENTRO DE PESSOAL;

CL 1 (UMA) AO CENTRO DE INFRA-ESTRUTURA;

D) 1 (UMA) AO CENTRO ADMINISTRATIVO;

VI 2 (DUAS) DE DIRETOR TECNICO DE SERVICO DE
-

SAUDE, DESFIADAS

AL 1 (UMA) AO NUCLEO DE ATENDIMENTO A FAMILIA;

B) 1 (UMA) AO NUCLEO DE ATENDIMENTO AO

SO;

VII - 5 (CINCO) DE DIRETOR TECNICO DE SERVICO,

DESTINADAS AOS NUCLEOS REGIONAIS DE PENAS E MEDIDAS

ALTERNATIVAS;

VIII - 5 (CINCO) DE DIRETOR DE SERVICO, DESFIADAS

A) 1 (UMA) AO NUCLEO DE FINANCAS;

B) 1 (UMA) AO NUCLEO DE SUPRIMENTOS;

C) 1 (UMA) AO NUCLEO DE INFRA-ESTRUTURA;

D) 1 (UMA) AO NUCLEO DE TRANSPORES

E) 1 (UMA) AO NUCLEO ADMINISTRATIVO

PARAGRAFO UNICO - SERAO EXIGIDOS DOS SERVIDORES

DESIGNADOS PARA AS FUNCOES RETRIBUIDAS MEDIANTE

"PRO LABORE", NOS TERMOS DESTE ARTIGO, OS SEGUINTES

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE OU HABILITACAO LEGAL E DE

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

1. PARA DIRETOR TECNICO DE DEPARTAMENTO DE

SAUDE, DIRETOR TECNICO DE DIVISAO DE SAUDE E

DIRETOR TECNICO DE SERVICO DE SAUDE, DIPLOMA DE NIVEL

SUPERIOR OU HABILITACAO LEGAL CORRESPONDENTE E

EXPERIENCIA DE, NO MINIMO, 5 (CINCO) ANOS,

4(QUATRO)ANOS E 3 (TRES) ANOS, RESPECTIVAMENTE, DE

ATUACAO PROFISSIONAL OU NA AREA EM QUE IRA ATUAR, E,

AINDA, DECLARACAO DE QUE NAO EXERCE FUNCAO DE

DIRECAO, GERENCIA OU ADMINISTRACAO EM ENTIDADE QUE

MANTENHA CONTRATO OU CONVASO COM O SISTEMA

UNICO DE SAUDE - SUS OU SEJA POR ESTE CREDENCIADA;

2. PARA DIRETOR TECNICO DE DIVISAO E DIRETOR

TECNICO DE SERVICO, DIPLOMA DE NIVEL SUPERIOR OU

HABILITACAO LEGAL CORRESPONDENTE E EXPERIENCIA DE, NO

MINIMO, 3 (TRES) ANOS DE ATUACAO PROFISSIONAL OU NA

AREA EM QUE IRA ATUAR;

3. PARA DIRETOR DE DEPARTAMENTO, DIRETOR DE

EDIVISAO DIRETOR DE SERVICO: CERIFICADO DE

CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO OU EQUIVALENTE E EXEDENCIA

DE, NO MINIMO, 3 (TRES) ANOS E 2 (DOIS) ANOS,

RESPENATIVAMENTE, DE ATUACAO RESPECTIVA AREA

SECAO U

DA CLASSE DE MEDICO .

ARRIGO 50 - PARA EFEITO DA GRATIFICACAO "PRO

LABORE" DE QUE TRATA O ARTIGO 11 DA LEI COMPLEMENTAR N -O

674, DE 8 DE ABRIL DE 1992, COM AS ALTERACOES

INTRODUZIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR N * 840, DE 31 DE

DEZEMBRO DE 1997, FICAM IDENTIFICADAS COMO

ESPECIFICAS DA CLASSE DE MEDICO, 5 CIINCO FUNCOES DE

DIRETOR TECNICO DE SERVICO DE SAUDE, DESTINADAS AOS

NUCLEOS REGIONAIS DE SAUDE

PARAGRAFO UNICO SERA EXIGIDO DO SERVIDOR

-

DESIGNADO PARA FUNCAO RETRIBUIDA MEDIANTE

RATIFINOS TERMOS
EXPECTACAO "PRO LABORE", DESTE ARRIGO,

RIENNA PROFISSIONAL DE, NO MINIMO, 3 (TRES) ANOS DE

ATUACAO NA AREA DE SAUDE

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

ARDIGO 51 - AS DESIGNACOES PARA O EXERCICIO DE

FUNCOES DE SERVICO PUBLICO, RETRIBUIDAS MEDIANTE

"PRO LABORE" DE TRATA ESTE DECRETO SO PODERAOQUE

OCORRER APOS AS SEGUINTES PROVIDENCIAS:

I A CLASSIFICACAO, NAS RESPECTIVAS UNIDADES
CRIA

DAS, DOS DE DIRECAO EXISTENTES QUADRO DACARGOS NO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA;

II -A EFETIVA IMPLANTACAO OU FUNCIONAMENTO DAS

UNIDADES

PARAGRAFO UNICO FICAM DISPENSADOS, PARA

EFEI

TO DESTE DECRETO, OS PROCEDIMENTOS DEFINIDOS PELO

DECRETO N* 20.940, DE 10 DE ¡UNHO DE 1983, TENDO EM

VISTA O DISPOSTO NOS ARIGOS 8O E 49 DESTE DECRETO

ARTIGO 52 - A IMPLANTACAO DA ESTRUTURA CONSTANTE

DESTE DECRETO SERA FEITA, GRADATIVAMENTE, MEDIANTE

RESOLUCOES DO SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

PENITENCIARIA, DE ACORDO COM AS DISPONIBILIDADES

ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

ARRIGO 53 - AS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

PREVISTAS NESTE DECRETO PODERAO DETALHADASSER POR

RESOLUCAO DO SECRETARIO DA ADMINISTRACAO

PENITENCIARIA

ARTIGO 54 - FIXA EXTINTO DEPARTAMENTO DEO

SAUDE DO SISTEMA PENITENCIARIO, CRIADO PELO

DECRETO N* 27.149, DE 2 DE JULHO DE 1987.

ARRIGO 55 - AS SECRETARIAS DE ECONOMIA E

PLANEJAMENTO E DA FAZENDA PROVIDENCIARAO OS ATOS

NECESSARIOS A EFETIVACAO DA TRANSFERENCIA DE

COES ORCAMENTARIAS COM VISTAS AO CUMPRIMENTO

DESTE DECRETO,

ARTIGO 56 FICAM MANTIDAS AS DISPOSICOES EM

-

VIGOR DO DECRETO N* 27.149, DE 2 DE JULHO DE 1987,

REFERENTES AO SERVICO DE FARMACIA, QUE TEVE A SUA

DENOMINACAO ALTERADA PARA NUCLEO DE FARMACIA

PELO INCISO V DO ARRIGO 5* DESTE DECRETO

ARRIGO 57 - ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA

DE SUA PUBLICACAO

PALACIO DOS BANDEIRANTES, 21 DE JUNHO DE 2001

GERALDO ALCKMIN

NAGASHI FURUKAWA

SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

JOAO CARAMEZ

SECRETARIO-CHEFE DA CASA CIVIL

ANTONIO MAGARITA

SECRETARIO DO GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA

PUBLICADO NA SECRETARIA DE ESTADO DO GOVERNO E

GESTAO ESTRATEGICA, AOS 21 DE JUNHO DE 2001.

DE 21 DE JUNHO DE 2001

APROVA O PROGRAMA DE CONCESSAO DE AVAL,

ATRAVES DO FUNDO DE EXPANSAO DA

AGROPECUARIA E DA PESCA - FEAP, PARA AS OPERACOES

DE CREDITO DO CUSTEIO DAS CULTURAS DE MGH E

FEIJAO DAS AGUAS SAIRA 2001/2002,

-
A SEREM

FINANCIADAS COM RECURSOS DAS INSTITUICOES

FINANCEIRAS, E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS

GERALDO ALCKMIN, GOVERNADOR DO ESTADO DE

SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM

FUNDAMENTO NO PARGRAFO UNICO DO ARRIGO 1*O DA LEI

N* 7.964, DE 16 DE JULHO DE 1992, MODIFCADA PELAS

LEIS N* 9.510, DE 20 DEMARCO DE 1997 E N* 10.521,

DE 29 DE MARCO DE 2000,

CONSIDERANDO INDICACAO CONSELHO DEA DO

ORIDENTACAO DO FUNDO DE EXPANSAO DA AGROPECUARIA

E DA PESCA - FEAP;

CONSIDERANDO CONCESSAO DE AVALQUE A PARA A

CULTURA DE MILHO - AFTA 200112002, VISA AUMENTAR A

PRODUCAO DE MILHO NO ESTADO, QUE ATUALMENTE

NECESSITA IMPORTAR DE OUTROS ESTADOS E DO MERCADO

INTERNACIONAL, CERCA DE 45% (QUARENTA E CINCO POR

CENTO) DO TOTAL CONSUMIDO ANUALMENTE; E

CONSIDERANDO, AINDA, QUE A CONCESSAO DE AVAL

PARA A CULTURA DE FEIJAO DAS AGUAS SAFRA

-

2001/2002, OBJETIVA AUMENTAR PRODUCAO, DADASUA A

IMPORTANCIA DESSA LEGUMINOSA PARA O ESTADO, E A

DEPENDENCIA DA CRESCENTE IMPORACAO DO PRODUTO,

TORNANDO-SE NECESSARIO ESTIMULAR O CRESCIMENTO DE

SUA OFERA SOBRETUDO NAS PRINCIPAIS REGIOES

PRODUTORAS,

DECRETA:

ARRIGO 1*O FICA APROVADO O PROGRAMA DE

CONCES

SAO DE AVAL, ATRAVES DO FUNDO DE EXPANSAO DA

AGROPECUARIA E DA PESCA FEAP, PARA AS OPERACOES

-

DE CREDITO DO CUSTEIO DAS CULTURAS DE MILHO FEIJAOE

DAS AGUAS, NA SAFRA 2001/2002, CONSIDERADAS DE

A SEREM COM
GRANDE RELEVANCIA SOCIAL, FINANCIADAS

RECURSOS DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS

ARRIGO 2*0 O PROGRAMA DE QUE TRATA ESTE DECRETO

-

ABRANGERA MUNICIPIOS INTEGRAM AREAS DE
OS QUE AS

ATUACAO DOS ESCRITORIOS DE DESENVOLVIMENTO RURAL,

DA COORDENADORIA DE ASSISTENCIA TECNICA INTEGRAL,

DA SECRETARIA DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO,E

ADIANTE RELACIONADOS:

I CUSTEIO DE MILHO SAFRA 2001/2002:
PARA O

- -

A) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE ARACATUBA:

1. ALTO ALEGRE;

2. ARACATBA

3. AVANHANDAVA;

4. BARBOSA;

5. BOHAC

6. BIRIGUI;

7. BRAUNA;

8. BREJO ALEGRE;

9. CLEMENTINA;

10. COROADOS;

11. GABRIEL MONTEIRO;

12. GLICERO

13. GUARARAPES;

14. LUIZIANIA;

15. PENAPOLIS;

16. PIACATU;

17. RUBIACEA;

18. SANTOPOLIS DO AGUAPEI;

B) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE AVARE:

1. AGUAS DE SANTA BARBARA;

2. ARANDU;

3. AVARE;

4. BARAO DE ANTONINA;

5. CERQUEIRA CESAR;

6. CORONEL MACEDO;

7. LARAS;

8. ITAI;

9. ITAPORANGA;

10. MANDURI;

11. PARANAPANEMA;

12. TAQUARITUBA;

C) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE BARRETOS:

1. ALTAIR;

2. BARRETOS;

3. BEBEDOURO;

4. CAJOBI;

-6.5. COLINA;COLOMBIA;

7. EMBAUBA;

8. GUAIRA;

9. GUARACI;

10. JABORANDI;

11. MONTE AZUL PAULISTA;

12. OLIMPIA;

13. PIRANGI;

14. PITANGUEIRS

15. SEVEDA

16. TAQUARAL;

17. TERRA ROXA;

18. VIRADOURO;

D) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE FRANCA:

1. ALTINOPOLIS;

2. BATATAIS; .

3. CRISTAIS PAULISTA;

4. FRANCA;

5. ITIRAPUA;

6. JERIQUARA;

7. PATROCINIO PAUSTA

8. PEDREGULHO;

9. RESTINGA;

10. RIBEIRAO CORRENTE;

11. RIFAINA;

12. SANTO ANTONIO DA ALEGRIA;

13. SAO JOSE DA BELA VISTA;

E) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE GENERAL

SALGADO:

1. AURIFRAMA

2. BURITAMA;

3. FLOREAL;

4. GASTAO VIDIGAL;

5. GENERAL SALGADO;

6. GUZOLANDIA;

7. LOURDES;

8. MACAUBAL;

9. MAGDA;

10. MONCOES;

11. NHANDEARA;

12. NOVA CASCELFILHO

13. NOVA LUZITANIA;

14. PLANALTO;

15. SANTO ANTONIO ARACANGUA;

16. SAO JOAO DE IRACEMA;

17. SEBASTIANOPOLIS DO SUL;

18. SUD MENUCCI;

19. TURIUBA;

20. UNIAO PAULISTA;

21. ZACARIAS;

F) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE

ITAPE0NINGA:

1. ALAMBARI;

2. ANGATUBA;

3. CAMPINA DO MONTE ALEGRE;

4. CAPAO BONITO;

CESADO LANGE;5.

GUAREI;6.

7. ITAPETININGA; .

8. PORANGABA;

9. QUADRA;

10. RIBEIRAO GRANDE;

11. SAO MIGUEL ARCANJO;

SARAPUI;
12.

13. TATUI;

14. TORRE DE PEDRA;

G) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE ITAPEVA:

1. APIAI;

2. BARRA DO CHAPEU;

3. BOM SUCESSO DE ITARARE;

4. BUD;

5. GUAPIARA;

6. ITABERA;

.7. ITAOCA; ..

-

8. ITAPEVA;

9. ITAPIRAPUA PAULISTA;

10. ITARARE;

11. NOVA CAMPINA;

12. RIBEIRA;

13. RIBEIRAO BRANCO;

14. RIVERSUL;

15. TAQUARIVAI;

H) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE LIMEIRA:

1. ANALANDIA;

2. ARARAS;

3. CORDEIROPOLIS; *

4. CORUMBATAI;

5. IPEUNA;

6. IRACEMAPOLIS

7. ITIRAPINA;

8. LEME;

9. LIMEIRA;

10. PIRASSUNUNGA;

11. PORRO FERREIRA;

12. RIO CLARO;

13. SANTA CRUZ DA CONCEICAO;

14. SANTA GERTRUDES;

I) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE MOGI

MIRIM:

1. ARTRUR NOGUEIRA;

2. CONCHAL;

3. COSMOPOLIS

4. ENGENHEIRO COELHO;

5. ESTIVA GERBI;

6. HOLAMBRA;

7. ITAPIRA;

8. JAGUARIUNA;

9. MOGI GUACU;

10. MOGI MIRIM;

11. SANTO ANTONIO DE POSSE;

J) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE SAO JOAO

DA BOA VISTA

1. AGUAI;

2. AGUAS DA PRATA;

3. CACONDE;

4. CASA BRANCA;

5. DIVINOLANDIA;

6. ESPIRITO SANTO DO PINHAL;

7. ITOBI;

8. MOCOCA;

9. SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS;

10. SANTO ANTONIO DO JARDIM;

11. SAO JOAO DA BOA VISTA;

12. SAO JOSE DO RIO PARDO;

13. SAO SEBASIAO DA GRAMA;

14. TAMBAU;

15. PIRAOBA

16. VARGEM GRANDE DO SUL;

II PARA O CUSTEIO DE FEIJAO DAS AGUAS SAFRA
- -

2001/2002:

A) ESCRITORIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE AVARE:

1. AGUAS DE SANTA BARBARA;


