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Decreta:

Artigo 12 - Fica aberto um crédito de R$
5.000.000,00 (Cinco milhées de reais), suplementar
ao orcamento da Secretaria da Fazenda, observan-
do-se as classificagdes Institucional, Econdmica e
Funcional-Programatica, conforme a Tabela 1,
anexa.

Artigo 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior
serd coberto com recursos a que alude o inciso Il
do § 1°do artigo 43 da Lei federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, de conformidade com a legislagao
discriminada na Tabela 3, anexa.

Artigo 3° - Fica alterada a Programacéao Orca-
mentéria da Despesa do Estado, estabelecida pelo
Anexo |, de que trata o artigo 5° do Decreto n®
45.623, de 10 de janeiro de 2001, de conformidade
com a Tabela 2, anexa.

Artigo 4° - Este decreto entra em vigor na data
de sua publicacdo.

Palacio dos Bandeirantes, 9 de outubro de 2001

GERALDO ALCKMIN

Fernando Dall’Acqua

Secretério da Fazenda

André Franco Montoro Filho

Secretario de Economia e Planejamento

Jodo Caramez

Secretério-Chefe da Casa Civil

Antonio Angarita

Secretario do Governo e Gestao Estratégica

Publicado na Secretaria de Estado do Governo e
Gestao Estratégica, aos 9 de outubro de 2001.

TABELA1 SUPLEMENTACAO

ORGAO/UO,ELEMENTO/FUNCIONAL-PROGRAMATICA
20000 SEC. FAZENDA )
20006 COORDENAGAO GERAL DA ADMINISTRAGAQ

VALORES EM REAIS
FR GD VALOR

REDUCAO VALORES EM REAIS
ORGAQ/QUOTAS MENSAISIDOTACAQ CONTINGENCIADA FR GD VALOR
20000 SEC.FAZENDA
TOTAL T 4 145797000
DOTACAQ CONTINGENCIADA 1.457.970,00
TOTAL 1 5 208803000
OUTUBRO 1.461.577,00
NOVEMBRO 321.125,00
DEZEMBRO 299.328,00
TOTALGERAL 3.546.000,00
TABELA3 MARGEM ORCAMENTARIA  VALORES EM REAIS
RECURSOSDO  RECURSOS
. TESOUROE PROPRIOS
ESPECIFICACAO VALORTOTAL  VINCULADOS
LEl  ART PAR INC ITEM
10707 7 UN. 3 5.000.00000 5.000.000,00 0,00
TOTAL GERAL 5.000.00000  5.000.000,00 0,00
DECRETO N°46.167,
DE 9 DE OUTUBRO DE 2001

Regulamenta o Bénus Meérito instituido as
classes de docentes do Quadro do Magisté-
rio, pela Lei Complementar n® 891, de 28 de
dezembro de 2000

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Decreta:

Artigo 12 - A Lei Complementar n® 891, de 28 de
dezembro de 2000, que instituiu o Bénus Mérito, as
classes de docentes do Quadro do Magistério, fica
regulamentada nos termos deste decreto.

Artigo 2° - O Bonus Mérito sera concedido aos
ocupantes de cargos e fungoes-atividades de Pro-
fessor Educacao Basica I, de Professor Educacédo
Bésica Il e de Professor Il, em exercicio nas unida-

posta na Tabela de Valores do Bonus Mérito, de
que trata o “caput” deste artigo.

§ 2°- O valor do Bonus Mérito devido ao servi-
dor que cumprir estritamente o minimo estabeleci-
do no inciso Ill do artigo 4° deste decreto correspon-
derd a 45% (quarenta e cinco por cento) do valor
estipulado no artigo 4° da Lei Complementar n® 891,
de 28 de dezembro de 2000, aplicando-se a Tabela
de Valores do Bonus Mérito, constante do Anexo
que faz parte integrante deste decreto, observada a
respectiva carga horaria.

§ 32 - Para os fins previstos neste artigo, sera
considerada a carga hordria atribuida ao docente no
dia 1° de dezembro de 2000.

Artigo 82 - O valor minimo do Bonus Meérito,
fixado no “caput” do artigo 4° da Lei Complementar
n® 891, de 28 de dezembro de 2000, é assegurado
aos docentes que se encontravam em exercicio de
funcdo de magistério junto aos drgdos da estrutura
bésica da Secretaria de Estado da Educacédo e ao
Conselho Estadual de Educacéo, nao lhes sendo apli-
cavel o disposto nos artigos 6° e 7° deste decreto.

§ 12 - Aplica-se aos docentes readaptados e aos
afastados junto as entidades conveniadas com a
Secretaria de Estado da Educacéo e as entidades de
classe do Magistério, o disposto no “caput” e no §
2° do artigo 4° da Lei Complementar n® 891, de 28
de dezembro de 2000, no que couber.

§ 22 - Aplica-se o disposto no “caput” deste arti-
go aos docentes que trata o paragrafo tnico do arti-
go 10 da Lei Complementar n® 891, de 28 de dezem-
bro de 2000.

Artigo 9° - Aplica-se as disposicoes deste decre-
to, aos docentes que estiverem afastados junto ao
Programa de Acéo de Parceria Educacional Estado-
Municipio.

349014  DIARIAS E AJUDA DE CUSTO M . Artigo 10 - O Bdnus Mérito sera concedido aos
-CVIL ) 1 o | des esc_olares e rgaos da estrutura basica da docentes aposentados, dispensados, exonerados e
349026  DESPESAS MIUDAS E DE PRONTO Secretaria df Estado da Educagdo. falecidos apds 12 de dezembro de 2000, desde que
PAGAMENTO f 95.000,00 ArFllg.o 3-0 Bonus. Mérito cpqstltw vantagem na referida data, tenham sido atendidas as disposi-
349030  MATERIAL DE CONSUMO 1 130000000 | pecunidria a ser concedida uma Unica vez observa- 5es contidas neste decreto
349033 PASSAGENS E DESPESAS da as disposigdes previstas no artigo 2° da Lei Com- ¢ Artico 11 - Néo fars N B5 Méri
COMLOCOMOGAO 1 4200000 | plementar n2891, de 28 de dezembro de 2000. rtigo 11 - Nao farao jus ao Bonus Merito os
349037 SERV. LIMPEZA, VIGILAN. Artigo 4° - Sao condigoes essenciais para a con- | G0CSNteS que na data-base estivessem exercendo
E OUTROS - PES. JURIDICA 1 8000 | cessio do Bonus Mérito: cargo em comissao ou afa.st.ados.para prestarem
349039 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS | - a freqiiéncia apresentada pelo docente duran- servigos em unldades_ admmlstratlv_as nao perten-
- PESSOA JURIDICA 1 2.293.000,00 p - o centes a estrutura basica da Secretaria de Estado da
i te o periodo letivo de 2000, no exercicio de suas . -
349092 DESPESAS DE EXERCICIOS atribuicoes: Educacdo, bem como aos docentes eventuais e
349093 ﬁ\l’\:)TEE!\TI?/SggESERESTITUICOES 1 13183888 I -90 exercicio em cargo ou fungéo-atividade | eStagidrios. . .
459052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL especificados no artigo 2° deste decreto, na data de | , Fardgrafo unico - Aplica-se o disposto no
PERMANENTE 1 540000 | 1° de dezembro de 2000; caput” a0s ocupantes de cargos e fungdes-ativida-
TOTAL 1 500000000 Ill - contar com no minimo 90 (noventa) dias | d€S que no per|odo°compreend|do entre 3 de
FUNCIONAL-PROGRAMATICA consecutivos de exercicio em cargo ou fungao-ativi- | Setembro de 2000 a 12 de dezembro de 2000, inter-
0412201001214 OBRASE INSTALAGOES 830000 | dade docente, considerando o periodo compreendi- | omperam a licenca de que trata o artigo 202 da Lei
) 14 8RB0 | do entre 3 de setembro e 1° de dezembro de 2000. n® 10.261, de 28 de outubro de 1968 e paragrafo
04.1220100.4497 - ADMINISTRACAO GERAL 4.167.000,00 Paragrafo Unico - Para os fins previstos no inci- | unico do artigo 1° da Lei Complementar n® 814, de
P4 3NB0000 56 1| deste artigo, os periodos de exercicio em fun- | 23 de julho de 1996, pelo ndo cumprimento ao dis-
8B cges atividades decorrentes de sucessivas admis- | POSto no inciso Il do artigo 4° deste decreto.
TOTAL 50000000 | spes, serdo totalizados, desde que, entre eles, ndo Artigo 12 - Fica vedada a percep¢ao cumulativa
] haja interrupgao de exercicio de qualquer natureza. | do Bonus Mérito e o Bonus Gestao de que trata a
REDUCAO VALORES EM REAIS Art|go 52 - A data base para conso”dagéo de Lei Complementar n® 890, de 28 de dezembro de
ORGAOUO/ELEVENTOFUNCIONALPROGRAMATICA  FR GD  VALOR | todas as situagdes funcionais e das ocorréncias a | 2000, exceto nas situagoes de acumulagao legal.
20000 SEC. FAZENDA serem consideradas para fins de concessao do Artigo 13 - A importancia paga a titulo de Bonus
20001 ADMINISTRAGAO SUPERIOR Bonus Mérito é 12 de dezembro de 2000, conforme | Mérito néo se incorporaré aos vencimentos ou sald-
SECRETARIA E SEDE estabelecido no artigo 10 da Lei Complementar n® | rios para nenhum efeito e sobre ela néo incidirao
347241 CONTRIBUICOES 1 197996700 | 891, de 28 de dezembro de 2000. vantagens de qualquer natureza, nem os descontos
349014 DIARIAS E AJUDA DE CUSTO Artigo 6° - Para fins de afericao da freqiiéncia de | previdencidrios e de assisténcia médica.
34902 bgléll"tSAs MIUDAS £ DE PRONTO ! B561800 que trata o inciso | do artigo 4° deste decreto, serao Artigo 14 - E_ste decreto_entra em vigc_xr na data
PAGAMENTO : ugego | considerados: de sua publicacédo, retroagindo seus efeitos pecu-
349030  MATERIAL DE CONSUMO 1 32.159:00 | - o nimero de auséncias no periodo relativo | niarios a 2 de fevereiro de 2001.
349033 PASSAGENS E DESPESAS aos meses de margo, abril, agosto, setembro, outu- Paléacio dos Bandeirantes, 9 de outubro de 2001
COM LOCOMOGAQ 1 9847000 | bro e novembro de 2000, totalizando 183 (cento e GERALDO ALCKMIN
349035  SERVICOS DE CONSULTORIA 1 39906700 | oitenta e trés) dias letivos; Teresa Roserley Neubauer da Silva
349036  OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS Il - as faltas abonadas, justificadas e injustifica- Secretéria da Educacéo
- PESSOAFISICA 1 1800000 | das, bem como as licencas e afastamentos de qual- Jodo Caramez
459052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL quer natureza, para o computo de auséncias exceto Secretario-Chefe da Casa Civil
PERMANENTE 123000 | o afastamentos previstos na Lei Complementar n® Antonio Angarita
N CONALPROGRAVATCA TOTAL ' B0000% | 891, de 28 de dezembro de 2000. _ Secretario do Governo e Gestéo Estratégica
OLTZ2001.1257  PROGR. MODERN. CONTR. _ Paréagrafo (nico - A base de dados para a aferi- Publicado na Secretaria de Estado do Governo e
INT. ADM. FINANC.- PRO 2omgm | ¢80 da situagéo funcional e freqliéncia do docente | Gestéo Estratégica, aos 9 de outubro de 2001.
1 4 1jegnio | Serdo cadastro funcional e o boletim de freqliéncia
15 1.241.210:00 da Secretaria de Estado da Educacéao. ANEXO
04129.2001.1258  PROGRAMA DE MODERNIZAGAQ Artigo 72 - O valor do Bonus Merito sera assegu- a que se refere o
DA CAT - PROM 205011900 | rado, em consonancia com o resultado aferido no Decreto n® 46.167, de 9 de outubro de 2001
1 4 9492900 | levantamento das auséncias, aos integrantes das
15110082000 classg§ docentes do Quadro do Magistério, em TABELA DE VALORES DO BONUS MERITO
TOTAL 50000000 | exercicio nas unidades escolares, pelo cumprimen- | NUMERO DE AUSENCIAS VALORES EM RS
to de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho 40 horas
TABELA 2 SUPLEMENTAGAO VALORES EM REAIS dolcelznte, aplicando-se a Tabela de Valores'do Bonus | 3.000,00
ORGAO/QUOTAS MENSAISDOTACAO CONTINGENCIADA FR GD  VALOR Z"eesrtgod':;r;féame do Anexo que faz parte integrante | 1..3 2.500,00
20000 SEC. FAZENDA o . . L. , 4-5-6 1.800,00
TOTAL 14 35600000 § 1—_- 0 valor dg Bonus Melrlgo sera cglculado 7.8:9 1.300,00
OUTUBRO 110350000 | Proporcionalmente a carga horaria cumprida pelo | 104112 1.000.00
NOVEMBRO 125665000 | docente, tomando-se por base o nimero de ausén- 512 750 60
DEZEMBRO 118585000 | cias e as respectivas faixas de valores, na forma dis- :
Docentes de que trata o artigo 82 do
A Decreto n® 46.167, de 9 VALOR EM R$
SUMARIO de outubro de 2001 750,00
Esta edicao, de 64 paginas, contém os atos normativos e de interesse geral. DECRETO N° 46.168,
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Sadde ... 19  MidiaEletronica .................... 35 Artigo 2° - O Bonus Gestéo sera concedido aos
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THANSPOTLES « . v e eeeeeeeneneennss 26 . classes de suporte pedagogico - Supervisores de
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unidades escolares e érgaos da estrutura basica da
Secretaria de Estado da Educagéo.

Artigo 3% - O Bonus Gestao constitui vantagem
pecunidria a ser concedida uma Unica vez observa-
da as disposicdes previstas no artigo 2° da Lei Com-
plementar n® 890, de 28 de dezembro de 2000.

Artigo 4° - Sdo condi¢des essenciais para a con-
cessdo do Bonus Gestao:

| - a avaliagdo do desempenho apresentada pelo
servidor durante o exercicio de 2000, por meio da
andlise dos seguintes indicadores:

a) configuracdo da escola, considerando-se o
numero de alunos e sua tipologia;

b) desempenho da escola, considerando-se os
resultados do Sistema de Avaliacdo de Rendimento
Escolar do Estado - SARESP, conforme dados cons-
tantes no Centro de Informagoes Cadastrais - CICA,
referentes ao ano de 1997, e os indices de abando-
no escolar relativo ao ano de 1999;

c) afericao da freqliéncia do servidor no exerci-
cio de 2000;

d) freqiiéncia do conjunto dos professores da
unidade escolar, considerando o ndmero médio de
auseéncias;

Il - o exercicio em cargo ou fungédo especifica-
dos no artigo 2° deste decreto, na data de 1° de
dezembro de 2000;

Il - contar com no minimo 120 (cento e vinte)
dias consecutivos de exercicio nesse cargo ou fun-
¢do, considerando o periodo compreendido entre 4
de agosto de 2000 a 1° de dezembro de 2000.

§ 12 - Na hipétese de inexisténcia de resultados
previstos na alinea “b” do inciso | deste artigo
deverao ser adotados os seguintes critérios:

1. na auséncia de resultados do SARESP sera
atribuida a escola a mesma pontuagéo obtida no
indicador abandono escolar;

2. na auséncia de resultados do SARESP e aban-
dono escolar, sera atribuida a escola a mesma pon-
tuagao da tipologia e do numero de alunos, respec-
tivamente.

§ 2° - Para a concessao do Bonus Gestdo aos
Dirigentes Regionais de Ensino e Supervisores de
Ensino sera considerada a média dos indicadores
especificados nas alineas “a”, “b” e “d”, do inciso |
deste artigo, relativa ao conjunto das unidades
escolares da rede estadual de ensino sob sua juris-
dicao.

§ 3° - Para os fins previstos no inciso Ill deste
artigo, os periodos de exercicio em cargo ou fungéo
decorrentes de sucessivas designacdes de que trata
este decreto, serdo totalizados, desde que, entre
eles, ndo haja interrupgao de exercicio de qualquer
natureza.

§ 42 - Os indicadores de que tratam as alineas
“a” e “b" do inciso | deste artigo, sdo correspon-
dentes a unidade escolar em que o servidor de que
trata o artigo 2° deste decreto se encontrassem em
exercicio em 12 de dezembro de 2000.

Artigo 5° - Os dados necessarios para a aplica-
¢do dos indicadores, de que tratam as alineas “a” e
“b" do inciso | do artigo 4° deste decreto, serdo dis-
ponibilizados pelo Centro de Informacées Educacio-
nais - CIE, da Secretaria de Estado da Educagéo.

Artigo 6° - Aos resultados relativos aos indica-
dores de que trata o inciso | do artigo 42, serdo atri-
buidos pontos na conformidade do Anexo | que faz
parte integrante deste decreto.

Paragrafo Unico - A média prevista na alinea
“d" do inciso | do artigo 4° deste decreto, sera cal-
culada com base no total de pontos aferidos na fre-
qliéncia apresentada pelo corpo docente da unida-
de escolar e no numero de docentes avaliados, apli-
cando-se a Tabela Ill-A, constante do Anexo | que
faz parte integrante deste decreto.

Artigo 7° - A data para consolidacdo de todas as
situagdes funcionais e das ocorréncias a serem con-
sideradas para fins de concessao do Bonus Gestao
¢é 12 de dezembro de 2000, conforme estabelecido
no artigo 12 da Lei Complementar n® 890, de 28 de
dezembro de 2000.

Artigo 8° - Para fins de apuragao da freqliéncia
de que tratam as alineas “c” e “d” do inciso | do
artigo 4° deste decreto, serdo considerados:

| - o periodo relativo aos meses de marco, abril,
agosto, setembro, outubro e novembro de 2000,
totalizando 183 (cento e oitenta e trés) dias letivos;

Il - as faltas abonadas, justificadas e injustifica-
das, bem como as licencas e afastamentos de qual-
quer natureza, para o computo de auséncias, exceto
os afastamentos previstos na Lei Complementar n®
890, de 28 de dezembro de 2000.

Paragrafo unico - A base de dados para a aferi-
¢do da situagao funcional e freqliéncia do servidor,
sera o cadastro funcional e o boletim de frequiéncia
da Secretaria de Estado da Educagéo.

Artigo 9° - Fica assegurada aos servidores que
atuam nas unidades escolares, de acordo com os
resultados finais aferidos na avaliagdo do conjunto
dos indicadores especificados no inciso | do artigo
4° deste decreto, o valor relativo ao Bonus Gestao
constante da Tabela A, do Anexo Il que faz parte
integrante deste decreto.

Artigo 10 - Fica assegurado, aos Dirigentes
Regionais de Ensino e aos Supervisores de Ensino
que atuam nas Diretorias Regionais de Ensino, de
acordo com os resultados finais aferidos na avalia-
cdo dos indicadores especificados no inciso | do
artigo 4° deste decreto, o valor relativo ao Bonus
Gestao constante da Tabela B, do Anexo Il que faz
parte integrante deste decreto.

Artigo 11 - O valor minimo do Bdénus Gestao,
fixado no artigo 5° da Lei Complementar n® 890, de
28 de dezembro de 2000 fica assegurado aos servi-
dores, de que trata este decreto, que se encontra-
vam em exercicio de fungado de magistério junto
aos 6rgdos da estrutura basica da Secretaria de
Estado da Educacao e ao Conselho Estadual de
Educagao, bem como aqueles servidores afastados
junto as entidades conveniadas com a Secretaria de
Estado da Educagédo e as entidades de classe do



