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DECRETOS

DECRETO N° 47.697,
DE 10 DE MARCO DE 2003

Dispée sobre abertura de crédito suplemen-
tar ao Orgamento Fiscal na Secretaria da
Ciéncia, Tecnologia, Desenvolvimento Eco-
némico e Turismo, visando ao atendimento
de Despesas de Capital

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto um crédito de R$
10.000,00 (Dez mil reais), suplementar ao orgamen-
to da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Desenvolvi-
mento Econdmico e Turismo, observando-se as
classificagdes Institucional, Econdmica e Funcional-
Programatica, conforme a Tabela 1, anexa.

Artigo 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior
serd coberto com recursos a que alude o inciso |ll,
do 8 1° do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17
de marco de 1964, de conformidade com a legisla-
¢ao discriminada na Tabela 3, anexa.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data
de sua publicacdo.

Palacio dos Bandeirantes, 10 de margo de 2003

GERALDO ALCKMIN

Eduardo Refinetti Guardia

Secretario da Fazenda

Andrea Calabi

Secretario de Economia e Planejamento

Arnaldo Madeira

Secretério-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 10 de margo de 2003.

VALORES EM REAIS
FR GD VALOR

TABELA 1 SUPLEMENTACAO

ORGAO/UO./ELEME_NTO/FUNC\ONAL-PHOGRAMAT\CA
10000 SEC. CIENCIA TECNOLOGIA,

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
10005  ESTRADA DE FERRO CAMPOS

DO JORDAO
449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 3 10.000,00
) TOTAL 3 10.000,00
FUNCIONAL-PROGRAMATICA
23.126.28004719  INFORMATIZACAO-SCTDET 10.000,00
3 4 10.000,00
TOTAL 10.000,00
REDUCAO VALORES EM REAIS
OHGAO/UO./ELEME_NTO/FUNC\ONAL-PROGHAMAT\CA FR GD VALOR
10000 SEC. CIENCIA TECNOLOGIA,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
10006 ESTRADA DE FERRO CAMPOS
DO JORDAO
449052  EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 10.000,00
) TOTAL 3 10.000,00
FUNCIONAL-PROGRAMATICA )
23.695.2401.4175  EMPREENDIMENTOS TURISTICOS
EFCJ 10.000,00
3 4 10.000,00
TOTAL 10.000,00

TABELA 3 MARGEM ORCAMENTARIA VALORES EM REAIS
RECURSOSDO  RECURSOS

) TESOUROE  PROPRIOS

ESPECIFICAGAO VALORTOTAL _ VINCULADOS

LEl AT PAR INC ITEM

me 7 O3 1000000 1000000 000

TOTAL GERAL 1000000 1000000 000

DECRETO N° 47.698,

DE 10 DE MARCO DE 2003

Cria e organiza, na Secretaria da Administra-
¢do Penitencidria, a Penitencidria de Ava-
nhandava e da providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Decreta:

CAPITULO |

Disposicoes Preliminares

Artigo 1° - Fica criada, na Secretaria da Adminis-
tracao Penitenciaria, diretamente subordinada ao
Coordenador da Coordenadoria de Unidades Pri-
sionais da Regiao Noroeste do Estado, a Penitencia-
ria de Avanhandava.

Paragrafo tnico - A unidade de que trata este
artigo tem nivel de Departamento Técnico.

Artigo 2° - A Penitenciaria de Avanhandava é
estabelecimento penal de seguranca maxima desti-
nado ao cumprimento de penas privativas de liber-
dade, em regime fechado, por presos do sexo mas-
culino. |

CAPITULO Il

Da Estrutura

Artigo 3° - A Penitenciaria de Avanhandava tem
a seguinte estrutura:

| - Assisténcia Técnica;

Il - Comissao Técnica de Classificagao;

I - Centro de Reabilitagao, com:

a) Nucleo Interdisciplinar de Reabilitagao;

b) Nucleo de Educagao;

c) Equipe de Atividades Gerais;

IV - Centro de Atendimento de Satde;

V - Centro de Seguranca e Disciplina, com:

a) Equipe de Vigilancia;

b) Equipe de Portaria;

c¢) Equipe de Controle;

d) Equipe Auxiliar de Seguranca;

VI - Centro de Qualificagdo Profissional e Produ-
¢ao, com:

a) Nucleo de Oficinas;

b) Equipe de Aprovisionamento;

c) Equipe de Conservagao;

VIl - Centro Administrativo, com:

a) Nucleo de Finangas e Suprimentos;

b) Nucleo de Pessoal;

c) Nucleo de Infra-Estrutura;

d) Equipe de Contas Bancarias dos Presos;

VIIl - Nucleo de Prontuérios Penitencidrios;

IX - Nucleo de Escolta e Vigilancia Penitenciaria,
com Equipe de Escolta e Vigilancia.

§ 12 - A Equipe de Vigilancia e a Equipe de
Escolta e Vigilancia funcionarao, cada uma, em 4
(quatro) turnos.

§ 2° - A Equipe de Portaria funcionard em 2
(dois) turnos.

§ 32- Os Centros de que trata este artigo, exceto
o Centro Administrativo, tém, cada um, uma Célula
de Apoio Administrativo, assim como a Comissao
Técnica de Classificacao.

Artigo 4° - A Assisténcia Técnica e as Células de
Apoio Administrativo ndo se caracterizam como
unidades administrativas.

CAPITULO IlI

Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 5° - As unidades da Penitenciaria de Ava-
nhandava tém os seguintes niveis hierdrquicos:

| - de Divisao Técnica, o Centro de Reabilitagao;

Il - de Divisdo Técnica de Saude, o Centro de
Atendimento de Saude;

Il - de Divisdo:

a) o Centro de Seguranga e Disciplina;

b) o Centro de Qualificagdo Profissional e Pro-
ducéo;

¢) o Centro Administrativo;

IV - de Servigo Técnico:

a) o Nucleo Interdisciplinar de Reabilitagao;

b) o Nucleo de Educagéo;

V - de Servigo:

a) o Nucleo de Oficinas;

b) o Nucleo de Financas e Suprimentos;

c) o Nucleo de Pessoal;

d) o Nucleo de Infra-Estrutura;

e) o Nucleo de Prontuérios Penitenciérios;

f) o Nucleo de Escolta e Vigilancia Penitenciaria;

VI - de Secéo:

a) a Equipe de Atividades Gerais;

b) a Equipe de Vigilancia;

c) a Equipe de Portaria;

d) a Equipe de Controle;

e) a Equipe Auxiliar de Seguranga;

f) a Equipe de Aprovisionamento;

g) a Equipe de Conservagéo;

h) a Equipe de Contas Bancarias dos Presos;

i) a Equipe de Escolta e Vigilancia.

CAPITULO IV

Dos Orgaos dos Sistemas de Administracao
Geral

Artigo 6° - O Nucleo de Pessoal é 6rgao subse-
torial do Sistema de Administracao de Pessoal.

Artigo 7¢ - O Ndcleo de Finangas e Suprimentos
¢ 6rgao subsetorial dos Sistemas de Administragdo
Financeira e Orgamentaria.

Artigo 8° - O Nucleo de Infra-Estrutura é 6rgéao
subsetorial do Sistema de Administracao dos
Transportes Internos Motorizados e funcionara,
também, como drgéo detentor.

CAPITULO V

Das Atribuicoes

SECAO|

Da Assisténcia Técnica

Artigo 9° - A Assisténcia Técnica tem as seguin-
tes atribuigoes:

| - assistir o Diretor no desempenho de suas fun-
coes;

Il - analisar processos, realizar estudos e desen-
volver atividades que se caracterizem como apoio
técnico e administrativo a execugao, controle e ava-

liacdo das atividades do Estabelecimento Peniten-
ciario;

Il - acompanhar e avaliar as atividades da uni-
dade prisional;

IV - verificar a regularidade das atividades técni-
cas e administrativas da unidade prisional;

V - manter contatos com dirigentes da Fundacéo
“Professor Doutor Manoel Pedro Pimentel” -
FUNAP, objetivando a integracao para a atuacao da
Fundacéo no Estabelecimento Penitenciario;

VI - efetuar contatos com gerentes de estabele-
cimentos bancarios oficiais com objetivo de manter
abertas contas correntes dos presos;

VII - efetuar estudos e propor atualizagdes tec-
nolégicas para a melhoria das atividades de infor-
matica;

VIII - identificar as falhas e quebras dos equipa-
mentos de informatica e providenciar sua manuten-
cao;

IX - elaborar planos e programagao de manu-
tengédo preventiva e corretiva nos microcomputado-
res;

X - avaliar o desempenho dos equipamentos e o
teleprocessamento;

XI - apurar as irregularidades funcionais, atra-
vés de sindicancia administrativa e procedimento
disciplinar dos custodiados.

SECAO I

Do Centro de Reabilitacao

Artigo 10 - O Centro de Reabilitagdo tem por
atribuicao proporcionar o desenvolvimento social e
humano dos presos, visando a reintegracdo na
sociedade em liberdade.

Artigo 11 - O Nucleo Interdisciplinar de Reabili-
tacdo tem as seguintes atribuicoes:

| - elaborar diagnosticos dos aspectos sdcio-eco-
ndmicos dos presos;

Il - avaliar, psicologicamente, os presos nas
areas de desenvolvimento geral, intelectual e emo-
cional;

Il - proceder ao diagndstico dos presos e reco-
mendar indicagdes psicoldgicas, psicofisicas e psi-
cossociais, a partir da avaliacao inicial;

IV - opinar sobre a designagdo ou o remaneja-
mento dos presos nos pavilhdes e nas unidades do
Estabelecimento;

V - opinar sobre promogdes ao terceiro estagio
da pena;

VI - registrar informacgoes relacionadas com os
presos, de forma a compor o seu prontuario crimi-
noldgico;

VII - executar programas de preparacdo para a
liberdade;

VIl - propiciar aos presos conhecimentos e
habilidades necessarios a sua integracao na comu-
nidade;

IX - organizar cursos regulares ou intensivos de
comportamento social;

X - proporcionar meios de integracao entre os
presos e a comunidade em geral;

XI - desenvolver programas de valorizagao
humana;

XII - estudar e propor solucdes para problemas
da terapéutica penitencidria;
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Tabela de Precos do Didrio Oficial (Cademnos) *’,f”a“‘l b *"E"“ml . “sg‘m“ﬁl'“
Segdo I
. fentommas o de e oo pe 147 61 | R$ 295,22 | R$ 590,44
Executivo PRERI——.
II
o | R$ 147,61 | R$ 295,22 | R$ 590,44
Cadea I
oo .| R$ 242,51 | R$ 485,02 | r$ 970,05
Caderno I1
intimagbes - R$ 242,51 | R$ 485,02 |r$ 970,05
Forum Capitad
Judiciario Caderno III
Intimacies - R$ 242,51 | R$ 485,02 R$ 970,05
Férum Interior
TRT - 22 Regiso = RS 168,10 -
TRT - 152 Regido - RrR$ 168,10 -
D.0. Empresarial 5 e | R$ 147,61 | R$ 295,22 | R$ 590,44
- [ 4 - r
D.O. Municipio refefue o Mncel | Rg 147,61 | R$ 295,22 | RS 590,44






