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LEI COMPLEMENTAR N° 959,
DE 13 DE SETEMBRO DE 2004

Dispde sobre a reestruturacdo da carreira
de Agente de Seguranca Penitencidria, e dé
providéncias correlatas

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e
eu promulgo a seguinte lei complementar:

Artigo 1° - A carreira de Agente de Seguranca Peni-
tenciaria, do Quadro da Secretaria da Administracao
Penitenciaria, instituida pela Lei Complementar n® 498,
de 29 de dezembro de 1986, fica composta de 8 (oito)
classes, identificadas por algarismos romanos de | a
VIII, hierarquicamente escalonadas de acordo com o
grau de complexidade das atribuicées e nivel de res-
ponsabilidade, para o desempenho de atividades de
vigilancia, manutencdo da seguranga, disciplina e
movimentacdo dos presos internos em Unidades do
Sistema Prisional.

Artigo 2° - Os valores dos vencimentos dos inte-
grantes da carreira de Agente de Seguranca Peniten-
ciaria, em decorréncia da reestruturacdo de que trata o
artigo 1°, ficam fixados na conformidade do Anexo que
faz parte integrante desta lei complementar.

Artigo 3° - Aplica-se aos integrantes da carreira de
Agente de Seguranca Penitencidria o Regime Especial
de Trabalho Policial de que trata o artigo 44 da Lei
Complementar n° 207, de 5 de janeiro de 1979.

Artigo 4° - O provimento dos cargos de Agente de
Seguranca Penitenciaria far-se-a sempre na classe ini-
cial, mediante nomeacao em carater de estagio proba-
torio, precedida de concurso publico, realizado em 3
(trés) fases eliminatorias e sucessivas, a saber:

| - provas ou provas e titulos;

I1 - prova de aptidéo psicolégica;

Il - comprovagao de idoneidade e conduta ilibada
na vida publica e na vida privada.

Paragrafo unico - Em cada fase do concurso, serdo
verificadas as qualificagbes essenciais para o desempe-
nho das atribuices do cargo.

Artigo 5° - Além do atendimento a outros requisi-
tos a serem estabelecidos em instrugdes especiais que
regerdo o concurso publico, exigir-se-a do candidato
certificado de conclusdo do ensino médio ou equiva-
lente.

Artigo 6° - Durante o estagio probatorio, que com-
preende o periodo de 1.095 (um mil e noventa e cinco)
dias de efetivo exercicio, o Agente de Seguranca Peni-
tenciaria sera submetido a curso de formacdo técnico-
profissional, no decorrer do qual sera feita a verifica-
¢ao dos seguintes requisitos:

| - freqliéncia e aprovagdo no curso de formagdo
técnico-profissional;

Il - idoneidade e conduta ilibada na vida publica e
na vida privada;

Il - aptidao;

IV - disciplina;

V - assiduidade;

VI - dedicagéo ao servico;

VII - eficiéncia;

VIII - responsabilidade.

§ 1° - A apuracdo da conduta de que trata o inciso
Il abrangera também o tempo anterior a nomeacao.

§ 2° - O Agente de Seguranca Penitenciaria de
Classe | que tiver preenchido os requisitos dos incisos |
a VIII deste artigo, cumprido o periodo de estagio pro-
batério, sera enquadrado na Classe II.

§ 3° - Somente serdo computados como tempo de
efetivo exercicio, para fins de estagio probatorio, os
dias efetivamente trabalhados e os de descanso deles
decorrentes, os dias de transito, de férias e os de fre-
qliéncia ao curso de formacdo técnico-profissional, ou
outros cursos especificos para a carreira de Agente de
Seguranca Penitenciéria.

§ 4° - Durante o periodo de estagio probatdrio,
sera exonerado, a qualquer tempo, o Agente de Segu-
ranca Penitenciaria que ndo atender aos requisitos dos
incisos | a VIII deste artigo.

§ 5° - O ato de exoneragdo do Agente de Seguran-
ca Penitenciaria que ndo obtiver aproveitamento e fre-
qiiéncia no curso de formagéo técnico-profissional sera
de competéncia do Secretério da Administracao Peni-
tenciaria.

§ 6° - No decorrer do estagio probatério, o inte-
grante da carreira de Agente de Seguranga Penitencia-
ria sera submetido a avaliacbes periddicas, destinadas
a aferir seu desempenho, de acordo com procedimen-
tos a serem definidos em resolugdo expedida pelo
Secretario da Administracdo Penitenciaria.

Artigo 7° - A retribuicdo pecuniaria do servidor
integrante da carreira de Agente de Seguranca Peni-
tenciaria compreende vencimentos, cujos valores sao
os fixados no Anexo que faz parte integrante desta lei
complementar, bem como as vantagens pecuniarias a
seguir enumeradas:

| - gratificacdo pela sujeicdo ao Regime Especial de
Trabalho Policial, previsto no artigo 3° desta lei com-
plementar, calculada a razdo de 100% (cem por cento)
do respectivo valor do vencimento;

Il - adicional por tempo de servico, de que trata o
artigo 129 da Constituicdo do Estado, calculado na
base de 5% (cinco por cento) por giiingiiénio de servi-
¢o sobre o valor do vencimento, acrescido da vanta-
gem pecuniéria prevista no inciso |, ndo podendo essa
vantagem ser computada nem acumulada para fins de
concessao de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo
ou idéntico fundamento, nos termos do inciso XVI do
artigo 115 da mesma Constituicao;

Il - sexta-parte;

IV - gratificacdo “pro labore”, de que trata o artigo
14 desta lei complementar;

V - salario-familia e salario-esposa;

VI - décimo terceiro salario;

VIl - ajuda de custo;

VIII - diarias;

IX - outras vantagens pecuniarias previstas nesta
ou em outras leis, inclusive gratificagoes.

Artigo 8° - A elevacao do servidor integrante da
carreira de Agente de Seguranca Penitenciaria da Clas-
se Il e subseqiientes para a classe imediatamente
superior processar-se-a por meio de promocao, a ser

realizada semestralmente, adotados, alternadamente,
os critérios de antigliidade e merecimento.

Paragrafo tnico - Obedecidos os intersticios e as
demais exigéncias estabelecidas em regulamento,
poderdo ser beneficiados, semestralmente, com a pro-
mocdo, até 10% (dez por cento) do contingente de
cada classe, existente na data de abertura do respecti-
vo processo de promogéo.

Artigo 9° - A antiglidade, para efeito de promo-
¢ao, sera determinada pela apuragdo do tempo de efe-
tivo exercicio na classe em que o servidor se encontra
enquadrado.

Paragrafo anico - Os intersticios minimos para fins
de promogéo por antigiiidade sao de:

1. 3 (trés) anos, nas Classes Il e Ill;

2. 4 (quatro) anos, nas Classes IV e V;

3.5 (cinco) anos, nas Classes VI e VII.

Artigo 10 - A promogdo por merecimento depende:

| - do preenchimento de pré-requisitos;

Il - da avaliagdo do merecimento.

§ 1°- Séo pré-requisitos:

1. intersticio de 3 (trés) anos de efetivo exercicio
na classe;

2. ndo ter sido punido disciplinarmente:

a) com as penas de adverténcia ou repreensdo, nos
12 (doze) meses anteriores;

b) com as penas de multa ou suspensdo, nos 24
(vinte e quatro) meses anteriores;

3. estar em efetivo exercicio na Secretaria da
Administragdo Penitenciaria, ou regularmente afastado
para exercer cargo ou funcdo de interesse penitenciario
ou de representacao classista da respectiva carreira;

4. ser portador de certificado de conclusdo de
curso especifico de especializagdo técnico-profissional
ministrado pela Escola de Administracdo Penitenciaria.

§ 2° - O preenchimento dos pré-requisitos é exigido
até o dia anterior a publicacdo da portaria de abertura
do concurso.

Artigo 11 - Interromper-se-a o intersticio quando o
servidor estiver afastado para ter exercicio em cargo
ou funcdo de natureza diversa daquela que exerce,
exceto quando:

| - afastado nos termos dos artigos 78, 79 e 80 da
Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968;

Il - afastado, sem prejuizo dos vencimentos, para
participacdo em cursos, congressos ou demais certa-
mes afetos a sua area de atuacdo, pelo prazo maximo
de 90 (noventa) dias;

Il - afastado nos termos do § 1° do artigo 125 da
Constituicao do Estado;

IV - designado para funcdo de direcdo, chefia ou
encarregatura retribuida mediante “pro labore”, a que
se refere o artigo 14 desta lei complementar.

Artigo 12 - Ocorrendo empate na classificagao,
tera preferéncia a ser promovido, o servidor que,
sucessivamente, tiver:

| - maior tempo de efetivo exercicio na carreira;

Il - maior tempo de efetivo exercicio no servico
publico estadual;

Il - maiores encargos de familia;

IV- maior idade.

Artigo 13 - Na vacancia, os cargos de Agente de
Seguranca Penitenciaria de Classe Il a VIl retornarao a
classe inicial.

Artigo 14 - As funcbes de direcao, chefia e encarre-
gatura, caracterizadas como atividades especificas da
carreira de Agente de Seguranca Penitencidria, serdo
retribuidas com gratificacdo “pro labore”, calculada
mediante aplicacdo de percentuais sobre o valor do
vencimento do cargo de Classe VIII, acrescido do valor
da gratificacdo pela sujeicdo ao Regime Especial de
Trabalho Policial, na seguinte conformidade:

DENOMINACAO DA FUNCAO PERCENTUAIS
Diretor de Divisao 33,70%
Diretor de Servico 18,06%
Chefe de Secao 9,70%
Encarregado de Setor 6,93%

§ 1° - A designacdo para as funcdes previstas neste
artigo devera recair em servidores que:

1. sejam integrantes da carreira de Agente de
Seguranga Penitenciaria de Classes Il a VIII;

2. tenham comprovado sua freqliéncia e aproveita-
mento no curso de capacitacdo na area de seguranca e
disciplina, ministrado pela Escola de Administracdo
Penitenciaria.

§ 2° - Para as fungbes de Diretor de Servico e de
Divisdo exigir-se-d0, no minimo, 3 (trés) anos de expe-
riéncia comprovada na area de Seguranga e Disciplina.

§ 3° - Para o fim previsto neste artigo, a identifica-
¢do das fungdes, as respectivas quantidades e as uni-
dades a que se destinam, bem como outras exigéncias,
serdo estabelecidas em decreto, mediante proposta da
Secretaria da Administracao Penitenciaria.

§ 4° - Sobre o valor da gratificacdo “pro labore” de
que trata este artigo, incidirdo o adicional por tempo
de servico e a sexta-parte dos vencimentos.

§ 5° - O Agente de Seguranca Penitenciaria desig-
nado para o exercicio das funcdes a que alude este
artigo ndo perdera o direito a gratificacdo “pro labore”
quando se afastar em virtude de férias, licenga-prémio,
gala, nojo, juri, licenca para tratamento de saude, fal-
tas abonadas, licenca a servidora gestante, licenca por
adocdo, licenca paternidade, servicos obrigatorios por
lei e outros afastamentos que a legislacdo considere
como de efetivo exercicio para todos os efeitos legais.

§ 6° - O substituto fara jus a gratificacdo “pro
labore” atribuida a respectiva fungao, durante o tempo
em que a desempenhar.

Artigo 15 - O valor da gratificacdo “pro labore” de
que trata o artigo 14 sera computado para fins de cal-
culo do décimo terceiro salario, de acordo com o § 2°
do artigo 1° da Lei Complementar n° 644, de 26 de
dezembro de 1989.

Artigo 16 - O Agente de Seguranca Penitenciaria
ndo podera ser afastado para exercer as funces de
seu cargo em unidades que ndo desenvolvam as ativi-
dades de que trata o artigo 1° desta lei complementar.

Paragrafo Gnico - O disposto neste artigo ndo se
aplica as hipdteses em que o Agente de Seguranca
Penitenciaria for:

1. nomeado para cargo em comissao;

2. designado para o exercicio de funcdo de servico
publico de direcao retribuida mediante “pro labore”

instituido pelo artigo 28 da Lei n® 10.168, de 10 de
julho de 1968, no ambito da Secretaria da Administra-
¢do Penitencidria.

Artigo 17 - O servidor ocupante de fungdo-ativida-
de da carreira de Agente de Seguranca Penitenciaria
que, em decorréncia da aprovagdo em concurso publi-
co, vier a prover cargo da mesma carreira, tera seu
cargo enquadrado na classe correspondente a da fun-
¢ao-atividade anteriormente ocupada.

§ 1° - 0 enquadramento referido no “caput” deste
artigo ocorrera na data do exercicio do cargo.

§ 2°- Os atos decorrentes da aplicagdo do disposto
neste artigo serdo apostilados pela autoridade compe-
tente.

Artigo 18 - O disposto nesta lei complementar apli-
ca-se, no que couber, aos servidores ocupantes de fun-
¢es-atividades de idéntica denominacao a dos cargos
de que trata esta lei complementar, bem como aos ina-
tivos e aos pensionistas.

Artigo 19 - As despesas resultantes da aplicacao
desta lei complementar correrdo a conta das dotagoes
préprias consignadas no orcamento vigente, ficando o
Poder Executivo autorizado a abrir, para o corrente
exercicio, se necessario, créditos suplementares até o
limite de R$ 11.392.000,00 (onze milhdes e trezentos e
noventa e dois mil reais), mediante a utilizagdo de
recursos nos termos do artigo 43, § 1°, inciso Il, da Lei
federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Artigo 20 - Esta lei complementar e suas Disposi-
¢des Transitorias entram em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de setembro
de 2004, ficando revogados:

| - os artigos 20, 40, 50, 60, 70, 80 e 90 da Lei
Complementar n°® 498, de 29 de dezembro de 1986;

Il - a Lei Complementar n° 528, de 14 de dezembro
de 1987;

Il - a Lei Complementar n° 681, de 22 de julho de
1982;

IV - os artigos, 4o., 50., 60. e 70. da Lei Comple-
mentar n° 722, de 1o. de julho de 1993;

V - a Lei Complementar n° 843, de 31 de marco de
1998.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 1° - As funcdes-atividades da carreira de
Agente de Seguranca Penitenciaria ficam extintas na
seguinte conformidade:

| - as vagas, na data da publicacdo desta lei com-
plementar;

Il - as demais, por ocasido das respectivas vacan-
cias.

Artigo 2° - A medida em que ocorrer a extincdo de
uma fungdo-atividade nos termos do artigo 1°, fica
criado um cargo de Agente de Seguranca Penitenciaria
de Classe I.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto no
“caput” deste artigo, o Secretario da Administracao
Penitenciaria devera, mediante resolucdo, declarar, em
cada caso, a criagdo do cargo de Agente de Seguranca
Penitenciaria de Classe I, identificando a funcao-ativi-
dade que lhe deu origem.

Artigo 3° - No primeiro concurso de promogao a se
realizar apds a publicacdo desta lei complementar,
observado o limite de 10% (dez por cento) por classe,
o titular de cargo ou ocupante de funcao-atividade de
Agente de Seguranca Penitenciaria de Classes Il a VI
podera concorrer a qualquer classe superior aquela em
que se encontrar enquadrado, desde que observadas
as seguintes exigéncias:

| - contar com tempo de efetivo exercicio na carrei-
ra igual ou superior a soma dos intersticios previstos
para as classes que antecedam aquela a qual pretenda
concorrer;

Il - estar em efetivo exercicio nas Unidades do Sis-
tema Prisional da Secretaria da Administracao Peniten-
ciaria.

§ 1°- 0 tempo de efetivo exercicio a que se refere
o inciso | deste artigo sera contado até a data da publi-
cacao desta lei complementar.

§ 2° - A classificacdo sera geral e Unica para a car-
reira de Agente de Seguranca Penitenciria.

§ 3° - A promocdo de que trata o “caput” deste
artigo produzira efeitos pecunidrios a partir da data de
sua homologacao.

Artigo 4° - Os cargos vagos existentes na data da
publicacdo desta lei complementar ficam enquadrados
na Classe I.

Palacio dos Bandeirantes, 13 de setembro de 2004

GERALDO ALCKMIN

Eduardo Refinetti Guardia

Secretério da Fazenda

Nagashi Furukawa

Secretaria da Administracdo Penitenciaria

Arnaldo Madeira

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 13
de setembro de 2004.

ANEXO
a que se refere o artigo 2° da Lei Complementar n°
959, de 13 de setembro de 2004

DENOMINACAO DO CARGO VALOR MENSAL
Agente de Seguranca Penitencidria de Classe | 296,23
Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe |1 391,14
Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe Ill 419,45

Agente de Seguranca Penitencidria de Classe IV 447,78
Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe V 504,14
Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe VI 563,84
Agente de Seguranca Penitencidria de Classe VII 620,21
Agente de Seguranca Penitenciaria de Classe VIII 682,21

Decretos

DECRETO N° 48.930,
DE 13 DE SETEMBRO DE 2004

Dispde sobre abertura de crédito suple-
mentar ao Orcamento da Sequridade Social
na Secretaria da Saude, visando ao atendi-
mento de Despesas Correntes

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto um crédito de R$
480.000,00 (Quatrocentos e oitenta mil reais), suple-
mentar ao orcamento da Secretaria da Salde, obser-
vando-se as classificacdes Institucional, Econdmica e
Funcional-Programatica, conforme a Tabela 1, anexa.

Artigo 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior
sera coberto com recursos a que alude o inciso Ill, do §
1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964, de conformidade com a legislagdo dis-
criminada na Tabela 3, anexa.

Artigo 3° - Fica alterada a Programacao Orcamen-
taria da Despesa do Estado, estabelecida pelo Anexo |,
de que trata o artigo 6° do Decreto n° 48.444, de 14
de janeiro de 2004, de conformidade com a Tabela 2,
anexa.

Artigo 4° - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.

Palacio dos Bandeirantes, 13 de setembro de 2004

GERALDO ALCKMIN

Eduardo Guardia

Secretario da Fazenda

Andrea Calabi

Secretério de Economia e Planejamento

Arnaldo Madeira

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 13 de setembro de 2004.

TABELA 1 SUPLEMENTACAO VALORES EM REAIS
ORGAO/UO./ELEMENTO/FUNCIONAL-PROGRAMATICA  FR GD VALOR
09000  SEC.SAUDE
09002  COORDENADORIA DE SAUDE
DO INTERIOR
335043 SUBVENCOES SOCIAIS 1 480,000,00
TOTAL 1 480.000,00
FUNCIONAL-PROGRAMATICA
10.302.0930.4849 APOIO FINANCEIRO ENTID.
FILANT MUN.EST. 480.000,00
13 480000,00
TOTAL 480.000,00
REDUCAO VALORES EM REAIS
ORGAO/UO./ELEMENTO/FUNCIONAL-PROGRAMATICA  FR GD VALOR
09000  SEC. SAUDE
09006 COORD.SAUDE REG.METROP.
GDESS.PAULO
445042 AUXILIOS 1 480.000,00
TOTAL 1 480,000,00
FUNCIONAL-PROGRAMATICA
10.302.0930.4849 APOIO FINANCEIRO ENTID.
FILANT MUN.EST. 480.000,00
1 4 __480000,00
TOTAL 480,000,00
TABELA 2 SUPLEMENTACAO VALORES EM REAIS
ORGAO/QUOTAS MENSAIS/DOTACAO CONTINGENCIADA FR GD VALOR
09000  SEC.SAUDE
TOTAL 13 480000,00
SETEMBRO 480.000,00
REDUCAO VALORES EM REAIS
ORGAQ/QUOTAS MENSAIS/DOTACAO CONTINGENCIADA FR GD VALOR
09000  SEC. SAUDE
TOTAL 14 480000,00
DOTAGAO CONTINGENCIADA 480.000,00
TABELA 3 MARGEM ORCAMENTARIA  VALORES EM REAIS
RECURSOSDO  RECURSOS
TESOURO E PROPRIOS
ESPECIFICACAO VALORTOTAL  VINCULADOS
LEl  ART PAR INC ITEM
1607 7 1° 3 480.000,00  480.000,00 0,00
TOTAL GERAL 480.000,00  480.000,00 0,00

DECRETO N° 48.931,
DE 13 DE SETEMBRO DE 2004

Dispbe sobre abertura de crédito suple-
mentar ao Orcamento da Seguridade Social
na Secretaria da Saude, visando ao atendi-
mento de Despesas Correntes

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto um crédito de R$
10.000.000,00 (Dez milhdes de reais), suplementar ao
orcamento da Secretaria da Salde, observando-se as
classificagdes Institucional, Econdmica e Funcional-Pro-
gramatica, conforme a Tabela 1, anexa.

Artigo 2° - O crédito aberto pelo artigo anterior
sera coberto com recursos a que alude o inciso Ill, do §
1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, de conformidade com a legislagdo dis-
criminada na Tabela 3, anexa.

Artigo 3° - Fica alterada a Programacdo Orgamen-
taria da Despesa do Estado, estabelecida pelo Anexo |,
de que trata o artigo 6°, do Decreto n° 48.444, de 14
de janeiro de 2004, de conformidade com a Tabela 2,
anexa.

Artigo 4° - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

Palacio dos Bandeirantes, 13 de setembro de 2004

GERALDO ALCKMIN

Eduardo Guardia

Secretario da Fazenda

Andrea Calabi

Secretario de Economia e Planejamento

Arnaldo Madeira

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 13 de setembro de 2004.

TABELA 1 SUPLEMENTACAO VALORES EM REAIS
ORGAO/UO./ELEMENTO/FUNCIONAL-PROGRAMATICA ~ FR GD VALOR
09000  SEC. SAUDE
09002  COORDENADORIA DE SAUDE
DO INTERIOR
335043 SUBVENCOES SOCIAIS 1 2.800.000,00
TOTAL 1 2.800.000,00
FUNCIONAL-PROGRAMATICA
10.302.0930.4849 APOIO FINANCEIRO ENTID.
FILANT.MUN.EST. 2.800.000,00
13 _2.800000,00
TOTAL 2.800.000,00
09006 COORD.SAUDE REG.METROP.
GDES.PAULO
335043 SUBVENGOES SOCIAIS 1 5.000.000,00
TOTAL 1 5.000.000,00
FUNCIONAL-PROGRAMATICA
10.302.0930.4849 APOIO FINANCEIRO ENTID.
FILANT.MUN.EST. 5.000.000,00
13 _5.000000,00
TOTAL 5.000.000,00



