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SECAO III

Dos Chefes de Secdo

Artigo 25 - Aos Chefes da Equipe de Escolta e Vigi-
lancia, em suas respectivas areas de atuagdo, compete:

| - efetuar a ronda diurna e/ou noturna nos postos
de vigilancia;

Il - percorrer a area sob sua responsabilidade,
atentando para eventuais anomalias;

Il - efetuar a distribuicdo das tarefas de vigilancia
nas muralhas, nos alambrados e nas guaritas, bem
como de escolta armada externa dos presos;

IV - orientar os servidores sobre as medidas de pre-
caucdo a serem adotadas no desenvolvimento das ati-
vidades;

V - supervisionar a revista dos presos;

VI - efetuar a distribuicdo dos postos de trabalho.

SECAO IV

Das Competéncias Comuns

Artigo 26 - S8o competéncias comuns aos Direto-
res das Penitenciérias | e Il de Guarei e aos demais diri-
gentes de unidades até o nivel de Diretor de Servico,
em suas respectivas areas de atuacéo:

| - manter seus superiores imediatos permanente-
mente informados sobre o andamento das atividades
das unidades subordinadas;

II - fazer executar a programacéo dos trabalhos
nos prazos previstos;

Il - avaliar o desempenho das unidades subordina-
das e responder pelos resultados alcangados, bem
como pela adequacdo dos custos dos trabalhos execu-
tados;

IV - decidir sobre recursos interpostos contra des-
pacho de autoridade imediatamente subordinada,
desde que nao esteja esgotada a instancia administra-
tiva;

V - apresentar relatérios sobre 0s servigos executa-
dos pelas unidades administrativas subordinadas;

VI - praticar todo e qualquer ato ou exercer quais-
quer das atribuices ou competéncias das unidades ou
servidores subordinados;

VII - avocar, de modo geral ou em casos especiais,
as atribuicBes ou competéncias das unidades ou servi-
dores subordinados;

VIII - em relacdo ao Sistema de Administragéo de
Pessoal, as previstas no artigo 34 do Decreto n®
42.815, de 19 de janeiro de 1998;

IX - em relagdo & administracdo de material e
patriménio:

a) autorizar a transferéncia de bens méveis entre
as unidades administrativas subordinadas;

b) requisitar, a unidade competente, material per-
manente ou de consumo.

Artigo 27 - S&o competéncias comuns aos Direto-
res das Penitencirias | e Il de Guarei e aos demais res-
ponsaveis por unidades até o nivel de Chefe de Secéo,
em suas respectivas areas de atuagdo:

| - cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os
regulamentos, as resolug@es, as decisdes, 0s prazos
para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das
autoridades superiores;

II - transmitir a seus subordinados as diretrizes a
serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos;

Il - propor a autoridade superior 0 programa de
trabalho e as alteracdes que se fizerem necessarias;

IV - orientar e acompanhar as atividades dos servi-
dores subordinados;

V - opinar e propor medidas que visem ao aprimo-
ramento de suas areas;

VI - manter a regularidade dos servigos, expedindo
as necessarias determinagdes ou representando as
autoridades superiores, conforme o caso;

VIl - manter ambiente propicio ao desenvolvimento
dos trabalhos;

VIII - providenciar a instrucdo de processos e expe-
dientes que devam ser submetidos & consideracéo
superior, manifestando-se, conclusivamente, a respeito
da matéria;

IX - indicar seus substitutos, obedecidos os requisi-
tos de qualificacdo inerentes ao cargo, funcdo-ativida-
de ou funcéo de servigo publico;

X - em relagdo ao Sistema de Administragéo de
Pessoal, as previstas no artigo 35 do Decreto n°®
42.815, de 19 de janeiro de 1998.

Artigo 28 - As competéncias previstas neste capitu-
lo, sempre que coincidentes, serdo exercidas, de prefe-
réncia, pelas autoridades de menor nivel hierarquico.

CAPITULO VII

Das ComissGes Técnicas de Classificacdo

SECAO |

Da Composicéo

Artigo 29 - As Comissdes Técnicas de Classificagdo
tém, cada uma, a seguinte composi¢éo:

| - o Diretor da Penitenciaria, que sera o seu Presi-
dente;

Il - o Diretor do Centro de Seguranca e Disciplina;

Il - profissionais das areas de psiquiatria, psicolo-
gia e assisténcia social.

SECAO Il

Das Atribuicdes

Artigo 30 - As Comissdes Técnicas de Classificacdo
tém as seguintes atribuicdes:

| - efetuar a classificagdo dos sentenciados, quando
de sua inclusdo no estabelecimento penal;

II - elaborar o programa individualizador da pena
privativa de liberdade adequada ao sentenciado.

CAPITULO VIII

Do “Pro Labore”

SECAO |

Da Carreira de Agente de Seguranca

Penitenciaria

Artigo 31 - Para efeito da atribuicdo da gratifica-
¢do “pro labore™ de que trata o artigo 14 da Lei Com-
plementar n® 959, de 13 de setembro de 2004, ficam
caracterizadas como especificas da carreira de Agente
de Seguranga Penitenciéria as funcdes a seguir discri-
minadas, destinadas as Penitenciérias | e Il de Guarei,
na seguinte conformidade:

| - 2 (duas) de Diretor de Divisdo, para os Centros
de Seguranca e Disciplina;

Il - 8 (oito) de Diretor de Servico para os Ncleos
de Seguranca, sendo 1 (uma) para cada turno.

SECAO Il

Da Lei n® 10.168, de 10 de julho de 1968

Artigo 32 - Para efeito da concesséo da gratifica-
¢do “pro labore” de que trata o artigo 28 da Lei n°
10.168, de 10 de julho de 1968, ficam classificadas as
fungBes de servigo publico a seguir discriminadas, des-
tinadas as Penitenciarias | e |l de Guarei, na seguinte
conformidade:

| - 2 (duas) de Diretor Técnico de Departamento;

Il - 2 (duas) de Supervisor de Equipe de Assisténcia
Técnica II, para as Equipes de Assisténcia Técnica;

Il - 4 (quatro) de Diretor de Divisdo, assim distri-
buidas:

a) 2 (duas) aos Centros Integrados de Movimenta-
cOes e Informagdes Carcerarias;

b) 2 (duas) aos Centros Administrativos;

IV - 2 (duas) de Diretor de Servigo, para os Nucleos
de Pessoal.

Paragrafo Unico - Serdo exigidos dos servidores
designados para as fungdes retribuidas mediante “pro
labore”, nos termos deste artigo, os seguintes requisi-
tos de escolaridade ou habilitacdo legal e de experién-
cia profissional:

1. para Diretor Técnico de Departamento, diploma
de nivel superior ou habilitagdo legal correspondente
nas areas de direito, psicologia, ciéncias sociais, peda-
gogia ou servigo social e experiéncia de, no minimo, 4
(quatro) anos de atuacéo profissional ou na area peni-
tencidria;

2. para Supervisor de Equipe de Assisténcia Técnica
Il, diploma de nivel superior ou habilitacdo legal cor-
respondente e experiéncia de, no minimo, 4 (quatro)
anos de atuacdo profissional ou na area penitenciaria;

3. para Diretor de Diviséo e de Servico, certificado
de conclusdo do ensino médio ou equivalente e expe-
riéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de atuag&o na res-
pectiva area.

SECAQ Il

Da Classe de Agente de Escolta

e Vigilancia Penitenciaria

Artigo 33 - Para efeito da atribuicdo da gratifica-
¢&o “pro labore” de que trata o artigo 10 da Lei Com-
plementar n° 898, de 13 de julho de 2001, ficam carac-
terizadas como especificas da classe de Agente de
Escolta e Vigilancia Penitenciaria as funcdes a seguir
discriminadas, destinadas a Penitenciaria | de Guarei,
na seguinte conformidade:

| - 1 (uma) de Diretor de Servigo, para o Nucleo de
Escolta e Vigilancia Penitenciaria;

Il - 4 (quatro) de Chefe de Secéo, para a Equipe de
Escolta e Vigilancia, sendo 1 (uma) para cada turno.

CAPITULO IX

Da Gratificag¢do por Comando

de Unidade Prisional - COMP

Artigo 34 - Para fins de atribuicdo da Gratificagdo
por Comando de Unidade Prisional - COMP, instituida
pela Lei Complementar n° 842, de 24 de margo de
1998, alterada pela Lei Complementar n® 917, de 4 de
abril de 2002, as Penitenciérias | e Il de Guarei ficam
classificadas como COMP IV.

CAPITULO X

Disposic@es Finais

Artigo 35 - As designacdes para o exercicio de fun-
¢Oes de servigo publico retribuidas mediante “pro labo-
re” de que trata este decreto s6 poderdo ocorrer apds
a efetiva implantacdo ou funcionamento das respecti-
vas unidades.

Paragrafo Unico - Ficam dispensados, para efeito
deste decreto, os procedimentos definidos pelo Decre-
to n® 20.940, de 1° de junho de 1983, tendo em vista o
disposto nos artigos 5° e 32 deste decreto.

Artigo 36 - Os Diretores das Penitenciarias de que
trata este decreto, quando no exercicio de seus cargos,
e os demais servidores necessarios & manutengdo da
seguranca e disciplina deverdo residir, obrigatoriamen-
te, na area das Penitencidrias | e Il de Guarei.

Artigo 37 - Fica autorizado, sem prejuizo da ali-
mentagao da populacdo prisional e respeitadas as dis-
ponibilidades orcamentérias, o fornecimento de refei-
¢Oes gratuitas ao pessoal penitenciario e aos compo-
nentes da Policia Militar, quando em servico, dentro da
seguinte ordem de prioridade:

| - aos servidores que permanecam em Servico por
periodo ndo inferior a 12 (doze) horas;

Il - aos servidores que estiverem sujeitos a jornada
completa de trabalho;

Il - aos servidores que residam obrigatoriamente
no recinto do estabelecimento penal.

Parégrafo unico - Serd fixado em regimento interno
o fornecimento das refei¢des de que trata este artigo,
podendo compreender desjejum, almogo, jantar e lan-
che noturno.

Artigo 38 - Os regimentos internos das Penitencia-
rias | e Il de Guarei deverdo dispor sobre o seguinte:

| - direitos, deveres e regalias conferidas aos pre-
S0s;

Il - espécies e critérios de aplicagdo de penas disci-
plinares;

Il - forma de atuagdo de todas as unidades do
estabelecimento penal;

IV - obrigagdes do pessoal penitenciario, inclusive
administrativo, no tocante ao tratamento a ser dispen-
sado aos presos;

V - outras matérias pertinentes.

Artigo 39 - A implantacdo da estrutura constante
deste decreto sera feita, gradativamente, mediante
resolucdes do Secretario da Administracdo Penitencia-
ria, de acordo com as disponibilidades or¢gamentarias e
financeiras.

Artigo 40 - As atribuicBes e as competéncias previs-
tas neste decreto poderdo ser detalhadas mediante
resolucéo do Secretario da Administracdo Penitenciria.

Artigo 41 - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicac&o.

Palacio dos Bandeirantes, 9 de junho de 2005

GERALDO ALCKMIN

Nagashi Furukawa

Secretario da Administracdo Penitenciéria

Arnaldo Madeira

Secretério-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 9 de junho de 2005.

DECRETO N° 49.642,
DE 1° DE JUNHO DE 2005

Reorganiza, na Secretaria da Administracéo
Penitenciaria, as Penitenciérias que especifi-
ca e da providéncias correlatas

Retifica¢des do D.O. de 2-6-2005

Artigo 3° -

No inciso VIII, leia-se como segue e ndo como
constou:

VIII - Ncleo de Escolta e Vigilancia Penitenciéria,
com Equipe de Escolta e Vigilancia, exceto nas Peni-
tenciérias Il de Serra Azul e Il de Potim.

Inclua-se o § 4°:

§ 4° - Os Nucleos de Escolta e Vigilancia Peniten-
ciaria, com suas Equipes de Escolta e Vigilancia, das
Penitenciarias | de Serra Azul e | de Potim atender&o,
também, as necessidades dos estabelecimentos penais
mencionados nas alineas “j”” do inciso Il e “b™ do inci-
so 1V, ambos do artigo 1° deste decreto, respectiva-
mente.

Artigo 47 -

Nos incisos | e Il, leia-se como segue e ndo como
constou:

| - 24 (vinte e quatro) de Diretor de Servico, para 0s
Nucleos de Escolta e Vigilancia Penitenciaria;

Il - 96 (noventa e seis) de Chefe de Segéo, para as
Equipes de Escolta e Vigilancia, sendo 1 (uma) para
cada turno.

Atos do Governador

DECRETOS DE 9-6-2005

Dispensando os adiante relacionados das funcdes
de membros do Conselho Penitenciario do Estado, na
qualidade de Procuradores da Republica:

Efetivos: Luiza Cristina Fonseca Frischeisen; Patrick
Montemor Ferreira, a pedido;

Suplente: Karen Louise Jeanette Kahn.

Designando, com fundamento no art. 71, lll e §
20, item 3 do Dec. 46.623-2002, os abaixo discrimina-
dos para integrarem, como membros, o Conselho Peni-
tenciario do Estado, na qualidade de Procuradores da
Republica:

Efetivos: Luiz Fernando Gaspar Costa, em comple-
mentacdo ao mandato de Luiza Cristina Fonseca Fris-
cheisen; Karen Louise Jeanette Kahn, em complemen-
tacdo ao mandato Patrick Montemor Ferreira;

Suplente: Mércio Schustershitz da Silva Aradjo, em
complementagdo ao mandato Karen Louise Jeanette
Kahn.

Nomeando, com fundamento no art. 63, § 2°, da
Constituicdo do Estado de S&o Paulo (Quinto Constitu-
cional - Classe Ministério Publico):

Ana de Lourdes Coutinho Silva Pistilli para o cargo
de Desembargador do Tribunal de Justica do Estado de
S&do Paulo; Thiers Fernandes Lobo para o cargo de
Desembargador do Tribunal de Justica do Estado de
S&o Paulo; Walter Pinto da Fonseca Filho para o cargo
de Desembargador do Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo, criados pela LC 972-2005.

DESPACHOS DO GOVERNADOR,

DE 9-6-2005

No correio eletrdnico de 6-6-05-SJEL, sobre aprova-
¢éo de convénio: “A vista da manifestacdo da Secreta-
ria da Juventude, Esporte e Lazer e nos termos do art.
1° do Dec. 46.728-2002, aprovo a celebracdo do con-
vénio entre aquela Pasta, representando o Estado, e o
Municipio de Votorantim, no valor de R$ 60.000,00,
tendo como objeto a realizagdo do 12° Torneio Folhi-
nha de Futsal, observado o disposto nos arts. 2° e 3°
do referido decreto e os demais preceitos legais e regu-
lamentares atinentes a matéria.”

No correio eletronico de 9-6-05-SJEL, sobre aprova-
¢éo de convénio: “A vista da manifestagdo da Secreta-
ria da Juventude, Esporte e Lazer e nos termos do art.
1° do Dec. 46.728-2002, aprovo a celebracdo do con-
vénio entre aquela Pasta, representando o Estado, e o
Municipio de Votuporanga, no valor de R$ 250.000,00,
tendo como objeto a realizacdo dos Jogos Abertos da
Juventude, observado o disposto nos arts. 2° e 3° do
referido decreto e os demais preceitos legais e regula-
mentares atinentes a matéria.”

Casa Civil

GABINETE DO SECRETARIO

Despacho do Secretario, de 9-6-2005

No of. de 15-3-2005-Apomi (PB-8925-2005), sobre
afastamento: “Diante dos elementos de instrugéo
constantes dos autos, destacando-se o parecer 652-
2005, da AJG, indefiro o pedido de afastamento formu-
lado pela Associagdo dos Policiais Militares do Estado
de S&o Paulo - Apomi, em favor do Major PM Sérgio
Olimpio Gomes, RE 780482-2, para o exercicio do
cargo de 1° Secretéario da referida entidade, por falta
de amparo legal.”

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Extrato de Termo de Aditamento

Processo: GG-905-2003 - Contrato: 2-2004 - Pare-
cer Juridico: 210-2005 - Contratante: Casa Civil - Con-
tratada: Multivias Locacdes e Viagens Ltda. - Objeto -
Prorrogagéo do prazo de vigéncia - Vigéncia: A vigén-
cia do presente termo fica prorrogado por mais 15
meses a partir de 5-4-2005 - Valor total: R$
565.072,35 - Valor por exercicio: Para o exercicio de
2005 R$ 334.020,55 - Valor por exercicio: Para o exer-
cicio de 2006 R$ 231.051,80 - Classificacdo de recur-
s0s: 339033 - Assinatura: Em 4-4-2005.

Extratos de Termos de Contrato

Processo: GG-260-2005 - Contrato: 4-2005 - Pare-
cer Juridico: 404-2005 - Contratante: Casa Civil - Con-
tratada: Fundagdo para o Desenvolvimento Administra-
tivo - Fundap - Objeto: Prestacdo de servigos de admi-

nistracdo de bolsas de estagios para estudantes de
nivel superior - Vigéncia: A vigéncia do presente con-
trato sera de 12 meses a partir da data da sua assina-
tura - Valor total: R$ 53.460,00 - Valor por exercicio:
Para o exercicio de 2005 R$ 33.340,62 - Valor por
exercicio: Para o exercicio de 2006 R$ 20.119,38 -
Classificacdo de recursos: 339039 - Assinatura: Em 17-
5-2005 - Modalidade de licitagdo: Dispensa de Licita-
cao.

Processo: GG-274-2005 - Contrato: 7-2005 - Pare-
cer Juridico: 364-2005 - Contratante: Casa Civil - Con-
tratada: Fundac&o para o Desenvolvimento Administra-
tivo - Fundap - Objeto: Consultoria e assessoria técnica
especializada, para ag0es de moderniza¢do da gestdo e
capacitacdo de servidores publicos estaduais - Vigén-
cia: A vigéncia do presente contrato serd de 7 meses
com inicio em 19-5-2005 e término em 18-12-2005 -
Valor total: R$ 5.798.979,80 - Valor por exercicio: Para
o exercicio de 2005 R$ 5.798.979,80 - Classificacdo de
recursos: 339039 - Assinatura: Em 19-5-2005 - Modali-
dade de licitagdo: Dispensa de Licitag&o.

FUNDAGAO DO DESENVOLVIMENTO
ADMINISTRATIVO

Extratos de Contrato

OES n° 0568/05-1 - Processo n.° 568/05 - Contra-
tante: Fundagdo do Desenvolvimento Administrativo -
FUNDAP - Contratado: Reginaldo Aparecido Antonio -
Objeto: Prestagdo de Servigos Técnicos Profissionais
Especializados ao Projeto n° 600-1383 - Data da assi-
natura; 13/05/05 - Vigéncia: 45 dias - Valor total: R$
1.442,70 - Recursos Orgamentarios: Atividade: 5363 -
Natureza: 339035

OES n°® 0559/05 - Processo n.° 559/05 - Parecer AJ
n® 201/05 - Contratante: Fundacdo do Desenvolvimen-
to Administrativo - FUNDAP - Contratado: Cecilia Rosa
Carvalho Cebella Shibuya - Objeto: Prestagdo de Servi-
¢os Técnicos Profissionais Especializados ao Projeto n°
700-1397 - Data da assinatura; 11/05/05 - Vigéncia: 01
dia - Valor total: R$ 1.450,00 - Recursos Orcamenta-
rios: Atividade: 5361 - Natureza: 339036

Proc.: 577/2005 - Contrato: OES n° 005/2005 -
Contratante: Fundagdo do Desenvolvimento Adminis-
trativo - Contratada: Sacho Auditores Independentes
SIC - Objeto: prestacdo de servicos de controle ativo
imobilizado, com um total estimado de 176 horas -
Valor Global: R$ 7.920,00 - Vigéncia: 60 dias, a partir
da assinatura - Data da assinatura: 30/05/2005

Proc.: 181/2005 - Contrato: OES n° 006/2005 -
Contratante: Fundagdo do Desenvolvimento Adminis-
trativo - Contratada: MT Giosa Comercial Ltda. - Obje-
to: Confecgdo de Pastas Fichario para o programa de
Desenvolvimento Gerencial da Fundap. - Valor Global:
R$ 6.600,00 - Vigéncia: 15 dias, a partir da assinatura -
Data da assinatura: 09/06/05

Economia e
Planejamento

COORDENADORIA DE ARTICULAGAO E
PLANEJAMENTO REGIONAL

UNIDADE DE ARTICULAGCAO COM

MUNICIPIOS

Extratos de Termos de Aditamento

Processo: 274/2004 - Convénio: 265/2004 - Parecer
Juridico: Cj Sep: N° 146/2005 - Participes: Secretaria de
Economia e Planejamento/Unidade de Articulacdo com
Municipios e o Municipio de Porto Feliz.

Clausula Primeira: a Clausula Sexta, que trata da Liberagao
dos Recursos, passa a ter a seguinte redacdo: Os recursos de
responsabilidade do Estado, serdo repassados parceladamente
a Prefeitura em conformidade com os cronogramas fisico-finan-
ceiros, de fls. 32 e 215, nas seguintes condicdes:

| - 12 parcela: Inalterada.

II - 22 parcela: no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), a
ser paga em até 30 (trinta) dias, ap6s a assinatura deste Termo
de Aditamento.

Paragrafo Primeiro: A(s) parcela(s) sera(&o) liberada(s) con-
forme medicdo de obras a ser realizada pela SEP, observado o
programado em cronogramas fisico-financeiros (fls. 32 e 215),
apos a aprovacdo da boa e regular aplicacdo dos recursos rece-
bidos, de acordo com o0 Manual de Prestacéo de Contas da SEP.

Paragrafo Segundo: Qualquer remanejamento na execugéo
de itens, nas etapas do cronograma fisico-financeiro, depende-
r4 de autorizagdo do Senhor Secretario, desde que comprovado
justa causa, fundamentada em manifestagdo do Setor Técnico
da Unidade de Articulagdo com Municipios e elaboragéo de
novo “Cronograma Fisico-financeiro”, observado o objeto con-
veniado.

Clausula Segunda: a Clausula Décima, que trata do Prazo,
passa a ter a seguinte redacéo: o prazo para a execugédo do pre-
sente Convénio, sera de até 448 (quatrocentos e quarenta e
oito) dias, contados a partir da data de sua assinatura.

Paragrafo Primeiro: Inalterado.

Paragrafo Segundo: Inalterado.

Ficam mantidas todas as disposi¢des do Convénio firmado
em 02/7/2004, naquilo em que nado colidirem com as ora esta-
belecidas. - Assinatura: 9-6-2005

Processo: 237/2004 - Convénio: 128/2004 - Parecer
Juridico: Cj Sep: N° 134/2005 - Participes: Secretaria de
Economia e Planejamento/Unidade de Articulagdo com
Municipios e 0 Municipio de Aluminio.

Clausula Primeira: a Clausula Sexta, que trata da Liberagéo
dos Recursos, passa a ter a seguinte redacdo: Os recursos de
responsabilidade do Estado, serdo repassados parceladamente
a Prefeitura em conformidade com os cronogramas fisico-finan-
ceiros, de fls. 34 e 248, nas seguintes condicdes:

| - 12 parcela: Inalterada.

1 - 22 parcela: no valor de R$ 41.600,00 (quarenta e um mil
e seiscentos reais), a ser paga em até 30 (trinta) dias, apds a
assinatura deste Termo de Aditamento.

Paragrafo Primeiro: A(s) parcela(s) sera(do) liberada(s) con-
forme medicéo de obras a ser realizada pela SEP, observado o
programado em cronogramas fisico-financeiros (fls. 34 e 248),
ap6s a aprovacdo da boa e regular aplicagao dos recursos rece-
bidos, de acordo com o0 Manual de Prestacéo de Contas da SEP.

Parégrafo Segundo: Inalterado.

Clausula Segunda: a Clausula Décima, que trata do Prazo,
passa a ter a seguinte redacéo: o prazo para a execucéo do pre-
sente Convénio, seré de até 477 (quatrocentos e setenta e sete)
dias, contados a partir da data de sua assinatura.



