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S&o Paulo, 118 (40) — 3

DECRETO N° 52.766,
DE 29 DE FEVEREIRO DE 2008

Cria e organiza, na Secretaria da
Administragdo Penitenciaria, o Centro de
Detencéo Provisdria de Caraguatatuba e da
providéncias correlatas

JOSE SERRA, Governador do Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

CAPITULO |

Disposic¢des Preliminares

Artigo 1° - Fica criado, na Secretaria da Administra-
¢&o Penitenciéria, diretamente subordinado ao Coorde-
nador da Coordenadoria de Unidades Prisionais da
Regido do Vale do Paraiba e Litoral, o Centro de
Detencéo Provisdria de Caraguatatuba.

Parégrafo Gnico - A unidade de que trata este arti-
go tem nivel de Departamento Técnico.

Artigo 2° - O Centro de Detencdo Provisdria de
Caraguatatuba, estabelecimento penal de seguranca
méaxima, destina-se a custddia de presos provisorios do
sexo masculino.

CAPITULOII

Da Estrutura

Artigo 3° - O Centro de Detenc¢do Proviséria de
Caraguatatuba tem a seguinte estrutura:

| - Equipe de Assisténcia Técnica;

I - Centro Integrado de Movimentagdes e Informa-
cOes Carcerarias;

Il - Centro de Seguranga e Disciplina, com Nucleo
de Seguranca;

IV - Centro Administrativo, com Ndcleo de Pessoal;

V - Nlcleo de Atendimento & Satde;

VI - Nucleo de Escolta e Vigilancia Penitenciaria,
com Equipe de Escolta e Vigilancia.

§ 1°- O Nucleo de Seguranca e a Equipe de Escolta
e Vigilancia funcionaréo, cada um, em 4 (quatro) tur-
nos.

§ 2° - A unidade abrangida pelo inciso | deste arti-
go tem nivel de Equipe de Assisténcia Técnica I.

Artigo 4° - O Centro de Seguranca e Disciplina e o
Nucleo de Atendimento a Saude tém, cada um, uma
Célula de Apoio Administrativo.

Parégrafo Unico - As Células de Apoio Administra-
tivo ndo se caracterizam como unidades administrati-
vas.

CAPITULO Il

Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 5° - As unidades do Centro de Detencdo
Proviséria de Caraguatatuba tém os seguintes niveis
hierarquicos:

| - de Divis&o:

a) o Centro Integrado de Movimentagdes e Infor-
magdes Carcerarias;

b) o Centro de Seguranca e Disciplina;

¢) o Centro Administrativo;

Il - de Servigo Técnico de Sadde, o Nucleo de Aten-
dimento & Sadde;

11l - de Servico:

a) o Nucleo de Seguranga;

b) o Nucleo de Pessoal;

c) o Ndcleo de Escolta e Vigilancia Penitenciéria;

IV - de Secéo, a Equipe de Escolta e Vigilancia.

CAPITULO IV

Dos Orgéos dos Sistemas de Administragio
Geral

Artigo 6° - O Centro Administrativo é 6rgéo subse-
torial dos seguintes sistemas de administragao geral:

| - Sistemas de Administracdo Financeira e Orca-
mentaria;

Il - Sistema de Administracdo dos Transportes
Internos Motorizados.

Parégrafo Unico - O Centro Administrativo funcio-
nard, também, como 6rgéo detentor do Sistema de
Administragéo dos Transportes Internos Motorizados.

Artigo 7° - O Nucleo de Pessoal é 6rgédo subsetorial
do Sistema de Administracéo de Pessoal.

CAPITULO V

Das AtribuicGes

SECAO |

Da Equipe de Assisténcia Técnica

Artigo 8° - A Equipe de Assisténcia Técnica tem as
seguintes atribuicdes:

| - assistir o dirigente do estabelecimento penal no
desempenho de suas atribuicdes;

Il - elaborar e implantar sistemas de acompanha-
mento e controle das atividades desenvolvidas pelas
unidades do estabelecimento penal;

Il - produzir informagBes gerenciais para subsidiar
as decisdes do dirigente do estabelecimento penal;

IV - analisar os processos e expedientes que lhe
forem encaminhados;

V - promover o desenvolvimento integrado, contro-
lar a execucéo e participar da analise dos planos, pro-
gramas, projetos e atividades das diversas areas do
estabelecimento penal;

VI - elaborar pareceres técnicos, despachos, con-
tratos de natureza técnica e outros documentos;

VII - realizar estudos e desenvolver trabalhos que
se caracterizem como apoio técnico a execucdo, ao
controle e a avaliagdo das atividades das unidades do
estabelecimento penal;

VIII - prestar orientacdo técnica as unidades do
estabelecimento penal;

IX - estudar as necessidades do estabelecimento
penal, propondo, ao dirigente, as solugdes julgadas
convenientes;

X - desenvolver trabalhos que visem a racionaliza-
c&o das atividades do estabelecimento penal;

XI - colaborar no processo de avaliagdo da eficién-
cia das unidades do estabelecimento penal;

XII - verificar a regularidade das atividades técni-
cas e administrativas do estabelecimento penal;

XIII - promover, junto ao dirigente do estabeleci-
mento penal, a adogdo de providéncias que se fizerem
necessarias para a realizagdo de apuracdo preliminar
de irregularidades funcionais, nos termos da legislacdo
vigente;

XIV - manter contatos com:

a) o dirigente da Fundacdo “Professor Doutor
Manoel Pedro Pimentel” - FUNAP, objetivando a inte-
gracdo dessa entidade no estabelecimento penal;

b) gerentes de estabelecimentos bancarios oficiais,
com objetivo de abrir contas bancarias para 0s presos;

XV - fiscalizar o abastecimento das informagdes
gerenciais a que se refere o inciso IX do artigo 19 deste
decreto.

SECAO Il

Do Centro Integrado de Movimentagdes e
Informagdes Carcerarias

Artigo 9° - O Centro Integrado de Movimentagdes
e Informagdes Carcerarias tem as seguintes atribui-
coes:

| - receber, registrar, distribuir e expedir papéis e
processos;

Il - organizar e manter atualizados:

a) os prontudrios penitenciarios dos presos;

b) o arquivo de cépias dos textos digitados;

Il - zelar pela inclusdo, no prontuério, de todos os
elementos que contribuam para o estudo da situacdo
processual do preso;

IV - verificar a compatibilidade dos alvaras de sol-
tura com os elementos constantes do prontuario peni-
tencirio e outras informacdes disponiveis;

V - fornecer, mediante autorizagdo do dirigente do
estabelecimento penal, informagdes e certiddes relati-
vas as situacdes processual e carcerdria do preso;

VI - prestar ou solicitar informagdes, quando for o
caso, a unidade incumbida de manter os prontuarios
criminoldgicos;

VIl - manter a guarda e conservar 0s prontuarios
penitenciarios e os cartdes de identificacéo;

VIII - requerer e organizar as requisicdes para apre-
sentacdo dos presos, comunicando ao Centro de Segu-
ranca e Disciplina;

IX - providenciar:

a) a comunicagdo de incluséo e excluséo de preso
aos oOrgdos requisitantes, especialmente as varas das
execugdes criminais e outras varas judiciais nas quais
tramitem processos que lhe digam respeito;

b) a documentacéo para a apresenta¢do do preso
ou a justificativa do seu ndo comparecimento;

¢) o encaminhamento do preso, juntamente com
seus prontudrios, quando de sua movimentagdo para
outro estabelecimento penal;

X - verificar a autenticidade dos documentos a
serem inseridos nos prontudrios penitenciarios;

XI - preparar a solicitagéo, as Policias Militar, Civil
ou Federal, de escolta, quando das movimentagdes
externas de presos.

SECAO Il

Do Centro de Seguranga e Disciplina

Artigo 10 - O Centro de Seguranca e Disciplina tem
as seguintes atribuicdes:

| - desenvolver os servigos de recepgao, vigilancia,
seguranca e disciplina;

Il - providenciar a apresentacéo dos presos nos res-
pectivos locais;

Il - requisitar, ao Centro Administrativo, transporte
para apresentagdes judiciais e transferéncias de presos;

IV - preparar 0s presos para as respectivas apre-
sentacdes judiciais, conforme o procedimento determi-
nado pela Pasta;

V - administrar a rouparia dos agentes de seguran-
ca penitenciaria e mestres de oficio;

VI - agendar, com os drgéos solicitantes, o recebi-
mento de presos;

VII - requerer ao Centro Integrado de Movimenta-
cOes e Informagdes Carcerarias o preparo da solicita-
¢éo, as Policias Militar, Civil ou Federal, de escolta,
quando das movimentacdes externas de presos.

Artigo 11 - O Ndcleo de Seguranca tem as seguin-
tes atribuigdes:

| - em relacéo as atividades gerais da unidade:

a) manter a ordem, seguranca e disciplina;

b) preparar o boletim de ocorréncias dirias;

c) elaborar quadros demonstrativos relacionados
com suas atividades;

Il - em relag@o aos presos:

a) cuidar da observancia do regime disciplinar;

b) zelar pela higiene dos presos e dos locais a eles
destinados;

c) fiscalizar:

1. a distribuicdo da alimentago;

2. a visitagdo aos presos;

d) executar sua movimentagdo, comunicando ao
Diretor do Centro de Seguranca e Disciplina as altera-
¢Oes ocorridas;

e) escoltar os presos, quando em transito interno;

f) conferir, diariamente, e manter atualizado o qua-
dro da populagao carceréria;

g) providenciar o encaminhamento, ao Centro Inte-
grado de Movimentagdes e Informagdes Carcerarias,
dos documentos relacionados com a situagdo proces-
sual dos presos;

h) administrar a rouparia dos presos;

i) organizar e manter atualizado o cadastro dos
presos;

j) registrar e fornecer informacdes relativas a popu-
lagdo carceraria e sua movimentacao;

1) elaborar e manter atualizados os quadros
demonstrativos do movimento carcerario;

Il - em relagdo a incluséo dos presos:

a) receber, guardar e devolver, nos casos de liber-
dade, os pertences dos presos;

b) receber e encaminhar ao Centro Administrativo
o dinheiro trazido pelo preso quando de sua entrada;

c) receber e conferir os documentos referentes a
incluséo do preso;

d) providenciar a identificagdo datiloscépica e foto-
gréfica dos presos e elaborar os respectivos documen-
tos de identificacéo;

€) encaminhar 0s novos presos as unidades envol-
vidas no processo de internacéo;

IV - em relagdo a seguranga do estabelecimento
penal:

a) inspecionar, diariamente, suas condicdes;

b) operar e controlar os servicos de telefonia, alar-
me, televisdo e som;

V - executar a vigilancia preventiva interna e exter-
na, da unidade prisional, de preferéncia com o empre-
go de cées;

VI - em relagdo aos cées sob sua guarda:

a) zelar pela higiene, saude, alimentacéo e vacina-
¢éo dos caes;

b) executar o adestramento dos caes;

¢) manter atualizado o registro dos cées;

VIl - em relagdo a portaria:

a) atender ao publico em geral;

b) realizar revistas na portaria, a entrada e saida
de presos, veiculos e volumes, bem como de servidores
e visitas;

c) recepcionar os que se dirigem ao estabelecimen-
to penal, inclusive presos, acompanhando-os as unida-
des a que se destinam;

d) anotar as ocorréncias de entradas e saidas do
estabelecimento penal;

€) receber, registrar e distribuir os objetos destina-
dos aos presos;

f) receber a correspondéncia dos servidores e dos
presos;

g) examinar e providenciar a distribui¢ao da corres-
pondéncia dos presos;

h) examinar e expedir a correspondéncia escrita
pelos presos;

i) distribuir a correspondéncia dos servidores;

j) manter registro de identificacdo de servidores do
estabelecimento penal e das pessoas autorizadas a
visitar os presos.

SECAO IV

Do Centro Administrativo

Artigo 12 - O Centro Administrativo tem as seguin-
tes atribuicdes:

| - prestar servigos as unidades do estabelecimento
penal, nas areas de financas e orcamento, material e
patriménio, pessoal, transportes, comunicacdes admi-
nistrativas e conservagéo;

Il - manter o controle do numerario pertencente
aos presos, inclusive do seu pectlio;

Il - providenciar o depésito, em estabelecimento
bancario oficial, de preferéncia do Estado de S&o
Paulo, do numerério trazido pelo preso, quando de sua
entrada, inclusive do seu pecdlio, se for o caso;

IV - preparar documentos e numerario para retira-
da:

a) pelos visitantes, desde que devidamente autori-
zados pelo preso;

b) pelos presos, por ocasido de suas saidas, tempo-
rérias ou definitiva;

V - preparar documentac&o para as compras men-
sais solicitadas pelos presos;

VI - realizar a compra dos objetos solicitados pelos
presos;

VII - efetuar o pagamento, realizar a distribuicdo e
controlar a quantidade dos objetos comprados para os
presos;

VIII - realizar balancetes mensais do numerario dos
presos;

IX - efetuar o registro de entrada e saida do nume-
rario dos presos no Sistema Integrado de Administra-
¢éo Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/SP;

X - providenciar o controle eletrénico de todas as
transacdes relativas ao numerario dos presos, inclusive
de seu pectlio;

Xl - em relacdo aos Sistemas de Administracdo
Financeira e Orcamentéria, as previstas no artigo 10 do
Decreto-Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

XII - em relagéo ao Sistema de Administracéo dos
Transportes Internos Motorizados, as previstas nos
artigos 8° e 9° do Decreto n® 9.543, de 1° de marco de
1977,

XIII - em relagdo as compras:

a) desenvolver atividades relacionadas a cadastro
de fornecedores de materiais e servicos, de acordo com
as normas e 0s procedimentos pertinentes;

b) preparar expedientes referentes a aquisicdo de
materiais ou & prestacao de servicos;

c) analisar as propostas de fornecimento e as de
prestacéo de servicos;

d) elaborar contratos relativos as compras de
materiais ou a prestacao de servicos;

XIV - em relacdo ao almoxarifado:

a) analisar a composi¢do dos estoques, com o0
objetivo de verificar sua correspondéncia as necessida-
des efetivas;

b) fixar niveis de estoque minimo e maximo, bem
como ponto de pedido de materiais;

c) elaborar pedidos de compra para formagéo ou
reposicao de estoque;

d) controlar o atendimento, pelos fornecedores,
das encomendas efetuadas, comunicando, ao 6rgao
responsavel pela aquisicdo e ao 6rgéo requisitante, os
atrasos e outras irregularidades cometidas;

e) receber, conferir, guardar e distribuir, mediante
requisi¢do, os materiais adquiridos;

f) controlar o estoque e a distribuicdo do material
armazenado;

g) manter atualizados os registros de entrada e
saida e de valores dos materiais em estoque;

h) realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos
e de valor, do material estocado;

i) elaborar levantamento estatistico de consumo
anual, para orientar a elaboragdo do orcamento-pro-
grama;

j) preparar relagdo de materiais considerados exce-
dentes ou em desuso, de acordo com a legislacéo
especifica;

1) atender as requisi¢des de produtos, quando
autorizadas;

m) manter atualizados os registros de entrada e
saida de produtos;

n) zelar pela conserva¢do dos produtos em esto-
que;

XV - em relagdo ao protocolo:

a) receber, registrar, classificar, autuar, controlar a
distribuicao e expedir papéis e processos;

b) receber e expedir malotes, correspondéncia
externa e volumes em geral;

c) informar sobre a localizagéo de papéis e proces-
S0s;

XVI - em relagéo ao arquivo:

a) arquivar papéis e processos;

b) preparar certides de papéis e processos;

XVII - em relagdo & administragéo patrimonial:

a) cadastrar e chapear 0 material permanente e 0s
equipamentos recebidos;

b) manter intercdmbio dos bens méveis, controlan-
do a sua movimentacéo;

c) verificar, periodicamente, o estado dos bens
moveis, imoveis e equipamentos, adotando as provi-
déncias para sua movimentacdo, substitui¢do ou baixa
patrimonial;

d) providenciar o seguro dos bens méveis e imo-
veis e promover outras medidas administrativas neces-
sérias a defesa dos bens patrimoniais;

e) realizar, periodicamente, o inventério de todos
o0s bens méveis constantes do cadastro;

f) providenciar o arrolamento de bens inserviveis,
observando a legislagdo especifica;

g) efetuar o registro dos bens no Sistema Integrado
de Administragdo Financeira para Estados e Munici-
pios-SIAFEM/SP;

XVIII - efetuar a manutencéo:

a) dos sistemas de comunicacoes;

b) da parte hidraulica;

c) da parte elétrica, incluindo, em especial, apare-
Ihos, méaquinas, equipamentos e instalagdes;

d) dos equipamentos de informatica, realizando
também a elaboragéo de planos e a programagéo de
manutencéo preventiva e corretiva;

e) da pintura, externa e interna, da edificacdo e de
suas instalagdes;

f) da edificacdo, das instalacbes, dos méveis, dos
objetos, bem como dos equipamentos e aparelhos;

g) da alvenaria, executando os servigos de alvena-
ria, revestimentos e coberturas;

XIX - em relacéo & limpeza interna:

a) executar, diariamente, os servigos de limpeza e
arrumagcéo das dependéncias;

b) zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos e
materiais de limpeza;

c) promover a guarda do material de limpeza e
controlar seu consumo.

Paragrafo Unico - Em caso de emergéncia, ndo
havendo possibilidade de atuacdo do Centro Adminis-
trativo, as atribuicdes previstas nas alineas “a”, “b” e
“c” do inciso XVIII deste artigo caberdo ao Nicleo de
Seguranca.

Artigo 13 - O Ndcleo de Pessoal tem as atribuicbes
previstas nos artigos 11 a 16 do Decreto n° 42.815, de
19 de janeiro de 1998.

SECAO V

Do Nucleo de Atendimento a Saude

Artigo 14 - O Nucleo de Atendimento & Salde tem
as seguintes atribuicdes:

| - prestar assisténcia ambulatorial aos presos;

Il - elaborar diagnésticos e efetuar exames clinicos,
prescrevendo e acompanhando o tratamento;

Il - realizar consulta médica, odontoldgica, psicos-
social e de enfermagem ao preso, quando de sua inclu-
sd0 no estabelecimento penal;

IV - realizar diagnosticos clinicos, de enfermagem e
odontolégicos, dos presos;

V - dar encaminhamento aos casos que necessita-
rem de complementacdo diagndstica;

VI - acompanhar o tratamento indicado de acordo
com os protocolos de atendimento elaborados pela
Coordenadoria de Saude do Sistema Penitenciario;

VII - promover a notificacgdo compulséria de doen-
¢a, de acordo com fluxo estabelecido pela Coordena-
doria de Saude do Sistema Penitenciario;

VIII - notificar surtos e outros eventos, tanto dos
presos como dos servidores do estabelecimento penal;

IX - informar os 6bitos para a Coordenadoria de
Salde do Sistema Penitenciario, bem como para os
familiares do falecido;

X - executar programas de atencdo a saude dos
presos e dos servidores;

XI - registrar as ocorréncias e intercorréncias no
prontudrio Unico de saude, procedendo, conforme exi-
géncia do Sistema Unico de Satide - SUS/SP, & alimen-
tacdo do banco de dados;

XII - controlar, solicitar e dispensar os medicamen-
tos entregues, da lista padronizada, pela Coordenado-
ria de Salde do Sistema Penitenciario e pelas demais
instancias do Sistema Unico de Saude - SUS/SP;

XIII - implementar programas de prevencéo e reali-
zar atividades de saide mental propostos pela Coorde-
nadoria de Saude do Sistema Penitenciario;

XIV - prescrever a vacinacdo dos servidores e dos
presos;

XV - planejar e executar programas de apoio social
aos presos e seus familiares;

XVI - encaminhar os presos e seus familiares a rede
de assisténcia, de acordo com as necessidades diag-
nosticadas;

XVII - prestar atendimento psicol6gico aos presos
com patologias;

XVIII - documentar no prontuério Unico de salde
do preso todo o atendimento realizado.



