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TABELA 3 MARGEM ORCAMENTARIA VALORES EM REAIS
RECURSOS DO RECURSOS
TESOURO E PROPRIOS
ESPECIFICAGAO VALORTOTAL  VINCULADOS
LEI ART PAR INC ITEM
13289 ¢ 1° 3 660.000,00 660.000,00 0,00
TOTAL GERAL 660.000,00 660.000,00 0,00

DECRETO N° 55.214,
DE 21 DE DEZEMBRO DE 2009

Altera a denominacdo do Centro de
Detencéo Provisoria “Agente de Seguranca
Penitencidria Joaquim Fonseca Lopes” de
Parelheiros, da Secretaria da Administracdo
Penitenciaria, para Penitencidria "Agente de
Seguranga Penitenciaria Joaquim Fonseca
Lopes” de Parelheiros, dispoe sobre sua
organizaco e da providéncias correlatas

JOSE SERRA, Governador do Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

CAPITULO |

Disposicdes Preliminares

Artigo 1° - O Centro de Detencdo Provisoria “Agen-
te de Seguranca Penitenciaria Joaquim Fonseca Lopes”
de Parelheiros, da Coordenadoria de Unidades Prisio-
nais de Sao Paulo e da Grande Sao Paulo, da Secretaria
da Administracao Penitenciaria, a que se refere a alinea
“I" do inciso | do artigo 1° do Decreto n° 49.577, de 4
de maio de 2005, passa a denominar-se Penitenciaria
“Agente de Seguranca Penitenciaria Joaquim Fonseca
Lopes” de Parelheiros.

Paragrafo tnico - A unidade de que trata este artigo
tem nivel de Departamento Técnico.

Artigo 2° - A Penitenciaria "Agente de Seguranga
Penitenciaria Joaquim Fonseca Lopes” de Parelheiros
destina-se ao cumprimento de penas privativas de
liberdade, em regime fechado, por presos do sexo mas-
culino.

CAPITULO Il

Da Estrutura

Artigo 3° - A Penitenciaria "Agente de Seguranca
Penitenciaria Joaquim Fonseca Lopes” de Parelheiros
tem a seguinte estrutura:

| - Equipe de Assisténcia Técnica;

Il - Comisséo Técnica de Classificagdo;

Il - Centro de Reintegracdo e Atendimento a Saude,
com Nucleo de Atendimento a Salde;

IV - Centro de Trabalho e Educacdo, com Nucleo de
Trabalho;

V - Centro Integrado de Movimentacdes e Informa-
coes Carcerarias;

VI - Centro de Seguranca e Disciplina, com:

a) Nucleo de Seguranca;

b) Nucleo de Portaria;

¢) Nucleo de Inclusao;

VIl - Centro de Escolta e Vigilancia Penitenciaria,
com Nucleo de Escolta e Vigilancia;

VIII - Centro Administrativo, com:

a) Nucleo de Financas e Suprimentos;

b) Nucleo de Pessoal;

¢) Ntcleo de Infraestrutura e Conservacdo.

§ 1°- 0 Nucleo de Seguranca, o Nucleo de Portaria
e o Nicleo de Escolta e Vigilancia funcionardo, cada
um, em 4 (quatro) turnos.

§ 2° - A unidade abrangida pelo inciso | deste artigo
tem nivel de Equipe de Assisténcia Técnica Il.

Artigo 4° - Os Centros de Reintegracdo e Atendi-
mento a Saude, de Trabalho e Educacdo e de Seguranca
e Disciplina contam, cada um, com uma Célula de Apoio
Administrativo, que ndo se caracteriza como unidade
administrativa.

CAPITULO III

Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 5° - As unidades a seguir indicadas da Peni-
tencidria "Agente de Seguranca Penitencidria Joaquim
Fonseca Lopes” de Parelheiros tém os seguintes niveis
hierarquicos:

| - de Divisdo Técnica de Satde, o Centro de Reinte-
gracdo e Atendimento a Saude;

Il - de Divisao Técnica, o Centro de Trabalho e Edu-
cacao;

Il - de Divisao:

a) o Centro Integrado de Movimentagdes e Informa-
coes Carcerarias;

b) o Centro de Seguranga e Disciplina;

¢) o Centro de Escolta e Vigilancia Penitenciaria;

d) o Centro Administrativo;

IV - de Servico Técnico de Saude, o Ntcleo de Aten-
dimento a Saude;

V - de Servico:

a) o Nucleo de Trabalho;

b) o Nucleo de Seguranca;

¢) o Nucleo de Portaria;

d) o Nucleo de Incluséo;

e) o Nucleo de Escolta e Vigilancia Penitenciaria;

f) o Nucleo de Finangas e Suprimentos;

g) o Nucleo de Pessoal;

h) o Nucleo de Infraestrutura e Conservagao.

CAPITULO IV

Dos Orgéos dos Sistemas

de Administracdo Geral

Artigo 6° - O Nucleo de Pessoal é 6rgao subsetorial
do Sistema de Administracdo de Pessoal.

Artigo 7° - O Nucleo de Finangas e Suprimentos é
6rgao subsetorial dos Sistemas de Administracdo Finan-
ceira e Orcamentaria.

Artigo 8° - O Nucleo de Infraestrutura e Conserva-
cao é 6rgdo subsetorial do Sistema de Administracao
dos Transportes Internos Motorizados e funcionars,
também, como drgao detentor.

CAPITULOV

Das Atribuicdes

SECAO |

Da Equipe de Assisténcia Técnica

Artigo 9° - A Equipe de Assisténcia Técnica tem as
seguintes atribuicdes:

| - assistir o dirigente do estabelecimento penal no
desempenho de suas atribuicdes;

Il - elaborar e implantar sistemas de acompanha-
mento e controle das atividades desenvolvidas pelas
unidades do estabelecimento penal;

Il - produzir informacdes gerenciais para subsidiar
as decisdes do dirigente do estabelecimento penal;

IV - analisar os processos e expedientes que Ihe
forem encaminhados;

V - promover o desenvolvimento integrado, con-
trolar a execugao e participar da analise de planos,
programas, projetos e atividades das diversas areas do
estabelecimento penal;

VI - elaborar pareceres técnicos, despachos, contra-
tos de natureza técnica e outros documentos;

VII - realizar estudos e desenvolver trabalhos que
se caracterizem como apoio técnico a execucao, ao
controle e a avaliacdo das atividades das unidades do
estabelecimento penal;

VIII - prestar orientacdo técnica as unidades do
estabelecimento penal;

IX - estudar as necessidades do estabelecimento
penal, propondo, ao dirigente, as solugdes julgadas
convenientes;

X - desenvolver trabalhos que visem a racionaliza-
¢ao das atividades do estabelecimento penal;

XI - colaborar no processo de avaliacdo da efici-
éncia das atividades das unidades do estabelecimento
penal;

XII - verificar a regularidade das atividades técnicas
e administrativas do estabelecimento penal;

XIII - promover, junto ao dirigente do estabeleci-
mento penal, a adocdo de providéncias que se fizerem
necessarias para a realizacdo de apuracao preliminar
de irregularidades funcionais, nos termos da legislagdo
vigente;

XIV - manter contatos com:

a) o dirigente da Fundacdo “Professor Doutor
Manoel Pedro Pimentel” - FUNAP, objetivando a atua-
¢ao dessa entidade no estabelecimento penal;

b) gerentes de estabelecimentos bancarios oficiais,
com objetivo de abrir contas bancéarias para os presos;

XV - fiscalizar o abastecimento das informacdes
gerenciais a que se refere o inciso IX do artigo 28 deste
decreto.

SECAO Il

Do Centro de Reintegracao e Atendimento

a Saude

Artigo 10 - Ao Centro de Reintegracdo e Atendi-
mento a Saude, unidade de prestacdo de servicos de
assisténcia a salde e psicossocial ao preso, no estabele-
cimento penal, tem as seguintes atribuicdes:

| - proporcionar o desenvolvimento social e humano
dos presos, visando a reinsercao na sociedade quando
colocados em liberdade;

Il - elaborar diagnosticos dos aspectos socioecond-
micos dos presos;

Il - avaliar psicologicamente os presos, nas areas
de desenvolvimento geral, intelectual e emocional;

IV - proceder ao diagndstico dos presos e recomen-
dar indicagdes psicologicas, psicofisicas e psicossociais,
a partir da avaliagdo inicial;

V - registrar informacdes relacionadas com os pre-
sos, de forma a compor o seu prontuario criminoldgico;

VI - executar programas de preparacdo para a
liberdade;

VII - propiciar aos presos habilidades e conhecimen-
tos necessarios a sua integracdo na comunidade;

VIII - organizar cursos regulares ou intensivos de
comportamento social;

IX - proporcionar meios de integracao entre os pre-
sos e a comunidade em geral;

X - desenvolver programas de valorizacdo humana;

XI - estudar e propor solucdes para problemas da
terapéutica penitenciaria;

XII - planejar e organizar projetos de trabalho para
presos com problemas especiais, supervisionando ou
ensinando-lhes, diretamente se for o caso, atividades
prescritas para seu tratamento;

XIIl - prestar orientagdo religiosa aos presos;

XIV - contribuir, se for o caso, na elaboracdo das
pericias criminoldgicas;

XV - colaborar na selecao de livros e filmes destina-
dos aos presos;

XVI - manter intercambio de informagdes e experi-
éncias com a Coordenadoria de Reintegracdo Social e
Cidadania, da Secretaria, propondo as medidas neces-
sarias a aproximagdo entre os presos e suas familias;

XVII - participar da programacao das atividades de
atendimento aos presos;

XVIII - verificar a inadequabilidade de comporta-
mento dos servidores que tratam diretamente com os
presos, propondo as medidas julgadas necessarias;

XIX - identificar as necessidades de treinamento
para os servidores do estabelecimento penal que tra-
tam diretamente com os presos;

XX - apresentar recomendagdes a respeito da atu-
acao das demais unidades de atendimento aos presos,
em relagdo a casos especificos ou a problemas de
carater geral;

XXI - acompanhar, permanentemente, 0 compor-
tamento e as atividades dos presos, prestando-lhes
assisténcia na solucao de seus problemas;

XXII - organizar e manter atualizados os prontua-
rios criminolégicos dos presos, de maneira a permitir o
acompanhamento da evolugdo do tratamento;

XXIII - juntar aos prontuarios documentos que |he
forem encaminhados para esse fim;

XXIV - providenciar a preparacdo de carteiras de
identidade e de trabalho, bem como de outros docu-
mentos necessarios aos presos, por ocasido da liber-
dade.

Artigo 11 - O Nucleo de Atendimento a Salde tem
as seguintes atribuicoes:

| - prestar assisténcia ambulatorial aos presos;

Il - elaborar diagnésticos e efetuar exames clinicos,
prescrevendo e acompanhando o tratamento;

Il - realizar consulta médica, odontoldgica, psi-
cossocial e de enfermagem ao preso, quando de sua
inclusdo no estabelecimento penal;

IV - elaborar diagnésticos clinicos, de enfermagem e
odontolégicos, dos presos;

V - dar encaminhamento aos casos que necessita-
rem de complementacdo diagnéstica;

VI - acompanhar o tratamento indicado de acordo
com os protocolos de atendimento elaborados pela
Coordenadoria de Satde do Sistema Penitenciario;

VIl - promover a notificagdo compulsdria de doenca,
de acordo com fluxo estabelecido pela Coordenadoria
de Satde do Sistema Penitenciario;

VIII - notificar surtos e outros eventos, tanto dos
presos como dos servidores do estabelecimento penal;

IX - informar os 6bitos para a Coordenadoria de
Saude do Sistema Penitenciario, bem como para os
familiares do falecido;

X - executar programas de atencdo a salde dos
presos e dos servidores;

XI - registrar as ocorréncias e intercorréncias no
prontuario Unico de saude, procedendo, conforme exi-
géncia do Sistema Unico de Satde - SUS/SP, & alimenta-
¢ao do banco de dados;

XII - controlar, solicitar e dispensar os medicamen-
tos entregues, da lista padronizada, pela Coordenadoria
de Satde do Sistema Penitenciario e pelas demais ins-
tancias do Sistema Unico de Sadde - SUS/SP;

XIIl - implementar programas de prevencéo e reali-
zar atividades de saide mental propostos pela Coorde-
nadoria de Saude do Sistema Penitenciario;

XIV - prescrever a vacinacao dos servidores e dos
presos;

XV - planejar e executar programas de apoio social
aos presos e seus familiares;

XVI - encaminhar os presos e seus familiares a rede
de assisténcia, de acordo com as necessidades diagnos-
ticadas;

XVII - prestar atendimento psicoldgico aos presos
com patologias;

XVIII - documentar no prontudrio Gnico de satide do
preso todo o atendimento realizado.

Artigo 12 - A Célula de Apoio Administrativo, do
Centro de Reintegracdo e Atendimento a Salde, além
das constantes do artigo 27 deste decreto, tem as
seguintes atribuicdes:

| - matricular pacientes no Sistema Unico de Satde
- SUS/SP e encaminhéa-los, quando for o caso, para aten-
dimento médico-hospitalar;

1 - controlar e marcar consultas;

Il - atualizar os dados de identificacdo nas fichas
de matricula;

IV - controlar os prontuarios Unicos de saude e os
criminoldgicos e zelar por sua conservacao;

V - manter e controlar os estoques de medicamen-
tos, de acordo com as normas vigentes;

VI - observar e controlar os prazos de validade
constantes nas embalagens dos medicamentos;

VII - controlar requisicoes e receitas de medicamen-
tos em geral, principalmente entorpecentes, psicotropi-
cos e outros medicamentos sob regime de controle;

VIII - manter o corpo clinico sempre atualizado
sobre os medicamentos disponiveis.

SECAO Il

Do Centro de Trabalho e Educacéo

Artigo 13 - O Centro de Trabalho e Educacdo tem as
seguintes atribuicdes:

| - proporcionar aos presos:

a) o trabalho penitenciario;

b) a formacao educacional necessaria ao desenvol-
vimento de suas potencialidades;

Il - preparar expedientes relativos a remicdo de
pena;

Il - elaborar, submetendo a aprovacéo do Diretor
da Penitenciaria, mediante prévia manifestacao do
Diretor do Centro de Seguranca e Disciplina, a escala
de trabalho dos presos que prestam servicos de apoio e
manutencdo do estabelecimento penal;

IV - em relacdo a educacdo:

a) elaborar o horario de aulas e distribuir os presos
por turmas e classes, observadas as normas didaticope-
dagdgicas;

b) manter atualizados os diarios de classes;

¢) avaliar o aproveitamento escolar dos alunos, de
acordo com as normas de ensino;

d) acompanhar as atividades docentes e as desen-
volvidas pelos alunos;

e) elaborar e executar programas esportivos e de
recreacdo, que visem a recuperacao, ao desenvolvimen-
to e a manutencao das condicdes fisicas dos presos;

f) orientar a realizacdo de espetaculos teatrais e de
outras atividades culturais;

g) elaborar programas de solenidades, comemora-
¢Oes de carater civico e de festividades escolares, com a
participacdo de elementos da comunidade;

h) planejar e coordenar os trabalhos de inicio e
encerramento dos periodos letivos;

i) avaliar a execucdo do planejamento elaborado e
sugerir a estruturacdo de novos cursos ou a alteracdo
dos existentes;

j) executar os programas de ensino supletivo;

k) assegurar a eficiéncia do processo ensino-apren-
dizagem;

) orientar cursos por correspondéncia;

m) identificar, nos presos, necessidades e caréncias
de ordem fisica e psicoldgica, encaminhando-os as uni-
dades especializadas;

n) opinar sobre a oportunidade e a necessidade de
aquisicao de equipamentos relacionados ao desenvolvi-
mento das atividades didaticas;

o) receber, registrar, classificar e catalogar livros,
periodicos, documentos técnicos e legislacao;

p) manter servicos de consultas e empréstimos de
livros;

q) orientar os interessados nas consultas e pesqui-
sas bibliogréficas;

r) incentivar os presos e os servidores do estabeleci-
mento penal a criarem habitos de leitura;

s) organizar e conservar atualizados os catalogos
necessarios aos servicos;

t) manter intercdmbio com bibliotecas e centros de
documentacao;

u) encaminhar, para publicacao, os trabalhos elabo-
rados pelos presos;

v) zelar pela guarda e conservacdo do acervo da
unidade;

X) sugerir a aquisicdo de livros e periddicos destina-
dos aos presos.

Artigo 14 - 0 Nucleo de Trabalho tem as seguintes
atribuicoes:

| - promover a execucdo do trabalho dos presos, em
especial:

a) programar o trabalho;

b) orientar e acompanhar o desenvolvimento do
trabalho;

¢) controlar a freqliéncia e o rendimento em cada
area de trabalho;

d) fiscalizar a presenca dos presos nos locais de
trabalho;

e) avaliar o aproveitamento para efeito de promo-
¢do na escala de categorias profissionais;

f) executar programas instrutivos de prevencdo de
acidentes de trabalho;

g) acompanhar a producao manufaturada e monito-
rar as empresas que fornecem servicos aos presos;

h) sugerir a implantacdo de novos processos de
producdo;

i) contribuir para o aperfeicoamento dos produtos;

j) controlar a quantidade e a qualidade dos pro-
dutos;

k) organizar o mostruario dos produtos;

1) encaminhar o produto acabado para o Nucleo de
Finangas e Suprimentos;

m) propor a alienagdo de produtos considerados
excedentes;

Il - em relacdo aos equipamentos e a matéria-prima
de trabalho:

a) programar a utilizacdo da maquinaria, das ferra-
mentas, da matéria-prima e dos demais componentes
exigidos para o trabalho realizado na unidade, infor-
mando ao Nucleo de Financas e Suprimentos suas
necessidades;

b) distribuir, recolher e conferir as ferramentas de
trabalho;

¢) promover a guarda do material de uso especifico
da unidade, bem como controlar seu consumo;

d) verificar o estado de conservacdo das maquinas
e ferramentas, solicitando ao Nucleo de Infraestrutura
e Conservacao a reposicao de pecas e os consertos,
quando necessarios;

e) zelar pela correta utilizacdo de equipamentos e
materiais;

Il - em relacdo as oficinas:

a) desenvolver trabalhos de natureza industrial ou
artesanal, que resultem na produgdo ou manutencao de
bens em geral, para consumo interno ou de terceiros;

b) produzir bens em escala industrial;

IV - em relagdo a lavanderia:

a) receber, registrar, lavar e passar roupas;

b) revisar, periodicamente, o estado das roupas
sob sua guarda, procedendo aos consertos, quando
necessario;

V - em relacdo a copa e cozinha:

a) executar os servicos de copa;

b) elaborar os cardapios;

¢) preparar as refeicdes, submetendo-as a aprova-
¢do do dirigente do estabelecimento penal ou de quem
for por este designado;

d) zelar pela correta utilizacdo dos mantimentos,
aparelhos e utensilios;

e) executar os servicos de limpeza dos aparelhos e
utensilios, bem como dos locais de trabalho;

f) elaborar os expedientes relativos a requisi¢do de
mantimentos e outras provisdes;

VI - em relacdo a limpeza interna:

a) executar, diariamente, os servicos de limpeza e
arrumacdo das dependéncias;

b) zelar pela correta utilizacdo de equipamentos e
materiais de limpeza;

) promover a guarda do material de limpeza e con-
trolar seu consumo.

Artigo 15 - A Célula de Apoio Administrativo, do
Centro de Trabalho e Educacdo, além das constantes do
artigo 27 deste decreto, tem as seguintes atribuicdes:

| - organizar os processos de matricula, conferindo
a documentagdo que deva instrui-los;

I - manter registros individuais sobre a vida escolar
dos alunos;

Il - cuidar da expedi¢do de diplomas ou certifica-
dos;

IV - proceder a verificacdo da frequéncia dos alu-
nos;

V - prover o material escolar necessario e auxiliar
os alunos nos trabalhos escolares, quando solicitado;

VI - providenciar a manutencao das salas de aula;

VIl - zelar pelo material e equipamento de ensino.

SECAO IV

Do Centro Integrado de Movimentacoes e
Informacoes Carcerarias

Artigo 16 - O Centro Integrado de Movimentacdes
e Informagdes Carcerarias tem as seguintes atribuicdes:

| - receber, registrar, distribuir e expedir papéis e
processos;

Il - organizar e manter atualizados:

a) os prontuarios penitenciarios dos presos;

b) o arquivo de cdpias dos textos digitados;

Il - zelar pela incluséo, no prontuario, de todos os
elementos que contribuam para o estudo da situagdo
processual do preso;

IV - verificar a compatibilidade dos alvaras de soltu-
ra com os elementos constantes do prontuario peniten-
ciario e outras informacdes disponiveis;

V - fornecer, mediante autorizacdo do dirigente do
estabelecimento penal, informacdes e certidoes relati-
vas as situagoes processual e carceraria do preso;

VI - prestar ou solicitar informagdes, quando for o
caso, a unidade incumbida de manter os prontuarios
criminoldgicos;

VIl - manter a guarda e conservar os prontudrios
penitenciarios e os cartoes de identificacao;

VIII - requerer e organizar as requisicdes para apre-
sentacdo dos presos, comunicando ao Centro de Segu-
ranca e Disciplina;

IX - providenciar:

a) a comunicacdo de inclusdo e exclusdo de preso
aos 6rgaos requisitantes, especialmente as varas das
execucdes criminais e outras varas judiciais onde trami-
tem processos que lhe digam respeito;

b) a documentagdo para a apresentagdo do preso
ou a justificativa de seu ndo comparecimento;

¢) o encaminhamento do preso, juntamente com
seus prontuarios, quando de sua movimentacdo para
outro estabelecimento penal;

X - verificar a autenticidade dos documentos a
serem inseridos nos prontuérios penitencidrios;

XI - preparar a solicitacao, as Policias Militar, Civil
ou Federal, de escolta, quando das movimentacoes
externas de presos.



