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IndUstria Quimica

- produgdo de substancias e fabricagdo de produtos quimicos,
fabricacdo de produtos derivados do processamento de petréleo, de
rochas betuminosas e da madeira; fabricagcdo de combustiveis nao|
derivados de petréleo, producéo de 6leos, gorduras, ceras, vegetais
e animais, Oleos essenciais, vegetais e produtos similares, da|
destilacdo da madeira, fabricacdo de resinas e de fibras e fios
artificiais e sintéticos e de borracha e latex sintéticos, fabricacdo de
polvora, explosivos, detonantes, municdo para caca e desporto,
fosforo de seguranca e artigos pirotécnicos; recuperacéo e refino de|
solventes, 6leos minerais, vegetais e animais; fabricacdo de
concentrados aromaticos naturais, artificiais e sintéticos; fabricacéo
de preparados para limpeza e polimento, desinfetantes, inseticidas,
germicidas e fungicidas; fabricacdo de tintas, esmaltes, lacas,
vernizes, impermeabilizantes, solventes e secantes; fabricacdo de|
fertilizantes e agroquimicos; fabricagdo de produtos farmacéuticos|
e veterinarios; fabricacdo de sabdes, detergentes e velas; fabricacéo
de perfumarias e cosméticos; produgéo de alcool etilico, metanol ¢
similares.

Alto
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Indistria de
Produtos
Alimentares e
Bebidas

- beneficiamento, moagem, torrefagdo e fabricacdo de produtos
alimentares; matadouros, abatedouros, frigorificos, charqueadas e
derivados de origem animal; fabricacdo de conservas; preparacdo
de pescados e fabricagdo de conservas de pescados; beneficiamento
e industrializacdo de leite e derivados; fabricacdo e refinacéo de
acUcar; refino e preparacdo de 6leo e gorduras vegetais; producéo
de manteiga, cacau, gorduras de origem animal para alimentagéo;
fabricacdo de fermentos e leveduras; fabricagdo de racdes|
balanceadas e de alimentos preparados para animais; fabricacdo de
vinhos e vinagre; fabricagdo de cervejas, chopes e maltes;
fabricagdo de bebidas ndo-alcodlicas, bem como engarrafamento e|
gaseificacdo e dguas minerais; fabricacdo de bebidas alcodlicas.

Médio
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Servigos de
Utilidade

- producdo de energia termoelétrica; tratamento e destinagdo de
residuos industriais liquidos e solidos; disposi¢cdo de residuos|
especiais tais como: de agroquimicos e suas embalagens; usadas €
de servigo de salde e similares; destinacéo de residuos de esgotos
sanitarios e de residuos soélidos urbanos, inclusive aqueles
provenientes de fossas; dragagem e derrocamentos em corpos
d’agua; recuperacéo de areas contaminadas ou degradadas.

Médio
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Transporte,
Terminais,
Depositos e
Comércio

- transporte de cargas perigosas, transporte por dutos; marinas,
portos e aeroportos; terminais de minério, petréleo e derivados e
produtos quimicos; depoésitos de produtos quimicos e produtos
perigosos; comércio de combustiveis, derivados de petréleo e
produtos quimicos e produtos perigosos.

Alto
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Turismo

- complexos turisticos e de lazer, inclusive parques tematicos.

Pequeno
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Uso de Recursos
Naturais

- silvicultura; exploracdo econbmica da madeira ou lenha e
subprodutos florestais; importacéo ou exportacdo da fauna e flora
nativas brasileiras; atividade de criacdo e exploragdo econémica de
fauna exoética e de fauna silvestre; utilizagdo do patriménio|
genético natural; exploragdo de recursos aquaticos Vivos;
introducdo de espécies exodticas ou geneticamente modificadas|
previamente identificadas pela CTNBio como potencialmente
causadoras de significativa degradacéo do meio ambiente; uso da|
diversidade biolégica pela biotecnologia em atividades
previamente identificadas pela CTNBio como potencialmente

Médio

causadoras de significativa degradacéo do meio ambiente.

ANEXO Il

a que se refere o artigo 6° da Lei n° 14.626, de 29 de novembro de 2011.

Valores em reais devidos a titulo de Taxa Ambiental Estadual por estabelecimento e por

trimestre:
Potencial de Poluigao, Pessoa Micro Empresa de Empresa de Empresa de
Grau de Utilizagdo de Fisica Empresa | Pequeno Porte | Médio Porte | Grande Porte
Recursos Ambientais
Pequeno 67,50 135,00 270,00
Médio 108,00 216,00 540,00
IAlto 30,00 135,00 270,00 1.350,00

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 29 de novembro de 2011.

Decretos

DECRETO N° 57.547,
DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011

Regulamenta o artigo 4° da Lei n° 14.626,
de 29 de novembro 2011, e da providéncias
correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

Artigo 1° - O valor recolhido a titulo de Taxa Ambien-
tal Estadual, nos termos do artigo 4° e seguintes da Lei
n° 14.626, de 29 de novembro de 2011, ndo implica
aumento de carga tributdria, destinando-se, tdo somente,
a permitir a transferéncia, para o sistema ambiental esta-
dual, de parte dos recursos arrecadados por meio da Taxa
de Controle e Fiscalizacdo Ambiental, instituida pela Lei
federal n° 6.938, de 31 de agosto de 1981, alterada pela
Lei n° 10.165, de 27 de dezembro de 2000.

Artigo 2° - O Secretario do Meio Ambiente, por
meio de resolugdo, em conformidade com as dispo-
sices de convénio a ser firmado entre o Estado, por
intermédio da Secretaria do Meio Ambiente e a Unido,
por meio do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, estabelecera:

| - os procedimentos para a inscricdo no Cadastro
Ambiental Estadual, a que se referem os artigos 1°, 2° e
3°da Lei n° 14.626, de 29 de novembro 2011;

Il - 0o modelo e a forma de entrega do relatério
anual das atividades exercidas pelas pessoas fisicas ou
juridicas que se dedicam as atividades a que se refere o
artigo 8° da Lei n° 14.626, de 29 de novembro de 2011;

Il - os procedimentos de cobranca da Taxa Ambien-
tal Estadual.

Paragrafo Gnico - A fim de ndo causar impacto na
gestdo administrativa e financeira dos contribuintes, a
resolugdo a que se refere o “caput” deste artigo tam-
bém devera prever:

1. a manutencao da sistematica de um unico docu-
mento arrecadatorio, compensando-se, de forma auto-
matizada, os valores devidos a titulo de Taxa de Con-
trole e Fiscalizagdo Ambiental, a cargo do IBAMA, e de
Taxa Ambiental Estadual;

2. procedimento unificado e informatizado para a
prestacdo, de forma Unica, das informagdes exigidas
pelos relatdrios de atividades, federal e estadual.

Artigo 3° - O Fundo Especial de Despesa a que se
refere o Decreto n° 27.143, de 30 de junho de 1987, e
alteragdes posteriores, passa a vincular-se ao Gabinete
do Secretério do Meio Ambiente e a denominar-se
Fundo Especial de Despesa para Preservagdo da Biodi-
versidade e dos Recursos Naturais - FPBRN.

Artigo 4° - O artigo 2° do Decreto n° 27.143, de 30
de junho de 1987, com a redacdo dada pelo Decreto n°
55.366, de 22 de janeiro de 2010, passa a vigorar com
a seguinte redago:

"Artigo 2° - Constituem receitas do Fundo os recur-
sos provenientes de:

| - contribuicdes e doacdes diversas;

Il - venda de publicacdes e outros materiais insti-
tucionais;

Il - extragdo de cdpias reprograficas;

IV - pagamentos de natureza nao tributaria decor-
rentes da prestacdo de servicos técnicos;

V - recolhimentos relativos a laudos de vistoria e
pagamento de Preco de Analise;

VI - convénios, acordos, termos de cumprimento de
exigéncia ambiental e termos de ajustamento de con-
duta, quando tenham por objeto o desenvolvimento de
atividades de preservacao de recursos naturais, inclui-
das sua conservagdo, recuperagdo e protecao;

VII - leildes de materiais apreendidos;

VIII - multas por infringéncia a legislagao ambiental,
aplicadas no ambito do drgdo a que se vincula o Fundo;

IX - garantias retidas em contratos administrativos
e multas contratuais, quando decorrentes de ajustes
celebrados com recursos proprios;

X - indenizagdes e restituicdes de seguros diversos,
cujo objeto tenha sido custeado com recursos proprios;
XI - aplicagGes financeiras de recursos proprios;

XII - recursos decorrentes de compensacdo ambiental,
nos termos da Lei federal n® 9.985, de 18 de julho de 2000;

XIII - receitas provenientes da arrecadacdo da Taxa
de Controle e Fiscalizacdo Ambiental do Estado de Séo
Paulo - Taxa Ambiental Estadual, instituida pela Lei n®
14.626, de 29 de novembro de 2011.

§ 1° - As receitas a que se referem os incisos Il a V
e o inciso VIl deste artigo reverterdo ao Fundo quando
provenientes de atividades relacionadas as Coordena-
dorias da Secretaria do Meio Ambiente.

§ 2° - as receitas previstas nos incisos XIl e XIII
deste artigo serdo mantidas em rubricas ou contas pro-
prias, com gestao e prestacdo de contas independente e
individualizada.”. (NR)

Artigo 5° - Este decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.

Palacio dos Bandeirantes, 29 de novembro de 2011

GERALDO ALCKMIN

Bruno Covas

Secretario do Meio Ambiente

Sidney Estanislau Beraldo

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 29 de novembro de 2011.

DECRETO N° 57.548,
DE 29 DE NOVEMBRO DE 2011

Reorganiza, na Secretaria da Administragdo
Penitenciaria, a Penitencidria Feminina
“Santa Maria Eufrasia Pelletier” de
Tremembé e dd providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

CAPITULO |

Disposicoes Preliminares

Artigo 1° - A Penitenciaria Feminina “Santa Maria
Eufrésia Pelletier” de Tremembé, da Coordenadoria de
Unidades Prisionais da Regido do Vale do Paraiba e
Litoral, da Secretaria da Administracdo Penitenciaria,
a que se refere o inciso IV do artigo 3° do Decreto n°
45.798, de 9 de maio de 2001, fica reorganizada nos
termos deste decreto.

Paragrafo Gnico - A unidade de que trata este artigo
tem nivel de Divisao Técnica.

Artigo 2° - A Penitenciaria Feminina “Santa Maria
Eufrasia Pelletier” de Tremembé destina-se ao cum-
primento de penas privativas de liberdade, em regime
fechado, por presas do sexo feminino.

CAPITULO Il

Da Estrutura

Artigo 3°- A Penitenciaria Feminina “Santa Maria
Eufrasia Pelletier” de Tremembé tem a seguinte estrutura:

| - Equipe de Assisténcia Técnica;

Il - Comissao Técnica de Classificacao;

I - Nticleo de Reintegracdo e Atendimento a Sadde;

IV - Nucleo de Trabalho e Educacao;

V - Nucleo Integrado de Movimentacdes e Informa-
coes Carcerarias;

VI - Nucleo de Seguranca e Disciplina, com:

a) Equipe de Seguranga;

b) Equipe de Portaria;

¢) Equipe de Inclusao;

VIl - Nucleo de Escolta e Vigilancia Penitenciaria,
com Equipe de Escolta e Vigilancia;

VIII - Nucleo Administrativo;

IX - Ntcleo de Pessoal.

§ 1° - A Equipe de Seguranca, a Equipe de Portaria e
a Equipe de Escolta e Vigilancia funcionardo, cada uma,
em 4 (quatro) turnos.

§ 2° - A unidade de que trata o inciso | deste artigo
tem nivel de Equipe de Assisténcia Técnica I.

Artigo 4° - Os Nucleos de Reintegracdo e Atendimento
a Saude, de Trabalho e Educacao e de Seguranca e Discipli-
na contam, cada um, com uma Célula de Apoio Administra-
tivo, que ndo se caracteriza como unidade administrativa.

CAPITULO IlI

Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 5° - As unidades adiante indicadas da Peni-
tenciaria Feminina “Santa Maria Eufrasia Pelletier” de
Tremembé tém os seguintes niveis hierarquicos:

| - de Servigo Técnico de Sadde, o Nicleo de Reinte-
gracdo e Atendimento a Satde;

|1 - de Servigo Técnico, o Nucleo de Trabalho e Educacao;

Il - de Servigo:

a) o Nucleo Integrado de Movimentagdes e Infor-
magoes Carcerarias;

b) o Nucleo de Seguranca e Disciplina;

¢) o Nucleo de Escolta e Vigilancia Penitenciaria;

d) o Nucleo Administrativo;

e) o Nucleo de Pessoal;

IV - de Secao:

a) a Equipe de Seguranga;

b) a Equipe de Portaria;

¢) a Equipe de Inclusao;

d) a Equipe de Escolta e Vigilancia.

CAPITULO IV

Dos Orgaos dos Sistemas de Administracio Geral

Artigo 6° - O Nucleo de Pessoal é drgao subsetorial
do Sistema de Administracdo de Pessoal.

Artigo 7° - O Nucleo Administrativo é 6rgao sub-
setorial dos Sistemas de Administracdo Financeira e
Orcamentéria e do Sistema de Administracdo dos Trans-
portes Internos Motorizados e funcionara, também,
como 6rgao detentor.

CAPITULOV

Das Atribuicoes

SECAO |

Da Equipe de Assisténcia Técnica

Artigo 8° - A Equipe de Assisténcia Técnica tem as
seguintes atribuicdes:

| - assistir o dirigente do estabelecimento penal no
desempenho de suas atribuicdes;

I - elaborar e implantar sistemas de acompanha-
mento e controle das atividades desenvolvidas pelas
unidades do estabelecimento penal;

Il - produzir informacdes gerenciais para subsidiar
as decisdes do dirigente do estabelecimento penal;

IV - analisar os processos e expedientes que lhe
forem encaminhados;

V - promover o desenvolvimento integrado, con-
trolar a execugao e participar da analise de planos,
programas, projetos e atividades das diversas areas do
estabelecimento penal;

VI - elaborar pareceres técnicos, despachos, contra-
tos de natureza técnica e outros documentos;

VII - realizar estudos e desenvolver trabalhos que
se caracterizem como apoio técnico a execugdo, ao
controle e a avaliacdo das atividades das unidades do
estabelecimento penal;

VIII- prestar orientagdo técnica as unidades do esta-
belecimento penal;

IX - estudar as necessidades do estabelecimento penal,
propondo, ao dirigente, as solucdes julgadas convenientes;

X - desenvolver trabalhos que visem a racionaliza-
cdo das atividades do estabelecimento penal;

XI - colaborar no processo de avaliagdo da eficién-
cia das atividades do estabelecimento penal;

XII - verificar a regularidade das atividades técnicas
e administrativas do estabelecimento penal;

XIIl - promover, junto ao dirigente do estabelecimen-
to penal, a adogéo de providéncias que se fizerem neces-
sarias para a realizacdo de apuragdo preliminar de irre-
gularidades funcionais, nos termos da legislacdo vigente;

XIV - manter contatos com:

a) o dirigente da Fundagdo “Professor Doutor
Manoel Pedro Pimentel” - FUNAP, objetivando a atua-
¢ao dessa entidade no estabelecimento penal;

b) gerentes de estabelecimentos bancarios oficiais,
com objetivo de abrir contas bancérias para as presas;

XV - fiscalizar o abastecimento das informagdes geren-
ciais a que se refere o inciso IX do artigo 23 deste decreto.

SECAO Il

Do Nucleo de Reintegracao e Atendimento a Satde

Artigo 9° - O Nucleo de Reintegracdo e Atendi-
mento a Saude, unidade de prestacdo de servicos de
assisténcia a saude e psicossocial a presa, no estabele-
cimento penal, tem as seguintes atribuicdes:

| - proporcionar o desenvolvimento social e humano
das presas, visando a reinsercdo na sociedade quando
colocadas em liberdade;

Il - elaborar diagnésticos dos aspectos socioecond-
micos das presas;

Il - avaliar psicologicamente as presas nas areas de
desenvolvimento geral, intelectual e emocional;

IV - proceder ao diagndstico das presas e recomen-
dar indicagdes psicoldgicas, psicofisicas e psicossociais,
a partir da avaliagdo inicial;

V - registrar informacdes relacionadas com as pre-
sas, de forma a compor o seu prontuario criminoldgico;

VI - executar programas de preparacdo para a
liberdade;

VIl - propiciar as presas habilidades e conhecimen-
tos necessarios a sua integracdo na comunidade;

VIIl - organizar cursos regulares ou intensivos de
comportamento social;

IX - proporcionar meios de integracdo entre as pre-
sas e a comunidade em geral;

X - desenvolver programas de valorizacdo humana;

XI - estudar e propor solucdes para problemas da
terapéutica penitenciaria;

XII - planejar e organizar projetos de trabalho para
presas com problemas especiais, supervisionando ou
ensinando-lhes, diretamente se for o caso, atividades
prescritas para seu tratamento;

XIII - prestar orientacdo religiosa as presas;

XIV - contribuir, se for o caso, na elaboracdo das
pericias criminolégicas;

XV - colaborar na selegdo de livros e filmes destina-
dos as presas;

XVI - manter intercambio de informacdes e experi-
éncias com a Coordenadoria de Reintegracdo Social e
Cidadania, propondo as medidas necessarias a aproxi-
magdo entre as presas e suas familias;

XVII - participar da programacao das atividades de
atendimento as presas;

XVIII - verificar a inadequabilidade de comporta-
mento dos servidores que tratam diretamente com as
presas, propondo as medidas julgadas necessarias;

XIX - identificar as necessidades de treinamento
para os servidores do estabelecimento penal que tra-
tam diretamente com as presas;

XX - apresentar recomendacdes a respeito da atuacao
das demais unidades de atendimento as presas, em rela-
¢do a casos especificos ou a problemas de carater geral;

XXI - acompanhar, permanentemente, o compor-
tamento e as atividades das presas, prestando-lhes
assisténcia na solucao de seus problemas;

XXII - organizar e manter atualizados os prontua-
rios criminoldgicos das presas, de maneira a permitir o
acompanhamento da evolugdo do tratamento;

XXIIl - juntar aos prontudrios documentos que lhe
forem encaminhados para esse fim;

XXIV - providenciar a preparacdo de carteiras de
identidade e de trabalho, bem como de outros docu-
mentos necessarios as presas, por ocasido da liberdade;

XXV - prestar assisténcia ambulatorial as presas;

XXVI - elaborar diagnésticos e efetuar exames clini-
cos, prescrevendo e acompanhando o tratamento;

XXVII - realizar consulta médica, odontoldgica,
psicossocial e de enfermagem a presa, quando de sua
inclusdo no estabelecimento penal;

XXVIII - elaborar diagndsticos clinicos, de enferma-
gem e odontoldgicos, das presas;

XXIX - dar encaminhamento aos casos que necessi-
tarem de complementacao diagnostica;

XXX - acompanhar o tratamento indicado de acor-
do com os protocolos de atendimento elaborados pela
Coordenadoria de Satude do Sistema Penitenciario;

XXXI - promover a notificacdo compulséria de
doenca, de acordo com fluxo estabelecido pela Coorde-
nadoria de Satide do Sistema Penitenciario;

XXXII - notificar surtos e outros eventos, tanto das
presas como dos servidores do estabelecimento penal;

XXXIII - informar os dbitos para a Coordenadoria
de Salde do Sistema Penitenciario, bem como para os
familiares da falecida;

XXXIV - executar programas de atencdo a salde
das presas e dos servidores;

XXXV - registrar as ocorréncias e intercorréncias
no prontuario Unico de saude, procedendo, conforme
exigéncia do Sistema Unico de Saude - SUS/SP, a ali-
mentacdo do banco de dados;

XXXVI - controlar, solicitar e dispensar os medica-
mentos entregues, da lista padronizada, pela Coordena-
doria de Satde do Sistema Penitenciario e pelas demais
instancias do Sistema Unico de Satde - SUS/SP;

XXXVII - implementar programas de prevencao
e realizar atividades de salide mental propostos pela
Coordenadoria de Satude do Sistema Penitenciario;

XXXVIII - prescrever a vacinagdo dos servidores e
das presas;

XXXIX - planejar e executar programas de apoio
social as presas e a seus familiares;

XL - encaminhar as presas e seus familiares a rede de
assisténcia, de acordo com as necessidades diagnosticadas;



