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Aprofundar, em coordenacdo com o Governo Federal, as
iniciativas junto a Organizacdo Internacional do Trabalho das
Nacdes Unidas (OIT) para a elaboragdo, promocao e implemen-
tacdo de uma agenda de trabalho decente no Estado de Séo
Paulo como primeiro passo na direcdo de um entendimento
mais amplo envolvendo as questdes da criagdo de empregos e
da qualificacdo profissional (Secretaria do Emprego e Relagdes
do Trabalho);

Fortalecer, em coordenacdo com o Governo Federal, a coo-
peragao com os fundos, agéncias, programas e departamentos
da Organizacao das Nagdes Unidas (ONU) e atuar com vistas
a abertura de um escritério da ONU em Séao Paulo, seguindo os
principios do Acordo de Sede entre o Brasil e a ONU (Casa Civil
e Secretarias estaduais);

Reativar ou adotar novos convénios interinstitucionais ou
de cooperacdo descentralizada, regidos pelo principio da equi-
dade, com parceiros prioritarios na América do Norte, América
Latina, Asia e Europa e buscar novos parceiros em paises emer-
gentes (Casa Civil e Secretarias estaduais);

Elevar o nivel de participacdo do Estado de Sao Paulo no
contexto da intensificagdo do papel regional e global do Brasil

As decisoes que afetam Sao Paulo ndo séo apenas formula-
das em niveis estadual ou federal. A integracdo das economias
mundiais potencializada pela globalizacéo, associada a interco-
nectividade da informacdo produzida mundialmente, contribui
para que fatores externos impactem as responsabilidades
domésticas do Governo de S&o Paulo. O Brasil e Sdo Paulo tém,
por isso, que ter capacidade de contribuir para a producdo de
normas internacionais, de forma que os interesses e os valores
estaduais e nacionais sejam devidamente atendidos.

Prioridades

Promover a contribuicdo de S&o Paulo para a crescente
projecdo regional, continental e mundial do Brasil;

Participar ativamente, conforme o caso, em foruns inter-
nacionais, de forma a partilhar as politicas de Sdo Paulo em
areas especificas e visando influenciar nos temas que afetem os
interesses do Estado de Sao Paulo;

Organizar, ou dar assisténcia a organizagdo, em Sao Paulo,
de eventos internacionais que reforcem o posicionamento do
Estado como ator estratégico para a insercdo internacional do
Brasil.

Metas especificas

Ampliar o papel do Estado de Sao Paulo no fortalecimento
econdmico e competitivo do Brasil no mundo, priorizando a
eficacia governamental, a eficiéncia de negdcios, a ampliacéo e
qualificagdo da infraestrutura e o desenvolvimento econémico
(Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecno-
logia; Secretaria de Gestdo Publica; Secretaria de Logistica e
Transportes; e Secretaria de Transportes Metropolitanos);

Firmar com a Federagdo das Industrias do Estado de Sao
Paulo (FIESP) um Memorando de Entendimento, com o objetivo
de desenvolver iniciativas conjuntas de aproximagdo ao setor
empresarial internacional, adotar programas comuns para a
recepcdo de delegaces estrangeiras e organizar missdes ao
exterior (Casa Civil);

Adotar instrumentos politicos, técnicos e de comunicacao
que conduzam ao reconhecimento mundial dos avancos do
Estado de Sao Paulo em matéria ambiental, com o cumprimento
de metas de conservacdo da biodiversidade, tratamento ade-
quado de residuos solidos, ampliacdo de areas de cobertura
vegetal, desenvolvimento da economia verde e a consequente
diminuicdo de emisséo de gases de efeito estufa (Secretaria do
Meio Ambiente);

Adotar o Plano Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inova-
¢do; criar o Sistema Paulista de Parques Tecnoldgicos (SPTec);
promulgar a Lei de Inovacao Paulista e o monitoramento de
seu impacto; expandir a Rede Paulista de Incubadoras de Base
Tecnoldgica e fortalecer o Fundo Estadual de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (Funcet) com o objetivo de aumentar
a competitividade da economia de alto valor agregado, de
promover o desenvolvimento do Estado e de contribuir para a
melhoria da posicao do Brasil na América Latina em matéria de
inovagdo, ciéncia e tecnologia (Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Ciéncia e Tecnologia);

Canalizar a pujanca do agronegécio paulista, tanto na
produgdo quanto na exportacdo, para a maior projecao inter-
nacional do Brasil, através do aumento da produtividade e da
competitividade nos setores de cana-de-agucar, principalmente
aclcar; pecuaria, com foco em carne bovina processada; frutas,
com destaque para suco de laranja e produtos florestais (Secre-
taria de Agricultura e Abastecimento);

Dotar o Estado das melhores condicGes esportivas, técnicas,
de seguranca e de infraestrutura acessivel para acolher eventos
esportivos de escopo mundial como a Copa das Confedera-
¢oes FIFA Brasil de 2013, a Copa do Mundo FIFA Brasil 2014
e a Copa América 2015, garantindo a boa utilizacdo dessa
infraestrutura nos anos subsequentes, de forma a promover
internacionalmente a capacidade logistica e organizacional do
Estado de Sao Paulo (Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude;
Secretaria de Transportes Metropolitanos e Secretaria de Plane-
jamento e Desenvolvimento Regional);

Prestar assisténcia técnica e politica a candidatura de Sao
Paulo a realizacdo da Exposicao Universal de 2020, tendo em
vista o relevante legado econdmico, social e cultural do evento
no Estado (Casa Civil);

Participar de forma propositiva na Conferéncia das Nagdes
Unidas sobre Desenvolvimento Sustentavel (Rio+20), cons-
tituindo-se, para esse efeito, um Grupo de Trabalho que tera
como objetivo estabelecer as metas e a¢des que serdo apresen-
tadas pelo Governo do Estado de Sao Paulo na conferéncia, nas
areas de economia verde, erradicacdo da pobreza e governanca.

Conceder apoio a organizacdo, em S&o Paulo, de clpulas
internacionais, como o Forum Econdmico Mundial - América
Latina e o Congresso Mundial da Associacdo Internacional do
Transporte Publico (UITP), entre outras, bem como reforcar o
posicionamento de Sao Paulo como centro mundial de feiras de
negdcios (Casa Civil; Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Ciéncia e Tecnologia; e Secretaria de Transportes Metropolita-
nos);

Organizar, em Sao Paulo, as clpulas de alto nivel das
redes, féruns e organismos dos quais S&o Paulo é membro,
onde se inclui a realizacdo da VI Cupula de Lideres Regionais,
a Assembleia Geral da Rede de Governos Regionais para o
Desenvolvimento Sustentavel (nrg4SD), o Congresso Mundial
da Rede Metropolis e a Assembleia Geral da Associacdo Latino-
Americana de Metrds e Subterraneos (Casa Civil, Secretaria do
Meio Ambiente, Secretaria de Desenvolvimento Metropolitano,
Secretaria de Transportes Metropolitanos);

Organizar regularmente, na sede do Governo de Sao Paulo,
seminarios internacionais com delegacdes estrangeiras e o
Férum de Cooperacao Internacional, evento trimestral que visa
promover, perante a comunidade internacional, as politicas e os
atributos setoriais de S&o Paulo (Casa Civil);

Organizar missdes ao exterior para divulgar oportunidades
de investimento no Estado e aumentar o volume de participa-
¢oes do Governador de Sdo Paulo e dos secretarios estaduais
nas principais cipulas e eventos internacionais, de forma a
assegurar que os interesses especificos de Sdo Paulo sejam
devidamente contemplados e promovidos (Casa Civil e Secre-
tarias estaduais);

Estabelecer uma estratégia de comunicagdo e marketing
internacional - usando ferramentas tradicionais e novas plata-
formas tecnoldgicas - através da qual os programas e politicas
do Governo de Sao Paulo possam ser promovidos globalmente
(Casa Civil);

Criar uma pagina na internet (site) multilingue sobre a
atuacdo internacional do Governo de Sao Paulo, de forma a
incentivar o interesse sobre Sao Paulo no exterior e a providen-
ciar informacdes para quem queira visitar, investir ou estudar
no Estado (Casa Civil);

Reforcar a internacionalizacdo do Estado através da ado-
¢éo de uma marca global para Séo Paulo (global brand). A
marca tera identificacdo visual que remeta ao Brasil e definira a
imagem de S&o Paulo no exterior (Casa Civil);

Apoiar atividades de difuséo internacional da producao
artistica e cultural, incluindo a promocao no exterior dos ven-
cedores do Prémio Sao Paulo de Literatura, a maior premiagéo
literaria entre os paises luséfonos (Secretaria da Cultura);

Aprofundar a parceria existente com o Ministério das Rela-
¢Oes Exteriores, visando a promogéo internacional do Estado de
Séo Paulo através das representacdes diplomaticas brasileiras
no exterior (Casa Civil);

Criar o Conselho de Relages Internacionais do Governo de
S&o Paulo, forum interno que sera integrado por representantes
de drgdos e entidades do Governo - Secretarias estaduais,
Empresas, Autarquias e Fundacdes - com atuacdo internacional.
0 Conselho, que se reunira trimestralmente, visa fomentar a
coordenagdo interna da atuacdo internacional do Governo, de
forma a tornar a sua presenca internacional mais eficaz, coesa
e atuante (Casa Civil);

Instituir o Conselho de Aconselhamento em Relagdes Inter-
nacionais do Governo de S&o Paulo, composto por personalida-
des das areas académica, jornalistica, diplomatica, empresarial,
municipal e pelo Chefe do Escritério de Representacdo do
Ministério das Relagdes Exteriores em Sao Paulo (ERESP). O
Conselho terd a competéncia de informar o Governo sobre as
principais tendéncias nas relagdes internacionais e de fazer
recomendacdes sobre o posicionamento de Sdo Paulo no exte-
rior (Casa Civil).

Contribuir para a governanca democratica e o desenvolvi-
mento de parcerias entre os povos

A era da autossuficiéncia pertence ao passado. O multi-
lateralismo é a face mais visivel das relaces internacionais. E
a ldgica natural de conducao das relacoes no sistema interna-
cional atual, fruto de um processo histérico que gradualmente
acentuou a falta de capacidade dos estados nacionais e sub-
nacionais para dar respostas individuais e isoladas a desafios
modernos, impelindo-os a cooperar globalmente.

As relacdes internacionais devem também contribuir para a
compreensdo mutua e para uma melhor vivéncia em conjunto.
Administrar a causa publica significa governar com solidarie-
dade e respeito a todos, dentro e fora do Brasil, incentivando
aqueles que cooperam nas agdes voltadas aos mais necessita-
dos. O exercicio ativo da cidadania implica, por isso, a familia-
rizagdo com pessoas e temas que transcendem nossa realidade
local. O Brasil - e Sdo Paulo em particular - possui grande hete-
rogeneidade cultural e étnica e é exemplo vivo de convivéncia
harmoniosa e integracéo exitosa. As experiéncias de Sao Paulo
podem servir de referéncia no exterior.

Prioridades

Em harmonia com a politica federal de relagGes exteriores:

Participar de redes e organizagdes internacionais sempre
que sejam identificados beneficios a curto, médio e longo prazo;

Consolidar os intercambios politicos, econdmicos e sociais
com organizagdes internacionais, Estados nacionais e entes
subnacionais;

Cultivar relagdes politicas, sociais e econémicas com os
paises de origem das principais comunidades de imigrantes em
Séo Paulo, como ltalia, Japao, Siria, Libano, Espanha, Portugal,
Bolivia, Coreia do Sul, Alemanha, China, entre outros;

Contribuir para a conscientizagdo e o interesse da popu-
lagdo paulista por temas de dmbito internacional, incluindo o
papel do Brasil no cenario global;

Prestar assisténcia ao desenvolvimento de paises terceiros
através da disponibilizacdo dos conhecimentos técnicos, refe-
réncias tecnoldgicas e politicas publicas de S&o Paulo;

Estimular, com seus parceiros, a democracia e a boa gover-
nanca.

Metas especificas

Consolidar a participacdo em 6rgdos como a Cupula de
Lideres Regionais, Metropolis, Urban Age, Forum de Regides
Mundiais, Organizacao das Regides Unidas (FOGAR), Rede
de Governos Regionais para o Desenvolvimento Sustentavel
(nrg4sD), Grupo do Clima, Conselho Mundial da Agua, Gover-
nos Locais pela Sustentabilidade (ICLEI), Associacao Latino-
Americana de Metrds e Subterraneos, Associagdo Internacional
do Transporte Publico, Comunidade de Metrds do Imperial
College de Londres (COMET), Rede Mercocidades (como mem-
bro observador), visando o desenvolvimento de sinergias e a
geracdo de confianga entre os membros (Casa Civil e Secreta-
rias estaduais);

Consolidar a atuacao, em coordenacdo com o Governo
federal, nas Conferéncias dos Estados Partes da Convengéo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CRPD), da
Alianca Global para Tecnologias da Informagéo e Comunicagéo
e Desenvolvimento (GAID) e da Organizagdo Mundial da Satde
(WHO), visando o intercambio de conhecimentos e o reforco de
parcerias (Casa Civil e Secretarias estaduais);

Organizar campanhas de informacéo e de estimulo sobre
temas internacionais nas escolas da rede publica paulista
através de parcerias com consulados, empresas multinacionais
e outras entidades internacionais, de forma a elevar o interesse
da populagdo mais jovem por assuntos internacionais (Casa
Civil e Secretaria da Educacdo);

Constituicdo de Grupos de Trabalho estaduais para desen-
volver, em S&o Paulo, acdes concertadas relativas aos anos da
Italia (2011-2012), Portugal (2012-2013), e Alemanha (2013-
2014) no Brasil (Casa Civil e Secretarias estaduais);

Conscientizar os municipios do Estado de S&o Paulo para
a importancia da adocao de parcerias internacionais, da parti-
cipacdo em redes de conhecimento no exterior e da divulgacdo
internacional de seus produtos e atributos (Secretaria de Desen-
volvimento Metropolitano);

Reativar a Aula Sao Paulo - programa de seminarios inter-
nacionais sobre temas urbanos e boas praticas em politicas
publicas com participacdo de especialistas de todo o mundo -
de forma que Sao Paulo consolide sua posicéo como laboratério
de discussao e implementacao de solugdes urbanas (Secretaria
de Desenvolvimento Metropolitano);

Aprofundar os contatos com o Governo federal, as repre-
sentagbes diplomaticas em S&o Paulo e com organismos inter-
nacionais, a fim de aprimorar as politicas de enfrentamento ao
trafico de pessoas e trabalho escravo, bem como de casos de
populagdo de imigrantes refugiados no Estado de Séo Paulo
(Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania);

Consolidar a posicdo do Estado, em linha com a politica
federal de relagdes exteriores, como prestador de cooperagdo
técnica em beneficio de paises em desenvolvimento, que inclui
a colaboragdo na implantacdo do modelo de policia comunita-
ria e o desenvolvimento de programas de uso racional de agua
e de saneamento, de produgdo sustentavel e biofuel e de habi-
tacdo sustentavel em paises na América Latina, Africa e Asia
(Secretaria de Seguranca Publica, Secretaria de Saneamento e
Recursos Hidricos, Secretaria de Energia, Secretaria de Agricul-
tura e Abastecimento, Secretaria de Meio Ambiente e Secretaria
de Habitacao);

Disponibilizar aos paises da América Latina o Sistema Pro
Social - cadastro de informagdes sobre os projetos sociais fede-
rais, estaduais, municipais e privados, seus beneficiarios atuais e
potenciais e as instituicbes que os implementem. Esse sistema
foi desenvolvido com recursos de empréstimo do BID e opera-
cionalizados pelo PNUD (Secretaria de Desenvolvimento Social);

Promover a internacionalizagdo do Fundo Social de Solida-
riedade do Estado de Sdo Paulo (FUSSESP) através da adogdo
de parcerias internacionais com entidades similares, de forma
a promover a troca de boas praticas e experiéncias (FUSSESP);

Propor, em linha com a politica federal de relagges exterio-
res, programas e iniciativas que contribuam para o multilate-
ralismo e a ligagdo em rede entre os atores internacionais que
operam no Estado de Séo Paulo, de forma a estimular a troca
de informacdes e a adocao de agdes conjuntas (Casa Civil).

DECRETO N° 57.933,
DE 2 DE ABRIL DE 2012

Reorganiza a Secretaria do Meio Ambiente e da
providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuigdes legais,

Decreta:

CAPITULO|

Disposicao Preliminar

Artigo 1° - A Secretaria do Meio Ambiente fica reorganiza-
da nos termos deste decreto.

CAPITULO Il

Do Campo Funcional

Artigo 2° - Constituem o campo funcional da Secretaria do
Meio Ambiente:

| - de modo a atuar, no ambito do Estado de Sdo Paulo,
como 6rgao seccional do Sistema Nacional do Meio Ambien-
te - SISNAMA, de que trata a Lei federal n® 6.938, de 31 de
agosto de 1981, e como drgdo central do Sistema Estadual de
Administracdo da Qualidade Ambiental, Protecdo, Controle
e Desenvolvimento do Meio Ambiente e Uso Adequado dos
Recursos Naturais - SEAQUA, constituido pela Lei n° 9.509, de
20 de margo de 1997:

a) a coordenacdo do processo de formulagéo, aprovacao,
execugdo, avaliacdo e atualizagdo da Politica Estadual do Meio
Ambiente, de que trata a Lei n° 9.509, de 20 de marco de 1997;

b) a anélise e o acompanhamento das politicas publicas
setoriais que tenham impacto no meio ambiente;

¢) a elaboracao de normas que regulem o licenciamento e
a fiscalizagdo ambiental no Estado de Séo Paulo, que deverdo
ser, obrigatoriamente, sequidas por todos os drgaos e entidades
executores do SEAQUA, em especial pela CETESB - Companhia
Ambiental do Estado de Sao Paulo, bem como pelas unidades
de policiamento ambiental, da Policia Militar do Estado de Séo
Paulo;

d) a aprovacdo dos planos, programas e or¢gamentos dos
orgaos e entidades executores da Politica Estadual do Meio
Ambiente e a coordenacao de sua execucao;

e) a articulacdo e a coordenagdo dos planos e das agoes
decorrentes da Politica Estadual do Meio Ambiente com os
orgaos e entidades setoriais e locais;

f) o gerenciamento das interfaces com os estados limitrofes
e com a Unido, no que concerne as politicas, aos planos e as
acdes ambientais;

g) a fiscalizacdo ambiental, visando ao desenvolvimento
sustentavel do Estado;

h) a coordenacao:

1. do Sistema Estadual de Florestas - SIEFLOR, criado pelo
Decreto n° 51.453, de 29 de dezembro de 2006;

2. do Sistema Estadual de Prevencdo e Combate a Incén-
dios Florestais, nos termos da Lei n° 10.547, de 2 de maio de
2000, e do Decreto n° 56.571, de 22 de dezembro de 2010;

i) a realizagdo:

1. do planejamento ambiental, organizacional e estratégi-
o, afeto a execugdo das politicas publicas, visando adequar e
integrar a atividade humana a protecao, recuperagdo e susten-
tabilidade dos recursos ambientais;

2. de pesquisas cientificas e tecnologicas para o estabe-
lecimento de parametros relacionados a protecdo do meio
ambiente;

j) a promogéo de acdes:

1. de educagao ambiental, integradas aos instrumentos de
gestdo, visando a protecdo, recuperagdo e sustentabilidade dos
recursos ambientais;

2. de normatizacdo, controle, fiscalizacao, regularizagéo,
protegéo, conservacao e recuperacao dos recursos naturais;

3. de fiscalizagdo, protecdo e conservagdo da biodiversi-
dade;

k) o monitoramento e a avaliacdo da eficacia dos instru-
mentos utilizados para garantir o desenvolvimento sustentavel
do Estado de Sdo Paulo;

1) a definicdo da politica estadual de informagdes para a
gestdo ambiental e 0 acompanhamento de sua execugéo;

m) a expedicdo de autorizagbes para destinacdo, uso e
manejo de fauna silvestre, bem como para o beneficiamento,
o transporte e a comercializacdo de produtos e subprodutos da
fauna silvestre, sem prejuizo de licencas ambientais legalmente
exigiveis;

n) a realizacdo de acdes necessarias a execucao:

1. da Politica Estadual de Mudancas Climaticas, nos termos
da Lei n® 13.798, de 9 de novembro de 2009, e do Decreto n°
55.947, de 24 de junho de 2010;

2. da Politica Estadual de Residuos Sélidos, nos termos da
Lei n° 12.300, de 16 de margo de 2006, e do Decreto n° 54.645,
de 5 de agosto de 2009;

o) a administracao, inclusive a manutengéo e permanente
atualizacdo, do Cadastro Técnico Estadual de Atividades Poten-
cialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais
- Cadastro Ambiental Estadual, instituido pela Lei n® 14.626, de
29 de novembro de 2011;

Il - o cumprimento, por meio de convénio, das disposicoes
contidas na Lei n° 12.916, de 16 de abril de 2008, e no Decreto
n° 55.373, de 28 de janeiro de 2010.

Paragrafo Unico - Excetuam-se das fungdes previstas no
campo funcional da Secretaria as atividades relativas a fauna
domeéstica, ressalvado o disposto no inciso Il deste artigo.

CAPITULO I

Da Estrutura

SECAO |

Da Estrutura Basica

Artigo 3° - A Secretaria do Meio Ambiente tem a seguinte
estrutura basica:

| - Gabinete do Secretario;

Il - Conselho Estadual do Meio Ambiente - CONSEMA;

Il - Coordenadoria de Biodiversidade e Recursos Naturais
- CBRN;

IV - Coordenadoria de Educacdo Ambiental - CEA;

V - Coordenadoria de Planejamento Ambiental - CPLA;

VI - Coordenadoria de Fiscalizacdo Ambiental - CFA;

VIl - Coordenadoria de Parques Urbanos - CPU;

VIII - Instituto de Botanica - IBt;

IX - Instituto Florestal - IF;

X - Instituto Geoldgico - IG.

§ 1° - A Secretaria conta, ainda, com:

1. as sequintes entidades vinculadas:

a) Fundacdo para a Conservacao e a Producdo Florestal do
Estado de Sdo Paulo;

b) Fundagéo Parque Zooldgico de Sao Paulo;

) CETESB - Companhia Ambiental do Estado de Séo Paulo;

2. os seguintes fundos vinculados:

a) Fundo Estadual de Prevencdo e Controle da Poluicéo -
FECOP, instituido pela Lei n° 11.160, de 18 de junho de 2002,
regulamentada pelo Decreto n° 46.842, de 19 de junho de
2002, alterado pelo Decreto n° 48.767, de 30 de junho de 2004,
e por este decreto;

b) Fundo Estadual para Prevencdo e Remediacio de Areas
Contaminadas - FEPRAC, instituido pela Lei n° 13.577, de 8 de
julho de 2009.

§ 2° - A Coordenadoria de Parques Urbanos reporta-se ao
Chefe de Gabinete.

§ 3° - Os Institutos a seguir enumerados, a que se referem
os incisos VIIl e X deste artigo, sdo reorganizados mediante
decretos especificos, adiante mencionados:

1. Instituto de Botanica, Decreto n° 55.165, de 14 de
dezembro de 2009, alterado por este decreto;

2. Instituto Geoldgico, Decreto n° 55.640, de 26 de marco
de 2010, alterado por este decreto.

§ 4° - O Instituto Florestal, a que se refere o inciso IX
deste artigo, mantém a estrutura e as atribuicdes definidas no
Decreto n° 11.138, de 3 de fevereiro de 1978, observadas as
disposicdes:

1. do artigo 6° do Decreto n° 51.453, de 29 de dezembro de
2006, com a redacdo dada pelo inciso | do artigo 1° do Decreto
n°54.079, de 4 de marco de 2009;

2. do Decreto n° 56.571, de 22 de dezembro de 2010, em
especial o previsto em seus artigos 14, inciso Ill, alinea "a",
e 20;

3. deste decreto.

SECAOII

Do Detalhamento da Estrutura Basica

Artigo 4° - Integram o Gabinete do Secretario:

| - Chefia de Gabinete;

I - Assessoria Técnica;

Il - Unidade de Coordenacéo do Projeto - UCP, do Projeto
de Desenvolvimento do Ecoturismo na Regido da Mata Atlanti-
ca no Estado de Sao Paulo;

IV - Unidade de Gestao Local - UGL, do Programa de Sane-
amento Ambiental dos Mananciais do Alto Tieté - Programa
Mananciais;

V - Camara de Compensacao Ambiental;

VI - Unidade de Atendimento aos Orgdos de Controle
Externo;

VII - Grupo Setorial de Tecnologia da Informagao e Comu-
nicacao - GSTIC;

VIII - Ouvidoria Ambiental;

IX - Comissdo de Etica;

X - Conselho Gestor do Projeto de Desenvolvimento do
Ecoturismo na Regido da Mata Atlantica no Estado de Sao
Paulo - CGP;

XI - Conselho de Defesa do Parque Estadual das Fontes do
Ipiranga;

XII - Secretaria-Executiva do Conselho Estadual de Mudan-
cas Climaticas.

§ 1° - Integra, ainda, o Gabinete do Secretario a Consulto-
ria Juridica, 6rgao da Procuradoria Geral do Estado.

§ 2° - A Chefia de Gabinete conta com Nucleo de Apoio
Técnico-Administrativo.

§ 3° - A Unidade de Atendimento aos Orgdos de Controle
Externo e a Consultoria Juridica reportam-se ao Chefe de
Gabinete.

§ 4° - A Secretaria-Executiva do Conselho Estadual de
Mudancas Climaticas é regida pelos artigos 10 e 11 do Decreto
n°55.947, de 24 de junho de 2010.

Artigo 5° - Subordinam-se ao Chefe de Gabinete:

| - Coordenadoria de Administragéo - CA;

Il - Departamento de Recursos Humanos;

Il - Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento e Finangas
Publicas.

Artigo 6° - A Coordenadoria de Administracdo tem a
seguinte estrutura:

| - Departamento de Orcamento e Finangas, com:

a) Centro de Orcamento e Custos;

b) Centro de Despesa;

¢) Centro de Planejamento e Controle dos Fundos Especiais
de Despesa;

Il - Departamento de Suprimentos e Apoio & Gestdo de
Contratos, com:

a) Centro de Programacéo e Controle de Estoques;

b) Centro de Compras;

¢) Centro de Licitacoes e Contratos;

d) Centro de Administragdo Patrimonial;

Il - Departamento de Infraestrutura, com:

a) Centro de Transportes;

b) Centro de Apoio a Informatica;

) Centro de Servicos Gerais;

IV - Centro de Gestao de Documentos;

V - Centro de Engenharia.

Artigo 7° - O Departamento de Recursos Humanos tem a
seguinte estrutura:

| - Centro de Gestdo de Pessoal;

Il - Centro de Selecdo e Desenvolvimento de Recursos
Humanos;

1l - Centro de Planejamento e Controle de Recursos Huma-
nos;

IV - Nucleo de Apoio Administrativo.

Artigo 8° - A Coordenadoria de Biodiversidade e Recursos
Naturais tem a seguinte estrutura:

| - Departamento de Biodiversidade, com:

a) Centro de Projetos Ambientais;

b) Centro de Restauracdo Ecoldgica;

Il - Departamento de Fauna, com:

a) Centro de Manejo de Fauna Silvestre;

b) Centro de Destinacdo de Fauna Silvestre;

¢) Centro de Fauna Silvestre em Cativeiro;

d) Centro de Manejo de Fauna Doméstica;

Il - Departamento de Desenvolvimento Sustentavel, com:

a) Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico;

b) Centro de Programas de Uso Sustentavel;

IV - Centro de Informacoes;

V - Centro Técnico de Programas e Projetos de Biodiversi-
dade, com 10 (dez) Nticleos Regionais de Programas e Projetos
(delaX);

VI - Centro de Monitoramento e Avalia¢do de Programas e
Projetos de Biodiversidade;

VIl - Unidade de Gestdo Local do Projeto de Desenvolvi-
mento Rural Sustentavel - Microbacias Il - UGL/PDRS;

VIII - Unidade de Coordenacao do Projeto de Recuperagdo
de Matas Ciliares - UCPRMC;

IX - Nucleo Administrativo.

Artigo 9° - A Coordenadoria de Educacao Ambiental tem a
seguinte estrutura:

| - Departamento de Relacdes Institucionais em Educacdo
Ambiental, com:

a) Centro de Referéncia em Educagdo Ambiental;

b) Centro de Integragdo, Articulagéo e Parcerias;

Il - Departamento de Politicas Publicas em Educacao
Ambiental, com:

a) Centro de Projetos;

b) Centro de Apoio a Formagéo e Mobilizacao;

Il - Departamento de Comunicacdo em Educagdo Ambien-
tal, com:

a) Centro de Producao de Midias;

b) Centro de Logistica e Eventos;

IV - Grupo de Projetos Especiais, com Centro de Acdes
Socioambientais;

V - Nicleo Administrativo.

Artigo 10 - A Coordenadoria de Planejamento Ambiental
tem a seguinte estrutura:

| - Departamento de Planejamento Ambiental Estratégico,
com:

a) Centro de Politicas Publicas;

b) Centro de Zoneamento Ambiental;

) Centro de Projetos;

Il - Departamento de InformagGes Ambientais, com:

a) Centro de Diagndsticos Ambientais;

b) Centro de Integracdo e Gerenciamento de Informacoes;

Il - Nucleo Administrativo.

Artigo 11 - A Coordenadoria de Fiscalizacdo Ambiental tem
a seguinte estrutura:

| - Departamento de Planejamento e Monitoramento, com:

a) Centro de Planejamento;

b) Centro de Monitoramento;



