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DECRETO N° 60.134,
DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014

Organiza a Circunscricdo Regional de Transito de
Maud e da providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais, diante da Lei Complementar
n°1.195, de 17 de janeiro de 2013,

Considerando a mudanca em curso no DETRAN-SP, que
objetiva aprimorar a qualidade dos servicos publicos prestados,
elevando os niveis de eficiéncia, rapidez e melhoria do atendi-
mento ao cidadao e das condicdes de trabalho; e

Considerando a necessidade de padronizar os fluxos e
rotinas de trabalho nas Unidades de Atendimento ao Publico,
do DETRAN-SP,

Decreta:

SECAO |

Disposicdes Preliminares

Artigo 1° - A Circunscricdo Regional de Transito de Maua
- CIRETRAN de Maua, do Departamento Estadual de Transito
- DETRAN-SP, passa a subordinar-se diretamente ao Superin-
tendente Regional da Superintendéncia Regional de Transito da
Regido Metropolitana de Sao Paulo.

Artigo 2° - A CIRETRAN de Maua fica organizada nos termos
deste decreto.

SECAO Il

Da Estrutura e dos Niveis Hierarquicos

Artigo 3° - A CIRETRAN de Maua tem a seguinte estrutura:

| - Diretoria, com Célula de Apoio Administrativo;

Il - Centro de Habilitagdo;

I1l- Centro de Veiculos, com 2 (duas) Equipes de Apoio;

IV - Centro de Fiscalizacao.

Paragrafo unico - A Célula de Apoio Administrativo a que se
refere o inciso | deste artigo ndo se caracteriza como unidade
administrativa.

Artigo 4° - A CIRETRAN de Maua conta com Juntas Admi-
nistrativas de Recursos de Infragdes - JARI em quantidade
necessaria para julgar os recursos interpostos.

Artigo 5° - As unidades a seguir relacionadas tém os seguin-
tes niveis hierarquicos:

| - de Departamento Técnico, a CIRETRAN de Maug;

I - de Divisdo Técnica, os Centros;

1l - de Equipe, as Equipes de Apoio.

SECAO Il

Das Atribuicdes

Artigo 6° - A CIRETRAN de Maué cabe:

| - cumprir e fazer cumprir a legislacao de transito;

I1 - executar e fiscalizar os servicos relativos a habilitagdo de
condutores, ao registro e licenciamento de veiculos automotores
e aos decorrentes da fiscalizagdo de transito;

Il - participar de programas e acGes relacionadas a educa-
¢do para o transito na sua circunscri¢ao;

IV - fiscalizar e acompanhar a execugédo dos servicos tercei-
rizados, acordos, contratos e convénios firmados pelo DETRAN-
SP, na sua area de competéncia;

V - processar os autos de infracdo lavrados na sua circuns-
cricdo e impor as penalidades correspondentes;

VI - instruir e encaminhar processos de credenciamento e
descredenciamento;

VII - fiscalizar as atividades dos credenciados da sua
circunscricao;

VIIl - acompanhar a execugdo de atividades e proceder a
orientagdo técnica das Se¢des de Transito da sua circunscricao,
em conformidade com os atos e normas emanados do Diretor
Presidente e das diretorias setoriais do DETRAN-SP;

IX - guardar documentos, materiais de seguranca e equipa-
mentos sob sua responsabilidade;

X - elaborar relatérios mensais das atividades desenvol-
vidas;

XI - produzir estatisticas de transito;

XII - realizar os atos de expediente, protocolo, secretaria
e arquivo;

XIIl - exercer outras atividades concernentes a sua area de
atuacdo, determinadas pelo Diretor Presidente do DETRAN-SP
OU oM sua anuéncia.

Artigo 7° - O Centro de Habilitacdo tem, além de outras
compreendidas em sua area de atuagao, as seguintes atribui-
¢oes:

| - efetuar o cadastramento e os demais procedimentos para
expedicdo, substituicao ou renovacéo:

a) da Permissao para Dirigir;

b) da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

) da Permissdo Internacional para Dirigir (PID);

Il - expedir Certidao de Prontuario;

Il - organizar a realizacdo dos exames adiante indicados
referentes a obtencdo da Permissdo para Dirigir, renovagdo,
adicdo ou alteracdo de categoria de CNH:

a) tedrico e pratico;

b) de aptidao fisica e psicoldgica;

IV - providenciar a instituicdo de bancas especiais de exame
de prova pratica para portadores de necessidades especiais, com
a participagdo de médicos para esse fim credenciados;

V - preparar e analisar:

a) os processos administrativos referentes a suspensao e/ou
a cassagdo do direito de dirigir;

b) os procedimentos administrativos para apurar irregulari-
dades nos processos de habilitacao;

VI - estabelecer os procedimentos necessarios a reabilitacao
da Carteira Nacional de Habilitacao (CNH);

VI - fiscalizar:

a) as atividades dos credenciados de sua circunscricao;

b) os processos de habilitacao;

VIII - gerenciar e fiscalizar as provas tedricas e praticas.

Artigo 8° - O Centro de Veiculos tem, além de outras com-
preendidas em sua area de atuacdo, as seguintes atribuicdes:

| - expedir documentos de veiculos;

Il - promover a expedicdo do laudo técnico referente a
vistoria realizada;

Il - realizar os servicos de baixa de veiculo, registro e alte-
ragdo da numeragdo do motor, remarcagdo de chassi e outros
da mesma natureza;

IV - produzir relatério mensal de emplacamento, provi-
denciando seu encaminhamento a Diretoria de Veiculos do
DETRAN-SP;

V - registrar a comunicacdo de venda e a alteracdo de
endereco;

VI - analisar os pedidos de modificagdo de caracteristicas
do veiculo;

VII - controlar as restri¢es administrativas e judiciais;

VIII - processar a regularizacdo de motores;

IX - emitir e promover a entrega de certiddes;

X - efetuar restricao, bloqueio ou desbloqueio judicial em
prontuario de veiculos automotores;

Xl - receber, registrar e manter em arquivo, 0s processos
relativos a veiculos;

XIl - zelar pela conservacdo dos processos e controlar a
qualidade da documentacdo recebida e expedida para o usuario;

XIII - por meio de suas Equipes de Apoio:

a) realizar vistoria de veiculos;

b) supervisionar servicos de lacracéo e relacracao;

¢) fiscalizar as atividades dos credenciados de sua circuns-
cricdo.

Artigo 9° - O Centro de Fiscalizacdo tem, além de outras
compreendidas em sua area de atuacdo, as sequintes atribui-
coes:

| - proceder ao registro, controle e liberacdo de veiculos
apreendidos e documentos recolhidos, unilateralmente ou em
convénio com demais 6rgaos de transito;

Il - encaminhar os veiculos com indicios de adulteragdo
para exame pericial;

Il - providenciar a instauragdo de procedimento para apurar
a ocorréncia de duplicidade de placa ou chassi;

IV - executar as atividades inerentes ao processamento dos
autos de infracao;

V - analisar os pedidos de defesa da infracao;

VI - supervisionar os patios de veiculos recolhidos e apreen-
didos da sua circunscricao;

VIl - preparar os veiculos aptos a ir a venda em hasta
publica.

Artigo 10 - A Célula de Apoio Administrativo tem, em sua
area de atuacdo, as seguintes atribuicdes:

| - receber, registrar, distribuir, controlar e expedir papéis
€ processos;

Il - preparar o expediente da CIRETRAN;

Ill- prever, requisitar, guardar e distribuir o material de
consumo;

IV - proceder ao registro do material permanente e manter
informado o Diretor da CIRETRAN da sua movimentagao;

V - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio
administrativo.

SECAO IV

Das Competéncias

Artigo 11 - O Diretor da CIRETRAN de Maua, além de outras
que Ihe forem conferidas por lei ou decreto, tem, em sua area de
atuacdo, as seguintes competéncias:

| - planejar as agdes, as metas e os programas de trabalho;

Il - aplicar as normas e os procedimentos definidos;

Il - dirigir, coordenar, acompanhar e supervisionar o exer-
cicio das atividades;

IV - propor ao Diretor Presidente do DETRAN-SP, por
intermédio do Superintendente Regional, acordos de parceria
ou a contratacdo de servicos para atender as necessidades da
CIRETRAN;

V - gerenciar contratos e convénios de bens, materiais e
servicos;

VI - decidir sobre os pedidos de certiddes e vista de pro-
Cessos;

VIl - em relacdo ao Sistema de Administracao de Pessoal,
as previstas no artigo 31 do Decreto n° 52.833, de 24 de marco
de 2008.

Artigo 12 - Os Diretores dos Centros, além de outras que
Ihes forem conferidas por lei ou decreto, tém, em suas respecti-
vas areas de atuacdo, as seguintes competéncias:

| - programar, supervisionar, controlar, orientar e responder
pela execugdo das atividades afetas ao Centro;

Il - apreciar as propostas de alteracGes nos procedimentos
estabelecidos para os servicos e submeté-las ao Diretor da
CIRETRAN;

Il - zelar pela manutencdo em bom estado de conservagao
dos prédios, equipamentos, instalagdes e patrimdnio sob suas
responsabilidades, providenciando correcdes ou reparos, quando
necessario;

IV - responder a oficios oriundos do Poder Judiciario e da
administracao publica em geral;

V - em relagdo ao Sistema de Administragao de Pessoal, as
previstas no artigo 34 do Decreto n° 52.833, de 24 de marco
de 2008.

Artigo 13 - Ao Diretor do Centro de Habilitacdo compete,
ainda:

| - instituir bancas especiais de exame de prova pratica para
portadores de necessidades especiais, com a participacao de
médicos para esse fim credenciados;

Il - presidir os processos administrativos referentes a sus-
penséo e/ou a cassacao do direito de dirigir;

Il - determinar a realizacdo de cursos de reciclagem de
condutores;

IV - instaurar juntas médicas e psicologicas para reavaliacdo
dos exames contestados pelos cidadaos;

V - instaurar e presidir os procedimentos administrativos
para apurar irregularidades nos processos de habilitagdo;

VI - determinar a realizacdo dos exames tedrico e pratico
referentes aos casos previstos no artigo 160 do Codigo de
Transito Brasileiro.

Artigo 14 - Ao Diretor do Centro de Veiculos compete, ainda,
autorizar a modificagdo de caracteristicas do veiculo.

Artigo 15 - Ao Diretor do Centro de Fiscalizagdo compete,
ainda, julgar os pedidos de defesa da infracao.

Artigo 16 - Os Supervisores das Equipes de Apoio, além de
outras que lhes forem conferidas por lei ou decreto, tém, em
suas respectivas areas de atuacdo, as seguintes competéncias:

| - manter o alto nivel de eficiéncia, identificando e propon-
do medidas para reducao dos custos operacionais das atividades
sob suas responsabilidades;

1 - programar, supervisionar, controlar e orientar a execucao
das atividades afetas a Equipe;

Il - em relagdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal,
as previstas no artigo 38 do Decreto n° 52.833, de 24 de marco
de 2008.

Artigo 17 - Sdo competéncias comuns ao Diretor da CIRE-
TRAN de Maua e aos Diretores dos Centros, em suas respectivas
areas de atuagdo:

| - emitir pareceres em processos cujos assuntos se relacio-
nem com as atribuicdes da unidade;

Il - orientar a execucdo das atividades com os padrées de
produtividade e custos estabelecidos;

Il - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal,
as previstas nos artigos 38 e 39 do Decreto n° 52.833, de 24
de margo de 2008.

Artigo 18 - E competéncia comum aos Diretores dos Centros
e aos Supervisores das Equipes de Apoio, em suas respectivas
areas de atuacdo, zelar pelo cumprimento das normas e dos
procedimentos estabelecidos.

Artigo 19 - Sdo competéncias comuns ao Diretor da CIRE-
TRAN de Maug, aos Diretores dos Centros e aos Supervisores
das Equipes de Apoio, em suas respectivas areas de atuagao:

| - primar pela qualidade dos servicos prestados ao cidadao;

Il - zelar pela disciplina nos locais de trabalho;

1l - comunicar ao superior imediato quaisquer deficiéncias
ou ocorréncias relativas aos servicos sob suas responsabilidades,
bem como propor alternativas para soluciona-las.

SECAOV

Disposicdes Finais

Artigo 20 - As atribuicdes e competéncias previstas neste
decreto poderao ser detalhadas mediante portaria do Diretor
Presidente do DETRAN-SP.

Artigo 21 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio dos Bandeirantes, 10 de fevereiro de 2014

GERALDO ALCKMIN

Julio Francisco Semeghini Neto

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Regional

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 10 de fevereiro de 2014.

DECRETO N° 60.135,
DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014

Regulamenta a Lei n° 12.517, de 2 de janeiro de
2007, que cria a Regido Administrativa de ltapeva,
e da providéncias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

Artigo 1° - A Lei n® 12.517, de 2 de janeiro de 2007, fica
regulamentada nos termos deste decreto.

Artigo 2° - A Regido Administrativa de Itapeva, com sede
no Municipio de Itapeva, é integrada pelos Municipios de
Angatuba, Apiai, Arandu, Bardo de Antonina, Barra do Chapéu,
Bom Sucesso de Itararé, Buri, Campina do Monte Alegre, Capao
Bonito, Coronel Macedo, Fartura, Guapiara, Iporanga, Itabera,
Itai, Itadca, Itapeva, Itapirapud Paulista, Itaporanga, Itararé,
Nova Campina, Paranapanema, Piraju, Ribeira, Ribeirdo Branco,
Ribeirdo Grande, Riversul, Sarutaia, Taguai, Taquarituba, Taqua-
rivai e Tejupa.

Artigo 3° - Fica criado, na Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Regional, o Escritério Regional - ER, da Regido
Administrativa de Itapeva, integrando a Unidade de Articulagdo
com Municipios, nos termos da alinea "d" do inciso | do artigo
6° do Decreto n° 49.568, de 26 de abril de 2005.

Artigo 4° - Fica acrescido ao § 1° do artigo 2° do Decreto n°
52.576, de 12 de dezembro de 1970, o item 14 com a seguinte
redagdo:

"14 - Regiao de Itapeva, com sede em Itapeva: Angatuba,
Apiai, Arandu, Bardo de Antonina, Barra do Chapéu, Bom
Sucesso de ltararé, Buri, Campina do Monte Alegre, Cap&o
Bonito, Coronel Macedo, Fartura, Guapiara, Iporanga, Itabera,
Itai, Itadca, Itapeva, Itapirapud Paulista, Itaporanga, Itararé,
Nova Campina, Paranapanema, Piraju, Ribeira, Ribeirdo Branco,
Ribeirdo Grande, Riversul, Sarutaid, Taguai, Taquarituba, Taqua-
rivai e Tejupa.”.

Artigo 5° - Os dispositivos a seguir indicados do § 1° do
artigo 2° do Decreto n° 52.576, de 12 de dezembro de 1970,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

|- oitem 4:

"4 - Regido de Sorocaba, com sede em Sorocaba:

4.1 - Sub-Regido de Sorocaba: Aluminio, Aracariguama,
Aracoiaba da Serra, Cabreuva, Capela do Alto, Ibitna, Iperd,
Itu, Mairinque, Piedade, Pilar do Sul, Porto Feliz, Salto, Salto de
Pirapora, S&o Roque, Sarapui, Sorocaba, Tapirai e Votorantim;

4.2 - Sub-Regiao de Tatui: Boituva, Cerquilho, Cesario Lange,
Jumirim, Laranjal Paulista, Pereiras, Quadra, Tatui e Tieté;

4.3 - Sub-Regido de Itapetininga: Alambari, Guarei, Itapeti-
ninga e Sao Miguel Arcanjo;

4.4 - Sub-Regido de Avaré: Avaré, Cerqueira César, laras,
Itatinga e Aguas de Santa Barbara;

4.5 - Sub-Regido de Botucatu: Anhembi, Areidpolis, Bofete,
Botucatu, Conchas, Pardinho, Porangaba, Pratania, Sdo Manuel
e Torre de Pedra;"; (NR)

Il - 0 subitem 11.3 do item 11 - Regido de Marilia:

"11.3 - Sub-Regido de Ourinhos: Bernardino de Campos,
Chavantes, Ipaucu, Manduri, Oleo, Ourinhos, Ribeirdo do Sul,
Salto Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, Sdo Pedro do Turvo e
Timburi;".(NR)

Artigo 6° - O inciso IV do artigo 4° do Decreto n° 26.581, de
5 de janeiro de 1987, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"IV - Regido Administrativa de Sorocaba, integrada pelas
Regides de Governo de Avaré, Botucatu, Itapetininga e Soro-
caba;". (NR)

Artigo 7° - Fica acrescido ao artigo 4° do Decreto n°® 26.581,
de 5 de janeiro de 1987, o inciso XV com a seguinte redacdo:

"XV - Regido Administrativa de ltapeva, integrada pela
Regido de Governo de Itapeva.”.

Artigo 8° - Os dispositivos adiante indicados do artigo 1°
do Decreto n° 22.970, de 29 de novembro de 1984, passam a
vigorar com a seguinte redagdo:

| - o inciso VI:

"VI - Regido de Governo de Avaré, integrada pelos seguin-
tes municipios: Aguas de Santa Barbara, Avaré, Cerqueira César,
laras e Manduri;"; (NR)

Il - os incisos XIX e XX:

"XIX - Regido de Governo de Itapetininga, integrada pelos
seguintes municipios: Alambari, Boituva, Capela do Alto, Cer-
quilho, Cesario Lange, Guarei, Itapetininga, Quadra, Sdo Miguel
Arcanjo, Sarapui e Tatui;

XX - Regido de Governo de Itapeva, integrada pelos seguin-
tes municipios: Angatuba, Apiai, Arandu, Bardo de Antonina,
Barra do Chapéu, Bom Sucesso de Itararé, Buri, Campina do
Monte Alegre, Capéo Bonito, Coronel Macedo, Fartura, Guapiara,
Iporanga, Itabera, Itai, ltapeva, Itaoca, Itapirapua Paulista, Ita-
poranga, Itararé, Nova Campina, Paranapanema, Piraju, Ribeira,
Ribeirdo Branco, Ribeirdo Grande, Riversul, Sarutaia, Taguai,
Taquarituba, Taquarivai e Tejupa;”. (NR)

Artigo 9° - Ficam extintos, no Quadro da Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento Regional, 3 (trés) cargos
vagos de Chefe I.

Parégrafo (nico - A Diretoria de Recursos Humanos, da
Coordenadoria de Administracédo, da Secretaria de Planejamento
e Desenvolvimento Regional, providenciara a edicdo, no prazo
de 15 (quinze) dias contados a partir da data da publicagdo
deste decreto, de relagdo dos cargos extintos por este artigo,
contendo nome do Ultimo ocupante de cada um e motivo da
vacancia.

Artigo 10 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio dos Bandeirantes, 10 de fevereiro de 2014

GERALDO ALCKMIN

Julio Francisco Semeghini Neto

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Regional

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 10 de fevereiro de 2014.

DECRETO N° 60.136,
DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014

Da denominacao de "Anselmo Lucchese Filho" ao
Escritorio de Defesa Agropecuéria de Jaboticabal,
da Coordenadoria de Defesa Agropecudria - CDA,
da Secretaria da Agricultura e Abastecimento

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicoes legais,

Decreta:

Artigo 1° - Passa a denominar-se "Anselmo Lucchese
Filho" o Escritério de Defesa Agropecuaria de Jaboticabal, da
Coordenadoria de Defesa Agropecudria - CDA, da Secretaria da
Agricultura e Abastecimento.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio dos Bandeirantes, 10 de fevereiro de 2014

GERALDO ALCKMIN

Mbnika Carneiro Meira Bergamaschi

Secretaria de Agricultura e Abastecimento

Edson Aparecido dos Santos

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicado na Casa Civil, aos 10 de fevereiro de 2014.

DECRETO N° 60.137,
DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014

Acrescenta os artigos 32-A a 32-C ao Decreto
n° 59.220, de 22 de maio de 2013, que cria e
organiza, na Policia Civil do Estado de Sdo Paulo,
o0 Departamento de Policia Judiciaria de Sdo Paulo
Interior - DEINTER 10 - Aracatuba e da providén-
cias correlatas

GERALDO ALCKMIN, Governador do Estado de Séo Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais,

Decreta:

Artigo 1° - Ficam acrescentados ao Decreto n° 59.220, de
22 de maio de 2013, os artigos 32-A a 32-C, com a seguinte
redagdo:

"Artigo 32-A - Para fins de atribuicdo da gratificacdo "pro
labore" a que se refere o artigo 4° da Lei Complementar n° 545,
de 24 de junho de 1988, e alteragdes posteriores, ficam caracte-
rizadas como especificas da carreira de Delegado de Policia, as
seguintes funcoes destinadas:

| - ao Departamento de Policia Judicidria de S&o Paulo
Interior - DEINTER 10 - Aracatuba:

a) 1 (uma) de Delegado de Policia Diretor de Departamento,
destinada a Diretoria do Departamento;

b) 2 (duas) de Delegado Divisionario de Policia, destinadas:

1.1 (uma) a Assisténcia Policial do Departamento;

2.1 (uma) a Divisao de Administragéo;

Il- a 10° Corregedoria Aucxiliar - Aracatuba, da Divisdo das
Corregedorias Aucxiliares, da Corregedoria Geral da Policia Civil
- CORREGEDORIA, 1 (uma) de Delegado Seccional de Policia II.

Artigo 32-B - Para fins de atribuicdo da gratificacdo "pro
labore" a que se refere o artigo 11 da Lei Complementar n°
547, de 24 de junho de 1988, e alteracdes posteriores, ficam
caracterizadas como especificas das carreiras adiante indicadas,
as seguintes fungdes destinadas:

| - ao Departamento de Policia Judicidria de S&o Paulo
Interior - DEINTER 10 - Aracatuba:

a) Agente Policial: 1 (uma) de Encarregado, destinada a
Assisténcia Policial do Departamento;

b) Agente de Telecomunicacdes Policial: 1 (uma) de Chefe
de Equipe, destinada a Assisténcia Policial do Departamento;

¢) Carcereiro: 1 (uma) de Chefe de Equipe, destinada a
Assisténcia Policial do Departamento;

d) Escrivdo de Policia: 2 (duas) de Escrivdo de Policia Chefe,
destinadas:

1.1 (uma) a Assisténcia Policial do Departamento;

2.1 (uma) a Delegacia de Policia de Protecdo ao Idoso, da
Delegacia Seccional de Policia de Aragatuba;
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UNIDADE CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS - UCRH
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Comunicamos que a Imprensa Oficial do Estado publicara Suplemento em 14 de
maio de 2014, com a Relagdo de Cargos e Fungdes de Direcao, Chefias e Encar-
regatura, conforme disposto no Decreto n® 42.850, de 30-12-63 (RGS).

Os 6rgaos setoriais de recursos humanos deverao transmitir suas relacdes dire-
tamente a Imprensa Oficial do Estado, até 28 de abril de 2014, pelo sistema on
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